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DBRIGACOES DD CONTRATANTE

Chdusula 20, O CONTRATANTE dewnra fornecer a0 CONTRATADD apenas sua
responsabilidade como Responsdvel Téomica do INSTITUTO LAGOS.
Cliasula 3%, O CONTRATANTE cievers efetuss o pagemento na forr e condigbes "'
estabelecidas na clausula &9,

OERIGACDES DO CONTRATADD

Clibusidla 42, £ devar do CONTRATADD sferecer ao cantratpnte 3 copia do
preserite Instrumente, contendo todas &4 especificdades da prestago de sarvico
contratada.

Clausula 57, O CONTRATADO deverd farmecer Nots Fiscal de Servigos, refersnte
aofs) pagamentods) efetuadals) pefo CONTRATANTE.

DO PRECO E DAS CONDICOES DE PAGAMENTD . A
Clissula 60, 0 preserie servico serd remunersda pels quentia estabsbecids
conforme valor estipulado no prajeto, refarente aos senvigos eletivamsente prestades,

devendo ser pago em dinheira ouw chegue, cu outra foema de pagamento em que
Boora 8 prévia concorddncia de ambas as partes.

Paragrate dnics - O contratads 56 e sompnte receberd 2 quantia referente a clasula
G¥ se o contratante consegulr um contrato de Gestdo na area da Sadde em qQuakguer
Municpio dentro desta Federagio.

Clausula 72, No casa de ndo haver o cumprimenta do qualguer uma das cldusulas,
exceto a 62, do presente instrumentp, a parts que ndo cumpniu devers pagar uma
el de 10% do valor do comtrata para a outra parts.

Praga Marcchal Flariane Friseta, T9% 27 andar - Contro - Mabersd ( B CEP: T4800-000
Tebi: 210609 1 296 - wow llaganog br
CTEPD PSR 06200 IE Insevigha Mpsicipal: 1831 TOL
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Dk RESCISAO IMOTIVADA

Clausuls §*, Poderd o presente mstrumenta ser rescindido por qualgueer uma das
partes, e gualguer momento, sem que hajs gualguer tipo die motivo relevante, ndo

obstante a cutra parte diverd ser adiada privsamsente por oscrita, no prade de 30
dias.

Cléussila 99, Caso o CONTRATANTE ji tenha reslizade o pagamento pelo servigo, =
mesma assim, reguise a rescsdo imothada do presente contrate, terd o velor di
quanta paga devalvide, decuzindo-se 2% de tawas administrativas.

Chiasula 10°, Casc seja o CONTRATADO guem requesrs a rescisdo imatwada,
deverd devolver 3 quantia que se refere acs servipos por ele ndo prestados
20 CONTRATANTE, acrescantado da 3% de taxas adminstrativis.

DO PRAZO

Clausida 112, O CONTRATADO assume o compromizso de prestar o servigo denptro
o praza de 24 meses, de sordo com b forma estabelecida no presente contrsto

DAS CONDICDES GERAS

Cliusula 12% #ica compactuado entre as partes a total inexisténda de vintulo
trabalhists entre as partes contratantes, sxchando as obrigacies previdencidrias « os
enCangas soclas, nBo havends enire CONTRATADO « CONTRATANTE qualquer tipy de
refagdo ce subardinagio.

Cléusula 13% Sahvo com & expressa autorizagdo do CONTRATANTE, nio pode
o CONTRATADO traraferic ou subconbratsr 08 servigos prevalos neste instrumento,
s0b o risco de ocorner a rescisio imediata

Praga Marechal Viartano Pebcato, 159 27 andsr - Cenirs - Inabaryd ) R CEP) 14880900
Tela: L1921 590 - wow.ilagoeseg hr
CNPL: 109 6000038 Tmericio Manbcipst: 1031781
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DO FORD

Cliusula 148, Para dinmdr guaksquer ceotroversias ariundas &o presente conirata,
a8 partes ndo elegem o foro deweram dirlr quakquar prablemas que hover entre §i
cheganda a urm acardo farmal enfre = partes,

Por estarem assim |ustos & condratades, firmam o presente instrumento, em dums
vias e igual teor, juntamente com B{duas) testemuedis,

itaboral, 24 de abnl de 2019
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CERTIDAD DE REGULARIDADE

CERTIDAD [ REGLE AFIDALE N BTIIT sl D ATE: 3112050

~= Carificarmos pard lodes on fes da deefls, gue 8 errgraun INSTITUTO SO%A BRANCA, CNPJ
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CONTRATO OF PRAFSTACAD DE SERVICOS

CONTRATANTE: WATITUTO ROSA BRANCA (o serv mn Progn SAarerdd Flociano Prreoty
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Fis 4, JRRGACOES DO CONTRATADC

20l
"\h 5 Cldusuba 49, [ deves do CONTRATADO olerscrr 5o cant
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Clausuia 50, 0 CONTRATADO tevees lrmecer Mota Fial de Sotvirn, sebirams s
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i D0 PRECO £ DAS CONDSCOES DE PAGAMENTD
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Sonia Alves Marinho Estrada Adhemar Bebiano, 3546  (21)
98819-
Brasileira | Divorciada Casa 44 — Inhaima - RJ » 731&
o
s.marinhoalves@gmail.com A
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Objetivos e M

Atuar na area como enfermeira Assistencialista.

Qualificagoes

Experiéncia em 10 anos em enfermagem desempenhando cargos de gestao e
assistencial realizando auditorias em busca de adequar e melhorar o sistema
de administragdo. Procedi o acompanhamento direto das equipes de
enfermagem, efetuando gerenciamento de riscos e sendo responsavel pelas
escalas de equipe, no qual desempenhei os cargos de enfermeira
assistencialista, coordenadora, supervisora e auditora.

Formacao Académica

« Graduagdo em Enfermagem

Universidade Salgado de Oliveira — Concluido em 2007.

Historico Profissional
ABM - PROJETOS E SOLUCOES EIRELI| Mar/2016 — Nov/2019

Enfermeira Auditora — Area Contas Médicas

Auditar contas médicas. Auditar prontuario. Fechar faturamento HOME CARE.
Relatorio de Glosa. Reunido de Revisdo de Glosa. Feedback para melhoria de
; prontuarios, operava tabelas: Brasindice, SIMPRO, CBHPM, ANVISA,

g conhecimento em OPME/MS.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DOS GOYTACAZES| Jan/2011 -
Dez/2015 | 773

Enfermeira Auditora — Area Auditoria, Controle e Avaliacéo.

.....
----------
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Rosa Branca

Enfermeira auditora da SMS/PMCG. Auditoria interna e externa. Auditoria de
contas medicas. Auditoria de habilitagdo de servigos. Relatério de Glosa.
Reunido de Revisdo de Glosa. Auditoria no setor de OPME dos Hospitais
contratualizados conforme Manual de OPME do Ministério da Saude, consulta
as tabelas: SIMPRO, CBHPM, Brasindice, CMED/ANVISA, TISS, TUSS.

HOSPITAL GERAL DE GUARUS| Jul/2010 — Nov/2014

Enfermeira Assistencial — Area Clinica Médica e Cirurgica.

Responsavel por receber medicamentos da farmacia. Realizar procedimentos
como Sonda Nasoenteral, Nasogastrica, Cateter Vesical de Demora e Cateter
Vesical de Alivio, retirada de pontos, troca de curativo estéril, colher

gasometria, instalagao de dietas, pungéo venosa profunda. Responsavel pelo
carrinho PCR.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MACAE| Dez/2013 — Jul/2014

Enfermeira Coordenadora — Area Atencao Bésica / Clinica Médica.
Sublocada no Centro de Salude Jorge Caldas (SEMUSA/PMM) realizando
confecgdo de escala de plantdo e escala de férias. Exercer lideranca
gerenciando conflito de equipe, usuérios e familiares. Participar de reunides
com a Geréncia do Centro de Salde e com o Secretario de Saude.

HOSPITAL GERAL DE GUARUS| Jul/2012 - Ago/2013

Enfermeira Coordenadora — Area Clinica Médica e Cirargica.
Confecgao de escala de plantdo e escala de férias. Exercer lideranga
gerenciando conflito de equipe, usuarios e familiares. Participar de reunides
com a Gerencia de Enfermagem e a Direg&o da instituicio hospitalar.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DOS GOYTACAZES| Ago/2009 —
Dez/2010

Enfermeira Supervisora — Area Hospitais Contratualizados.

Sublocada na Central de Regulagéo de Leitos da SMS/PMCG. Supervisionar
leitos hospitalares. Supervisionar servigos ofertados e realizados. Emissao de
AlH's. Operava Sistema Shofia de regulacéo de leitos.
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Informatica

« Dominio, como usuario, do sistema operacional Windows. 1/ 49 0
« Conhecimento do pacote Office. Fis 4

2 prica
Cursos

- Sistema SISAUD/SUS — Ministério da Saude (25/10/2010 & 29/10/2010);

 Faturamento do SUS — Méd. 1 CNES da Santa Casa de Misericordia de
Campos dos Goytacazes/RJ;

« Aperfeigoamento do Sistema SISAUD/SUS — Ministério da Saude (18/07/2014
a 24/07/2014).

« 1° Seminario Sensibilizacéo e Qualificagdo para Implementagéo de
Ouvidorias — Ouvidoria do SUS no Estado do Rio de Janeiro;

« 9° Congresso Brasileiro dos Conselheiros de Enfermagem.
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CNPJ: 10962 0620001-38 DDA ENTIDADE: 459150
NOMERAZAD SOCIAL- INSTITUTO ROSA BRANCA
MOME DE FANTASIA:- ROSABRANCA

ENDEREGO: PC MARECHAL FLORIANO PEIXOTO, 258, 2 ANDAR, PARTE, CENTRO, 24.800-001,
TABORAI, R

mmm‘ PJ CADASTRO CRTIDEFIS

NATUREZA JURIDICA: ENTIDADES EMPRESARIAS

ASSUNTO: REQUERIMENTO ART PRIVADA

ANDAMENTO:

RT: SONIA ALVES MARINHO - 188351-ENF

A expedigio do documento & fella sehmeon‘r 3 analise da cocumentagio.
Em caso e gocumentagao encaminhar para o e-mall
Prazo: 30

ESTE PROTOCOLO NAO COMPROVA A EMISSAO DA ANOTAGAO DE
RESPONSABILIDADE TECNICA

i omud. e Y1 eicise et
DANIELE BITTENCOURT
COREN-RJ Matriculs 000382

SEDE: Av. Fresigente Vaxges, 502 - 7 andar - Cante - RJ - CEP: 20071000
Tedeta: (1) 22330337 - 2510-1353 - 22634814 - 22331008 - 32328730
HOME FASE www.conen-y.om.tv

SUBSECOES: Cabo o (0ux23) H5-2002 - Campos (0exd2) 2T28-0053 - Cempe Grands [odt) 24153817
Dugue de Sauias (01| 285720875 - apemans ((xel2) 3827-2883 - Wacae (0nxl2d) I772-0524
Nl (Oaa ) STITITT - WWM)MJFY Nowa Fabupe (Qurld) 2824-1500
Petropolls (Das) 22370021 - MWM\‘JME-N'J Volts Sevooge (Quald) IM2-T20
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CONTRATO DE PRESTACAD DE SERVICOS
Que CELEBRAM AS PARTE INSTITUTO
LAGOS COMO CONTRATENTE E VAGNER DE
ARALIC MONTEIRD DIRETOR DY PROMTOS
E GESTAD CONTRATADO

CONTRATANTE: INSTITUTD  LAGOS, com sede na Fraga Marechal Floramo Pewoto, o8
158 Mandar, CENTRO, Iteboral, CEP.24200.165 R0 de Janeiro, inscrits nie CNPJ sob o n"
10962 0620001 -36, @ no cadastra Muricipal sob o n® 10317010, neste ato fmepmsentado palo
U diestor Ancerson Farias Pinto, Brasilewo, cesado, Advegado, Careira de Identidade n®
123698593-8, CPF n® QUS02837796, residente & domicilciade na Travessa costa, n® 178, bairo
Newves, CEP:24425-T10, Sa0 Gongaka, Rin de laneirs,

CONTRATADC: Vagner de Aradjo Monteiro, brasilero, casada, Médicn Demista, portadar do
RG n® O1104977582 DICRY, mscrito no CPF sob n® O70359.797.35 domiciliado na Estrada
Cactano Monteiro, 1841, cass 813 - Pendotiba - Mitertd - Rio de Janeiro — CEP: 2E320-570:

DO OBETD DO CONTRATO

Clinisulia 13, { ahjeto do prosete conlealn de Prestagso do Sensgo se dara stuando come DEE TOR DE
FROETO E GESTAD, no quadm Teonoo do INSTITUTO LAGOS, anda o grolissionsl responsdvel ird f
soordeear, supirvisionar o atividates desenvolvidas no setor de salde que @ instiluicic wenha ‘#"
admimistror,

Prags Mareekal Floraso Peivatn, 159 2° andar - Centro - Mabersd (0 CEF: 2480- 188
Hagas_Hagorsd v aheocom be - worw. ilapocorg br — Orpsicagie Socil - 065
NP 10002 a1 000138 [rnscrigia Musicipal: FOGETI
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\ L e OSRIGACOES DO CONTRATANTE

Cadusula 20, O CONTRATANTE duvard formecer @0 CONTRATADO sgenis sus l
responsabilidade como EETORA OF PROIETOS £ GESTAD da INSTITUTO LAGDS,

Clusula 38, © CONTRATANTE duvard efetuir o pagiesento na forma w comdigiies
estabelecidas na cdusula 60

OBHIGAGOES DO CONTRATADS

Cldusula 42, £ dewer do CONTRATADS alarecir 4o costrataiile 4 cipia do !
e psenbe inslramants, contanda todas sy especilicidade da prestagin de servign
camratada.

Clisssula 50 0 CONTRATADO dewverd furmecer Note Facal de Servigos, seferente
46(%) pagnmentaly] efetusdo|i) peio CONTRATANTE

Bo PREGO [l oA conpigdes I PAGAMENTD

Clbusula 82 0 pressnte serago werd remunerado pels quants em plenilha
apresentads pelo contrato em gestio, referents 303 servgos eietivamente prestadons, /
dewendo ser pago em dinheino ow cheque, ou outra forma oe pagamento em gue
oconm a préva concorddnca de ambas - partes. M

Pasagrado Gnice — O contratado 59 e somente receterd a quantia referene 3 clasuls
61 we o comratante consepur um contrato de Gestio ra area da Seude em qualgues
Mumicipio dertro desta Federagdo

Ciusula 75, No caso de ndo hawer o cumprimenso de quaktuer uma das cdusdas,
excets a 59, do presente NsrumEeno, 3 parte que RS0 CumEeiu deverd pagar uma
multa de 10% do walor do  comtrato  paa @ oubma parte l

Fracs Marechal Flertsae Peisets, 239 17 sudar - t.-ln aberni 0 ) LR 24506-000
Tk TLIEIS- 119 — woww. Bsgoa oo br
CNEE MLSAL D001 - 38 lsscrighs Musicipal: 1051798
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0 RESCISAD IMOTIVADA

Cliusula B%. Poderd 0 presente irstrumento ser rescingido por oealguer uma das
panes, em qualguer moerento, sem que haja gualguer tee de motivo relevante, nEos
phstante 3 oubra parte ceserd sor wvbada previamente por escrito, no praio oe 30
dlas.

Cldusula 99, Caso o CONTRATANTE & tenha realiado o pagamenta pelo servico, ¢
mesmo asim, requisite a rescislo Imothvada 0o presesse comsrato, tevd O valor da
quantla  paga  dewoividc, deduziedo-se 2% e Tamak adminsarativas.

Cliesela 100 Caso seja o CONTRATADO quem remetira @ reschdo imothiada,
deverd devaolver & quants que se refere acs servicos por ek ndo prestados
20 CONTRATANTE,  aCresceniacc de 2% de ifamas  acesinistrathas.

D PRAZO

Clusula 118, O CONTRATADOD assums 0 compromives de geesla 0 Wi dento
do praps g 24 meses, o acerdn com @ forma estabelocida ND prasents CORIats.

Das coNDQES GERAIS

Cliusula 13%, Fica compactusdo entre as paris 4 patal maniiingia de vinculo
trabethista erire a5 partes toniratantes, exclyinda an olrignghe previdencanii ¢ o
encargos socais, ndo havendo Erre CONTRATADD = CONTRATANTE gualguer tigo de
relagho e sutedisaghio.

Clissula 134, Solo com 3 SXPIESS sutoricacin do CONTRATANTE, nba pede
o CONMTRATADO tramsferi ou subrontrater us senvegos previvios neste nstrumeno,
0 ] o0 ce neorrer a rescislo imuthata.

vmmm_mmrm-cm Tinhsared | B CEP: JAR00-00
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Cliusuls 3%, Para dinmir quasguer
#% partes ~lo elegem o foro everam ﬂﬂrqumwwnblamuhmmsl

comtrowersias onundss do presemte contrato,

chagando ] um acordy formad entre 21 partes.

Par 1mmmjmmem:hmhm—omum instrumente, em duas
viay -3 gual teor, Jurtamente com U cduas| estemuninas.
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UNIVERSIDADE ESTACIO DE SA

O Reitor da UNIVERSIDADE ESTACIO DE SA. no uso de suas atribuicoes e tendo em vista a conclusao dh

Curso de MESTRADD EM SAUDE DA FAMILIA L em 25022010

confere o ttulo de MESTRE .
VAGNER DE ARALJC MONTEIRD

cédula de identidade n® 010M87758-2 . drgio expedidor SESPIRJ

nascido(a) em A KTB , natyral RIO DE JANEIRO

e outorga-the o presente Diploma, a fim de que possa gozar de todos os direitos e prerrogativas legair

Rio de Janeira, Y e Maio de 2010
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RESOLUCAD *P" N 1SS DE4J DE AML/L  DE 2017

O SECRETARID CHEFE DA SECHETARLA MUNICIFAL DA CASA
CIVIL, no uso das alibuighes e ihe s30 confenidas pels BoRCRD
aIm wgor,

RESOLVE

Nomesr VAGNER DE ARAUJO MONTEIRO, maticuis
110276 928-8, Cirungao Denfigln, com wvalldade a partie oe 27 o5
margo de 2007, pard oxencer 0 Cargo am Comissdco o Asssieme |
smbiclo DAS-06, cadige (40725, da Secretana Municspal do Saode.

Rio de Janera, 1.2 de AL da 2017,
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LTON CARDOSO DA SILVA
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CONTRATO 0F PRESTACAC DE SERVIGOE

CONTRATANTE: IWSTITUTO ROSA BRANCA, com sede no Froga Moreohal Floriana Petiota, n®
253.2%ndor, CENTRO, Moboroi CEP24800-188, Rio o Joneire, inscrite no CNP) sob o of
10.962.062/0001-38, & no cadasteo Munk\pat sob o o9 1031701, meste alo nepresentodo pelo sev diretor
Anderscn Fanias Pusto, brasilero, casode, Advogadts, Corleka de identidade n® 12363893-3. CPF »
OISOIFITIHE, residente ¢ domciindo mo Trowesso costo, nf 178, bairo Meves, CEP.24425-710, 580
Gongole, Rio g Janiiro

CONTRATADO! Vonessa Farias Soares, brasieia, solteirg, Covteira de identidede nF 12648376-7,
ECATE 1D CPF sab n” 098 00199707, residents ¢ dominlodo me Cop. Gevoioo Sevtl, 53 £ - Maris
Fawa, CEF .24 754-480, 580 Gongola, Mo & fanevra

As portes acimo identificadas tém, eatre §i, ferto « acertado o presente Comtruta de Prestogdo do

Servigos, que se regend pefoy cldusulas seguintes e peias condipbes de prege, forme & termo de
popaments descritos no preseate.

DO ORIETO DO CONTRATD
Cliusuls 12, £ objots do prasante contrate 3 Prestagio do Servico = Corsullorie se dard como

Gerénan de Projetc no Cuadro Tecnioo do MSTITUTO ROSA BRANCA, onde o Prafissional responsdwe in
cocrdena, onentar & superdsionar as atvidadedes desenvolvidade no setor.

DBRIGACOES DO CONTRATANTE
Tdusula 20 O CONTRATANTE devera famecer a0 CONTRATADD apenas sua responsabilidode
como Gereste de prajeco da INSTITUTO ROSA BRANCA

Cliusuls 30. O CONTRATANTE deverd efetuar o pagamente na forma ¢ condigfies etsbeecidas na
dausula 6

OBRIGAGOES DO CONTRATADD

Qléusula 42. € dever do CONTRATADD oferecer a0 contratanite & capki 66 presente kstruments,

Peaga Marechal floraro Peteatp - 259 - 1% andar - Cemito - Maberad - CEP- Jamon1gs
tmacriglo Musieiaal 305000 - 045 ~ Orgavieagio Secld ~ TEL 271 1533145 CHFL 159D DEYSD1-38

Rosa Branca
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contendo todas oy eypedlicdades da peesiagho do servife contratada.
a;'Ll,“f/
reforante 205} o

¢lusula 59, O CONTRATADO doverd fornecer Mota Flscal de Sangos,
papsmonto(s] efetuado(s| prio CONTRATANTE

00 PRECO E DS CONMCOES DE PAGAMENTO

ml
Ciusula 6%, O presente servigo serd remunerado pels quantia de K5 £,000,00 'IG’:HW ": ':'3::‘
reloronte 08 seivigas ofethisntnlo presiados, devendo sor pago em dinheirp ou chegue, ou GuU
foema di pagansento em que coXa a privia oot dincla de ambas 34 pares.

. Cliusista 79. M ca50 d¢ N30 haver & cumpeimento d¢ qualguer uma das clusulis, excelo 4 B =
presente instrumentn, 3 parte quo NS0 cumseiu deverd pagar uma multa de 10% do valor do contrans
para a cetra peete

DA RESCISAD INSOTIVADS

Cliusuly BY, Podemd o prasante estrumente s rescindido por qualguer ume 848 panes, =m
sealquer mamento, sem que haja qualkguer teo de motiv relevente, ndo obstante 8 Gulrs parts devers
sar avisada previsments por escrite, no pramo de 30 das,

Cldwsuls 9%, Caso o CONTRATANTE (4 tanha reaflzaco o pagamento peld sefvia, @ Masmo 3531w,
requsite & rescido imothvada do presente contrato, terd o walor da Guantia paga devalvics, ceduzindo-

w0 1% e taxas administrativas,

Cidusula 102, Caso we|s o CONTRATADG quem regueina @ rescisin imotivaca, devera dinvclvar @
quantis gue s refere a5 sardgos por ele nio prestados a0 CONTRATANTE, acrescentado de 2% de

tanzs admishirativee

DO PRAZD

Cdusula 110, O CONTRATADO assume o comprosmisse de prestas o servigo dentro do prazo de 24
meses, de acerdo com a ferma estabedecida no presents contrato.

DAS CONDICOES GERALS

Clbusula 120, Fica compactuado emtre as parbes a total inexdctdnela de vincula trabalbin e2re 25

Priga Mareohal Foriano Pitess < 259 - 27 andw - Crresa - Tabofal - CRF- PASD0SES | _‘ﬁl
bomieein i, by il 1NAEIED ~ 06K = firwbrdracbn Socisl - TTL 071 25331438 ONPL 10867 052, 000025 oy

791
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-.;' /C,// partey conleatantey, eawhando a5 dbvipagiicy previdoncdrias @ @ N R socials, ndo havendg
| T Flis “y

cntr CONTRATADD ¢ CONTRATANTE auabsuer o de relaglo & subordinagio.
\
\F?L-hrir. “ | Clhwtals 10" Sabho  tom 3 pepressa avioneagle Jo CONTRATANTE,  nlo  pode .
e 0 CONTRATADO tramberir ou subicontealar os sprviges previstos neste instruments, 508 © fsco g
CLOMTCr 3 FesCILd imedal g

—

0O FORD |
Cldwsola 14%. Mara dinmr quaisques conbrovéraas orundss do presinte Contralo, 33 paries nio

elepom 1660 duveram dir qualsquer probiemas que hover entre §i chegando # um acordo formal entre
a5 panes.

Por e¥tanem kisim justas & comratados, Brmaim & presente IFstrumenio, em duas was 4@ igual teor,
juntamente com 2 [duas) bestemunhas

Iaboral, 05 de |janeiro de 2021

WANESSA FARIAS SOARES ,

»
e Marethy Flatiane Peissis ~ 159 - 1% srdar - Cevieo = Rabeepl - CIP  J4BDOLES
s Bin Adirirvrsd 103122 = 085 — Ovgarvesclo Jockd = PEL (21 153314549 CNP1 10 94 D62ME0-18
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UNIVERSIDADE ESTACIO DE SA

O Reitorda UNIVERSIDADE ESTACIO DE SA, o uso de suas atribuigdes e tendo em vista aconclusdodo
Curso de DIREITO , em 23/07/2010

b confere o titulo de BACHAREL EM DIREITO a
VANESSA FARIAS SOARES /

cédula de identidade n® 12648376-7 , 6rgdo expedidor [FP/RJ /

nascido(a) em 04/02/1982 , natural RIO DE JANEIRO ’

e outorga-lhe o presente Diploma, a fim de que possa gozar de todos 05 direitos e prerrogativas legais.

2010

Rio de Janeiro, 06 de Setembro de

0 2
: Hiodoneln
e & Estacio
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Reitora: PAULA CALEFF|

.

Secretéria Geral: THEREZA CHRISTINA A. VILLELA TEIXEIRA

Curso de DIREITO
Reconhecide pela Portaria MEC ne 40
D.O.U. 13/12/2007

Fis
\rz ubrica

UNIVERSIDADE ESTACIO DE SA

DIPLOMA registrado sob o n® 0009737
raﬁ__ﬂﬂozsg_:gg
de Registro de Diplomas em 9/9/2010

gimﬁc\_::ﬁgaaﬂ lermos do

at. 48 §1° Lel 9394, de 207121996,

Secr. de Registro de Diplomas 8/9/2010.
FP.:..? 3.‘51\_.5\.—

Funcionario Responsavel
Keitiar Mendes

Auibar bn:__:.w:mmu_..

Secretariolda S.R.D.
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ANEXO I - MODELO DE CURRICULO

1 - Dados Pessoais

Nome: | Vanessa Farias Soares

Estado Civil: Solteira

Nacionalidade: | Brasileira

Local de Nascimento: | Rio de Janeiro o

Endereco Residencial: | Rua Capitio Geraldo Berti, 53 casa | — Maria Paula

Cidade: Sio Gongalo | Estado: Rio de Janeiro | Palo de inserigio: Magé / Sio Pedro da Aldeia
Telefones com DDD [ (21) 9985-3093 / 8019-1407

E-mail (1) : nessafsO04@gmail.com

E-mail (2) : nessafariassoares@yahoo.com.br

2- Formacdo académica Direito

3- Cursos/Congressos/Semingrios Curso de Qualificagio em Etica no Setor Piiblico

Curso de Capacitagio em Humanizaciio no Ambiente
Hospitalar

Curso Introdutério da Estratégia da Saide da Familia

I Férum Nacional de Residéncias em Medicina de Familia e
Comunidade,

Semindrio sobre Ltica no Terceiro Setor
VI Semindrio Internacional de Ateng¢fio Bésica

Il Congresso Nordeste de Medicina de Familia e Comunidade
eV Congresso de Educagiio Médica ‘

I Forum de Tuberculose

4- Publicacdes J

5- Experiéncia Profissional (em caso de Coordenadora do Projeto Padaria Escola da Prefeitura

& funciondrio piblico, especificar Ambito de | Municipal de Itzborai em parceria com o Instituto de
atuaciio: se municipal, estadual on federal) | Desenvolvimento Municipal.

Asgistente Administrativa/Coordenadora de Projetos —
Instituto Sorrindo Para a Vida — Atuagio no HMDLJ —
Itaborai / Santa Casa — Bom Jardim / Hospital — Trajano de
Moraes / Hospital — Paraty.

Coordenadora Planseq/MTE — Institute Sorrindo Para a
Vida

Gerente de Projetos — Instituto Social Brasil Novo — Atuaciio
no Projeto Abrigo 830 Francisco — Santo André/SP. J

P AR
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ATESTADO DE DESEMPENHO TECNICO-ADMINISTRATIVO

O Fibea Instituto de Gestdo ¢ Sadde, |nscrito no CNPJ ob o n? 02.744.324/0001-82, neste o
representado por seu diretor-presidente, Antonio Efro Feltrin, portador do RG n? 4.196.744-
S5P-5P ¢ OPF n® 285373 948- 15, residente ¢ dorniciliado na Rua Manuque, 155, bloco Al - Apt®
53 - Vila Leopoldina - CEP-D5302-030, 530 Paulo - 5P, ATESTA para s devidos fins gue a Sra
Vamessa Farlas Scares, RG n. 12648376 -7, CPF 098.001.937-07, contratada para o trabalho de
Gestio Administrativa em Sadde, junto ao Prajeto da Secrotaria Municipal de Sadde do
Municipio do Rio de laneiro, com as seguintes caractensticas:

« Goresclamenta ¢ execudo das athvidades e servigos de salGde no dmbito da Estratégla
da Salde da Familia, drea de Planejamento 2.2, gue comgreende cs bairnas da Tijuca,
Alto da Boa Vista, Maracand, Vila label, Andaral, Grajad e Praga da Bandeia, com
populagio estimada de 400.000 habitantes, nd mumicipio 9o Rio de Laneiro,

+ implantacko de unidades e oquipes de ESF, indusive com a cragdo e gestdo da Clinica
Recanto do Trovador (Wila kabel),

* implantacdo e contrale de prontudsio Eletrdnico e sistema de ERP, com 2 compra ¢
fornecimento de medicamentos ¢ insumos, administragio de farmdca com distribuigio
¢ contrale de medicamentcs, gestdo de folha de pagamento e etc.;

» Capacitacho de funcionarnios e senvidores,

+ implantacio de Polos da Dengue,

* Campanhas de vacinagdo;

Este docamnento, mb folho 2% 01, ¢ parte sfegronty do Avafodo oe Drarngenho Ticnion-Admon et P
formecids prid Fiva inifdulo de Gestdo & Sauds pora Voarase fana oanes [Flﬂﬂ‘)
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« Campanhas de Promagio a Sadde;

* Programa Saide do Escolar;

» Arademia da Terceira idade (Academia Cariocal;

s Infracstrutura bédsica de transporte de funciondrios;

» Gestio de unidade CAPS AD {usssirios de Alcool de Drogas).
mnm;m.amlﬂmnum“mamwm
mpmunumxajIMm&mtemMmpMmMuwmmuu
mmmmwmmdmmmmumumm
padrbes de qualidade e desempenho.

Atestamos, por fim, que a profissional compriu com suss obrigaghes tiecmico-profissionals, ndo
mwauwmawmmmmm
Rip de laneiro, 20 de nowembro de 2014
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VI Seminario
Internacional de
Atencao Basica
Universalizagao com Qualidade

¢

'S Ao de Janeiro - RJ, 20 de Julho a 01 de agosto de 2012

CERTIFICADO

Certificamos que VANESSA FARIAS SOARES

Participou do VI Semindrio Internacional de Atengdo Basica — “Universalizagao com Qualidade”,
realizado no Rio de Janeiro/RJ, de 29 de julho a 01 de agosto de 2012, totalizando 30 horas.

HELVECIO MIRANDA M (€S JUNIOR
Secretério de Atencdo 4 Sadde

CERTIFICADO

VANESSA FARIAS SOARES

Participou do Il CONGRESSO NORDESTE DE MEDICINA DE FAMILIA E COMUNIDADEe V

CONGRESSO NORDESTINO DE EDUCACAO MEDICA no periodo de 20 a 23 de setembro de

2012, na Universidade Federal da Paraiba, na qualidade de Congressista, (Carga horiia 30h).
Jodo Pessoa-PB, 23 de setembro de 2012,

.g!i,f‘... y
Tosara Habotia Laeaivs Maunc «

Yoot s g e iw s b M

Il CNMFC

I g
i demuninale

V CONEM

102 71 se satembrn
wmn

lode Pessea  Paraiba - Branil

798
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Seminirio

Certificado de Participacia

ftica

Teorias sobre 08 principsos &ticos
Tipos de ética

Valores éticos ¢ sua interpretagio
Razbes parn a cypresa ser ética
Concelio de terceiro setor

A importinen da €tica no ferceiro setor
Valores

Competicho

Etica na captachio dos recursos
Conflitos de intereases

E I I T I T T R

terceim setor

Dirctrizes par os capiadors de recurwos
Etica no gerenciarmento de uma organizgio do

@ UNIGRANRIO | |2/¥ %

Concede este b
Certificado de Participagiio

a
Vanessa Farias Soaes

ey

) & sua p 1 no

Semindrio sobre
Etica no Terceiro Setor

\

\
Realizgtio Tiu 16 de Outubro de 2003,
\

PTDM km‘.ﬁm‘o Alves dos Santos

e®

| Forum Nacional de Residéncias em
Medicina de Familia e Comunidade

Vanessa Farias Soares, membro da comissdao organizadora,

Participou do | FORUM NACIONAL DE RESIDENCIAS EM MEDICINA DE FAMILIA E COMUNIDADE
realizado nos dias 2 e 3 de novembro de 2012 na cidade do Rio de laneiro-RJ,

CERTIFICADO

Rio de Janelro, 2 de novembro de 2012,
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il Certificamos que VANESSA FARIAS SOARES conciuiu com aproveitamento o
curso de capacitacao em HUMANIZAGAO NO AMBIENTE HOSPITALAR, no
periodo de 14/07 a 19/12 de 2006, com carga horaria de 200 horas/aulas,
oferecido pelo Instituto Sorrindo para a Vida em parceria com o Sistema

Objetivo de Ensino Ltda.

Itaborai, 19 de Dezembro de 2006.
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3.2.4. Registro de Entidade no Conselho Regional de Medicina.
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© crevers Jipmeed

mscritone CRM-PI e 52.01162487
Data da Inscricio - OU0G2017
/;-._\ Raziio Socisl - INSTITUTO ROSA BRANCA
- Nome Fantasia ROSA BRANCA
NP3 - 10 962 062000138
Emgdereco - PRACA MARECHAL FLORIAND PEIXOTO, 258 2 CEP:24.800-000
or ANDAR PARTE
™ Baivo- CENTRD
ey ITABORA
Clazmcacio - PRESTADOR DE SERVICOS TERCEIRZADOS
Ditretor Tecnice MARID SERGIO SCHITINI MORALES - CRM n* 5200399353
Ativos SEM REGISTROS

[ |

&mﬂlwﬁmhm-u—ﬂm
Regional de Med: wr & Lei o* 6839, de S0/10/1980 & &= Rescluctes CFM n® 597, de
mnm-xmenm

Mambﬁpmu’m exta Centidio & velida mf 03/06/2022. Exte
certificado devers ser afwado =m local visivel ao piiblics & meessivel & fiscalzagan.

Rio de Jansiro - RJ, 28 de Meio de 2021.

/

Khaded
Diretor Primeiro Tesoureiro

A muteniizidade Geste CRrfCRso POCETa SET VEITICAOA RO erdEress:

Codige: 226562, A AUASTCACED PAMR O COTYO ACImA deverd ser: 3C0barddSS
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F'S ﬁA ROSA BRANCA entende que exprimiu nesta Proposta de Programa de Trabalho
\\\Rutvian;pzsta Financeira em toda a amplitude e complexidade existente no campo da

N e

saude necessarios ao bom entendimento técnico e assistencial que se faz
importante na estruturagéo das agdes e servicos de satde na MATERNIDADE E
HOSPITAL SANTA ISABEL.

O objeto central deste trabalho em saude, em seus diversos ambitos, foi prover a

produgéao do cuidado, que deve ocorrer acima de tudo numa combinagao entre as D
tecnologias necessarias e a humanizagdo, sendo o usuario abordado em suas
necessidades singulares e em sua realidade. Entendemos que esta atuagao deve
resultar na melhora e no prolongamento da vida, a partir da criagédo e adogéo de
novas acodes que resultem num maior nivel de conforto e seguranga para os

municipes.

Apos analisarmos minunciosamente, toda a documentagao constante no Termo de
Referéncia e nas condigdes detalhadas nos Anexos para a Verba de Custeio
Mensal conforme solicitado, que faz parte integrante do mesmo, tomamos
conhecimento, e lhes propomos executar sobre o Valor Global para 12 Meses de
R$ 6.013.914,25. Sendo o Valor Mensal de R$ 501.159,52

Validade desta Proposta: 60 (sessenta) dias.

Senador Pompeu, 15 de junho de 2022.

IT?@@’TW 2/00 ’] g / /Q /_’_7
10,904,004V ’I

Eliezer S. da Silva

INSTITUTO ROSA BRANCA

Gestor de Projetos
h B IBARECHAL M OMWAO MERCTTD, 795, 7 ANDAN PARTE ()

el T INSTITUTO ROSA BRANCA — CNPJ: 10.962.062/0001-38 802
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Ap0s analisarmos minunciosamente, toda a documentagao constante no Termo de

Referéncia e nas condicoes detalhadas nos Anexos para a Verba de Custeio 7 1_
Mensal conforme solicitado, que faz parte integrante do mesmo, tomamos | Frg
conhecimento, e Ihes propomos executar sobre o Valor Global para 12 Meses de Rug, w

R$ 6.013.914,25 (Seis milhdes, treze mil e novecentos e quatorze reais e S H A

cinquenta e cinco centavos). Sendo o Valor Mensal de R$ 501.159,52
(Quinhentos e um mil, cento e cinquenta e nove reis e cinquenta e dois

centavos).
Validade desta Proposta: 60 (sessenta) dias.
Senador Pompeu, 15 de junho de 2022.

S e

Eliezer Santos da Silva

Gestor de Projetos

INSTITUTO ROSA BRANCA — CNPJ: 10.962.062/0001-38

[10.962.062/0001-38]

INSTITUTO ROSA BRANCA

PC SARECHAL PLORIARO PEIKCTO, 298, 1° AMDAR PARTE
CE- Jéagh e - CENTRO

WI & t[J/ =
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Codigo de Etica, nos artigos 46,48, 56 e 59 rl "’; j22y Q}i
Cadigo Civil, nos artigos 13 e 14 ls o g

Art. 46 — E vedado ao médico efetuar qualquer procedimento meédico, se fau,,,,.cc_'
esclarecimento e o consentimento prévios do paciente ou de seu responsavel legal,

salvo iminente perigo de vida
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