Juazeiro do Norte, 27 de fevereiro de 2018.

PROPOSTA SENAC 12/2018
INFORMAGOES DO CLIENTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE ABAIARA
SECRETARIA DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL
Att. Sra. Soraya Tavares
APRESENTAGCAO DO SENAC

Com a misséo de educar para o frabalho em atividades do comércio de bens, servicos e
turismo, o Senac é considerado a maior escola de educagdo profissional do Brasil. No
Ceara, mais de 60 mil profissionais sdo qualificados por ano através de consultorias e
em mais de 800 opgdes de cursos de capacitagdo, aperfeigoamento e técnicos, em
segmentos como gestdo, comércio, salde, beleza, moda, artes, design, turismo,
hotelaria, gastronomia, conservagio e zeladoria, informatica, idiomas, entre outros.

Com metodologia de ensino de referéncia, o Senac organiza toda oferta de agdes
educacionais com foco em competéncias gerais e especificas, incluindo temas que
contribuiram para o exercicio de ética e cidadania, privilegiando a articulagdo entre
teoria e pratica, por meio de estratégias pedagogicas que buscam assegurar o saber, 0
saber fazer e o saber ser.

Além do extenso portfdlio de agdes educacionais, o Senac, por meio do Atendimento
Corporativo, vai até as empresas para analisar suas principais necessidades e poder
oferecer uma proposta adequada a cada realidade, podendo desenvolver cursos e
consultorias com carga horaria e assuntos flexiveis para atender o que cada empresa
mais precisa. Estas agbes permitem o desenvolvimento de um ambiente propicio a
inovagao, que ird estimular os colaboradores a enfrentarem novos desafios e buscarem
novas solugdes.
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| PRODUTO EDUCACIONAL PROPOSTO|

Vassouras em Pet — 20h

Bonecas de Pano - Aplicagéo em Pegas Decorativas — 20h
Brinquedos com Materiais Reciclaveis — 20h

Bolos e Doces Regionais — 20h

Salgados Comerciais — 20h

Chocolates e Ovos de Pascoa — 20h

| PUBLICO ALVO|

Populagéo do Municipio de Abaiara-Ce

J PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS|

A metodologia adotada devera ser adequada ao processo de construgdo do
conhecimento, aliada ao desenvolvimento da habilidade no uso das ferramentas. Serdo
utilizadas situagtes de aprendizagem que promovam o desenvolvimento da capacidade
de raciocinio, de modo que este se coloque como sujeito do processo de ensino e de
aprendizagem e reconhecendo o aluno como autor de sua prépria experiéncia,
enquanto busca solugdes para problemas empresariais e sociais.

Nesta perspectiva, serdo privilegiadas as seguintes técnicas: Exposigoes dialogadas,
dinémicas de grupo, leitura e interpretacao de textos, dramatizagbes e estudos de caso,
e, ao final, o aluno devera apresentar seminario/estudos de caso no qual demonstre os
conhecimentos adquiridos no curso.

| PESSOAL DOCENTE E TECNICO)

A equipe técnico-pedagdgica sera composta por profissionais do quadro do Senac,
constituida pelo Consultor Técnico da area, pelo Supervisor Pedagogico e pelos
docentes. O corpo docente e de consultores s3o compostos de profissionais
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qualificados, com experiéncia profissional comprovada na érea ou contelido de sua
responsabilidade.

CRITERIOS DE AVALIAGAO DA APRENDIZAGEMl

Ao longo das agbes educacionais serdo desenvolvidas atividades individuais e/ou em
grupo que permitirdo ao docente verificar a capacidade do participante de mobilizar e
articular os atributos definidos para a construcio das competéncias (conhecimentos,
habilidades e atitudes). Na metodologia da Avaliagdo Formativa o aluno sera avaliado
por unidade tematica, obedecendo aos seguintes critérios: Habilidades a serem
demonstradas; Dominio de conhecimentos; Atitudes. A avaliacdo da aprendizagem dar-
se-a no desenvolvimento das atividades pedagégicas dos cursos, de forma continua e
sera materializada nos conceitos:

A — O aluno demonstrou o desempenho do indicador previsto com sucesso;

B - O aluno demonstrou o desempenho do indicador previsto de maneira parcial, precisa
melhorar ao longo do processo de aprendizagem;

C - O aluno ndo demonstrou desempenho satisfatério previsto;

Para fins de certificacdo, sera considerado aprovado o aluno gue obtiver, no bloco
tematico, no minimo 75% de frequéncia e conceitos A e B, materializados no conceito
CD — Competéncia Desenvalvida. Caso o aluno ndo tenha alcangado os indicadores
previstos e tenha obtido o conceito C, ele sera avaliado com: CND - Competéncia Nao
Desenvolvida e tera direito a recuperagéo, nos termos do Regimento do Senac.

| CERTIFICADOS|

O certificado do Senac tem validade em todo o territério nacional, conforme decreto-lei
8.621 de 16 de janeiro de 1946 e sera emitido de acordo com os Critérios de Avaliagio
da Aprendizagem descritos nesta proposta.
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OPERACIONALIZACAO DO CURSO)|

O SENAC ficara responsavel pelos seguintes elementos que compdem a execugdo da

acao educacional:

Acompanhamento Técnico e Pedagégico;
Realizar a matricula e o cadastramento dos alunos nas turmas;
» Disponibilizar equipe para realizagéo da agéo;

« Entrega do Material Didatico
Emissdo dos certificados aos alunos aprovados conforme critérios de avaliagdo

descritos nesta proposta em até 30 dias ap6s a conclusdo do curso;
Sao responsabilidades da Prefeitura Municipal de Abaiara os seguintes itens:

s Recrutar e selecionar os participantes;
Fornecer ambiente pedagogico adequado a realizagao do curso;

» Enviar relagdo e documentagdo dos participantes;

Encaminhar as informagbes dos participantes para matricula com até 5 dias (teis
de antecedéncia. A ndo entrega da relacdo implica no adiamento da agdo.
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£ INVESTIMENTO
/
Conforme tabela abaixo segue investimento para a realizagdo do curso:
B Carga |_ Valor Total
f‘ Vassaouras em Pet 20 20 3.013,28
. £ Bonecas de Pano — Aplicagao em Pegas on = 6.640,31
; Decorativas
/ Brinquedos com Materiais Reciclaveis 20 20 3.946,68
/
/ Bolos e Doces Regionais 20 20 5.642,37
f
/‘ Salgados Comerciais 20 20 4.741,82
{ Chocolates & Ovos de Péscoa 20 20 5.750,13
‘I TOTAL 120 29.734,59
| MODALIDADE DE PAGAMENTO]

“Art. 24. E dispensével a licitagao:
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O investimento para realizagdo total das agbes educacionais descritas na tabela acima
é de R$ 29.734,59 (vinte e nave mil setecentos e trinta e quatro reais e cinquenta e
nove centavos) que devera ser pago mediante depdsito em favor do SENAC - Servigo
Nacional de Aprendizagem Comercial, nas agéncias do Banco do Brasil na conta de
numero 4381-8 — Agéncia 1369-2, devendo o comprovante de depdsito ser enviado
para 0 SENAC - Unidade Financeira, através do fax (085) 3452-7054, até 72h antes da
realizagdo do evento ou outra forma combinada e registrada no ato da aprovacgao. Este
valor inclui todo material didatico e de consumo.

O Senac é dispensado de licitagdo conforme lei federal n° 8.666/93, estabelecido
no Inciso Xlll do art. 24, transcrito a seguir:



Xill - na contratacdo de instituicdo brasileira regimental ou estatutariamente da
pesquisa, do ensino ou do desenvolvimento institucional, ou de instituicio
dedicada a recuperagio social do preso, desde que a contratada detenha
inquestiondvel reputagao ético-profissional e nao tenha fins lucrativos;”

Esta proposta tem prazo de validade de até 30 (trinta) dias corridos. Caso V.Sa. Esteja
de acordo com as condigoes desta proposta, solicitamos a gentileza da devolugdo com
a devida autorizagdo do servigo.

Atenciosamente,

Isaac Coimbra
Gerente de Negdcios Estratégicos

Lee Fontenele
Gerente Senac Juazeiro do Norte-ce

Uendell Queiroz
Consultor de Negocios
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RAZAO SOCIAL: S s
e
INSCRICAO ESTADUALN:

INSCRCAO MUNICIPAL Ne:
ENDEREGO COMPLETO:

REPRESENTANTE LEGAL:
NACIONALIDADE:

ESTADO CIVIL:

IDENTIDADE Ne:
CPEN®> =

ENDEREGO RESIDENCIAL:

OBJETO:

DOCUMENTAGCAO NECESSARIA:
« 1. Contrato social e (iltimo aditivo da empresa contratada;
s 2. CNPJ da empresa contratante
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APROVACAO

/
./ Aprovamos a proposta 12/2018 e autorizamos a execugdo do que nela esta
/ especificado.

de de 2018

f
Juazeiro do Norte,

|
Carimbo e assinatura

Telefones do SENAC para contatos apds proposta aprovada:
» Gerente de Negocios estratégicos: Isaac Coimbra — 88. 3902 0023/ 88. 3566 4790

» Consultor de Vendas: Uendell Rocha - 88. 99969 9621
E-mail: isaaccoimbra@ce.senac.br
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Prefeitura Municipal de Abaiara

GOVERNO MUNICIPAL
CNPJ n°® 07.411.531/0001-16

TERMO DE CONVOCACAQ

Dispensa N° 2018.03.16.01

Razio Social: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL - SENAC
CNPJ: 03.648.344/0001-08 -
Endereco: Av. Tristdo Gongalves, n° 1245 — Centro — Fortaleza/CE

A Prefeitura Municipal de Abaiara, por intermédio da Secretaria Municipal
do Trabalho ¢ Assisténcia Social, no uso de suas fungdes, vem CONVOCAR a empresa
SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL - SENAC, para assinatura do
Instrumento Contratual referente ao procedimento de Dispensa n°® 2018.03.16.01, cujo objeto € a
contratacdo de servigos técnicos especializados a serem prestados na realizagio de cursos, junto a
Secretaria Municipal do Trabalho e Assisténcia Social de Abaiara/CE.

O representante da empresa, acima convocada, devera se apresentar no
prazo méaximo de 05 (cinco) dias 1teis, contados a partir do recebimento desta, para proceder com a
assinatura do referido instrumento.

Abalara/Cﬁ\ﬂ de Mar(;o 201 8.

ia Tavares de Medcu’os Mma

| Ordenador de Despesas -
Sccretaria Municipal do Trabalho e Assisténcia Social

Recebido em:  de Margo de 2018.

%/M"

SER NACYONAL DE APRENDIZAGEM
COMERCIAL - SENAC
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Prefeitura Municipal de Abaiara

GOVERNO MUNICIPAL
CNPJ n° 07.411.531/0001-16

CONTRATO

TERMO DE CONTRATO QUE ENTRE SI
CELEBRAM O MUNICIPIO DE ABAIARA/CE,
ATRAVES DA SECRETARIA MUNICIPAL DO
TRABALHO E ASSISTENCIA SOCIAL, COM
A(O) SERVIGO NACIONAL DE
APRENDIZAGEM COMERCIAL - SENAC,
PARA O FIM QUE A SEGUIR SE DECLARA:

O MUNICIPIO DE ABAIARA, pessoa juridica de direito publico interno, com sede na Rua
Dep. Furtado Leite, n° 272 - Centro, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 07.385.503/0001-71,
através da Secretaria Municipal do Trabalho e Assisténcia Social, neste ato representada pela
sua Ordenadora de Despesas, a Sra. Maria Tavares de Medeiros Maia, portadora do CPF n°
673.654.003-82, doravante denominada de CONTRATANTE, e de outro lado, o SERVICO
NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL - SENAC, com enderego na Av. Tristiao
Gongalves, n® 1245 - Centro — Fortaleza/CE, inscrita no CNPJ sob o n° 03.648.344/0001-08,
neste ato representada por Rodrigo Leite Rebougas, portadora do CPF n° 805.082.353-81,
doravante denominada de CONTRATADA, firnam entre si o presente contrato, mediante as
clausulas e condigbes a seguir expressas, que reciprocamente outorgam e aceitam.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO DUNDAMENTO LEGAL

1.1. Processo de Dispensa de Licitagdo n° 2018.03.16.01, de acordo com o art. 24, inciso
Xlll, e o paragrafo unico, do art. 26, da Lei 8.666/93 e sua alteragbes posteriores,
devidamente ratificado pela Secretaria Municipal do Trabalho e Assisténcia Social.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

21. O presente instrumento tem por objetivo a contratagdo de servicos técnicos
especializados a serem prestados na realizagéio de cursos, junto a Secretaria Municipal do
Trabalho e Assisténcia Social de Abaiara/CE.

CLAUSULA TERCEIRA — DO VALOR E DA FORMA DE PAGAMENTO

3.1. A CONTRATANTE pagara ao(a) CONTRATADO(A) pela execugdo do objeto deste
contrato o valor global de R$ 29.734,59 (vinte e nove mil setecentos e trinta e quatro reais
e cinquenta e nave centavos), a ser pago no prazo de até 72 (setenta e duas) horas apés a

conclusdo de cada um dos servigos/cursos. {

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE A
4.1. a CONTRATANTE se obriga a proporcionar 4 CONTRATADA todas mes
necessarias ac pleno cumprimento das obrigagbes decorrentes do termo contratual,
consoante estabelece a Lei no 8.666/93 e sua alteragtes posteriores. { A

4.2. Fiscalizar e acompanhar a entrega e/ou execugio do objeto contratual.

4.3. Comunicar ao(a) CONTRATADO(A) toda e qualquer ocorréncia relacionada com a
execugdo do objeto contratual, diligenciando nos casos que exigirem providéncias c rretivas.
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Prefeitura Municipal de Abaiara

GOVERNO MUNICIPAL
CNPJ n® 07.411.531/0001-16

4.4. Providenciar os pagamentos ao(a) CONTRATADO(A), 4 vista das Notas Fiscais/Faturas

devidamente atestadas pelo Setor competente da Prefeitura Municipal de Abaiara, conforme o
acordado.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

5.1. Fornecer efou executar o objeto contratual em conformidade com as condigcbes e prazos
estabelecidos neste termo contratual, a partir do recebimento da Ordem de Servico emitida
pela Secretaria Municipal do Trabalho e Assisténcia Sacial.

5.2. Manter durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as obrigacoes
assumidas, todas as condi¢des da habilitagao e qualificagdo exigidas na licitagdo.

5.3. Providenciar a imediata correcao das deficiéncias e/ou imegularidades apontadas pela
CONTRATANTE, arcando com eventuais prejuizos causados 4 CONTRATANTE e/ou a
terceiros, provocados por ineficiéncias ou irregularidade cometida por seus empregados ou
prepostos envolvidos na execugao do contrato.

5.4. Os atrasos ocasionados por motivo de forga maios ou caso fortuito, desde que notificado
o prazo de 48 (quarenta e oito) horas e aceito pela Secretaria Municipal do Trabalho e
Assisténcia Social, ndo serio considerados com inadimplemento contratual.

CLAUSULA SEXTA - DO PRAZO DO CONTRATO
6.1. O contrato terd prazo de vigéncia até 31/12/2018, a contar da data de sua assinatura
podendo ser prorrogado na forma prevista na Lei de Licitagées.

CLAUSULA SETIMA - DA VIGENCIA E DA PRORROGAGAO

7.1 O prazo de vigéncia do presente Contrato sera até 31/12/2018, ou enquanto decorrer a
necessidade da prestagdo dos servigos, a contar da data de sua assinatura, podendo ser
prorrogado por igual e sucessivo periodo, através de termo aditivo, até o limite de 60
(sessenta) meses, nos termos do Art. 57, Inciso Il, da Lei 8.666/93, desde que ndo haja
manifestacdo contraria de uma das partes, por escrito, até 30 (trinta) dias antes do seu
término.

CLAUSULA OITAVA - DA DONTE DOS RECURSOS
8.1. As despesas decorrentes correrdo por conta de recursos oriundos do Tesouro Municipal,
previstos nas seguintes dotages orgcamentarias:

[ Orgao | Unid. Org. “Projeto/Atividade Elemento de Despesa -~
e - 0 08.243.0035.2 048 0000 3.3.90,39.00 B

| 08 | 02 08.244.0057.2.054.0000 3.3.80.38.00 t

o e 08.244.0068.2.058.0000 3.3.80.39.00 '1—
CLAUSULA NONA — DO REAJUSTAMENTO DO PRECO /r\

9.1. Os pregos sao firmes e irreajustaveis; /

CLAUSULA DECIMA - DAS ALTERACOES CONTRATUAIS |
10.1. A CONTRATADA fica obrigada a aceitar nas mesmas condigdes contratuais,
acréscimos ou supressdes no objeto contratado, até o limite de 25% (vinte e cinco ppr centa)

s
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Prefeitura Municipal de Abaiara

GOVERNO MUNICIPAL
CNPJ n° 07.411.531/0001-16 Rubrica

do valor inicial atualizado do Contrato, conforme e o disposto no § 1°, art. 65, da Lei n°
8.666/93 e alteragdes posteriores.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

11.1. Pela inexecugéo total ou parcial das obrigagGes revistas na proposta ou no contrato,
garantidas a prévia defesa, o Municipio de Abaiara, poderd 4 Confratada, as seguintes
sangdes, sem prejuizos da responsabilizagéo penal ou civil:

a) Adverténcia.

b) Multas de:

b.1) Multa de 3% (trés por cento) sobre o valor contratado, em caso de recusa da
Contratada em assinar o contrato dentro do prazo de 5 (cinco) dias dteis, contadas da data da
notificag&o feita pela Prefeitura Municipal de Abaiara.

b.2) Multa de 5% (cinco por cento) pelo ndo cumprimento de clausula ou condi¢@o prevista
no contrato, aplicavel sobre o valor apurado para pagamento no més em que se verificar a
ocorréncia faltosa.

b.3) Os valores das multas referidas nestas clausulas serfo descontadas ex-officio da
Contratada, mediante subtragdo a ser efetuada em qualquer fatura de crédito em seu favor
que mantenha junto & Prefeitura Municipal de Abaiara, independente de notificagcdo ou
interpelacao judicial ou extrajudicial.

c) Suspensdo temporaria do direito de participar de Licitagdo e impedimento de contratar
com a Administragdo Plblica, pelo prazo de até 2 (dois) anos.

d) Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica,
enquanto perdurarem os motivos determinados da punigé@o ou até que a Contratante promova
sua reabilitag3o.

11.2. A sangéo de que trata o item 10.1, alinea “a", podera ser aplicada nos seguintes casos:

a) descumprimento das determinacdes necessarias & regularizagdo das faltas ou defeitos
observados na execugao do contrato.

b) outras ocorréncias que possam acarretar transtorno no desenvolvimento dos servigos da
Contratante, desde que nao caiba a aplicagao de sangao mais grave. :

11.3. Fica estabelecido o percentual de 10% (dez por cento) de multa sobre o valor estimado
do contrato, no caso da Contratada, injustificadamente, desistir do fornecimento ou causar a
rescisdo do contrato.

11.3.1. O recolhimento da multa referida no item anterior devera ser feito, por meio de guia
propria, ao Municipio de Abaiara, no prazo méximo de 3 (trés) dias uteis a contar da.data da
sua aplicagao. f

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA RESCISAQ H‘\O‘é
12.1. Este contrato poderd ser rescindido, por notificagdo extrajudicial, nas p-lip eses s
previstas no art. 78 da Lei Federal n°® 8.666/93. bR e
12.1.1. Além das hipéteses previstas no art. 78 da Lei Federal n/ 8.666/93, constituem causas

de rescisao de contrato. -

12.1.1.1 Interromper a entrega do objeto contratado por qualquer prazo, sem mativo, que
justifique e sem autorizagéo expressa e escrita do CONTRATANTE. 3 —~
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Prefeitura Municipal de Abaiara

GOVERNO MUNICIPAL
CNPJ n° 07.411.531/0001-16

Rubrica

12.1.1.2 Nao satisfazer as exigéncias do CONTRATANTE com relagdo a boa qualidade dos
materiais fornecidos.

12.1.1.3. Se a CONTRATADA se conduzir dolosamente.

122. Além das hipbteses anteriores, podera a Contratante rescindir o contrato,
independentemente de quaiquer procedimento judicial ou pagamento de indenizagio, por
faléncia, concordata, dissolugdo, insolvéncia da CONTRATADA, e em se tratar de firma
individual por morte de seu titular.

12.3. E dever da CONTRATADA reconhecer os direitos da Administragio, em caso de
rescisao administrativa prevista no art. 77 da Lei das LicitagGes.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS DISPOSIGOES FINAIS

13.1. Declaram as partes que este Contrato corresponde & manifestagao final, completa e
exclusiva, do acordo entre elas celebrado;

13.2. Obrigagdo da contratada de manter, durante toda a execucdo do Contrato, em
compatibilidade com as obrigagbes por ela assumidas, todas as condigbes de habilitacdo e
qualificacdo exigida na Licitag&o.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO

14.1. Fica eleito o foro da comarca de Abaiara, Estado do Ceara, para dirimir toda e qualquer
controvérsia oriunda do presente Contrato, que ndo possa ser resolvidos pelos meios
administrativos.

E. assim estando, inteiramente acordados nas clausulas e condigées retro estipuladas as
partes contratantes, assim o presente instrumento, em 02 (duas) vias de igual teor e forma,
perante assinatura de duas testemunhas, para que surtam juridicos e efeitos legais.

A e ’) /YAbaiara/CE, 23 de Margo de 2018.
'W i low %! fyo{vl/\ 7
Maria Tavares de Medeiros Maia

Ordenadora de Despesas

Secretaria Municipal do Trabalho e Assisténcia Social
CONTRATANTE

ol ~

9
odrigoLeite Rebougas
SERVICQO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL - SENAC

CONTRATADA
TESTEMUNHAS:
i) O T e e - e AL A R TR (AN
2) L R s S
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lquatu, 19 de Julho de 2018.

PROPOSTA SENAC 55.1/2018 -

I <50 mmm:uqbzsnocuemei
SERVIGO DE ATENDIMENTO A PEQUENAS E MEDIAS EMPRESAS -~ St

Att Sra. Lilian Rodrigues W
End: Rua Francisca Santiago. 52 - Cel José Aurefio CAmara =
CEP 63800-000 Quixeramobim/CE

Raz#o Social: SERVICO DE APOIO'AS MICRO E PEQUENA EMPRESA
CNPJ: 07.121.494/0001-01

Inscrigiio Municipal: N° 016.187-0

Fone: 88 3441-1264

E-mail: lilian.pereira@ce.sebrae.com.br

L - ; APRESEﬂTmio DO SENAC

Com a miss&o de educar para o trabalho em afividades do comércio de bens, servigos e turismo,
0 Senac é considerado a maior escola de educagio profissional do Brasil. No Ceard, mais de 60
mil profissionais sdo qualificados por ano através de censultorias e em mais de 800 opgdes de
cursos de capacitagdo, aperfeicoamento e técnicos, em segmentos como gestdio, comércio,
salde, beleza, moda, artes, design, turismo, hotelaria, gastronomia, conservacdo e zeladoria,
informatica, idiomas, entre outros. :

* Com metodologia de ensino de referéncia; o Senac organiza toda oferta de agdes educacionais

com foco em competéncias gerais ¢ especfficas, incluindo temas que contribulram para o
exercicio de ética e cidadania, privilegiando a arficulagSio entre teoria e prética, por meio de
‘estratégias pedagdgicas que buscam assegurar o saber, o saber fazer e o saber ser.

Além do extenso poriflio de acbes educacionais, o Senac, por meio do Afendimento
Corporaliva, vai até as empresas para analisar suas principais necessidades e poder oferecer
uma proposta adequada a cada realidade, podendo desenvolver cursos e consuiforias com
carga hordria e assuntos flexiveis para atender o que cada éfnpraésa mais precisa. Estas agoes

Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial
Departamento Flag-mai do Ceara

_ Geréncia de Negdcios Estraiégi CaririiCentro Sul’
Rus Vicents Fatu, ?82' CEP 83180-000. Juazeiro do Node - CE
88 3566 4780 www.ce.senac br



permitem o desenvolvimento de um ambiente propicio & inovagSo, que ird estimular os
colabaradares a enfrentarem novos desafios e buscarem novas solugdes.

l . s PRODUTO EDUCACIONAL PROPOSTO
‘ . / Comida de Boteco - 20h : § ;

. B : : A . *_ POBLICO ALVO| -
i = 3 = . f

Empresas de alimentagéo fora do lar de Pedra Branca ~ CE.

‘ / : BE PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS)

A metodologia adotada devera ser adequada ao processo de construgfio do conhecimento,

| : aliada a0 desenvolvimento da habilidade no'uso das ferramentas. Serdo utilizadas situacdes de

| aprendizagem que promovam o desenvolvimento da capacidade de raciocinio, de modo que este

bt se coloque como sujelto do processo de ensino e de aprendizagem e reconhecendo o aluno

,- como auter de sua prépria experiéncia, enquanto busca solucoes para problemas empresariais &

? s s ) p 7 % ’

| g :

l ~ Nesta perspectiva, serdo privilegiadas as seguintes técnicas: ExposigBes dialogadas, dinamicas
"de grupo, leitura e interpretaco de textos, dramatizagGes e estudos de caso, e, ao final, o aluno

Lﬁ devera apresentar sennnano.fesmdos de caso no qual demonstre os oonhommenlns adquiridos

‘ +  Nocurso. 7

| _PESSOAL DOCENTE E TECNICO| -

A equipe. técnico-pedagégica serd composta par profissionais do quadro do Senac, constituida
i, pelo Consuttor Técnico da drea, pelo Supervisor Pedagégico e pelos docentes. O corpo docente
| i e de consultores sdo compostos de profissionais qualificados, com experiéncia profissional
| : i comprovada na drea ou conteddo de sua responﬁbindade

CRITERIOS DE AVALIAGAO DA A.PREND[ZAGEME

{ Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial
N Departamenta Ragionai do Ceara

Geréncia de Negécios Estralégicos CaririiCentro Sul
3 Rue Vicerts Patu, 782~ CEP §3185-000. Juazeiro do'doﬂe CE
A\ = : . 8835664?90 www, SR Senac. b



."’I

Ao longo das agbes educacionais serdo desenvolvidas atividades individuais e/ou em grupo que
permitirdo ao docente verificar a capacidade do participante de mobilizar e articular os afributos
definidos para a construgdo das competéncias (conhecimentos, habilidades e atitudes). Na
metodologia da Avaliagéo Formativa o aluno sera avaliado por unidade temdtica, obedecendo

. aos seguintes critérios: Habilidades a seréem demonstradas; Dominio de conhecimentos;
Atitudes. A avaliacio da aprendizagem dar-se-& no desenvolvimento das atividades pedagdgicas
dos cursos, de forma continua e sera malerializada noe conceitos:

A — O aluno demonsirou o desempenho da indicador previsto com Sucesso;

B - O aluno demonstrou o desempenho da indicador previsto de maneira parcial, precisa
merhorar aoc longo do processo de aprendizagam

C =0 aluno nio demonstrou desempenho satisfatorio prawsto. -

Para fins de certificacdo, saimnsﬂmadomvaduoéhwmquaobﬁvar, no bloco tematico, no
minimo 75% de frequéncia e conceitos A e B, materializados no conceito CD — Competéncia
Desenvolvida. Caso o aluno ndo tenha alcangado os indicadores previstos e tenha abtido o
conceito C, ele sera avaliado com: CND - Competféncia Ndo Desenvolvida e tera direito a
recuperagao, nos termas do Regrmento do Senac.

CERTIFICADOS|

O certificado do Senac tem validade em foda o territério nacional, conforme decreto-lei 8.621 de
16 de janeiro de 1946 e sera emitido de acordo com os Critérios de Avaliagéo da Aprendizagem
descritos nesta proposta. : el

Servigo Necional de Aprmldizsgem Comarcial
Departamento Regionsl do Caara ;

: Geréncia de Negbeios Estratégicos Cariri/Centro Sul
\ Rua Vicente Paty, 782 — CEP 83180-000. Juazero do Morte - CE
i ol BB 35654700 www.co.senac by s



W i Ny
/ i - s OPERACIONALIZAGAC DO CURSO|
,»'/ O SENAC ficars msponsivel pnlossagulntasslanemosqmcmbemnemcao da
/ agdo educacional:
/ « Aconjpanhamento Fécnico e Pedagégico:

-Rea!:zaramamwhaocadmdnsamnosmsumas
- Disponibilizar equipe para realizagio da acao;
. / * Entrega do Material Didatico
: / : * Emissao dos certificados aos alunos aprovados conforme critérios de mlnaa;éo descritos nesta
/ proposta em até 30 dias apés a conclusao do curso; ;

Sao responsabilidades da empresa clienteos seguinl:ns itens:
= ~+ Formecer ambiente pedagégico com os eqmpamentos necessarios para maﬂzagﬂo do curso
(data show, computadores);
b -Seleﬁoaenmmhamamodospamcpantes observandoaimtteedabeleddo :
{ » Encaminhar as informages e documentacio dos participantes para matricula com até 5 dias
! . uteis de antecedsncia. A n3o entrega da rah;:ao dos alunos implica no adiamento do curso.

i

'L R _ ____INVESTIMENTD

Conforme tabela abaixo segue investimento para a realizagio do curso:

_— .
| Comida de Boteco 20 RO g 280,00 )
é _ TOTAL e = ey nss.m,eo
e . O investimento para realizagao t-otal das agbes educacionais descritas na tabela scima & de RS
b 5.280,00 (Cinco mil, duzentos e oitenta reais). Este valqr inclui todo material didéﬁtp e de
L consuma. .

5 ikl _ Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial
Nz i - -Departameitto Regianal da Ceard
g : .. Geréncia de Negécios Ewatémcos Cariri/Centro Sul

Rue Vieente Paty, 782 - CEP 63180-00C. Juszelro do Nme -CE
= . B8 IS65 4790 Mewr.cesenachr |



L g 83 MODALIDADE DE PAGAMENTO

o pagaménto poderé ser reaﬂzado com crédito no Banco do Brasil - agéncia: 1369-2 - c/c: 4381-
8, devendo o comprovante ser enviado para a Unidade de Finangas — fax (085) 3270-5432 apos
a conclusao do curso.”

L : RESET CONTRATO|

O Senac tem um prazo, aposoaceﬁedapmposta,dsﬁ{wm}dasdeardeoedenmapam
execucac das agbes.

Eslapmpostatemva:idadbda30(ﬁnh)'sia§apwqada:adeenmadamema.

Caso V.Sa. esteja de acordo com as condigdes duia proposta, solicitamos a gentileza da
devolu(:ﬁn com a devida autonzac.&o do servloo

Atenciosamente,

Isaac Coimbra
Gerente de Neg6cios Estratégicos

Juliana Horas
Consultora de Negdcios

-

Servigo Nacional de Aprendizagem Cotnercial
Departaments Regional do Caara

Geréncia de Negécios Estratégicos Cariri/Centro Sul

* Rua Vicente Fatu, 782 - CEPBS‘Im Jummdoﬂhtte CE
= B8 3586 4790 www.ce.sanachr .




.
.

III <
{
Telefones do SENAC para contatos apds proposta aprovada:
| * Gerente de Negdcios estratégicos: isaac Coimbra — 88, 9902 0023/ 88. 3566 4790
« Consultor de Vendas: Juliana Horas - 88. 3582-7750 / 9 9631.2626 '
: E-mail: jsaaccoimbra@ce.senac.b | _ .
I‘I..‘._._ X
E:.- : Y

Serviga Na:_:tmai de Aprendizagem Comercial

Departamento Reglonal do Ceara %

Geréncia de Negbcios Cariri/Centro Sul

Rua Vicente Paly, 782 — CEP 62180-000. Juazelro da Norie - CE
- B8 35664790 www.co.8anac.tr F .




lguatu, 05 de Outubro de 2017.

PROPOSTA SENAC 39/2017
INFORMAGOES DO CLIENTE|
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIXADA F
SECRETARIA DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL P
Att. Sra. Maria Roselene Buriti Lima
APRESENTAGCAO DO SENAC

Com a miss&o de educar para o trabalho em atividades do comércio de bens, servigos e
turismo, o Senac é considerado a maior escola de educagio profissional do Brasil. No
Ceara, mais de 60 mil profissionais s@o qualificados por ano através de consultorias e
em mais de 800 opgbes de cursos de capacitagcdo, aperfeicoamento e técnicos, em
segmentos como gestdo, comércio, salde, beleza, moda, artes, design, turismo,
hotelaria, gastronomia, conservagao e zeladoria, informatica, idiomas, entre outros.

Com metodologia de ensino de referéncia, o Senac organiza toda oferta de agGes
educacionais com foco em competéncias gerais e especificas, incluindo temas que
contribuiram para o exercicio de élica e cidadania, privilegiando a articulagao entre
teoria e pratica, por meio de estratégias pedagdgicas que buscam assegurar o saber, o
saber fazer e o saber ser.

Além do extenso portfélio de agdes educacionais, o0 Senac, por meio do Atendimento
Corporativo, vai até as empresas para analisar suas principais necessidades e poder
oferecer uma proposta adequada a cada realidade, podendo desenvolver cursos e
consultorias com carga horaria e assuntos flexiveis para atender o que cada empresa
mais precisa. Estas agbes permitem o desenvolvimento de um ambiente propicio a
inovagao, que ira estimular os colaboradores a enfrentarem novos desafios e buscarem

novas solugdes.

Servico Nacional de Aprendizagem Comercial

Departamento Regional do Ceara
....... — Geréncia de Negocios Estrategi Cariri/Centro Sul
e = Rua Vicente Patu, 782 — CEP 63180-000. Juazeiro do Norte - CE

88 3566 4790 www.ce.senac.br



| PRODUTO EDUCACIONAL PROPOSTO)

Biscoitos Caseiros — 20h

Salgados Comerciais — 20h

Escovista — 20h

Design de Sobrancelhas — 40h

Bolos, Paes e Pizzas — 40h

Caorte de Cabelo Feminino e Escova — 40h

| PUBLICO ALVO]

Populagdo do Municipio de Quixada - Ce

I PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS]

A metodologia adotada deverd ser adequada ao processo de construgdo do
conhecimento, aliada ao desenvolvimento da habilidade no uso das ferramentas. Serdo
utilizadas situagdes de aprendizagem que promovam o desenvolvimento da capacidade
de raciocinio, de modo que este se cologue como sujeito do processo de ensino e de
aprendizagem e reconhecendo o aluno como autor de sua propria experiéncia,
enquanto busca solugdes para problemas empresariais e sociais.

Nesta perspectiva, serdo privilegiadas as seguintes técnicas: Exposigdes dialogadas,
dindmicas de grupo, leitura e interpretagéo de textos, dramatizagdes e estudos de caso,
e, ao final, o aluno devera apresentar seminario/estudos de caso no qual demonstre os
conhecimentos adquiridos no curso.

| PESSOAL DOCENTE E TECNICO|

A equipe técnico-pedagdgica sera composta por profissionais do quadro do Senac,
constituida pelo Consultor Técnico da drea, pelo Supervisor Pedagogico e pelos
docentes. O corpo docente e de consullores sdo compostos de profissionais
qualificados, com experiéncia profissional comprovada na area ou contelido de sua
responsabilidade.

Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial
Departamento Regional do Caard

Geréncia de Negocios Estrategicos Cariri/Centro Sul
Rua Vicents Patu, 782 — CEP 63180-000. Juazeiro do Norte - CE
*| B8 3566 4730 www.ce.senac.br




CRITERIOS DE AVALIAGAO DA APRENDIZAGEM|

Ao longo das agbes educacionais serdo desenvolvidas atividades individuais e/ou em
grupo que permitirdo ao docente verificar a capacidade do participante de mobilizar e
articular os atributos definidos para a construgdo das competéncias (conhecimentos,
habilidades e atitudes). Na metodologia da Avaliacdo Formativa o aluno sera avaliado
por unidade tematica, obedecendo aos seguintes critérios: Habilidades a serem
demonstradas; Dominio de conhecimentos; Atitudes. A avaliagdo da aprendizagem dar-
se-a no desenvolvimento das atividades pedagogicas dos cursos, de forma continua e
sera materializada nos conceitos:

A — O aluno demonstrou o desempenho do indicador previsto com sucesso;
B - O aluno demonstrou o desempenho do indicador previsto de maneira parcial, precisa

melhorar ao longo do processo de aprendizagem;
C — O aluno ndo demonstrou desempenho satisfatério previsto;

Para fins de certificagdo, sera considerado aprovado o aluno que obtiver, no bloco
tematico, no minimo 75% de frequéncia e conceitos A e B, materializados no conceito
CD — Competéncia Desenvolvida. Caso o aluno ndo tenha alcangado os indicadores
previstos e tenha obtido o conceito C, ele sera avaliado com: CND - Competéncia Nao
Desenvolvida e tera direito a recuperagdo, nos termas do Regimento do Senac.

i CERTIFICADOS]

O certificado do Senac tem validade em todo o territario nacional, conforme decreto-lei
8.621 de 16 de janeiro de 1946 e sera emitido de acordo com os Critérios de Avaliagdo

da Aprendizagem descritos nesta proposta.

Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial
Departamento Regional do Ceara

Geréncia de Negocios Estratégicos Cariri/Centro Sul
Rua Vicenie Patu, 782 - CEP 63180-000. Juazeiro do Norte - CE
BB 3566 4790 www.ce.senac.br




N Complets oo Ao

/
| OPERACIONALIZAGAO DO CURSO|

/
O SENAC ficara responsavel pelos seguintes elementos que compdem a execugao da
[ agdo educacional:

|'| = Acompanhamento Técnico e Pedagaogico;
| Realizar a matricula e o cadastramento dos alunos nas turmas;

| = Disponibilizar equipe para realizagdo da agao;

= Entrega do Material Didatico
Emissdo dos certificados aos alunos aprovados conforme critérios de avaliagao

descritos nesta proposta em até 30 dias apos a concluséo do curso;

Sao responsabilidades da Prefeitura Municipal de Quixada os seguintes itens:

= Recrutar e selecionar os participantes;
Fornecer ambiente pedagégico adequado a realizagéo do curso;

Enviar relagdo e documentacao dos participantes;
Encaminhar as informacdes dos participantes para matricula com até 5 dias uteis

de antecedéncia. A nédo entrega da relagdo implica no adiamento da ac&o.

INVESTIMENTO|

Conforme tabela abaixo segue investimento para a realizagdo do curso:

Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial
Departamenio Regional do Ceara

Geréncia de Negocios Estratégicos Carirl/Centro Sul
Rua Vicente Paly, 782 - CEP 63180-000. Juazeiro do Nore - CE
88 3566 4790 www.ce.senac.br




e [
Biscoito Caseiro 20h 20 5.820,00
Salgados Comerciais 20h 20 6.100,00
Escovista 20h 20 4.160,00
Design de Sobrancelhas 40h 20 8.160,00
Bolos, Paes e Pizzas 40h 20 8.520,00
Corte de Cabelo Feminino e Escova 40h 20 7.320,00

TOTAL 120 40.080,00
L MODALIDADE DE PAGAMENTO)

O investimento para realizagio total das agbes educacionais descritas na tabela acima
€ de R$ 40.080,00 (Quarenta mil, e oitenta reais) que devera ser pago mediante
depésito em favor do SENAC - Servico Nacional de Aprendizagem Comercial, nas
agéncias do Banco do Brasil na conta de nimero 4381-8 — Agéncia 1369-2, devendo o
comprovante de deposito ser enviado para o SENAC - Unidade Financeira, através do
fax (085) 3452-7054, até 72h antes da realizacdo do evento ou outra forma combinada e
registrada no ato da aprovagao. Este valor inclui todo material didético e de consumo.

O Senac ¢ dispensado de licitagdo conforme lei federal n° 8.666/93, estabelecido
no Inciso X1l do art. 24, transcrito a seguir:

“Art. 24. E dispensdvel a licitagio:

XIll - na contratagdo de instituigdo brasileira regimental ou estatutariamente da
pesquisa, do ensino ou do desenvoivimento institucional, ou de instituigio
dedicada & recuperagdo social do preso, desde que a contratada detenha
inquestiondvel reputagdo ético-profissional e ndo tenha fins lucrativos;”

Senvigo Nacional de Aprendizagem Comercial
Departamento Regional do Ceara

Geréncia de Negocios Estratégicos Cariri/Centro Sul
Rua Vicente Patu, 782 ~ CEP 63180-000. Juazeiro do Noris - CE
BB 3566 4790 www.ce senac.br



/ Esta proposta tem prazo de validade de até 30 (trinta) dias corridos. Caso V.Sa. Esteja
de acordo com as condigdes desta proposta, solicitamos a gentileza da devolugio com
a devida autorizagao do servigo.

Atenciosamente,
/ Isaac Coimbra
/ Gerente de Negdcios Estratégicos

Liduina Franco
/ Gerente Senac Iguatu

f Juliana Horas
x Consultor de Vendas

Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial
Departamento Regional do Ceara

Geréncla de Negécios Estratégicos Cariri/Centro Sul
Rua Vicente Patu, 782 — CEP 63180-000. Juazeiro do Norte - CE
= BB 35664790 www.ce senac.br




APROVAGAO

Aprovamos a proposta 39/2017 e autorizamos a execugdo do que nela esta
/ especificado.

/
. / lguatu, de de 2017

/ Carimbo e assinatura

! Telefones do SENAC para contatos ap6s proposta aprovada:
s Gerente de Negocios estratégicos: Isaac Coimbra — 88. 9902 0023/ 88. 3566 4790
* Consultor de Vendas: Juliana Horas — 88 99631-2626
E-mail: isaaccoimbra@ce.senac.br/julianahcras@hotmail.com

Servico Nacional de Aprendizagem Comercial
Departamento Regional do Ceara

Geréncia de Negocios Estratégicos Cariri/Centro Sul
Rua Vicente Pal, 782 - CEP 63180-000. Juazeiro do Nore - CE
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Formulario com dados para elaboragio de contrato:

RAZAO SOCIAL:

CNPJ N°;

INSCRIGAO ESTADUAL N°:

INSCRCAO MUNICIPAL N°:

ENDERECO COMPLETO:

REPRESENTANTE LEGAL:

NACIONALIDADE:

ESTADO CIVIL:

PROFISSAO:
IDENTIDADE N°:

ENDERECO RESIDENCIAL:

dB_JETO:
DOCUMENTACAO NECESSARIA:

= 1. Contrato social e (ltimo aditivo da empresa contratada;

s 2. CNPJ da empresa contratante

Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial
Departamento Regional do Ceara

Geréncia de Negdcios Estratégicos Cariri/Centro Sul
Rua Vicents Paty, 782 - CEP 6£3180-000. Juazeiro do Norte - CE
= BB 3566 4790 www.ce.senac.br



Salgadeiro 160h 20 37.000,00
/ Vendedor 160h 20 27.660,00
/ Operador de Supermercado 160h 20 27.660,00

Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial
Departamento Regional do Ceara

Geréncia de Negocios Estratégicos Cariri/Centro Sul
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ESTADO DO CEARA

PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIXADA ’&j
brica

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL Ru

Geudo mielgente, poverno justo

TERMO DE CONTRATO
TERMO DE CONTRATO N° 2017.10.31.01SDS
TERMO DE CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM O

MUNICIPIO DE QUIXADA/CE, ATRAVES DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, COM A

INSTITUIGAO SENAC - SERVICO NACIONAL DE
APRENDIZAGEM COMERCIAL, PARA O FIM QUE A SEGUIR
SE DECLARA.

Pelo presente instrumento de CONTRATO que fazem entre si, de um lado, A PREFEITURA
MUNICIPAL DE QUIXADA-CE, pessoa juridica de direito piblico, inscrito no CNP] sob n.®

. 23.444.748/0001-89, com sede na Rua Tabelido Enéas, N® 649, Altos, Centro - Quixada-
Ceard, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL DO
MUNICIPIO DE Quixad4-CE, neste ato representada pela, Sra. Maria Roselene Buriti Lima,
nomeado através do Ato N2 02.01.0002/2017 na forma da Lei, doravante denominado
CONTRATANTE e a Instituigio SENAC - SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM
COMERCIAL, inscrita no CNP} sob o N2 03.648.344/0001-08, com sede na Av. Tristao
Gongalves, N° 1245, Centro, Fortaleza-CE, representado pela Sra. Ana Claudia Martins Maia
Alencar Diretora Regional do SENAC/AR/CE, conforme Portaria N2 367/2005,inscrita no
CPF sob n? 246.245.273-72, doravante denominada CONTRATADA, celebram o presente
Contrato na forma e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO FUNDAMENTO LEGAL

1.1. Processo de DISPENSA DE LICITACAO N2 DP2017/021SDS-SECRETARIA MUNICIPAL
DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL em conformidade com as disposi¢Ges da Lei Federal n®
8.666, de 21/06/1993 e Alteragbes Posteriores e, ainda, de conformidade com a
RATIFICACAO procedida pela Ordenadora de Despesa.

[ ] CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

2.1. Constitui objeto do presente contrato Contratacdo da Instituicio SENAC - SERVICO

I NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL, para aplicagdo de 06(seis) Cursos

| Profissionalizantes em varias areas, conforme identificados no Termo de Referencia,
para capacitacdo e qualificagdo profissional visando a inserc¢do no mercado de
trabalho como forma de promocédo social e cidadania, contemplados nos Programas
Sociais do CRAS, PETI e IGD de responsabilidade da Secretaria de Desenvolvimento
Social do Municipio de Quixada-CE, e conforme detalhamento da proposta de preco
apresentada.

CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR
3.1. O presente contrato tem o valor global de R$ 40.080,00 (Quarenta mil e oitenta

reais), conforme anexo com a discriminagdo de todos os cursos a serem realizados.
DESCRICAQ DAS ACOES:
Os cursos a serem realizados sdo:

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
Rua: José de Alencar, N° 405, Centro

L




2 %"\\Q DEUQ?
3 , L
; ﬁ X% ESTADO DO CEARA , Shsdd_%
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- Biscoito caseiro - 20h

- Salgados Comerciais - 20h

- Escovista - 20h

- Design de sobrancelhas - 40h

- Bolos, Paes e Pizzas - 40h

- Corte de cabelo feminino e escova - 40h

CLAUSULA QUARTA - DAS CONDIGOES DE EXECUCAO
4.1. O Contrato devera ser executado fielmente pelas partes, conforme Termo de Referencia e de
acordo com as clausulas contratuais e as normas dispostas na Lei n.® 8.666/93 e alteracdes
posteriores, bem como legislagdo pertinente, respondendo cada uma pelas consequéncias de sua
inexecugdo, total ou parcial.
4.2. Cabera a contratada o custeio das despesas de sua equipe, e todos os profissionais, ou
seja, deslocamento até o municipio, deslocamentos dentro do municipio, alimentacio e
hospedagem.
4.3. A contratada serd responsavel pelos materiais, equipamentos eletrdnicos e outros
necessarios a realizagdo dos cursos (data show, computador ou notebook, caixa de som e
microfone, tela de proje¢do, entre outros).
44. Os cursos acontecerd na responsabilidade da SECRETARIA MUNICIPAL DE
ESENVOLVIMENTO SOCIAL do municipio de Quixad4-CE compreendido de um cronograma
com data a ser orientada por esta secretaria.
4.5. Cabera a da SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL de Quixad4 a
cessdo do espaco fisico para realizagdo dos cursos, que serd realizados nos CRAS do
municipio.
4.6. 0 Contrato deverd ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
contratuais e as normas dispostas na Lei n.? 8.666/93 e alteracbes posteriores, bem como
legislac@o pertinente, respondendo cada uma pelas consequéncias de sua inexecucio, total
ou parcial.
4.7. A fiscalizacdo do contrato sera exercida pela CONTRATANTE, por meio de servidor
previamente designado, conforme disposto no art. 67, da Lei n° 8.666 /93 e alteragGes;
4.8. 0 exercicio da fiscalizagdo ou o acompanhamento seri exercido no interesse do
. Municipio e ndo exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada ou de seu agente ou
preposto, inclusive perante terceiros, por quaisquer irregularidades, danos resultantes de
imperfeicio técnica, vicios redibitdrios e, na ocorréncia destes, ndo implica co-
responsabilidade do Poder Piiblico ou de seus agentes e prepostos.
4.9. A Contratante se reserva o direito de rejeitar no todo ou em parte o servico prestado, se
em desacordo com os termos do presente Edital e do respectivo Contrato.
4.10. Quaisquer exigéncias da fiscalizacio inerentes ao objeto do Contrato deverio ser
prontamente atendidas pela Contratada, sem énus para a Contratante. A Contratada é
obrigada a reparar, corrigir, substituir, 3s suas expensas, no todo ou em parte, onde se
verificarem vicios, defeitos ou incorregdes, sem prejuizo da aplicagdo das penalidades
cabiveis. 3
4.11- A Contratante se reserva o direito de rejeitar no todo ou em parte o servico prestado, se
em desacordo com os termos do presente Edital e do respectivo Contrato.

4.11. Quaisquer exigéncias da fiscalizagdo inerentes ao objeto do Contrato deverio ser prontamente
atendidas pela Contratada, sem énus para a Contratante.

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
Rua: José de Alencar, N° 405, Centro
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CLAUSULA QUINTA - DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

5.1- O pagamento serd realizado mediante execugdo do objeto contratual e apresenta¢io da Nota
Fiscal correspondente, em até 30 (trinta) dias, contados do recebimento desta, através de crédito na
Conta Bancaria do Contratado. A Nota Fiscal deveri ser aprovada, obrigatoriamente, pela Prefeitura
Municipal de Quixad4-CE.

5.2- Serdo descontados, em cada pagamento a ser realizado, sobre o valor da fatura, os valores
decorrentes de indenizagdes ou de multas eventualmente registrados.

5.3- Os servigos efetivamente fornecidos serdo atestados e pagos, respectivamente, pelo Liquidante e
Ordenador de Despesa da Secretaria de origem, cujo endereco serd o de cobranga das faturas
relacionadas a este edital, nos prazos e na forma estabelecidos neste Contrato.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA E DA PRORROGACAO
6.1. O Contrato vigorara a partir da data de sua assinatura até o dia 31 de Dezembro de 2017,
podendo ser prorrogado em conformidade com Art. 57 da Lei 8.666/93.

CLAUSULA SETIMA - DAS ALTERAGOES CONTRATUAIS

7.1. A CONTRATADA fica obrigada a aceitar, nas mesmas condicdes contratuais, acréscimos ou
supressdes dos servicos contratados, até o limite de 25% (vinte e cinco per cento) do valor inicial
atualizado do Contrato, conforme o disposto no § 1¢, art. 65, da Lei ne 8.666/93, atualizada pela Lei n°
9.648/98.

CLAUSULA OITAVA - DO REAJUSTAMENTO DE PRECOS
8.1. Os precos dos servicos ora contratados sdo irreajustaveis.

CLAUSULA NONA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

9.1. Proporcionar 2 CONTRATADA todas as condicdes necessarias ao pleno cumprimento das
obrigagdes decorrentes do presente contrato, consoante estabelece a Lei n 2 B.666/93;

9.2. Acompanhar e fiscalizar a execugdo do objeto contratual;

9.3. Determinar responsavel para o acompanhamento e fiscalizagdo da execugdo do objeto
contratual;

9.4. Estabelecer normas e procedimentos de acesso as suas instalagdes para a execugio de

SEervicos;
. 9.5. Informar a CONTRATADA de atos que possam interferir direta ou indiretamente nos
servicos prestados;
9.6. Solicitar, sempre que necessario, informacdes referentes aos servigos ora objeto do
presente instrumento, perante 3 CONTRATADA;
9.7. Comunicar 8 CONTRATADA toda e qualquer ocorréncia relacionada com a execugdo dos
servigos, conforme dispde este instrumento, diligenciando nos casos que exijam
providéncias corretivas;
9.8. Responsabilizar-se pelos pagamentos dos servicos prestados pela CONTRATADA
mediante a apresentacdo de Nota Fiscal;
9.9.Cabera a da SECRETARIA MUNICIPAL DE ESENVOLVIMENTO SOCIAL de Quixada a _
cessdo do espaco fisico para realizagdo dos cursos, que serd realizados nos CRAS do = J"
municipio. A
9.10. Aplicar as penalidades previstas neste presente instrumento, na hipétese de a -
CONTRATADA ndo cumprir o Contrato, mantidas as situacdes normais de disponibilidad

!

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
Rua: José de Alencar, N® 405, Centro y T .

il

o e




# ESTADO DO CEARA a
= PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIXADA \
SRS~ SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIA

Gestido inteligente, governo justo

N

1)

(]

TR

. Rubrica

volume dos servigos, arcando o referide contratado com quaisquer prejufzos que tal ato
acarretar ao Municipio;

CLAUSULA DEZ - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

10.1. Prestar os servigos em estrita observancia as disposices da sua proposta e condicdes
estabelecidas no termo contratual e no Termo de Referencia;

10.2. Responsabilizar-se pelos danos causados a terceiros ou ao patrimdnio da
CONTRATANTE, por culpa, dolo, negligéncia ou imprudéncia, reparando as suas custas os
mesmos, durante ou apés a execugdo dos servigos contratados sem que lhe caiba nenhuma
indenizacdo por parte da CONTRATANTE;

10.3. Executar fielmente os servigos contratados responsabilizando-se pela sua qualidade,
exatiddo e seguranga, diligenciando no sentido de que os trabalhos sejam conduzidos
segundo a melhor técnica aplicivel;

10.4. Néo transferir a outrem no todo ou em parte o objeto do presente Contrato;

10.5. Sob pena de rescisdo contratual, ndio caucionar ou utilizar o Contrato para qualquer
operagdo financeira sem prévia e expressa anuéncia da CONTRATANTE;

10.6. Manter, durante toda a execugfio dos servigos, as condigdes de habilitacdo e
qualificagdo exigidas na licitacdo;

10.7. Arcar com todas as despesas relativas & execugdo dos servicos, mao-de-obra,
transportes, taxas, emolumentos, impostos, todos os encargos e despesas diretas e indiretas
de carater trabalhista, tributdrio e previdencirio decorrente do presente contrato;

10.8. A Contratada fica obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢es contratuais, 0s acréscimos
ou supressoes que se fizerem necesséria, a critério da Contratante, respeitando-se os limites
previstos na Lei n.? 8.666/93 e alteracdes posteriores, até 25% (vinte e cinco por cento) do
valor do Contrato, facultada a supressio além deste limite mediante acordo entre as partes.

CLAUSULA ONZE - DAS SANCOES
11.1. Pela inexecugdo total ou parcial das obrigacdes assumidas, garantida a prévia defesa, a
Administragdo podera aplicar & Contratada, as seguintes sangdes:

a) adverténcia;

b) multa:

b.1) Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor contratado, em caso de recusa da
LCITANTE em assinar o contrato dentro do prazo de 05 (cinco) dias lteis, contados da data
da notificacdo feita pela Prefeitura Municipal de Quixad4.

b.2) Multa de 10% (dez por cento) pelo ndo cumprimento de cldusula ou
condicdo prevista no contrato aplicivel sobre o valor apurado para pagamento no més em
que se verifique a ocorréncia faltosa;

b.3) Multa de 0,3% (trés décimo por cento) ao dia até o trigésimo dia de atraso,
por servigo/entrega nao realizado(a);

b.4) Os valores das multas referidas nesta cldusulas serdo descontadas ex- officio
da LICITANTE, mediante subtragdo a ser efetuada em qualquer fatura de crédito em seu
favor que mantenha junto a Prefeitura Municipal de Quixadi, independente de notificagdo ou D/
interpelagao judicial ou extrajudicial;

c) suspensdo tempordria do direito de participar de licitagdo e impedimento de_~
contratar com a Administragio, pelo prazo de até 2 (dois) anos; A

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
Rua: José de Alencar, N° 405, Centro
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d) Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracio
Piblica, enquanto pendurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que a
contratante promova sua reabilitacao.

CLAUSULA DOZE - DA RESCISAO CONTRATUAL

12.1. O instrumento contratual firmado em decorréncia da presente Dispensa de licitagio podera ser
rescindido de conformidade com o disposto nos arts. 77 a 80 da Lei n° 8.666/93.

12.2. Na hipétese de ocorrer a rescis3o administrativa prevista no art. 79, inciso I, da Lei n° 8.666/93,
a Contratante s3o assegurados os direitos previstos no art. 80, incisos 1 a IV, §§ 19a 4¢, da Lei citada.

CLAUSULA TREZE - DA DOTAGAO ORCAMENTARIA E DA ORIGEM DOS RECURSOS

13.1. As despesas correrdo por conta das DOTACOES ORCAMENTARIAS: N©
16.1602.08.243.0102.2.076 (Agdes Estratégicas do PETI - Programa de Erradicacio do
Trabalho Infantil); N°® 16.1602.08.244.0102.2.082 (Manutengio das Atividades do CRAS) e
N2 16.1602.08.244.0603.2.085 (Manutencdo das Atividades de Gestio Descentralizada da
Assisténcia Social - IGD). ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.39.00. Outros Servicos de
Terceiros - Pessoa Fisica. FONTE DE RECURSOS: Federais / Préprios/Ordinérias.

CLAUSULA QUARTOZE - DO FORO

14.1 - Fica eleito o foro da Comarca de QUIXADA-CE, para conhecimento das questdes
relacionadas com o presente Contrato que nio forem resolvidos pelos meios
administrativos.

14.2. E, assim, inteiramente acordados nas cldusulas e condigdes retro-estipuladas, as partes
contratantes assinam o presente instrumento, em duas vias, para que surtam seus juridicos e
legais efeitos.

Secretaria de Desenvolvimento Social do Municipio de Quixad4/CE, 08 de Novembro de
2017.

A » 7 . E ;':h
15'% IAIMUNICIPAL i SENAC - SERVICO NACIONAL DE

DESENVOLVIMENTO SOCIAL APRENDIZAGEM COMERCIAL
Maria Roselene Buriti Lima CNPJ N°. N 03.648.344/0001-08
CONTRATANTE Sra. Ana Claudia Martins Maia Alencar
CPF sob n? 246.245.273-72
CONTRATADO
Testemunhas:
CPF Ligc. \83 £494-53 CPF: c2U.03,]- €d3. gk
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CONTRATO N° 2018.54.02.006

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM, DE UM
LADO A PREFEITURA MUNICIPAL DE
# CROATA/CE, ATRAVES DA SECRETARIA DE
v DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E SOCIAL
E DO OUTRO LADO J. WILLAN DA SILVA - ME
PARA O FIM QUE NELE SE DECLARA.

A PREFE'TL‘RA MUNICIPAL DE CROATA/CE, pessoa juridica de direito piiblico intemno, inscrita no CNPI/MF
s0b o n® 10.462.349/0001-07, com sede na Rua Manoel Bregs, n°® 573, Carcba - Croata - Ceara - CEP: 62.350-0G0.
através da SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E SOCIAL neste ato reprasentado pela
Ordenadora & Sra. MARIA NILZETE FERNANDES NOBRE, portadora do CPF n® 980.845.433-49 e RG n°
2000028124244 SSP-CE, doravante denominado de CONTRATANTE e, do outro lado, c SERVICO NACIONAL
DE APRENDIZAGEM CGMERCIAL - SENAC, com enderego na Av. Tristic Gongalves n° 1243, Centro -
Foraleza - Ceard, inscrita no CNPJ scb o n.° 03.648.344/0001-08, representada pelo Sr. MAURICIO
CAVALCANTE FILIZOLA, Presidente, portador da Cédula de Identidade 0.° 96002207898 - SSP-CEe CPF &

. 214.078.783-R7, ao fim assinado, doravante denominada d= CONTRATADA, de acordo com o Processo dy
Dispensa ce L.ICIMO n° 601/2018, em conformidade com © que preceitua ¢ art. 24, inciso XI1I, da Lei Federal o°
8.666/93, de 21 de junho de 19593 e suas alteragBes posteriores, sujeitando-se os contratantes as suas normas e &s
clansuizs e :c*zéi;ﬁes 2 seguir gjustadas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DA FUNDAMENTACAO LEGAL

1.1- Fundameniz-se esie conirato em conformidade ao Processo de Dispensa de Licitagiio n°. 001/2018, conforme
art. 24, inciso X111, da Lei Federal n® 8.666/93, de 21 de junho de 1993 e suas alieragdes posteriores, ¢ na proposia
de precos da Contratada.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

2.1 - Contratacdo de prestagio de servigos junto ao Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial - SENAC, para
ministrar Cursos de Qualificagio Profissional (Iniciag#o e Aperfeicoamento), destinados 2s familias atendidas pelo
Servigos de Convivéncia e Forialecimento, preferencialmente agueles atendidas pelc CRAS Sede e Betnia, em
consondncia com as especificagbes constamies do Projeto Bésico, de responsabilidade da Secretariz de
Desenvolvimento Econdmico e Social.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRECO
3.1 - A CONTRATANTE pagarz &8 CONTRATADA pela execugdo do objeto deste centrato referente ac valer
. giobal de RS 145.806,00 (CENTO E QUARENTA E CINCO MIL REAIS), sujeito as incidéncias mwiburdsias
- normais € em conscnancias as especificagfes constantes do Projeto Bésico, divididos da seguinte forma:

' % | = VALORP/ | VALORP/ | VALOR |
PRODUTO CARGA | N°DE N°DE | i
TTEM EDUCACIONAL HORARIA | ALUNOS | TURMAas | ALUNOS | TURMA | TGTAL |
3 RS) | (RS RS
01 | UNHAS ARTISTICAS 20H 20 01 | 22000 | 440000 , 3.400,00 |
TECNICAS INCVADORAS | i
02 {PARA MANICURE E;| 40H 20 o1 510,00 | 10.200,00 | 10.200,00 |
PEDICUKRE. . | ¥ :
| i |
R e SR 0 | o 34000 | 680000 | 680000 (10
g | TIELINERID SR on % | ™ 38000 | 630000 | 680000 |
05 | BANHO DE BELEZA 20H =T | o 180,00 | 3.600,00 | 3.600,06 ()¢
06 | AUTO MAQUIAGEM 20H T T 300,00 6.000,0¢ | 6.000,00
07 | ESCOVISTA _20H A 170,00 3.400,00 | 3.400,00 |10
QUIMICA ~ CAPILAR: i | |
08 |COLORACAO E| 60H | 20 [ 01 650,00 13.000,00 | 13.000.90 | /\
| DESCOLORACAO i : i ! ,«“

Ruz Manoel Braga, N2 573 - Bairro Caraba - Croatd/CE -
CEP: 52.350-000 - CNPi: 10.462.349/0001-07
Fcne: {88) 3652-1164
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, CORTE DE CABELO 0 f.se
09 | FEMININO E ESCOVA. 40H 20 01 300,00 | 6.000,00 | 6.000,00 | ;5.
{ CORTE DE CABELO| 4CH

10 | iascurmNoG 20 01 300,00 6.000,00 | 6.000,00
TRATAMENTO

11 |{RECONSTRUTOR DA| 40H 20 01 590,00 | 11.800,00 | 11.800,00
FIBRA CAPILAR
PENTEADOS #)
ESSENCIAIS: L/ 3 5 .

12 PREPARACAO ¢ gl 208 20 01 190,00 3.800,00 | 3.800,00
MONTAGEM.

. |MECHAS, STRONGS E 2 : F_

13 | Al AVAGE. 40H 20 01 530,00 | 10.600,00 | 10.600,00 |
TECNICAS BASICAS DE ‘|

14 |INSTALACOES 60H 20 o1 750,00 | 15.000,00 | 15.060,00 |
ELETRICAS. i |
TECNICAS BASICAS DE |

. 15 |INSTALAGOES 60H 20 01 670,00 | 13.400,00 | 13.400,00
! HIDRAULICAS. |
| DESENHO DE PLANTAS | !
: | DE SISTEMAS i
R e o 2H | o 200,00 | 400000 | 400600

| SANITARIOS NO
AUTOCAD. !
DESENHO DE PLANTA |
) - i -
8 | omae Rt 20H 20 ol 150,00 3.000,00 | 3.000,00
DESENHO DE PROJETOS: !
18 | UTOCAD. 66H 20 01 460,00 9.200,00 | 9.200,00
INFORMATICA BASICA 3
19 | NTENSIVO WINDOWS. 66H 20 01 400,00 8.000,00 | 8.000,00
TOTAL 145.000,00

CLAUSULA GUARTA - DA DURACAO DO CONTRATO

4.1- O presente Contrato tera vigéncia até 31 de dezembro de 2018, a pariir da data de sua assinatursa, podendo ter
a sua duragéo prorrogada por iguais e sucessivos periodos, mediante Termos Aditivos, até o limite de 60 (ssssenta)
meses, Nos casos previstos de acordo com ¢ art. 57 e incisos da lei Federal n°. 8.666/93, ap6s a verificagfo da real
necessidade e com vantagens a Prefeitura Municipal de Croaié, na continuidade do Contrato, pedendo ser alterado,
exceto no tocante ao seu objeto.

CLAUSULA QUINTA - DA FONTE DE RECURSOS

5.1- As despesas decorrentes da contratac#o correrfo por conta da dotag8o orgamentiria n°.: 1004 08 244 0807
2.091 — Manutengdo do IGD/PBF; Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00 — Qutros Servigos de Terceiros Pessoz
Juridice, sub elemento de despesa: 3.3.90.39.79, com recursos diretamente arrecadados ou transferidos da PMC,
consignados no Orgamento Municipal de 2018.

CLAUSULA SEXTA - DO REAJUSTAMENTO DE PRECO

6.1- Qualquer reajuste somente poderé ocorrer nos termos dos Art. 2° e 3° da Lei N° 10.192/2001 (que dispde sobre
0 Programa de Estabilizaciio Econdmica) respeitando a recomposicdo de pregos nos moldes que dispde o inciso
X1V do Art.40 e inciso 11, letra “d” do Art. 65 da lei N° 8.666/93 e suas alteragBes posteriores.

CLAUSULA SETIMA - DAS ALTERACOES CONTRATUAIS

7.1- A CONTRATADA fica obrigada a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, acréscimos ou supressdes no
quartitative do objeto contratado, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial amalizado do /-\
Conmate, conforme o disposto no § 1°, art. 65, da Lei n° 8.666/95 e suas aiteragSes posteriores. /

CLAUSULA OITAVA - DA EXECUCAO E DA FORMA DE PAGAMENTO

Rua Manoel! Braga, N2 573 - Bairro Caroba - Croata/CE X
CEP: §2.390-000 - CNPJ: 10.462.349/0001-07
Fone: [88) 3659-1164
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8.1- Os servicos serfio executados no Meanicipio de CROATA em conformidade com as condigdes ¢ pr
estabelecidos na proposta.

8.2- Os pagementos seriio efetuados de acordo com a legislagaio vigente, em especial com o Art. 40, inciso XIV da
Lei 8.666/93, pela Contratante & Contratada mediante a apresentagiio das Notas Fiscais/Faturas, devidaments
atestadas a execucdo dos servigos, pelo Setor Competente, de acordo com as exigéncias administrativas em vigor.
83- Serfo descontados de (forma integral ou parcelada) sobre o valor da fatura, os valores decorrentes de
indenizagdes ou de multas eventualmente registrados.

8.4- O pagamento serd feiio aé o dia 10 (DEZ) do més subsequente & prestagiio dos servigos.

CLAUSULA NONA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

9.1- A Contratante se obriga a proporcionar & Contratada todas as condigdes necessérias ao pleno cumprimento das
obrigacBes decorrentes do Termo Contratual, consoante estabelece a Lei n° 8.666/93 & suas alteragBes posteriores;
9.2- Fiscalizar ¢ acompanhar a execugdo do objeto contratual;

9.3- Comunicar & Contratada toda e qualquer ocorréncia relacionada com a execugo do objeto conwatual,
diligenciando nos casos que exigem providéncias corretivas;

9.4- Providenciar os pagamentos 4 Contratada 4 vista das Notas Fiscais/Faturas devidaments atestadas pelo Setor
. Competente.

CLAUSULA DECIMA - BAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

10.1-Executar os servicos de conformidade com as condiges estabelecidas neste conirato e na proposta apreseniada

pela empresa;

10.2- Manter durante toda & duragio do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as
condigGes de habilitacio e qualificagdo exigidas neste processo;

10.3- Providenciar a imediata correg#io das deficiéncias efou irregularidades apontadas pela Contratante;

10.4- Arcar com eventuais prejuizos causados & Contratante efou terceiros, provocados por ineficiéncia ou
irregularidade cometida por seus empregados e/ou prepostos envolvidos na entrega do objeto contratual;

10.5- Executar os servigos através de pessoas idoneas, assumindo total i por quaisquer danos ou

falta que venham a cometer no desempenho de suas fungdes, podendo a Prefeitura Municipal de CROATA solicitar

& substituigdo daqueles cuja condina seja julgada inconveniente;

10.6- Substituir os profissionais nos casos de impedimentos fortuitos, de maneira que n&o se prejudiquem o bom
andamento e a boa prestacdo dos servigos;

10.7-  Facilitar a ag#o da FISCALIZACAO na inspeg#io dos servigos, prestando, prontamente, os esclarecimentos

que forem solicitados pela CONTRATANTE;

10.8-Responder perante a Prefeitura Municipal de CROATA, mesmo no caso de auséncia ou omissio da
FISCALIZACAO, indenizando-a devidamente por quaisquer ztos o fatos lesivos aos seus interesses, que possam
interferir na execugdo do Contrato, quer sejam eles praticados por empregados, prepostos ou mandatérios seus. A
responsabilidade se estenderd 2 danos causados a terceiros, devendo a CONTRATADA adotar medidas preventivas
contra esses danos, com fiel observincia das normas emanadas das autoridades competentes e das disposicdes legais
vigentes;

10.9- Responder, perante as leis vigentes, pelo sigilo dos documentos manuseados, sendo que a CONTRATADA

ndo deverd, mesmo apds o término do CONTRATO, sem consentimento prévio por escrito da CONTRATANTE,
fazer uso de quaisquer documentos ou informagfes especificadas no parégrafo anterior, a ndo ser para fins de
execuclio do CONTRATO;

10.10- Pagar seus empregados no prazo previsto em lei, sendo também de sua responsabilidade o pagamento de
todos os tributos que, direta ou indiretamente, incidam sobre & prestagdo dos servicos contratados inclusive as
contribuigbes previdencidrias fiscais e parafiscais, FGTS, PIS, emolumentos, seguros de acidentes de irzbalho etc,
ficando excluida qualquer solidariedade da Prefeitura Municipal de CROATA por eventuais autuagdes
adminisirativas e/ou judiciais uma vez que a inadimpiéncia da CONTRATADA, com referéncia &s suas obrigagdes,

n#o se transfere & Prefeitura Municipal de CROATA;

10.11-Disponibilizar, a qualquer tempo, toda documentago referente ao pagamento dos tributos, SEgUros, encargos
sociais, rabaihistas e previdencidrios relacionados com o objeto do CONTRATO;

10.12-Responder, pecuniariamente, por todos os danos efou prejuizos que forem causados & Unifio, Estado, N
Municipio ou terceiros, decorrentes da presiagdo dos servigos; \
10.13 -Manter durante toda a execugéo dos servigos, em compatibilidade com as obrigagdes por eie assumidas, \
todzs as condigbes de habilitagdo e qualificagfio exigidas neste processo; f |
10.14 — Seguir plena ¢ fielmente as especificagdes contidas no Projeto Bésico. CHTy
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
11.1. O iicitante que ensgjar o retardemenic da sxscugéo do contrato, no mantiver a proposta, falhar ou fr
execuco do Contrazo, comportar-se de modo iniddneo, fizer deciaracio faisa ou cometer fraude fiscal, garantid
direito prévio da citagfo e da ample defesa, ficard impedido de licitar e contratar com & Administrago, pelo prazo
de at¢ 05 (cinco) anos, enquanio perdurarem os motivos determinantes da puni¢io ou até que seja promovida a
reabilitacZo perante a propria amtoridade que aplicou e penslidadz, sem prejuizo das multas previstas neste termo
contratual e das demais cominacBes legais.

11.2 — A Contratada ficard, ainda, sujeita s seguintes penalidades, em caso de inexecugfio total ou parcia! do
contraig, errc de execugdo, execucdo imperfeita, mora de execugio, inadimplemento contratual ou no veracidade
das informacdes prestadas, garantida a prévia defesa:

1 — adverifncia, sang8o de que trata o inciso I do art. 87, da Lei n.° 8.666/93, poderd ser aplicada nos
seguintes casos:
ajdescumprimento das obrigagdes e responsabilidades assumidas no contrato;
b) outras ocorréncias que possam acarretar transtornos ao desenvolvimento dos servicos da
Conrratante, desde que n#o caiba a aplicagio de sang3o mais grave.

I — multas (que poder#io ser recothidas em qualquer agéncia integrante da Rede Arrecadadora de Receitas

Federais, por meio de Documentc de Arrecadagio Municipal — DAM, a ser preenchido de acordo com instrugdes
fornecidas pela Contratante);

2) de 0.3% (trés décimo por cento) sobre o valor contratual total do exercicio, por dia de atraso nz

prestagdc dos servigos ou indisponibiiidade do mesmo, limitada a 10% (dez por cento) do mesmo

valor;

b) de 2% (dois por cenic) sobre o valor coniratual total do exercicio, por infragio & gualquer

clausuia ou condigfo do conirato, nfio especificada nas demais alineas deste inciso, aplicada em

dobro na reincidéncia;

¢) de 5% (cinco por cenw) do valor contratual total do exercicio, pela recusa em corrigir qualguer

servige rejeitado, caracterizando-se a recusa, caso & correc#o n#o se efetivar nos 035 (cinco) diss

que se seguirem & data da comunicagio formal da rejeicio;

Il — declaragéic de inidoneidade pera licitar ou contratar com a Administragdo Piblica, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punigio ou até que seja promovida a reabilitagio perante a autoridade que
aplicou & peralidade, depois do ressarcimento 2 AdministragZo peios prejuizos resultantes e depois de decorrido o
prazo da sang#o aplicada com base no item 11.1.

11.3 = No processo de aplicacfio de penalidades & assegurado o direito ao contraditério ¢ & ampla defesa, garantida
nos prazos de 05 (cinco) dias uteis para as sangdes previstas nos incisos I e II do item 11.2 supra e 10 (dez) dias
corridos para a sang#o prevista no inciso ITI do mesmo item.

11.4 — O valor da multa aplicada deverd ser recolhido ao Tesouro Mumnicipal no prazo de 05 (cinco) dias a contar da
notificacdo ou decisfio do recurso. Se o valor da muita néio for pago, ou depositado, serd automaticamente
descontado do pagamente a que a Contratada fizer jus. Em caso de inexisténcia ou insuficiéncia de crédito da
Contrarada, o valor devido serd cobrado administrativamente ou inscrito como Divida Ativa do Municipio e cobrado
mediante processo de execug#o fiscal, com os encargos correspondentes.

11.5 — As sangBes previstas no item 11.1 e inciso 11T do fiem 11.2 supra poderfio ser aplicadas s empresas que,
em razéo do confrawo objete deste contrato:

I — praticarem zios iiicitos, visando frusirar os objetivos deste procedimento de Dispensa de Licitacdo;

I1 — demonstrarem nZo possuir idoneidade para contratar com a Administrac@io Piiblica, em virmude de
azos ilicitos praticados;

IIi — sofrerem condenac#o definitiva por praticarem, por meios doiosos, fraude fiscal no recolhimento de
quaisguer tributos.
11.6 — As sangBes previsias nos incisos I e III do item 11.2 supra poderfio ser aplicadas juntamente com a do inciso
1 do mesmo item, facultade a defesa prévia do imeressado no respectivo processe, no prazo de 05 (cinco) dias tteis.
11.7 — A licitante adjudicatéria que se recusar, mjusnﬁmdameme em firmar o Contrato dentro do prazo de 05

(cinco) dias Gteis a contar da notificago que the serd encaminhada, estard sujeita & muita de 5% (cinco por cento) | o
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obrigacdo assumida.

Rubrica

CLAUSULA DECIMA-SEGUNDA - DAS RESCISOES CONTRATUAIS
12.1 - A rescisfio contratual poderd ser:

a) Determinada por ato unilateral e escrito da CONTRATANTE, nos casos enumerados nos incisos I a XII do art.
78 da Lei Federal n°® 8.666/93;

b) Amigével, por acordo entre as partes, mediante autorizago escrita e fundamentada da autoridade competente,
reduzida 2 termo 10 processo licitatdrio, desde jue haja conveniéncia da Administragdio;

¢) Em case de rescisdo prevista nos incisos XII e XVII do art. 78 da Lei n® 8.666/593, sem que haja culpa do
CONTRATADQ, serd esta ressarcica dos prejuizos regulamentares comprovados, quando os houver sofrido;

d) Os procedimentos de rescisfio contratual, tanto amigdveis, como os determinados por ato unilateral da
Conuatame, serfic formalmente motivados, assegurado contraditério ¢ 2 ampia defesa, mediante prévia e
comprovada intima¢do da interessada para que, se o desejar, apresente defesa no prazo de 10 (dez) dias (teis,
contacos de seu recebimento e, na hipétese de desistir da defesa, interpor recurso hierérquico no prazo de €5 (cinco)
dias fiteis, contados da intimag#o comprovada da decisSo resciséria.

CLAUSULA DECIMA-TERCEIRA - DO FORO

13.1- Fica eieito o foro da Comarca de CROATA, Estado do Ceara, para dirimir toda e qualquer controvérsia oriunda
do presente contrato, Gue no possa ser resoivida pela via administrativa, renunciando-se, desde j4, a qualquer outro,
por mais privilegiado que seja.

E, por estarem aceriados as paries, firmam o presente instrumento contratual em 03 (irés) vies para que possa
produzir os efeitos legais.

CROATA, 02 de abril de 2018.

MARIA E%"% FERNANDES NOBRE

Secretaria do Desenvolvimenio Econbmico e Social
PREFEITURA MUNICIPAL DE CROATA

CONTRATANTE
) a2 3\ ‘ '
f T
MAURICIO CAVALCANTE FILIZOLA
Presidente
SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL - SENAC
CONTRATADA
TESTEMIINHAS: :
St s b A
o
CPF.n° ¢y £S5 V2 of C.PF.n° &34, ?—-}-!:-___35;5 -S7

Rua Manoe! Braga, N2 573 - Bairro Caroba - Croatd/CE
CEP: 62.390-000 - CNPI: 10.462.349/0001-07
Fone: (88) 3659-1164



Iguatu, 12 de Junho de 2018.

PROPOSTA SENAC 50/2018
{ INFORMACOES DO CLIENTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE DEPUTADO IRAPUAN PINHEIRO
SECRETARIA MUNICIPAL DE AGAO SOCIAL
ATT,. SRA. [TLA MICHELLE FERREIRA COSTA
APRESENTAGAO DO SENAC

Com a missao de educar para o trabalho em atividades do comércio de bens, servigos e
turismo, o Senac é considerado a maior escola de educacéo profissional do Brasil. No
Ceard, mais de 60 mil profissionais sdo qualificados por ano através de consultorias e
em mais de 800 opgbes de cursos de capacitagdo, aperfeigpamento e técnicos, em
segmentos como gestdo, comércio, saide, beleza, moda, artes, design, turismo,
hotelaria, gastronomia, conservagdo e zeladoria, informatica, idiomas, entre outros.

Com metodologia de ensino de referéncia, o Senac organiza toda oferta de agdes
educacionais com foco em competéncias gerais e especificas, incluindo temas que
contribuiram para o exercicio de ética e cidadania, privilegiando a articulagdo entre
teoria e pratica, por meio de estratégias pedagdgicas que buscam assegurar o saber, o
saber fazer e o saber ser.

Além disso, uma das alternativas para minimizar os efeitos da crise econdmica que vive
o pais & investir em agdes de qualificacdo profissional com foco na geragao de renda.
Na busca de sanar estes efeitos, o Sistema Fecomércio através do Senac, escolheu
municipios do Ceara para desenvolver agoes de estimulo a geragao de renda,
contribuindo com o bem-estar das localidades e melhoria da qualidade de vida de
familias em situagdo de vulnerabilidade social e econdmica. Através de pesquisa, 0
Senac mapeou segmentos com possibilidades rapidas de geracao de renda e
desenvolveu um programa de agdes educacionais ligadas a moda, beleza, gastronomia
e artes, possibilitando aos participantes empreender no préprio negocio, resgatando a
autoestima, a socializacdo e o fortalecimento dos vinculos comunitarios e familiares.

Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial
Departamento Regional do Ceara

Geréncia de Negocios Estratégicos Cariri/Centro Sul
Rua Vicente Pat, 782 — CEP 63180-000. Juazeiro do Norte - CE
Tel: 88 3566 4790 www.ce.senac.br



| PRODUTO EDUCACIONAL PROPOSTO

Salgados Comerciais — 20h
Bolos, paes e pizzas — 40h
Artesanato em Tecido — kit de cozinha — 20h
Confecgao de Bijuterias com Miganga — 30h

{ PUBLICO ALVO|

I PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS]

A metodologia adotada deverd ser adequada ao processo de construgdo do

conhecimento, aliada ao desenvolvimento da habilidade no uso das ferramentas. Serdo

utilizadas situagdes de aprendizagem que promovam o desenvolvimento da capacidade
}' de raciocinio, de modo que este se coloque como sujeito do processo de ensino e de

aprendizagem e reconhecendo o aluno como autor de sua propria experiéncia,

enquanto busca solugdes para problemas empresariais e sociais. Nesta perspectiva,
‘ serao privilegiadas as seguintes técnicas: Exposigoes dialogadas, dinamicas de grupo,
leitura e interpretagdo de textos, dramatizages e estudos de caso, e, ao final, o aluno
devera apresentar seminario/estudos de caso no qual demonstre os conhecimentos
adquiridos no curso.

.,’ Populagao do municipio de Deputado lrapuan Pinheiro - Ce
/
[
/
[
/ﬂ
|

| PESSOAL DOCENTE E TECNICO)

A equipe técnico-pedagbgica sera composta por profissionais do quadro do Senac,
constituida pelo Consultor Técnico da drea, pelo Supervisor Pedagdgico e pelos
docentes. O corpo docente e de consultores sdo compostos de profissionais
qualificados, com experiéncia profissional comprovada na drea ou conteldo de sua
responsabilidade.

] CRITERIOS DE AVALIAGAO DA APRENDIZAGEM]
Ao longo das agdes educacionais serao desenvolvidas atividades individuais efou em
grupo que permitirdo ao docente verificar a capacidade do participante de mobilizar e
articular os atributos definidos para a construgdo das competéncias (conhecimentos,

Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial
Departamento Regional do Ceara
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