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1) presiar contas mensaimente 4 CONTRATANTE dos recursos advindos de presente
contrato, alravés de demcnsirativo contabil, se oerigando a fornecer até o dia 10 (dez) do més
sutsequente, relatdrio complet de produtivdade, com as metas akcancadss e determinadas
no Plano de Trabalho, em conformidade com a Clausua Sexta deste Contrato,

CLAUSULA QUINTA - DOS BENS E DAS RESPONSABILIDADES

|

5.1. A CONTRATADA inicia a Prestacdo dos servigos objsto deste contrato, recebendo os
Servicos da administragas em carater emergencial da Alengic BasicaMédia Complexidade —
Prograﬂ;was da Estratégia de Saide da Familia com Salde Bucal, CAPS - Cenlro de Alengic
Psi i@, Assisténcia Farmacdutica, Especialidades Medicas com Equipe Multidisciplinar o
a Apo:j UBS e Saide Mulher. Fisioterapia, CEQ - Cantro de Especialidades Odentologicas,
Central de Vagas e Regulagdo, com lodes os bens mdvels 1a instalados e existantes.
wnfoﬁe inventdrio a ser realizado peia Secretaria Municipal de Saide e Quaidads de Vida.

52 A CONTRATADA poderd se ublizar desses tens de forma desimpedida, para
cumpimento de sua obrgagdo contralada se responsadilizando, porém, pela guarda,
consenvagdo dos referidos bens, se comprometendo a substitul-os. em caso de incperdncia
dos mesmos, para que possa. ao final do presenie conlrato, devolwé-os tal qual os recebeu
ressals 0 natural desgaste e depraciagéo pelo uso

$.3. No caso de necessidade de complementagao de maleriais & equipamentos, para melharia
na qualidade da administragio em cardter emergencial da Atengdo BasicaMedia
Complexdade - Programas da Estrategia de Saide da Famika com Saide Bucal CAPS -
Centro de Atengdo Psicossocial, Assistdncia Farmacéutca. Especiaidades Méadicas com
Equice Multidscipling e 3 Apoio UBS e Saivde Mulher, Fsioterapia, CEO - Centro de
Especialidades Odontoidgicas, Central de Vagas e Regulago, e tambem visando adequa-lo 3
demanda, a CONTRATANTE poderd, mediante a sclicitagao préwia e comprovagde das
necessidades, implementa-os, ncluindc-0s auiomaticamente no  oontrato, sendo
acrescentade em rol apartado, acs bens nventariados.

54. S30 de inteira responsabiidade da CONTRATADA quaisquer obngacies legais,
contratuais, ex-delite, dlica e funcionais. na gesldo e administragéo das alividades s
administragao em carater emergencal da Atencao Bascallédia Cormplexidade - Programas
da Estralégia de Saude da Famita com Saide Bucadl, CAPS - Centro de Atenglo
Psi al, Assisténcia Farmacéutica, Especialdades Médicas com Equipe Mulidszipinar e
a ApcéoriBS & Sadde Mulker, Fisicterapia, CEQ - Centro de Especalicades Odentologicas.
Central de Vagas e Regulagdo. em todas as suas modaldades, a parir da data da celetragan
00 presente contrato.

‘ e Prudenicr Josd Mooges Kitwiss 187 - Apurecety &7 N
CEPULITIRI00 < FAIN 125 31044000 - | gy |24 Mosuce v T4
LR e T S U] 71
awantreedacp e by |
Cueadona Mireepal 20840010 owoben Y ogr) ly

T

Rosa Branca

N
¥ |
)

ad




PREFEITURA MUNICIPAL DA
ESTANCIA TURISTIC A - RELIGIOSA DE

APARECIDA
UNIAOE l)l'SEp:\'UL\'IMENTO

—

5.5, A partr da cslebragdd do presente oonm‘n. a CONTRATADA fica mantida na posse e
uso dos bens inerentes 3 execugdo 8o cbjeto contratual, senco Ci € criminalmante
responsavel por sua guarda, manulengac e Fevolu;.éo a0 final do presente contratd.

5.6. A CONTRATANTE fara jus 3 indenizagdo ou ressarcmento porf eventuais prejuizos
decorrentes da execugdo do presente contrate, com felacdo & municipaidade.

CLAUSULA SEXTA — DA PRESTAGAO DE CONTAS

6.1 A CONTRATADA prestara contas almente, ae o 107 (décimo) da do més
subsequente & deverd apresentar refaténio g  contera:

| - 2 demanstragao 0o aicance das metas fisicas constantes no Plano de Trabalho, reférentes
30 periodo que lrata 3 presiagio de contas,

Il - 2 descrigao das agdes executadas para camprimento do cbjeter

11l - comgrovanies das agdes executadas: folos, videos, istas de presenga, entre outros,

IV - grau de satisacac do publico-alvo, que pooera sef indicado por meio de pesauisa el ou
declaracao do conselhd municipal de saude

V - a demonstrag3c 00 akance das metasi de gestdal qualdace constantes no Plano de
Trabaho, referentes a0 periosc que lrata a prpslaﬁc de contas,

82 - A CONTRATADA prestara conlas mmsalmenle ate o 10° |decimo) dia do més
subsequente & devera apresentar os seguint documentes referentes a exacu¢do financera:
| — demonstratves contdbeis € ﬁnancmT de receitss e despesas realizadas, Inclusive
rendimentcs fmanceros, que possibiktem 3 comprovagao da observancia 4o Plano de
Trahalho;

|| - extratos da conias bancarias referentes ao Contrato, juntarmente com sua conciliagio
bancania;

II! - a relagao de bens adquiridcs, pmduzidof ou transformados, quando houver.

IV - memdda de caiculo do raiee das despesas, com indicagdo do vaor integral € ©
astalhamento 43 divisao dos custos

V - planiha demonstrativa dos recursos humanos contratados e atuando reguiarmente, bem

como a comprovagso oos pagamentos dos salarios, encargos. mmpostos, fecolhimentcs entre
oulras sclicitados peia CONTRATANTE!

| p
V1 - notas fiscais referentes acs contratcs, bem come a comprovacdo dos pagamentos, enve

outros soictados peld COMNTRATANTE,
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yIl - Certidde contende os nomes e CPFs dos dirigentes e conselneiros da entdade
conveniada, forma de remunerag3o, perlod de aluagio, com gJestaque para 0 grigente
responsavel pela administracao dos recursos recetidos 3 conta do convénio;

VIl - relagic dos confralcs e respectives a tos, firmados com @ utiizagao de (ecurses
publicos administrades pela entidade conveniada, pare fins estabelecidos o convénio,
cantendo tigo e nimero do auste, identf das panes, data, objeto, vigencia, valor pago
no exercico e condigdes de pagamento,

(X - demonsiraivo 608 cusios apurados Dara execuao das metas e do orgamento;

X - deciaragao atualizada acerca da exsiéncia ou no no quadro diretivo 43 conveniada de
agentas polilicos de Poger, g8 membras dp Ministério Publice ou de dirigente de &rgao ou
entidade da acmnistragdo pubica celedranie, nem como Seus respectves cinjuges.
companheifes ou parentes ate sequndo gray, em finha reta. colateral ou por afrnidade.

A CONTRATADA devera apresentar fodes 0s documenias por ventura solicitados oficialmente
pela CONTRATANTE, para fins de comp tagdo A prestacdo de contas, sanar dividas ou
iregulandades e germilir © cumprimento das obrigagles junics a0s demais 0rgaos €
entidades fiscalizadoras. ‘

CLAUSULA SETIMA - DA CESSAO DE SERVIDORES

71 - A CONTRATANTE poders ceder senvidores publicos municipais para prestar Seus
servicos junto & CONTRATADA, ficando garantido 2 esses senddores 0 vinculo original com a
CONTRATANTE. bem como todos os diredos dai decorrentes, ndc ensejando, ponianto.
vinculo trabalhista com a CONTRATADA cu sclidariedade, mesmo sob subordinagao desta.

Paragralo Primerc - N30 serd incCporaca aos vencimentos ou & remuneragio de origem do
servdor cedido qualquer vantagem pecurifma que vier 2 ser paga pela organizagdo social.

Paragrafo Segundo - Nao serd permitico pagamento de vantagerm pecuniaria permanente
oor organizagao social a servidor ceddo recurscs proverientes do contraio Oe gestao,
ressalvada a hipbtese de adicional relativo 2o exercicio de funcdo temporania de diregao e
35$6850Na.
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Paragrafo Terceitc - Os servidores publicos municpais ceddos 5 CONTRATADA deverao
constar de relagda nominal periodicamente afuaizada, e tardo seus vencimentcs pagos
diretamante peta CONTRATANTE

Paragralo Guano - Ocorendo saida de servidores cedidos 0 SU3 transferéncia para outros
orgaos da Administragao runicipal, © GNUS peld Sud repesiad cabera a CONTRATADA, na
medida das necessidades da boa execugao 80 PLANO DE TRABALHO.

CLAUSULA OITAVA - DAS DISPOSIGOES TNS

8.1. No caso de qualquer alteragao cu fatc que provoque 0 ensejo de interferéncia diret2 da
CONTRATANTE na gestdo e administragao exercida pels CONTRATADA, esta serd
previamente notificada para comecimanE o exercicio 02 sua ampia defesa e total
participagao em todo © procedimento de 3puragdo. sem ¢s quais, nenhuma medida ou
interferéncia dreta poderd ser exercida ou tomada contra a CONTRATADA, salvo contra
quem tenha praticado ichos criminais ou civeis, de ciars e patente COMProvagao.

8.2. S40 motivos para rescisao cesse commo.‘sem dus algum paraa CONTRATANTE:

a) A paralisagao do atendimento pof falta de profissionas legaimente hatitados, nos
pericdos @ nas quantidedes descritas na letra ¢’ do item Il da CLAUSULA s

b) O cometimento de fatas reiteradas comprovadas nas ativdades cra concedidas,
ou a paralisagho dos senvigos, sem justa causa e sem prévia comunicagdo &
CONTRATANTE, por culpa ou cmissao da CONTRATAM

¢) O descumgrimenta ce cuaisquer gas cidusulas & condigles, pacluadas no presenie
contrato,

) A alteragao das atidades da CONTRATADA, que venham a preudicar 3 execudo
do presents contrato, ou sua conceedata, 1&1'{013 ou extingao,

8.3. No caso da denincia 00 presente contrato, por culpa exclusiva da CONTRATADA, arcara
a masma com multa equivalente 3 100 (cem) saldrios minimos.

8.4. No caso de rescisdo do presente conlnﬁo. a CONTRATANTE assumira de imediato, 05
sendgos adminisiragao em cargter emergencial 03 Atengado Basicadsédia Comglexidade -
Programas da Estratégia de Saude da Famila com Saude Bucal, CAPS - Centro de Alencao
Psicossocial, Assisténcia Farmacdutica, E ialidades Médicas com Equipe Multidisciplinar &
a Apoio UBS e Saide Mulher. Fisioterapia, CEOQ - Centro de E specialidades Odontologicas,
Central de Vagas e Regulagio, resgui‘rdaoa 4 CONTRATADA, ressarumentc aos

Mig virgaser | rec ‘m&shc-.m IRT - apwircadeS?
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comprovados investimentos em equipamentcs, ¢aso haja interesse em permanecer com 08

mesmos, apds serem apurados em vistorias de constatag3o.

8.5. Sio motivos para rescisdo deste contralo, sem drus para 3 CONTRATADA, a falta de
apoio da CONTRATANTE, por comprovada cuipa, com direito a multa equivalente a 100
{cem) salancs MInIMas, ressalvado, entretanto gue as atvdades em andamento nas
poderao sef interrompidas em ptqulz? ga popuiacdo.

8.6. A parte que pretender rescindir este @nvato gevera comunicar a outra parte, por escrito,

- com antecedéncia minma de 30 (trinta] dias.

8.7. O gresente conlralo terd uma Comissao de Avaiagao e Monitoramento do Centrate que
asompanhard o cumprmento Sas elas estabelecidas Dara eXecuGao dos senvgls
contratades.

a) A Comissdc sera composta conforme Decreto 4.571/18 Capitulo Ill, Artge 42, §1*
ingiso I |
b) Os membros desse conselho ndo receberdo nenhuma reMmUNeTagao, a qualquer

lituio.
¢) A Comssao reunr-se-2 trimestralmente OU SEMpPre Gue CCavocato. por qualquer de

seus integrantes, com antecedéncia W de comunicacao, de 10 (cez) dias, e de suas
reunides, iawrar-se- a respectiva ata.

8.8. As despesas decorrentes com 2 q&ewcao do presente contrato serso suportadas por
verbas proprias do orgamento wigante, suclementadas se necessano e medante devido
procedmenta legal € contabil ‘

CLAUSULA NONA - DOS CASOS OH'SSDS:

™ 9.4, Os casos omissos serdo resolvidos o€ acordo e com pase ro Cadige Civil e legisiagdo
pertinente. \

CLAUSULA DECIMA - DO FORO:

10.1. As pares elegem o Foro da Comarca ge Aparecda, com exclusio de quaiquer cutfe,
por mais privilegiade que sep para dinmir questées oriunda do presente instrumento
contratug e gue ndd puderem sfr resolvidas pelos convenentes nem pel> Conseino

Gestor. [ 7
| 0l
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E, por eslar:L justas e contratadas, assinam o presente contrato em 03 (trés) vas de igual

teor e forma, d‘a presenca das testermunhas 203X,

| Aparecida, 31 de Julho de 2018.

|
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CONTRATOS OU ATOS JURIDICOS ANALOGOS
TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICAGAO

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE APARECIDA
C TADA: INSTITUO LAGOS

\ d
WJETO:& ATENGAD BASICAMEDIA COMPLEXIDADE - PROGRAMAS DA ESTRATEGIA DE SAUDE
DA FAMILIA COM SAUDE BUCAL, CAPS - CENTRO DE ATENGAQ PSICOSSOCIAL., ASSISTENCIA
FAR UTICA. ESPECIALIDADES MEDICAS COM EQUIPE MULTIDISCIPLINAR E A APOIO UBS E
SAUDE MULHER. FISIOTERAPIA, CEO - CENTRO DE ESPECIALIDADES QOONTOLOGICAS, CENTRAL

DE \'AGAF E REGULAGAC.

Na qualicads de Contratantn ¢ Coriralado, respactivaments, 8 Termo acima identifcado, &, cienas do seu

ancaminhamento 2 TRIBUNAL DE CONTAS CQ ESTADO, para fins de nsingac o julgament, damoos

poe CIENTES & NOTIFICADOS para asompanhar lodes 08 alos da tramitagdo processud 38 julgaments

final & sua publicacho e e for 0 caso e de noSSO inleresse, DA, NOS [(AZME 9 Nas formas legats
5, gnarcer o dineito 45 Ol IntaIper recursos @ 9 mats cue couber

\
Outrossm. estames CIENTES. doravanie, de que 19305 05 despachos & decisdes Que verem a saf wmados,
reisivaments a3 audido processo, serdo publcados no Dianc Ofcal & Eslado, Cademo do Poder
Legisaiva, pane do Trtunal g Contas do Estado de Sdo Pauk, 92 conformidade com o artign 90 da L&
\ar Estadua n* 709, de 14 oo janeio de 1863 iniando-se, a partir de enldg, a cortagam das
prazes uas,

Aparecida. 31 0= Julho de 2019

DINA MARIA PEREIRA OE MORAES MOREIRA DA SILVA
Prefesta do Municion de Aparecda
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S0 Paulo, 28 de noverdro de 2018

Atestado de Capacidade Técnica e Profissional

Eu Edimison Alves Ricsi portadar do CPF n* 1 225008 54 @ RG r® 16.598,133-8
Prasients do mettulo CARE atesto pars os ded s, que o O INSTITUTO
LAGOS, com sede na Praga Marechal Floriano Pelxoto, n® 259, 2° andar,
centro Rio de Janeiro - RJ com CNPJ 10.962.062/0001-38 fez
GERENCIAMENTO, OPERACI EXECUGAO DAS AGOES E SERVICOS
DE SAUDE, DIRECIONADAS A ESTRA SAUDE DA FAMILIAATENCAO BASICA
4 Carminha Associacdc Para Reabilitagdo Excepcicnal - INSTITUTO CARE, em

su@s unidades nas cdades de Carpos do Jo  Poeas Gestel-5P & Parise-SF.
confarme contrato firmado n° 021 de 05 de junto da 2006 & 04 [uiho de 2012 saus
trabaihos exacutados foram

~Pambmdupfwmmmnmmawuaw«mm.
derdificands  grupes. farnifas & individuos expostos 8 fiscos e vunerabiidedes,
Aameve stualzsdo o cadastramento Cas miias & dos individuos N sElema o8
Informagdo INGCAto pelo gesior MUniGpa! & Zou, do forma sSMMAtca. 08 1Rdos para a
andlse da situacho de sadde considera as caracterishicas socials, econdmicas,
nm.mommhmuom.wm-m-um
acompariadat no locat

-Realzou 0 cededo 08 ssdde da popuisgao no &mbito da
udade 00 Saude & QUANTD NOCASBANO MO 8 nos demais eapacos COMuUNTEnos
{esoolas associagles. antre outros).

-nm&muw.mm a necessidace de salde da popuiacaa
local, bem como as previsias ras ‘nmdncammpdmdagu&hlwﬂ:

o 08 promogio, Prowcan € recuperacio ds
\ atendimenis da demanda eapontanes. da
de vigtanca

Partcipow co acolimento dos usuanos
ge saude, procedendic a primera aval
vulnesabildade, cokls ¢e informacies e &
Interveniies da cuklado, proporcionando
pola  condnukiadge da  alencas @
‘Reatzou busca atva a notficou doengas @
IGTIVOS e situagles de

K Sfe Sdamide, AF - Chicwrs Yot daveis - Saves dmaro - S Masle - $F - L MToRaY)
Fawme: (177 S187:3801 - CNPL; €1L477 010008100 - Rt sTARs cum iy Lwrei o nei s e e e

® prevencao de srvios, & da garantie de
das Aghes prOGramaticas coldtvas a
a saide
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X paia populacho apresentada, mantendo & coordenscio do cudado
} ummmquMQmommoamdouﬂmou
-Pl'liéwmhﬂnhiheuﬁwammogmmmmmuw
mm@mmpmﬂmﬂawpmwu*dm das farnikss.
@ 08 progra comuridade

MmmwahudmmmtuuemmnMcWo
equipe, a pamr da ublizagdo doa cados awcniwu
avalou mwu 8 agles lmp-numds, a
agao DPIOGEES trabaiha,
auw.wmmduam“mummmmﬂMwﬂo

wabalho inerdsciolnar @ em equpe, integrando Areas tacnicas ¢ prahuonu
dferemes
mummmnpomm mﬂhumolanqmdl

Cah atvidaces o educagso parmanants.
a mobilzacho @ & parcipacla os comunidacs, buscando afetvas o consoie

U pSfca¥es e recursos na comunidate gque possam potenciaizar aghes
m&lum(uwomMMaﬂwﬂmuth&
contrato.

hmmwnwummlm
por cada dree @ localiiade

qmomwwﬂuhﬁnﬂwmmm s=ndo que nada
oM nostos registras que dasabone eoica teorica @ comerciaimenta @ refedida empress,

i IA_ II" J
t x i “ : i »
Edimilson Alves Ricel
DIRETOR PRESIDENTE

S5 Yetwswdn, 110 - Cldoary Sy Amiaie - Susics Ay~ Sio Pyals - AP - CEF: ﬂ'ﬁ-ﬂl
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CUNICAS WALTER GOMES FRANCKLIN LTDA

CONTRATO D¥ GESTAD DOS SERVICOS

Feio Dressrte isxiruments surhouar de um ledo | Lincas Walte! Gomes Franchin Ltda, pescoa Jpandica
ge drefio prysas, Inscrns o CNFL wob o n® 29,828 509/0001-37, CNLI n* P63, com sede & s
Sratemn Waker Franckin n¥ BL Cantro, Trés Riosg, R CEP 2% B3-0L0, neste ato reprasantado na lorms
Srwaiita wm REd CONG Soual, 4 segur enor ninada CONTRATANTE # Sc outio, @ AssoGacko #id
Immstirnanto Socisl — APIS, com sede & Rlue Doutir Pereics das Santcs, n® 2586, wubsolo, sals 01, Centra,
sl - Ry CEP LABLS-0, inECrita o wrdfi nE Ao FaL.08af GGUL-1é, nesie 32Ul rRuTEaLEGc el 8l
reprasuntants g o & Anderson Feres P, portedor do WG sob ¥ 1I3G06R3ID, wacrnte o CPF sob
e BESDIRITTIG, e aLmrHY (o pew ESTAtUto, B gt enormyrieis CONTRATADA », feschietr cmbeiics
5 pretents NITYuMEnts, que Tam Do fnalideds estabelecnr o3 divancs & ocbrigaclies 3 panes Na
awergis castratust, medants a3 cdussis e zongxSxs degiimes

CLAUSLILA PRIMEILA - DO ORMTO

Canstits ohirin do prevente tonttaic o Gestio don Servitos B parveris torm entidade sem fing
hraitvos.  Associacda Pridmestimanto Soclal - APIS, ara Presacio de Senwgos da Gestdo
Adrin MErTI R, EEOESC AMants & cantiois de 51 leras & atendimests da Urgdneis a Errmrpdncia, sendo
e SO das wuas stvaiades dos stendimenics de Ungleos « Tovmepdacm o desticwdos wa WS em
cadter Famoogicn

CLAUSULA SEGUNDA - DO PRAZO F RENOVACAQ

O prazo de oEencR G0 COMIMO serd e M tnmia e senl) meses, cortdos & farte do dis
MAITD de J009 atd D) de AAMC de 2012 O oiezame pode sof rerovaie por igual pertdo, sends
ranovacio onjeto e LOrTrUncacd e Som 3 respechiva concordint 3 4B Cutrl DOTTE

CLAUSULA TERCEINA - RENUSERACAC
Peyr sgtar 8 CONTRATADA, walasrmio shas tndades wes parater hilantrigscs, = T Y

DeiOs SETVIODE § JeCRm preitpdcd, sark comiertdd am erwficios socime, definkdos pelo CONTRATANTL

PARACHAFD PRI BED
O evabriwcimentc & definkgiu dos bepelicies soc s, estard & cargo G0 CONTRATANTE. nka
DI A B by P DAl S AT ESICsn(MOan s ICRAE 13 ACal Tk

PARACEAFD SERINDO
Mo harrard pags meanlo petunidis,
PARASRAFD TERCEIRD
i1 pressinte dodirec HeE dmpEcn il aleageasess  werd ARl wein rag el s fHr Guedratiand CailR
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Chn weevicess setiG e atedion Nal de e nitas da Sads s ConUiatants
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do que © relationamento
recguardar raspontaniidadet, soth
resposlas,
- 580 mmamumda:
a) Prastal O% LRIV
especificaes tornioas aplicavels & wspiério, dando
] Executar O3 MNGOS

contratados na forma €

contratados utilizando & maihoe thcmssa & wsanso

CLINICAS WALTER OMES FRANCKLIN LTDA

tre <omtratante € cantratado, visando
Ia forpna escrita, atraves de consultas €

modo 3pstacas, dentro daa normas =
plena pestal garantia dos TIN5,
sempre atingir ©

milhor Tesasa, wob sud exCluliva espansatincyde, sendoihe vedada 3 wrarsterénoa dos

esmod & TerCeiros, ST pIevia ¢ A AR emumdtm in o contratante,

¢f A rotal responssbilicade peloa

fou amissdes peaticados ot seus

ampregados/ prepastos, hem come pelos danas dol qualquer natures que 56 MesTns venham
a saltet Qu Cousar para g contratante, € 3eus dientey Ou TeCEiros em geral, wm ducorrinea dé

prestagio dos servios prestackos reite contrato,
d| © pagamento da remuneracdo de
todos € Quasguer
predenciarna, alémn dos

contrato

dnus @ encargos gecorrentes 0 tegilagdo
Mposios, 13%as, obrgi;des, despesas & anng,
reclamados ouU tormados pbrigatdrics  em decotréncia Sas abrigagdes

»

eus empregadas/prepostos, sendo responsavel pot

tracalnista, fiscal @
que venham @ s&7
assumadas neste

oA esponsabilidade unce ¢ axciusiva pOs qualn

wipixie oo indenizacso pleilenda pof SEUS

ernp egacos/ prepoitos, onncipalmente 0o toca e 2 reclamagbes rabadhistas e acidentes do

trahalbo,
f O cumpnimento 90
competentes, telalivas aas LervigDs aquil contrat

g A total respansabllidade pelas despesas decofrentes 405 servigas ora contratados,

exgdncia legal ou om decorrincia da moﬁlﬂ*.
axigido 9o contratante, desds que nao haja q
comirano

- SBu obrigayes exchusivas do contratante:

a) Camumicar @ contratada solire as reclama
et COMG O relagio & danos pof shes caUNAS0S
n| tornecer 30 contratado @ documentatlo

todas 3% Geterman Ses  MMpOSTAS

pelas  autoridades punlicas
o,

ie@ pos
dos senages, nada podendo sef cobrado ou
e outrd expressa preyisdn contratusl &m

feitas contra seus empregadas/prepeitod,

solitata, execultar o rabathos de manea

critersasa ras focma du orwniagbes escrites gus ser o encaeni hadas.

CLAUSULA SEXTA - piSPOSICOES GERAIS

4) O seTVa R eylalieiscidos por esle s
com o contratante, sendo de matiusiva el
legals cOm O petsos! necessanc b execugdo
mdependents & faant rdpca

b| As alteragtes de servies a setem oeseny
polas partes deverao necessariaments 18 oh
r| Biea expressaments vetada no todo ou e
que trats o presente irstiurmento, Jeem P
d| £ expressamente vedsdo B Contratads 3
impuberes, para 3 prestacdo ool corvigos

RUA PREFERITO WALTER FRANCK
TILFFONE (24) 2

N8 61, CEP 800-010, TRES ®O5 -RI
1.022%/ (M) 22854335

10 130 PUsI U qualgues vincutagso trabaihusta
sabeiclade da contratada quasquer rolagBes
s yervigos, poswuindo eta contiatn um cunho

sdos, gue versham & ¢! giscuticds ¢ pprovados
1o e Termo Adithvo

parte, 8 traraledtion OU cusiin dod heTuRDR Je
scowdo entre 33 partes

ulizgio de rabalfipdores Menoaes,

puberes ou
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CLINICAS WALTER GOMES FRANCKLIN LTDA

CLAUSULA SETWMA - RESCISAO

S-Sl iFl g G ancs podera eI U
conlratn, 3 gualquer tempo, independents de
estrajudicial, aem que asiista & oubra parte yualy
dosde que comunicado porf edcrita tom 30 (1nnta) @

eraimenis; ge pieha queila 9 ulu-en:u
ficacSo ou Interpelagda judical cu
¢ direite a reclamagio ou \rederveagda,
. d¢ anteceddnra

CLAUSULA DITAVA - PREJUIZOS
A romrataga responacsd par QU et BTl
contratants, sela por agia ou amissA0, Ul OU de

;o quE Giretn B mgirEiamente G0 20
propostos

CLAUSULA RONA FORD
Clegem 33 partes © forg da Comarca de Tres

Gueisquel Sl oe quesiness ol A gt

jca, U, para nele werem dirimidas tocas &
cite CORETRLY, (eitinas by By pdeted &
qualauer cutro, par mais aspecial @ privileglado que “0ja

T por estarem 83sim justos £ contrstadus, aysinam o presente em trés (63} vas de gual
tear e forma, ra presenca oe dusas testemunhas fatrumentanas, obriganda-ie FOT 3 £ 364
SULESSOTEs, PATA que ProauTAMm tocas s eteTos o

Teis Mios, D1 de marga de 2003
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CLINICAS WALTER GOMES FRANCKLIN LTDA

Atesto para os devidos fins, qgue a Associacao Pré-Investimento
Social — APIS , atualmente denominada Instituto Lagos (ILagos),
com sede a Rua Doutor Pereira dos Santos, n” 236, subsolo, sala
01, Centro, Itaborai = R} CEP 24800-000, Inscrita no CNPJ n®
10.962.062/ 0001-38, realizou de 02 de marco de 2009 a 01 de
julho de 2012, o gerenciamento do CONTRATO DE GESTAO DOS
SERVICOS em Urgéncia e Emergéncia e Centro Cirurgico
utilizando nossos 51 leitos, sendo que 10% das suas atividades
dos atendimentos de Urgéncia e Emergeéncia serao destinados &o
CLIS em cardter filantrépico. Estamos inscritos na CNP! a2
29.828.969/0001-37, CNES n* 2292637 e situados a rua Prefeito
Walter Francklin n® 61, Centro, Trés Rios, RJ, CEP 25.803-010.

Trés Rios, RJ. 15 de SETEMBRO de 2012

3\ { Y

.

Clinicas Walter Gomes Francklin Lida
CNPJ 29.828.969/0001-37

A PREECRITO WIALTER MRANTELIN WY &), CE® 25603030, TRES RIS §

=

TiAETOND (28] 2381 Q225 (33) 3355 4135
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7 HOSPITAL F MATERNIDADY
N O SEBASTIAO LTHA

Contrata de gestio gue entre s celeboam o
HOSPITAL E MATERNIDADE SAD

DE SUZANO LTDA SCCIEDADE EMPRESARIA
LUMITADA ¢ o Assoclagso  Pro-
\ [nvestimento Social - APIS, na farma
‘ abaixo:

| HOSPITAL E MATERNIDADE SAO SEBASTIAD DE SUZANO LTOA SOCIEDADE EMPRESARIA

4 no CNPI/ME sob o ™, 71,908.818/0001.55, CNES; 2773395, ito 3 Avenida Armando
Salles de nn“.z-lo-llt.h-cm-.';mnm-Sp-aﬂmnmo.muesonwmmdapcbﬁ'
Edimilson Alves Ricsi, brasileiro, casado, Administrador de Empresas. portadior do RG n*. 165961337 ¢
COF n®. 135,226.090-54, residents na Rua iosé Marfins de Aguise. n® 59, §3n Paulo, Capital, CEP: 05859-
0. € TADA: Assoclacde  Pro-Invesimento Soclal - APIS, CNPJ sob o n%

10,962 130, sediada na Rua Deutor Percira dos Santos, n® 236, subsolo, sala 01, Centro,
ftzhorai - RJ, CEP 24800-000, legalmente aqui representada na forma de seu Estatuta e alteragdes
sub e pelo benhae Andersan Farias Pato, bratileiro, casato, Graduado em Direito. portsdor da
céduia do i ade RG n° 123698938 o da CPE/MF n° 0B502837796, residente na Travesss tosts "

178, neves, 530 Gongalo. Rio de Janeiro, CEP: 24425-710.

MMQEDAFMWW:

0 mmzmmmummurmm tem por shjeto a gestio e execugso, palo pericdo
de 12 meses podendo wr preeropado por 60 meses. s atividades de parcerla e o desenvoivimenta
dat aghes de servicos de sadde, no WOSPITAL £ MATERKIDADE S0 EHASTIAD DF SUZANG LTOA SOCEDADE
EMFRE UraTADA, atividades de aterdiimenta heaspitalar em pranto socomo € unidade hospltalar
para a to de Lrgincias, este haspital e composto de 40 kelto adultos, peonta sacorra com b
|eitos, wendo 2 masculing, 2 femining € 2 pedistrica. 10 lelto na Unidade do Torapia intensiva UTL 3
Salas Cirdrgicas. 1 Cbstétrica, 35 leitos de Matemidades.

Pardgrato Onico: Para o dcance de 42 finatidade. o presente Contrato oz Termn de Parceris espedifits (omo
parie clesta avern. o Plann de Traboitg (ANEXO 1] » e qant ks pla CONTRATADA, cortendo metas o MTngIr, &
predisin aipressa 00s Critérkn chjetvas de walagdo de desempenho » utiiese, Ixdicadaores de worlRcagae & 3¢
atividades b realitar, com regmtivod cronogramas, guantitativos ¢ artamentos pertinentes.

DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA CLAUSULA SEGUNDA: Pars & cumpranecto do objeto dedte cordrato, Gabe 3

profisslanis de e, bam camo nat Fplioorat kRyak et regem 3 peesecte cantra 1agdo, a3 Que teguem’

CONTRATADA, alern das obrigagées canttantss na Jegislacdo referente aa BUS, rod ricdigoy ce dica dos 'd
éi ¥

l-h«wwoﬂmklrﬁh.mlmnmxmwn Cantrato de Term de Parcoriag

| - e
| T

-
Tv. Armando Salles de Ofiveira, 240 - Parque Suzano Suza n6,5P. CEP:0BE73-000
(1] £745 6500 (11) 4742.5435 (V1) 47456511

5.2. CERTIFICAR EXPERIENCIA ANTERIOR EM GESTAO DE SERVICOS HOSPITALARES
COMPATIVEIS COM O OBJETO DO CONTRATO E GESTAO

ral
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HOSPIT A4, L MATERNIDADE
SAC SEBAS LA LT

INSTITUTE

e

10 Hes coivers

1e 0 direito de reero CONtra © fespansinel no Liaos & dolo 0u cudpa. wrm prejazo da aplraghs das demas

3 Restitule. em caso

ot vadores defe rec ol

& Adminlstrae as ba

terming do pedente contrato, a0 CONTRATANTE, o saldo dos requrses liguidos resuizantes
nlc utikzadoe pava ac firs diste instrumento contratisl;
Mtk @ imdven cue uio lhe fors permitde, em conformidade com © Asposte nos

FELPOTLVS Lar Mo Qi parmEssho dw oD, s16 1un restnuigho 2o CONTRATANTL,
5+ A CONTRATADA poded, desde que prevismente madado e autoraado pela CONTRATANTE, povmutas o6 bens

MESis. (oM permndo de wo, por outros de (gal cu maIoT valr, Getdp QUE 05 Aos bons integrem e
petrerdnmio du CONTRATANTE

6 Meigensutelipsr e

pely conservacdo. manapngle preventiva € (orrotiva don bent mdweii «  imdwes,

wijugamenioy, daponilaados para o desemohimentd das atividades previstas, spontado ¢ conformss voliedago

no iano de Trabahe

|Areso ).

7- Comunizae 3 CONTRATANTE 3 necesidade de substitucho ¢fou squriBes de Beny movess pava que 5 mesma
CIREA MADAIDLIO QUINTD 20 solMRaS, LOM prado missmo < 15 diss.

8- Adguiir bevs que

JTRHEFENLO 23 COntrato

URFIpIALe O wAkY &5 LONLAMD, cor prinna mAonzagho de CONTRATANTE & soments apos

9 Erecutar obrat & atvgdiacies da drws livcs, prevamente sprovadas pels CONTRATANTE ¢, o dtrapmem o
valor do cortrate, somente apls dirvido adasmento deste instrumento
10- Tramifarir, integralmente 5 CONTRATANTL em cazo de 2 Crpanizacdo Soclal de Saude n0 3mbito do contrate

do Terma de Parceny

o patrimdmss, oo legados ou doacSes que he toram destinados, bem c0mo o excrckentes

farancidris decorreetes do prestacio de servgos o contratados
11 Contrater, se netessro, pessoal pad 3 execugldo dan atividates previstas mnte Cardralo de Gestio,

teponsatrlizando-se
desta avenga

prio: encypos tratathictas, previdantidrion ¢ fhcail, reiullantis ds sxecugdo do objeto

12- Atender o3 paderfies com dignidade @ respoito, &0 Modo univeesal o gusitario, mantendo sempre 3 qualcads
na prestaclo don senwces.

13 Attear 3850 nas

fceg(dos din Undades de Pronto Atendimesto & Amtsdatons de Erpecialidides, om lugar

visivel, 3 sua condigio do eatidate como Ovganiragdo Socsl de Saide, 5 senigo da CONTRATANTE e dot servigos
preztadac pola CONTRATADA aos ususnoy

18 Jstifiar a0 patents ou 40 Yo tepresentaate, DoF BSIrAD, 29 razdes WONCH AeRa0as Quanda da Sl iho év
N0 realuagio de qualgue st profssionsl peeyisto reste Contrato.

15. Comueicar do madioto 5 CONTRATANTE 5 ocorrdnGa ce qualquer 1310 relvante para  vastughe do presents
(entrato, ol peey de pphitagio das penaloades tadivets.

16 Manter a docurmentagdo comcermante 205 pacientis am iud guanta ¢ 4 diposklo do CONTRATANTE,

mantends disporevel
wntrole eaterno,
dewcher, num praza
17 fdanter a docu
refacionados a este
que clicitad, para a
enterns

DAS OBRIGACOES
Para @ oo don
1. Fistadzne o eenci
du legslacho migente,

Parteria, de acondo ¢
feito traves oo i

Eciusiee parg Mendmente da egichicad venta & sustonies intermas ¢ de deman orgios de
10 CStiveSr RICSIANdC 03 WY WEos (BjHE0 Seite imitrumerta «, quardo a0 i do contrate,
ate 15 (quinae Sat] a0 CONTRATANTE,
ICI0 ConCuiments 4 prestacio de contss, documentos flscan & franceros e tradalhatas,
rato, arqursida wen sus guarda, por 3 {dnco) anos. ficando o0 mesma dzpoabel Wmpre
Srdimenta da epalacio nigente o suditonas co CONTRATANTE e demalk 0Mg30% &0 conlo

CONTRATANTE CLAUSULA TERCEIRA

do prevants Lonrato de Terma de Parcera  sos rédpoctive Plana de Tratulho, nas teghos
AOMPIFING0 ¢ 2vliando 0 CumprimEnto de Suas Melis, Por meo de Lomesdo e1pesifics.

de recuries 3 CONTRATADA necessarion pata n sxecucdo do Contrato de Terme de
0 Cf (aTRato ¢ (oNi0aMe O cronagrsme de desembolko estaboleido para esse fim <era
fECetimento amdiastv (U0 operationgl

¥ Permitir 0 wws dog Bens mdedis @ imbewh, w necessano, wcdushe o3 que paartecem a5 uNdade: de taumo
objet0 deste ConraRn, atrasin de civbragfo de instrumerdos especicos sutoradores. a terem finmados enteo 3t
panes,

vebir Salles e (s £ 288 Paedoy Suedsi - Sueanh, SECEF O i

otyeto do presente contrato, 3 CONTRATANTE otvigs 5@ a -
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& Ivpnilaniat # avalat o bens refendos no Lem amnlm St Chaavda, peeiamenade b formpizmdo dos termos

de permiss o de uso

8 Anslear, snuzimenle, & capocidade € 35 cendiches o pristacio do fervgos comprovedsy pur ocesido de
entidade como Organza(do Soda 0o Suade, para werflicsr L 4 mes=a weda divphe de whciente nivel tecnico

mastantial pIr3 3 Eepcuiic do cbjeto cantratual

B Abastecer & usidade de Fronto Atendanant, apis um peringdp scordado entre 23 partes, (oM medicamentos

que deirdo sef relacvadot,
DA FISCALRACAC, ACOMPANHAIAENTO & AVALL

CLAUSULA QUINTA

A Comitsdy Titnits de Atcmpehamenta e Awvalipcdo. constitssda pele Hospial, protedera 4 wirificado
quadrisastrd do Siserslimanto das atidades e dos resutades oblide pela CONTRATADW com 4 apliagio dos
(ecurses sob sua gestia, waborando para tentd reatens droarstandads.

Pardgrafo Primelro - A Cominide Tenks de Accmpantamenta & Avaliagho mfenda no tapet deste thiusub
direerih ol aborar relaldno aNUN ooocutha do detem &a CONTRATADA, um até 30 chay, 20 fingl do pencdo

die 12 (coee| meses éo contrato

CLAUSULA SEXTA . A Comissdo Téenica de Arompanhamenta e Avaliagdo na gualcade de Grgdo
sUpensDf,  também deverd fistalizar, acompanhar ¢ avalar os resultados obtidos ne exetxio do
Cantrato 6 Termo de Parceria, tom base em t o canteudo do Plano de Trabaiho

DA VIGENCIA CLAUSULA SETIMA: O gresente Cantrato e Teamo de Parcetia terd vigéniia de 60

[sessenta ) messs conladas da data de sua 3
da Les BEEADT, ens até 60 meses,

CLAUSULA OITAVA: - 0 initio da execsdo ¢

3. podends ser profragado nos 1ermos do artga 57

ratual dar-ze-a a pantir da data de espedyio & ordem

de servigo, emita pein NOSPITAL £ MATERNIGADE SA0 SEBASTIAD DE SUZANO LTDA SOCEDADE

EMPRESARIA LSATADA.

DOS RECURSOS FINANCEIROS £ ECONOMICOS

CLAUSULA NONA: Pars & =eecugio deste Contr

contratn termn de parcery, senda gue o f
do orgamenta 40 COMIato e Conograma de
fazer parte integrante G251 instrumento.

CONDIGOES DE PAGAMENTO
CLAUSULA DECIMA - O valor anual devido 3

sora transteno contorme Cronograms de de
ainda, gue 3 CONTRATADA peimeira reslizara

o de Termo de Parceria NAc serd remunerado, sendo o
s weric adminntrados pels CONTRATADA nos termas
sembolso, aprovado pela CONTRATANTE gue passas o

HIRATADA, nos termas do “raput’ da clansua oitivd,
belen, pactuada entre as partas, rostanda aspeificado

n‘ desprsa, prestard contas 4o que f0i gasto, para somente

apes roceber a verha referente 40 repesse do més de exerckio.

paragrato Unico- Para cumprimento no &
encaminhar, 0% COMprovante oe pagamento

L

to no caput Gesta cldusula, 3 CONTRATADA deverd 6oy
cbrigagbes do NSS & FGTS/GFIP/SEFIP, imediatamente )

apes © cumprmento da chrigacdo, obseevandoe oo prazas legais sob pena de reten(do cos /“

&

pagamentos devidos pla CONTRATANTE

DA RESCISAO CLAUSULA

DECIMA PRIMEIRA: A restitio do presente Cootrate de Termao ce Parceria, cbodacers s disposighes

contudas na Lel Faderal n? B 666/93 & & cordy

.

rGes deste mstrumento
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Parigrato Pimairo - £m caso de restishe Gulatensl ?t:arenu d3 miciathva da CONTRATALA, sem frepsin g9y
samdes legads aplichvens, 8 mesmy ateigaie 3 continpar prestands 05 wefifas o contrata doy, pot L prazo
s de 150 |cenlo e citenta) dizs, contadi 3 pany da denuncia do Contrate
parigrafo Segundo - A CONTRATADA tevd 0 praza rdnimo @ 90 [noventa) dis, 4 contar de dala 0o ercerrImesio
de wms ativdades, pars GUAN a3 chegaDE: € prestar contas 4o sua gmhicoumumt
paragrate Tercelro - Verdcida Cuaar NipOliese entijadore de restivho tontratud, provedenciars 3 TEvORaLa0 da
permisado de e dot tent coloradas 3 disponicha de CONTRATADA nos termios dy clausula quinta, ndo cabenda
CONTRATADA direite 3 gudlaur inderizagio, o g potese prevists no § 17 do artign 79 da Lol Federd 1@
R REY
Paragrato Quarto - S¢ 4 CONT RATAMNTE witr @ deecumerir inustficadamente a3 clausulas 9o pro<enta canirato, em
atpecal 3 dawrads Stava, B CONTRATADA poderd consderar resrinado 0 Presente CONIrato @ cimsar 4 prestaghn
d0s sirvigos @pds 90 (noventa| din d» acorrencio di irregdandase, sm préjuizo dad sargdss aplicksey pria
- lagfsLgha vgemte, ficando a CONTRATANTE responsaue! peio paganento de SNCATRN I sbalhakay, previdercianos
o crois deairertes 08 evecurSo deste Conteato o¢ mIm s Paccoria Bm quatquar hipdtesm deve b rer praseniada

asepuraega v integridade do3 pacientes

Paragrafo Queto - Im ciso ¢ reeed0 unilitaral por parte da CONTRATANTE ou rescizdo armipavel, es1p 2EHD
rom o4 custns tracaihaias, preadendinio & cue ontugha diste contrato Faeparaac-e, ENtrelanto, O
giraito de regressd Jomra ¢ fecgentiel a0 cato dé delo ou tulps, sem erepato oa apleagha s demals sangdes
cabree

0AS PENALIDADES PELD DESCURPRIMENTO DO Al ]

CLAUSULA DECMA SEGUNDA - A nabiservantis, pefa CONTRATADA, de causuls od abifiga;30 constante deste
contraln @ Wus Adwany, ou she dewer criginacn ge norma legal ou regulamentar pertin e, autocizand @
CONTRATANTE, garanta o préva defesa, o aplcar, em <3da c130. 3% sangles previstas fes wbgos 81, 36, 87 ¢ 85,
di Lot Fedursl nt B666/9D, quans sem: 3] Adversnda, b) Multa S0 3té L0% (dat per cintd) do wives 1otal do
Lontrale;
) Suspeny Ao tempordrin ge parbapar de Loitagdes € 0o contratal Com 3 Adminitragho Hospe slar, por peazo ndo
yupenior & 2 |dols| anos: &3 Dedaragio o6 midonedade pars botar ¢ contialar tom a e=ts Administragio
Morzstalyr, enquaraD percuearem os Motives Sater minintes da puri(B0 DU ste que tel promessedaa resbiitagdo
Paragrato Primeiro - & Imocai(30 dai panatdiades pravialas nedts dansla dependeni do gravadade do 1at0 gue
mobvar, Centiderada v avaliagso na siladgho = crtunstanciss styetivas &m gue ehe otorrew, & dels o
notificads 3 CONTRATADA.
Paragralo SagUAdS - AL fanghed prevatss s shness ¥, 'C & " cesta cdusuld poderic s selitiday
juntaménte com 2 da alinwa i
Paragralo Tercsro- (4 aphizagho das penalidades 3 CONTEATADA terd o praso do 05 (enea) diss pare intemor
vexurso, digdo b Secretars de Acministracdo cesse Hesprtal.

Packgrato Quarto- 0 vaior da multa que vier 3 apitads tard tomuncado & CONTRATADA o o rmgectsd
montants sers descoetade 9oy PagamEnios desidos em decordncia da wrpeugio do obiwo contratual,
g antedo-e pleno direitc de delesd
DA PRISTACAQ DI CONTAS
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA Durante & sighnils desle Contrato da Termo e Parceria 3 CONTRATADA
apresentard 3 COMTRATANTE 1 pkaliir iin pcdmnistr itins de dnsempenho & produchd, tom dides phcientos Dara o
acompanhaments @ avaliagia, com snfase m comparscio dos readtados sitangades com & metas presistas,
seompanhaios e domonsiragies documentadas do wo dequat dos recursn publicas pel CONTRATADR @ dé

andieas geranciais eterentas s desempento, em pie 20 Gas 3005 0 encerramento de cada Bemusilio,

Patagraln Primuiro - Ao termino 90 tontata, 3 CONTRATADA deserd aprasontar it Teal referente 8\ A
erecugho do Plaoo de Trabatho i \f
Parigrato Segundo - A CONTRATADA deve dgr paontal & CONTRATANTE, no prazo de JO (vinte | dies, contsdos do /l Ly
(ermen de eretughe 0r €383 Mes. prestagdo & cantas, atravds di umvin g aruren APtalizad o orde COTETN SO x s
veauintes informagdes - planiihi de prestacio do cootis, elacanando 160y on pagementos efetupdie no
petodo, - rotes focals de seriges, rotinae © GUAreE comprovantss legar de pagamentos efetyados tom &
deoes i realizadin. Tosos 06 COMpIovantes Iogmt demaven wae emitidos am pame ga CONTRATADA, plania com
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dod2e QUAND p aquitkio de bevs prrmanentes #o perioda placitha com dadon do CASED-Cadastrn Goral da
Empregadon ¢ Dewmpregados; extrate bancins da conts especitica do Contrato S Tormwd 4o Parceria (conts
orrente ¢ spditazdo) « relatono completo dz folhs do peal amaato da CONTRATADA.

Paragrato Tercairo - A CONTRATADA dovird mantir, om pirtaitas Condgle, of DINPANS GO CULUMBNTDY am
Mantirados. divendo wr Sponiilnidas ) CONTRATAMTE pals prazo & 10 [der) anan

Pardgrafo Quarta « A COMTRATADA dewrd agrwientar rmslagio de conlin & Grgin de tanirole do estado, unido
¥ B MUNEIRID Pata cuver e determinecdo Iegsl, « incluavs e splizesdo ds Let ds Teanipaténtin

CLAUSULA DECIMA QUARTA - ¢ wndad o cebrangs. do Focknte, por serdgos medoos, hagitalares o cutroy
omplementares ds psistencis devata

156 prejuio do aompanhamento, da fiscalizacdo ¢ da nodmask dade suplerventar esercidas
pela CONTRAT sobIe 3 eencuclo do gretente Contrato. o CONTRATADV recontiece S pravrogatlis de contreia
¢ wAoridade nomathva RNENG G3 diregdo nacoal 3O SUS - Sistema Unico do Secde, decerronts da Lot
RANICS Q4 Sa0de), ficendo Corto que 3 alterago FEroronts o 1Ak comenting i Mt ST
ASItvo, 0u g8 metificacho dirghda A CONTRATADA.

o Eupmtusts duspisat roaluadis pelae CONTRATANTE, » e sepern e responsabiidade dy
COMTRATADA. paderis we eletminday, devndo 1er dewcosiadas ros tepases subaegquentes

QUINTA: D CONTRATO DE TERMO DE PARCERA sora gudbiicaco pela CONTEATANTE ne site do
MOSHTAL € s ORGANGACAD SOCAL o prato determinado nos tetmes da legslaedo wigente, contades da dits
e 23ingtura

s DECIMA SEXTA: Fica eleita o Foro desta Comarea, com renuncia de qualgoer cutro, POt mas
sentisgado que e, pora dinmir Guaksgeer questhies orlundas Seste COMatS, que N30 puderem ef rescividas
pelas partas.
£ por estaneen justas ¢ contratadas, wsinas o presents COAIET0 od Livmo 0@ parcena em O3 (i) v de guat
Tor @ fema 0d presends dis tetlomuntus alias
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HOSFITAL E A ATERNID If‘f‘

SAQ NEBASTIA(HLTD A,

DECLARACAD

HOSPTAL L MATERNIDACE SAD SEBASTIAD DF SUZANO LTOA SOCIOAGE EMPRESARIA LIMITADA, inscrits oo
CNPLMF sob o n*, 70.908.818/0001-55, CNES: XI00IK, titd & Averédn Arrnsndo Salles de Dliveia n', 290 - IRA -
Centre - Suzano - 59 - CEP; CR473-000, neslo ata r tada pedo St Echmilson Abees Riccl, brasilern, casado,
Aderivistradur de Empresas, portadar do RG A°, 185961359 @ CBf n° 105,225 98- 94, residente na Rua José
Marting do Aguior. n® 59, 330 Paulo, Capital, CEP 05859050, DECLARA, que o Orgarrzacdo Social Associscio Priv
levintimentn Soctal - APIS, CNPJ sob o 0™ 10962 0520001-38, sedinds na Ruz Doosor Pereira dos Sanus, o° 236,
sutecto, sals 01, Centroy latoral - R, CEP 24800000, ) sui repeaseritacs ne forma de se Estatiuto &
ateragdes subsequente v pelo Senboe Arcersan Faras P braaliero, cavido, Grad,isdo sm Oireito, partador da
cedul de identidade RG n® 123498938 e do CPEMF n* 08 96, residente na Travesss coita 1" 178, neees,
S50 Gongabo, Rio dhe lunwirn, CEP: 26429-710, reslizou o wto de Tormo do Parceria ondw goruncicu com axiln
eMe MOSPITAL € MATERMIDADE SAD SEBASTAD DE LTOA SOCIEDWDE EMPRESARIA LIMITADA
atividades de atendimento hospitalar em pronto- e unidade hospitalar para atendimento de
urgéncla, stingindo as metas conforme estabelecidas em contrato, tendo esta Organizsso
exacutado pefo perioda de 30 de abril de 2009 & se ercerrado em junha de 2014,

/ h Suzano, 15 de agosto de 2014
Op
¥, ’c;

N

Av. Armando Salles de Olivetra, 240 - Parque Suzano -Suuno SP. CEPORE73-000
(11) 4745-6500 (11} 4u2-T495 {11) 47456531
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mu F MATERNIDADE
40 SEBASTHAO LTDA

‘ ATESTADO DE CAPACITACAO TECNICA

Atestamos que o O INSTITUTO LAGOS, com sede na Praga Marcchal Fluriane
Peizoto, n° 299, 2° andar. centro Rio de Janeiro - ILJ com CNPJ u° 10.962.062/9001-
38, . administrou com efiiéncia ¢ chetividade ests unidade hospitalar no periodo de 16
Jumatoonwamazo:z

& 0 MPE.W ¢ uma entidade iddaea e conta com profissionais de alto nivel 1cnico,

unidade ¢ um Hospital Geeal de Nivel Tercidric com 114 leitos. 10 UTI adulte
ccin:onfmc'n‘nyiw.
procedimentas ciringicos em Wdus us expecilidsdes.

produtividade mensal esti em o de 5,000 stendimentos em Pronto SocoTTo,
mo clctma G000 internagdes clinicas ¢ 00 partos.

Suzano, 26 de novembro de 2018

/f y

) '!N 2 Gl AMAAANS

‘ Ll’ Edimilson Alm Ricei
Dirctor Presidente do Hospital ¢ Maternidade S¥o Sebasiio




Estado do Rio da Janeiro.
PREFEITURA MUNICIPAL DE SILVA JARDIM.
Secretaria | de Satide e Assisténcia Social

CONTRATO DE GESTAO

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE
| SILVA JARDIM , POR INTERMEDIO DA SECRETARIA DE
SAUDE ASSISTENCIA SOCIAL E A ASSOCIAGAO PRO-
INVESTIMENTO SOCIAL - APIS, REGULAMENTAR O
L DESENVOLVIMENTO DAS AGOES ESERVICOS DE SAUDE, NO
- MUNICIPIO DE SILVA JARDIM;

|
Pelo presente instrumento, de um lado o Municipio de Silva Jardim, por intermédio da Secretirio
Municipal de Saiide e Assisténcia Social do Munieipio de Silva Jurdim —RJ, inserito no
CNPJ sob o n° 28.741.098/0003-19,estabelecido & Rua 08 de maio, a” 534, Centro, Silva
Jardim - RJ, CEP 28820-000, neste ato representada pelo seu Secretirio de Satde, Dr. Genilson
do Nascimento Boechat, portador do CRM - RJ 508 N¢ 52- 64149-9, CPF n® 547.530.807.45,
doravante denominada CONTRATANTE, e de outro lado o(a) ASSOCIAGAO PRO-INVESTIMENTO
SOCIAL-APIS, com CNPJ/MF n? 10.?62.062/0001—38, com enderego 3 Rua Doutor Pereira dos Santos,
ne 236 - subsolo - sala 1, neste ato representada por REPRESENTANTE LEGAL, Sr. Anderson Farias

Pinto, brasileiro, RG. n® 1236
CONTRATADA, tendo em wsta o qu
considerando a declaragio de

001/0102/000.389/2009, por Intermédio do Parecer n9, 21/2009, fundamentada no § 19, do

artigo 69, da Lei Complementar n

21 de junho de 1993 e slteracdes posteriores, & sinda em conformidade com os principios

norteadores do Sistema Unico de

8.142/90 , com fundamento na Constituicio Faderal, em especial no seu artigp 196 a

seguintes, e na Constituigdo de

seguintes, RESOLVEM celebrar o presente CONTRATO DE GESTAO referente ao gerenciamento ¢
execucdo de atividades e servicos de saide a serem desenvolvidos no Hospital Geral Dr?
Agnaldo Moraes,na Rua Padre Antonio Pinto, centro, Silva Jardim, CEP: 28820-000, CNPJ n®
28,741.098-80, CNES n? 227410Telu periodo de 12 meses, mediante as seguintes cldusulas e

condigdes:

prefeitura Municipal de Silva Jardim —RJ.
Secretaria Municipal de Satde e Assisténcia Social.
. . _ |

3-8 IFP, C.P.F. n2 0B502837796, doravante denominada
e dispde a Lei Complementar n® 846, de 4 de junho de 1998, e
dispensa de licitagio Inserida nos autos do Pracesso ne
4 846/98, combinado com o artigo 26, da Lel Federal n® 8.666, de
Saude - SUS, estabelecidos na Leis Federais n? 8.080/90 e n?

Municipio de Silva Jardim, em especial o seu artigo 218 2
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Estado do
PREFEITU
Secrataria

' CLAUSULA PRIMEIRA

DO OBJETO

1- O presente CONTRATO
execuclo, pela CONTRATADA,
Moraes, com énfase no servi
ambulatoriais ¢ outros upoa;
Integramente Instrumento.

qualidade requeridas.

b} O Anexo Técnico |I- Sistema

c) OAI_'{exu Téenico |1l = Indical

CLAUSULA SEGUNDA

bem i

populagdo usuaria do SU
contrato;

1- Prestar os servicos de sa;h

sobre o local de residé ‘ a

Silya Jardim.

2- © objeto contratual executado deverd atingir o

Em cumprimento 3s suas obrigagfes, cabe
das especificagdes técnicas nos Anexos e dagu
omo nos diplomas federal @ estadual que regem 3 presente contratal

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
COORDENADORIA DE GESTAQ DE CONTRATOS

3. Dispor, por razdes de planejamento das

atendimento, registrando © municiplo de residéncla e,

Prefeitura Municipal de Sllva Jardim -RJ.
Secretaria Municipal de m‘ra e Assisténcia Social.

Alx Janeiro.
MUNICIPAL DE SILVA JARDIM.
*unhlpll de Saide e Assistancia Social

£ GESTAO tem por objeto a operacionalizagio da gestio €
das atividades e servigos de saide no Hospital Geral Dr* Agnaldo
de urgéneia, emergéncia e pronto atendimento hospitalar ¢
de servigos, em conformidade com os Anexos Técnicas que

fim aque se destina, com eficicia e

3. Fazem parte integrante das{r CONTRATO:
2} © Anexo Téenico | - Descrigio de Servigas
de Pagamento

gores de Qualidade

OBRIGAGOES E RESPONSABI DADES DA CONTRATADA

5 CONTRATADA, além das obrigagdes constantes
elas estabelecidas na legislagdo referente ao SUS,
cio, as seguintes:

E ASSISTENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE SILVA JARDIM E
DE SERVICOS DE SAUDE.

que estdo especificados no Anexo Técnico | - Prestagdo de Servicos a
sistema Unico de Satde, de acordo com o estabelecido neste

2- Dar atendimento exclusl\}m a0s usuarios do SUS no estabelecimento de saude cujo uso Ihe fora
permitido, nos termos do artigo 8¢, Inciso IV,
|

da Lel Complementar n? 846/98;

atividades assistencials, de informagdc oportuna
dos pacientes atendidos ou que lhe sejam referenciados para
para os residentes neste Municipio de
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Estado do Rio de Janaire.
PREFEITURA MUNICIPAL DE SILVA JARDIM.
Secretaria MulT‘lelpal do Sadde o Assisténcia Social

4- Responsabilizar-se pela indeni c3o de dano decorrent2 de aclio ou omissdo voluntdria, ou de
negligéncia, impericia ou imprudéncia, que seus agentes, nessa qualidade, causarem @
paciente, 20s drglos do SUS e terceiros a estes vinculades, bem como aos bens publicos
mdvels & imévels objetos de pefmissdo de uso, de gue trata a Lel Complementar n? 846/98,
assegurando-se o direito de resso contra 0 responsavel nos casos de dalo ou culpa, sem
prejuizo da aplicagdo das demais sa}ncbes cabivels;

4.1- A responsabilidade de gue frata ¢ frem anterior estende-se 30s Casos de danos causados
. por falhas relativas 3 prestagdo tos servicos, nos termos do art. 14 da Lel n? 8,078, de 11 de
L setembro de 1990 [C4digo de Defasa do Censumidor);

5- Restituir, em caso de desqualificagdo, 2o Pader Publico, o saldo dos recursos liquides resultantes
dos valores dele recebidos;

6- Administrar os bens méveis { Iméveis cujo uso lhe fora permitido, em conformidade com o

disposto nos respectives lermo de permissdo de uso, até sua restituigdo ao Poder Pblico;

6.1- A permissio de uso, referida no ftem anterior, deverd observar as condigBes estabelecidas
no artigo 69, 559, combinado c#m o artigo 14, §49, ambos da Lel Complementar n? 846/98;

6.2- Comunicar 3 instancia responsdvel da CONTRATANTE todas as aquisigdes de bens méveis
que forem realizadas, no prazo maxime de 30 (trinta) dias apds sua ocorréncia;

7-Transfarir, integraimente 3 € TANTE em caso de desqualiticagdo e conseqiiente extingio da
Organizagio Social de 5ztide, o patriménio, os lagados ou doacies que fhe foram destinados, bem
coma os excedentes ftnanceirq‘s decarrentes da prestagsc de servigos de assistncla 3 saude
cujo uso Ihe fora permitido; ‘

8- Proceder as adaptagdes da ‘ normas do respective Estatuto ao disposto no artiga 3%, inclsos
| a IV, da Lei Complementar n2 846/98, observado o prazo previsto no art. 21, do mesmo diploma
legal; ‘

9- Centratar, se necessrio, pessoal para a axecugio das atividades previstas neste Contrato
de Gestio, responsabllizanda-se pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscals e comerciais,
rasultantes da execuglio do objeto desta avenga;

L 10- Instaiar no Municipio de Sllrta Jardim., cujo uso Ine fora permitido, “Servigo de Atendimento ao
g Usuéric”, devendo ancamlnljr 3 Secretarla Municipal de Saide o relatdrio mensal de suas
atividades, conforme o dispostd nos Anexos deste Contrato de Gest3o;

11- Mantar, em perfeitas condicdes de uso, 0% equipamentos e instrumental necessarios paraa - :
realizag3o dos servigos cuntralﬂjdus;

12- Em se tratando de servlc$ de hospitalizagdo informar, sempre que solicitado, 3

prefeitura Municipal de Silva J!‘rd\rn —Rl).
Secretarla Municipal de Satde g Assisténcia Sacial.




INSTITUTO

Rosa Branca

]

Estado do Rio de Janelro.
PREFEITURA MUNICIPAL DE SILVA JARDIM.
Secretarta Municipal de Saade e Assisténcia Social

CONTRATANTE, o numero de vagas disponiveis, a fim de manter atualizado o servico de
atendimento da "Central de Vagas do SUS (plantda controlador), bem comoindicar, em lugar
visivel do estabelecimento hospitalar, o nimero de vagas existentes no dia;

12.1 Em se tratando de servicos exclusivamente ambulatoriais, integrar o Servico de Marcagdo
de Consultas Instituldo pela Secretaria Municipal de Sadde, se esta assim o definir;

13- Adotar o simbolo e © nome designativo da unidade de saide cujo uso (he fora permitido,
seguido pele nome designativo “Drganizaglo Sccial de Satde”;

14- Respensabllizar-se por cobranca indevida feita a0 paciente ou @o seu representante, por
profissional empregado ou preposto, em razdo da execucdo deste contrato;

15- Manter sampre atualizade o prontudric médico dos pacientes € o arquivo médico, pelo prazo
minime de 5 {cinco) anes, ressalyados os prazos previstos em lei;

16- NSo utilizar nem permitic que terceiros utilizem o paciente para fins de experimentacio,
excete nos casos de consentimento Informado, devidamante aprovado pelo Comité de Etica
em Pesquisa Consentido, quando deverd haver manifestagio expressa de consentmento do
paclente ou de seu representante legal, por meio de termo de responsabilidade pelo tratamento a
quer serd submetido;

17- Atander os pacientss com dignidade 2 respeito, de modo universal e lgualitario, mantendo-
se sempre a qualidade na prestacdo dos servigos;

18- Afixar aviso, em lugar vi ivel, de sua condigio de entidade qualificada como Organizegdo
Social de Satide, e de gratuidade dos servigos prestados nessa condigdo;

19- Justificar ao paciente ou 3o seu representante, por ascrito, as razBes técnicas alegadas quando
da decisdo de ndo realizagdc de qualquer ato profissional previsto neste Contrato.

20- Em se tratando de service de hospitalizagdo, permitir a visita ao paciente Internado,
diariamente, respeitande-se a rotinz do sarvigo, por periodo minimo da 02 (duas) horas;

21- Esclarecer os pactentes sobre seus direitos e assuntos pertinentes aos servicos oferecidos;

22- Respeitar a decis3e do paciente 3o consentlr ou recusar prestagio de servicos de sadce,

salvo nos ¢asos de iminente perigo de vida ou obrigagdo legal;
23- Garantir a confidencialidade dos dados e informagBes relativas aos pacientes; '\K
24- Assegurar zos pacientes o direito de serem assistidos, religiosa e espirituaimente por 1
ministro de qualguer culto religioso; m
PV
rf

|
Prefeitura Municlpal de Siiva Jardim =RJ.

Secretaria Municipal de Saida

e Assisténcia Social.




INSTITUTO

Rosa Branca

Estado do Rio ‘ Janeirg,
PREFEITURA MUNICIPAL DE SILVA JARDIM.
Secretaria Municipal de Satide e Assistdncia Social

25-Em se tratando de servico de hospitalizacdo, possuir e manter em pleno funcionamento:
Comiss3o de Prontudrio Médico;
Comiss3o de Obitos; |
Comissdes de Etica Médica e dJ Controle de Infecgdo Hospitalar;

26- Fornecer ao pacienta atendido, por ocasidio de sua saida, seja no Ambulatério, Pronto Socorra ou
Unidade Hospitalar, refatério circunstanciade do atendimento prestado, denominado "INFORME
DE ATENDIMENTO ", do qual rmm canstar, no minimo, os seguintes dados:

1- Nome do paciente

2- Nome da Unidade de amndlrnLanw

3- Localizag3o do Servigo/Hospital (enderesa, municiplo,estada)
4- Mativo do atendimento {CID-;iD)

5- Data de admissdo e data da alta (em caso da-intemaﬂol

& Procedimentos realizados e tipo de drtese, protese efou materfals empregados, quando for
0 caso

26.1- O cabegalho do dor.ument:T deverd conter o seguinte asclaracimento:
" Esta conta serd paga com racursos plblicos provenientes de seus Impostos e contribuigBes sociais”.

17- Colher a assinatura do ptcieme, ou de seus representantes legals, na segunda via do
relatéric a que se refere o item 26 desta cldusula, arquivando-a no prontudrio do paclente,
pelo prazo de 05 {cinco) anos, observando-se as exceqdes previsias em lei;

28- Em se tratando de servicide hospitalizagio assegurar a presenga de um acompanhante,
em tempo integral, no hospital, nas InternacBes de gestantes, criangas, adolescentes e idosos,
com direito a alojamento & alljma;!o.

29- Limitar suas despesas com o pagamento de remuneracdo e vantagens de qualquer
natureza a serem percabidos pelos dirigentes & empregados das Organizagdes Sociais de Saude .‘_)
L a 70% (setenta por cento) doFalor global das despesas de custefo das respectivas unidades.

Prefeitura Municipal de Silva Jardim =RJ.
Secretaria Municipal de Sadide e Assisténcia Social
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|
Estado do Rio da Janeiro.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SILVA JARDIM.
Secretaria Municipal de Satde e Assisténcia Social

|
30- A remuneracdo e vantagens de gualquer nawreza 3 serem percebidos pelos dirigentes e
empregados das OrganizagBes Socials de Satde nio poderdo exceder os niveis de remuneragio
praticados na rede privada de salde, observando-se 2 média de valores de, pelo menos 10
(dez) Instituicdes de mesmo pc?rtee semelhante complexidade dos hespitais sob gestio das
Organizagbes Sociais de Sadd‘e‘ remuneragdo esta paseada em indicadores especificos
divulgados por entidades especlTludas em pesquisa salarial exlistentes no mercado.

CLAUSULA TERCEIRA ‘
-‘“L DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

para a execuglo dos servigos objato do presente contrato, 2 CONTRATANTE obriga-se a:

1- Prover 3 CONTRATADA dos mfius necessdrios & execucdo do objeto deste Contrato;

2- Programar no crgamento do Municipio, nos exercicios subseqdentes a0 da assinatura do
presente Contrato, 0§ recursos necessarios, nos elementos financeiros especificos para custear 2
execugdo do objeto contratual, de acordo com o sistema de pagamento previsto no Anexo
Técnico II- Sistema de Pagamento, Gue Integra este instrumento;

3. Permitir o usc dos bens mobvels e imdveis, mediante a edigio de Decreto e celebragdo dos
correspondentes termos de permissdo de uso e sempre Que uma nova aquisicle the for
comunicada pela CONTRATADA;

4- Inventariar & avaliar os bens referidos no ftem anterior desta cldusula, anteriormente &
formalizagdo dos termos de permissdo de uso;

5. Promover, mediants autorizagdo governamental, observado © Interesse pablico, ©
afastamento de servidores publicos para terem exercicio na Organizagio Soclal de Salde,
conforme o disposto na Lei Complementar ne B46/98;

6- Analisar, sempre gque necassaric e, no minimo anualmente, a capacidade e as condigdes de
prestagdo de servigos compravadas por ocasiio da qualificagiio da entidade como Organizagdo
Social de Saude, para verificar se a mesma ainda dispde de suficiente nivel técnico-assistencial
para a execugdo do objeto contratual.

e

Prefeitura Municipal de Silva Jardim -RJ.
Secretarla Municipal de Saidee Assisténcia

oJi

Social.
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Rosa Brancd

Estado do Rio de
PREFEITURA

NICIPAL DE SILVA JARDIM,

Secretaria Municipal de Satide e Assisténcia Social

CLAUSULA QUARTA
DA AVALIACAO \

A Comissdo de Avaliagio da Execucdo

dos Cantratos de Gest3o, constitulda pelo Secretdrio Municipal

de Saide em conformidade com o disposte no § 3° do artigo 92 da Lel Complementar n?

B46/98, procederd a verificacio Lrf
pela Organizagio Soclal de Salde o
relatorio circunstanclado, encaminha

PARAGRAFO PRIMEIRO

mestral do desenvolvimenta das atividades e retorno obtido
pm 3 aplicagdo dos recursos sob sua gestdo, elaborande
indo copia a Assembléia Legislativa,

A verificagio de que trate o “caput” desta cldusuls, relativa 3o cumprimento das diretrizes e metas

definidas para a CONTRATADA,
dos indicadores de desempenho e

ngir-se-4 aos resultades obtidos em suaexacucdo, através
belecldos, em confronto com as metas pactuadas e com

a economicidade no desenvolvimento das respectivas atividades, os quais serfio consolidados
pela instincla responsdvel e encaminhados azos membros da  Comisso de Avaliagio da
Execucde dos Contratos da CONTRATANTEde Gestio em tempo habil para a realizaglo da

avaliagdo trimestral.

PARAGRAFO SEGUNDO

A Comiss3o de Avaliacho da Execugio dos Contratos de Gestdio referida nesta cliusula, deverd

elaborar relatdrio anual conclusivo,
da CONTRATADA.

PARAGRAFQ TERCEIRO

Os relatdrios mencionacos nesta cld

sobre a avallacdo do desempenho clentifico 2 recnoldgico

usula deverdo ser ancaminhados ao Secretdrio Municipal de

Saude para subsidiar a decisde do Prefeito Municipal de Silva Jardim acerca da manutenglo da
qualificagdo da entidade como Organizagdo Soclal de Saude.

CLAUSULA QUINTA

DO ACOMPANHAMENTO

A execucdo do presanta contrato gestdo serd acompanhada pela Coordenadoria de Gestiio
de Contratos de Servicos de Saude, através do disposto neste Contrato e seus Anexos e dos
instrumentos por ela definidos.

|
Prefeitura Municipal de 5llva Jardim —/J.

Secretaria Municipal de Saude e Assisténcia Soclal.




seNABBR POMPEU Rosa Brancd

Estado do Rio da Janeiro.
PREFEITURA MUNICIPAL DE SILVA JARDIM.
Secrotaria Municipal de Saude e Assistincia Social

CLAUSULA SEXTA

|

|

0 prazo de vigéncia do prese ‘e Contrato de Gestdosard de 3 (trés) anos, tendo por termo
inicial a data de sua assinatura, podendo ser renovado, apds demonstrada a consecucdo dos
objetivos estratéglcos o das metas estabelecidas e havendo concardincia de ambas as partes.

DO PRAZD DE VIGENCIA

PARAGRAFO UNICO

0 prazo de vigéncia contratual estipulado nesta cldusula n!é exime a CONTRATANTEda comprovagdo
da existéncia de recursos orgamentdrios para a efetiva continuidade da prestagio dos servigos
. nos exercicios financeiros subseguentes a0 da assinatura deste contrato.

CLAUSULA SETIMA
DOS RECURSOS FINANCEIROS

pela prestagio do servico objetp deste Contrato de Gestio, especificados no ANEXO TECNICO |
- Descrigio de Servicos, a NTRATANTE repassard 3 CONTRATADA, no prazo e condiges
constantes neste instrumento, bem como no Anexo Técnico Il- Sistema de Pagamento, 2
importancia global estimada de RS 1000,000,00 (HUM MILHAQ DE REAIS}

PARAGRAFO PRIMEIRO

Do montante global mencionado  no “caput” desta cléusula, o valor de RS 600.000,00
(SEISCENTOS MIL REAIS), corr dente a este exercicio financeiro, oneraré a rubrica, no item
, no exercicio de 2009 cujo repasse dar-se-4 na modalidade CONTRATO DE GESTADO, conforme
Instrugdo TCESP ne 01/2007.

PARAGRAFO SEGUNDO

0 valor restanta carrerd per duma dos recursos consignados nas respectivas leis oreamentdrias,
dos exercicios subseglentes.

PARAGRAFO TERCEIRO

Os recursos repassades 3 cormrwn poderdio ser por esta aplicados no mercado financeiro, ‘
desde que os resultados dessa aplicagdo revertam-se, axclusivamente, aos objetivos deste ==

= CONTRATO DE GESTAO. %f'r
|
‘ \
Prafeitura Municipal de Silva Jardim=RJ. )
secrataria Municipal de Saide e Assisténcia Social. m
» ne it |
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PARAGRAFO QUARTO

05 recursos financelros para & execucio do ohjeto do presente CONTRATO DE GESTAO pela
CONTRATADA poderSo ser obtidos mediante transferncias provenientes do Pader Publico,
receitas auferidas por servicos que possam ser prestados sem prejulzo da assisténcla & salde,
doagdes e contribuicdes de entidades naclonais € estrangeiras, rendimentos de aplicagBes dos
ativos financeiros da Organizacdo Social de Saude e de outros pertencentes ao patrimdnio que
estiver sob a administragic da Organizagio, ficando-lhe, ainda, facultado contrair empréstimos
com organismos naclonals e intarnacionais.

PARAGRAFD QUINTO

|
A CONTRATADA deverd movimentar os recursos que the forem repassados pela CONTRATANTE
em conta corrente especifica @ exclusiva, constando como titular o hospital publico sob sua
gestdo, de modo a que ndo sefam confundidos com os recursos proprios da 05 CONTRATADA.
Osrespectivos extratos de movimentagio mensal deverdo ser encaminhados mensalmente 3
CONTRATANTE.

CLAUSULA OITAVA
CONDIGOES DE PAGAMENTO

No primelro anc de vigéncla do presente contrato, 0 somatdrio dos valores a serem
repassados fica estimado em| de AS 1000.000,00 (HUM MILHAQ DE REAIS), sendo que a
transferéncla 4 CONTRATADA sers efetivads mediante 2 liberacSo de 12 (doze) parcelas mensais,
cujo valor corresponde a um valor fixe (1/12 de 90% da argamente anual, & um valor correspandente
i parte varidvel do contrato (1/12 de 10% do orgamente anual),

PARAGRAFD PRIMEIRO
As parcelas mensais serdo pagas até o 5% (quinto) dia dtil de cada més.

PARAGRAFO SEGUNDO

As parcelas de valor varidvel :‘rio pagas mensaimente, junto com a parte fixa do contrato, e
os ajustes financeiros decorrentes da avaliagic do alcance das metas da parte varidvel serdo
realizados nos meses de Fevareiro, Maio, Agostc e Novembro apds andlise dos Indicadores
estabelecides no Anexo Técnico Ill— Indicadores de Qualidade. R

L. PARAGRAFO TERCEIRO 3.3

Os valores de ajuste financeirc citados no pardgrafo anterior serio apurados na forma disposta
no Anexo Técnico |l - Sistema de Pagamanto, que integra o presente Contrato de Gestdo, /‘f"

Prefeitura Municipal de Silva Jardim =R}
Sécrmria‘hmlynlqlgal de

&
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PARAGRAFO QUARTO ‘

|
Os Indicadoras do ultimo trimﬂre do ano serdo avallades no més de Janeire do contrato do

ano seguinte,
PARAGRAFO QUINTO

Na hipdtese da unidade ndo poluir um tempo minimo de 3{tres) meses de funcionamento, a
primeirs avaliagio dos Indicadores de Qualidade parz efeitos de pagamento da parte varidvel
do Contrato de Gestdo, prevista no Parigrafo 29 desta Cldusula, serd efetivada no trimestre

posterior,
CLAUSULA NONA
S

DA ALTERACAD CONTRATUAL

gk
O prasenteCONTRATO DE GESTAQ poderd ser aditada, alterado, parcial ou totaimente, mediante
prévia justificativa por escrito Que conterd 2 declaragdo de interesse de ambas as partes e
devera ser autarizado peio Sacre| de Estado da Sadde.
CLAUSULA DECIMA
DA RESCISAO |
A resciso do presente Contrato obedecerd 45 disposigdes contidas nos artiges 77 4 80 da Lel Federal
ne B.666/93 e aiteragBes posteriores.
PARAGRAFO PRIMEIRO

|
Verificada qualquer hipotese anﬂ‘ajadma da rescisdo contratual, o Poder Executivo providenciard
imediata rovogacio do decretc de permissic de uso dos bens publicos, a cessaclio dos
afastamentos dos servidores publicos colocados & disposicic da CONTRATADA, ndo cabendo &
entidade de diraito privado sem fins lucrativos direltc @ quaiquer Indenizacdo, salve na
hipétese prevista no § 22 do artige 79 da Lei federal n2 8.666/93.
PARAGRAFO SEGUNDO
Em caso de rescisio unilateral por parte da CONTRATANTE, que nio decorra de md gestdo,
culpa ou dolo da CONTRATADA, o Municipio arcard com os custos relativos a dispensa do
pessoal  contratado pela Organizagdo para execucdo do  objeto deste contrato,
independentemente de indenizagio @ que 8 CONTRATADA faca Jus.
]

|
Prefeitura Municipal de Silva Jardim -RI.
Secretaria Municipal de SaGde e Assisténcia Social.
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|
\

PARAGRAFO TERCEIRO

Em caso de rescisdo unilateral gor parte da CONTRATADA, a mesma se obriga 2 continuar
prestando os servicos de nﬁda: ora contratades, por um prazo minimo de 180 {cento @
oitenta) dias, contados a partir da denuncia do Contrato.

PARAGRAFO QUARTO
A CONTRATADA terd ¢ prazo méxima de 180 (cento & oltenta) dias,a contar da data da rescisdo do
Contrato, para quitar suas o o5 @ prestar contas de sua gestdo 3 CONTRATANTE.
CLAUSULA DECIMA-PRIMEIRA
L\ DAS PENALIDADES

A Inobservancla, pela CONTRATADA, de clausula ou obrigagio constante deste contrato 2 seus
Anexos, ou de dever originado de norma legal ou regulamentar pertinente, autorizard a
CONTRATANTE, garantida a pravia defesa, 2 aplicar,em cada caso, as sancdes pravistas nos artigos
81, 86, B7 e 88 Lel federsl n? i.sss.fga o olteragBes posteriores, combinade com o disposto no
§ 20 do artga 79 da Portarla s 1286/93, do Ministéro da Sadde, quas sejam:

@) Adverténcia;
b) Multa; ‘

¢} Suspersio temporars de participar de licitagdes & de contratar com a Administragdo, por
praze ndo superior a 2 [dois) ancs

d) Declaragio de Inldoneidade para lieltar & centratarcom 3@ Administragdo Publica, enguanto
perdurarem os motivos determinantes dz punigio ou 3t que seja promovida 3 reabllitagdo.

PARAGRAFO PRIMEIRO

A imposigio das penalidades previstas nesta clusula dependerd da gravidade do fato que 3s
motivar, considerada sua avallagdc na situacdo e circunstancias objetivas em que ele ocarrey, @
dela serd notificada a CONTRATADA.

PARAGRAFO SEGUNDO

As sangles previstas nas alineas ngv mg# g “d” desta cldusula poderdo ser aplicadas
L juntamente com a alinea “b”.

PARAGRAFO TERCEIRO ‘ 1

Da aplicagio das penalldnde;‘t CONTRATADA terd o prazo de 05 {cinco) dias para interpor
recurso, dirigido ao Secretério Municipal de Saude.

Prefeltura Municipal de Siiva Jardim -RJ. .
sacretaria Municipal de Salde e Assisténela Social. “
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PARAGRAFO QUARTO

0 valor da multa que vier & ser aplicada serd comunicado 2 CONTRATADA e 0 respective montante
sord descontado dos pagamentas devidos em decorréncia da execucdo do objeto contratual,
garantindo-lhe plenc direito de defesa.

PARAGRAFD QUINTO

A imposigio de qualquer das ‘;am;aes estipuladas nest2 cldusuia ndo elidird o direito de a
CONTRATANTE exigir indenizagio integral dos prejuizos que © fato gerador da genalidade acarretar
para os Orgdos gestores dg SUS, seus usuirios e terceiros, independentemente das
responsabilidades criminal e/ou &tica da autor do fato.

5 CLAUSULA DECIMA-SEGUNDA

DISPOSIGOES FINAIS

1- £ vedada a cobranga direta ou indiretago paclente par servigos médicos, hospitalares ou outros
complementares referentes assistncia a ele prestada; sendo licito 4 CONTRATADA, no entanto,
buscar o ressarcimento a que se refere o artigo 32 da Lel n? 9.656, de 3 de junho de 1998, nas
hipbteses & na forma all prevista.

2- Sem prejuizo do @cempanhamento, da fiscallzacio & da normatividade suplementar
exercidas pela CONTRATANTE sobre 2 execugio do presente Contrato, 2 CONTRATADA
reconhece 8 prerrogativa de controle 2 autaridade normativa genérica da diregio nacional do
SUS- Sistema Unico de Satide, decorrente da Lel n? B080/90 (Lei Organica da Saude), ficando certo
que 3 alteragdo decorrente de tais competéncias normativas serd objeto de termo aditivo, ou
de notificacao dirigida & CONTRATADA.

|

3. Fica acordado que os direltos e deveras stinentas & entidede privada sem fins lucrativos
subscritora deste instrumente serdo sub-rogados para 3 Orgenizagdo Soclzl de Satde por ela
constitulda, mediant2 a instru‘lmentallzngao de termo de reti-ratificagdo ao presente contrato.

4- ACONTRATADA pocerd, & | tempo e mediante justificativa apresentada 2o Secretdrio
Municipal de Saude e ao Prefeito Municipal, propor @ devolugio de bens ao Poder Publico, cujo use
fora a ela permitido e que n3o ‘mais sejam necessérios 2o cumprimento das matas avengadas.

o

CLAUSULA DECIMA-TERCEIRA
DA PUBLICAGAD

\ O CONTRATO DE GESTAO ser3 publicado no Diario Oficial do Municipio, ao praze mdximo de ﬁ
20 {vinte) dias, contados da data de sua assinatura.
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Atestado

Eu Genilson do Nascimento Boechat, Secretdrio Municipal de
Saude e Assisténcia Social do Municipio de Silva Jardim —RJ, inscrito no
CNPJ sob o n° 28.741.098/0003-19 estabelecido 4 Rua 08 de maio, n° 534,
] Centro, Silva Jardim — RJ, C P 28820-000.Atesto que a Associagio Pré-
‘ Investimento Social — APIS. CNPJ sob o n® 10.962.062/0001-38. Manteve
contrato de Gestdo Hospitalar com énfase no servigo de urgéncia,
emergéncia e pronto atendimento hospitalar, com esta municipalidade no
periodo do ano de 2009. Coh indicadores de resu[tados satisfatorios e

TABELV Bt NG £ TE SRRATooE L A ]
TITU DY (3 OCHIATEA (19 nmculk UH
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e e il | Silva Jardim 22 de dezembro de 2009,

{ Wtk snmenie com sall d 1 ¥

- G 'l"l"ﬁo {ascﬁ Mat

Secretario Municipal de Saude e Assisténcia Social de Silva Jardim — RJ.
Matricula n® 717-0.

Prefeitura Municipal de Siiva Jardim —RJ.

‘ 22 de dezembro de 2011.
Secrelaria Municipal de Satde e Asslst‘éncia Social. g
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