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1. INTRODUGAO

O presente estudo técnico preliminar visa analisar a necessidade de contratagdo de servico de cursos de
qualificagao profissional com foco na geragao de trabalho e renda para os usuérios do Centro de Referéncia de
Assisténcia Social (CRAS), com base na legislagdo vigente e nas demandas especificas da comunidade
atendida, junto a Secretaria do Trabalho, Desenvolvimento e Assisténcia Social, do Municipio de Senador
Pompeu-CE. A elaboragdo desse estudo busca atender as demandas operacionais de forma eficiente,
garantindo a eficiéncia na execugao dos servicos & populagdo e proporcionando economicidade aos recursos
publicos.

1.1. AREA REQUISITANTE
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A AREAREQUISTANTE | RESPONSAVEL
SECRETARIA DO TRABALHO, DESENVOLVIMENTO EASSITENCIA | MARIA FABIANA BENEVIDES
SOCIAL SILVA

2. NECESSIDADES ADMINISTRATIVAS

0O Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS) desempenha um papel crucial no atendimento as familias
em situagao de vulnerabilidade social, buscando promover a inclusdo e o desenvolvimento socioeconomico.
Nesse contexto, a contratagdo de servicos de cursos de qualificagdo profissional surge como uma necessidade
administrativa estratégica para potencializar os impactos positivos nas comunidades atendidas.

2.1. JUSTIFICATIVA:

- Empoderamento e Inclus&o: A oferta de cursos de qualificagéo profissional visa empoderar 0s usuarios do
CRAS, proporcionando-lhes ferramentas e habilidades necessérias para a insergéo no mercado de trabalho,
contribuindo assim para sua inclusao social e econdmica.

Il- Enfrentamento da Vulnerabilidade Social: A vulnerabilidade social muitas vezes esta associada a falta de
oportunidades de capacitagéo. A oferta de cursos busca enfrentar esse cendrio, oferecendo alternativas para a
superagdo das barreiras que impedem 0 acesso ao mercado de trabalho.

Iil- Desenvolvimento Local Sustentavel: A qualificagao profissional ndo apenas impacta a vida individual dos
beneficiarios, mas também contribui para o desenvolvimento sustentavel da comunidade, ao fornecer méo de

obra qualificada @ fomentar a geragéo de renda.

2.2. OBJETIVOS DA CONTRATAGAQ:
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|- Oferta de Cursos Estratégicos: Identificagao e contratagao de instituigdes ou profissionais especializados para
ministrar cursos alinhados as demandas do mercado local, considerando setores estratégicos para a economia

regional.

Il- Ampliagéo de Oportunidades: Proporcionar 208 usuarios do CRAS oportunidades reais de qualificagao,

possibilitando @ diversificagao
identificadas.

de suas habilidades e competéncias, de acordo com as necessidades

|il- Fortalecimento do Vinculo Comunitario: Promover a realizagao de cursos no ambito do CRAS fortalece 0
vinculo comunitario, criando um espaco de aprendizado e interagao que transcende a mera oferta de cursos,

contribuindo para a formagéo de redes de apoio local.

3. RESULTADOS ESPERADOS:
- Insergdo no Mercado de Trabalho:

Aumento das chances de insergéo no mercado de trabalho para 0s

participantes, tendo em vista a aquisi¢ao de habilidades demandadas pelas empresas locais.

|- Elevagdo da Qualidade de Vida: Melhoria da qualidade de vida dos beneficiarios, uma vez que a qualificagéo
profissional pode impactar positivamente em sua condicéo socioecondmica.

lll- Desenvolvimento Sustentavel: Contribuicao para 0 desenvolvimento sustentavel da comunidade, com a
formagao de uma méo de obra mais qualificada e apta a contribuir para o crescimento econdmico local.

3. POSSIVEIS SOLUGOES DE MERCADO

3.1. PARCERIAS COM INSTITUIGOES DE ENSINO:

VANTAGENS DESVANTAGENS
- Especializagéo Técnica: Parcerias com instituices
especializadas podem oferecer cursos técnicos | -Custo pode ser mais elevado.

alinhados as demandas do mercado.
- Credibilidade: A associagdo com instituigdes de
ensino reconhecidas confere credibilidade aos cursos.

-Dependéncia de terceiros para @ prestagdo dos
Servigos

3.2. CAPACITAGAQ INTERNA DE INSTRUTORES:

VANTAGENS

DESVANTAGENS

-Adaptabilidade: Instrutores internos podem adaptar
os cursos de acordo com as necessidades especificas
da comunidade.

-Redugdo de Custos: A capacitagdo intema pode
representar uma opgao mais econdmica a longo
prazo.

-Exigéncia de Recursos Humanos Qualificados:
Requer a presenca de profissionais qualificados
internos para ministrar 0s CUrsos.

-Limitaggo de Especializagao: Pode haver limitagéo na
variedade e especializagdo dos cursos oferecidos.

3. PLATAFORMAS DE ENSINO A DISTANCIA (EAD):
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VANTAGENS

DESVANTAGENS

-Acessibilidade;: Oferece flexibilidade de horarios e
acesso a cursos remotamente, aumentando a
participagdo.

Variedade de Cursos: Plataformas EAD podem
oferecer uma ampla variedade de cursos.

Necessidade de Infraestrutura Tecnolégica: Os
participantes precisam de acesso a internet e
dispositivos adequados.

-Possivel Dificuldade de Engajamento: Alguns
participantes podem enfrentar dificuldades em manter
o engajamento em cursos online.

4. CONSULTORIAS ESPECIALIZADAS EM CAPACITAGAQ:

VANTAGENS

DESVANTAGENS

- Customizagdo: Empresas especializadas podem
customizar programas de treinamento de acordo com
as necessidades especificas da comunidade.

- Acompanhamento P6s-Curso: Algumas consultorias
oferecem servicos de acompanhamento pos-Curso

- Custo Inicial: A contratagdo de consultorias
especializadas pode envolver um custo inicial mais
elevado.

- Possivel Falta de Conhecimento Local: Algumas
consultorias podem ndo compreender completamente
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as nuances locais.

para garantir a aplicacdo prética do aprendizado.

5. COLABORAGAO COM EMPRESAS LOCAIS:

VANTAGENS DESVANTAGENS

- Relevancia para o Mercado Local: Empresas locais
podem oferecer cursos alinhados com as
necessidades especificas do mercado de trabalho na
regiao.

- Possibilidade de Parcerias Continuas: Colaboragoes
podem resultar em parcerias continuas para futuras
oportunidades de emprego.

- Limitagdo de Oferta: A variedade de cursos pode ser
limitada as especializagbes presentes nas empresas
locais.

- Necessidade de Alinhamento de Interesses: Requer
alinhamento entre as demandas das empresas e as
necessidades dos usuarios do CRAS.

Cada solugéo apresenta vantagens e desvantagens, e a escolha dependera das caracteristicas especificas do
CRAS. dos recursos disponiveis e das necessidades da comunidade atendida. Uma abordagem integrada,
combinando diferentes elementos, pode ser uma estratégia eficaz para maximizar 0s beneficios e superar 0s
desafios.

4. DESCRIGAO DA SOLUGAO ESCOLHIDA

Com base na andlise conduzida durante a fase preparatoria desta licitagao, e fundamentando-se nas exigéncias
e prerrogativas da Lei 14.133/2021, conclui-se que a solugao adotada para o atendimento das necessidades da
Secretaria do Trabalho, Desenvolvimento e Assisténcia Social do Municipio de Senador Pompeu-CE &
contratagdo por meio da parceria com instituigao de ensino, em especial instituicao brasileira que tenha por
finalidade estatutaria apoiar, captar e executar atividades de ensino, pesquisa, extensdo, desenvolvimento
institucional, cientifico e tecnoldgico e estimulo & inovagao, inclusive para gerir administrativa e financeiramente
essas atividades, ou para contratagdo de instituigio dedicada & recuperagéo social da pessoa presa, desde que
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o contratado tenha inquestionavel reputagdo ética e profissional e nao tenha fins lucrativos. Este Estudo Técnico
Preliminar (ETP) foi desenvolvido visando garantir o alinhamento com as disposicdes legais vigentes, bem como
as melhores praticas mercadologicas e de gestdo que possam interferir na contrataggo.

Para assegurar a viabilidade, adequagao e legalidade da solugao proposta, todos 0s procedimentos € requisitos
legais estéo sendo cumpridos, incluindo-se a definigio do objeto, as condigBes de execugao e as providéncias a
serem adotadas antes da celebragdo do contrato, conforme estipula o artigo 18 e seus incisos da Lei
14.133/2021.

A solugdo administrativa ora estudada é capaz de se justificar tecnicamente, por tudo que ja fora exposto nos
topicos anteriores, tendo em vista a necessidade administrativa em Expertise especifica na area da capacitagao
profissional, tornando viavel a escolha descrita.

Sob o prisma econdmico, também, pertine destacar sumariamente que se trata de uma medida que tem valor de
mercado proporcional com 0S ganhos que sua contratagdo tem potencial de refletir, em especial porque, pode
representar melhoria na alocagao dos recursos publicos disponiveis, utilizando de maneira racional as receitas
que compdem 0 orcamento do Org@o.

5. JUSTIFICATIVA DA CONTRATAGAO

A contratagdo para a prestagao de servigos na realizacéo de cursos de qualificagao profissional, com foco na
geragéo de trabalho e renda, destinados aos usuarios do Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS), &
uma medida estratégica e essencial para promover uma nova dindmica social e econdmica para 0s
participantes. A seguir, apresentam-se 08 fundamentos que justificam essa contratagao:

1. FOMENTO A GERACAO DE TRABALHO E RENDA: A oferta de cursos de qualificagdo profissional visa
capacitar 0s usuarios do CRAS, proporcionando-lhes habilidades e competéncias necessarias para ingressar no
mercado de trabalho ou empreender, contribuindo significativamente para a geragao de trabalho e renda.

2. INCLUSAO SOCIAL E ECONOMICA: A realizagdo de cursos de qualificaao tem o potencial de promover a
inclusdo social e econdmica dos participantes, permitindo-lhes adquirir conhecimentos especificos e aptidoes
gue podem ser aplicadas em diversas areas profissionais.

3. PUBLICO-ALVO DO CRAS: Os cursos sao direcionados ao0s usuarios do CRAS, que frequentemente
representam segmentos da populagdo em situagao de vulnerabilidade social. Essa iniciativa busca proporcionar
oportunidades de crescimento € autonomia para €sses individuos, contribuindo para a melhoria de suas
condicdes de vida.

4. FORTALECIMENTO DA TEIA SOCIAL: A prestacdo desses servios fortalece a teia social ao promover a
integracao dos participantes, proporcionando um ambiente de aprendizado colaborativo e estimulando a
formagao de redes de apoio entre os membros da comunidade.
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5. ALINHAMENTO COM POLITICAS PUBLICAS: A contratagéo esta alinhada com as politicas publicas de
promogéo da qualificagdo profissional e inclusdo social. Contribui para o cumprimento de metas estabelecidas
em programas governamentais voltados para o desenvolvimento social e econdmico.

6. POTENCIAL DE TRANSFORMAGAO: A oferta de cursos de qualificagdo néo apenas fornece conhecimentos
técnicos, mas também empodera os participantes, despertando neles o potencial de transformacao de suas
realidades por meio do desenvolvimento profissional.

7. PARCERIAS E SINERGIAS: A contratagdo permite estabelecer parcerias com instituicbes e profissionais
especializados na oferta de cursos, ampliando a gama de possibilidades e garantindo a qualidade e diversidade
das capacitagdes oferecidas.

8. MONITORAMENTO E AVALIAGAO DE IMPACTO: A contratacao incluira mecanismos de monitoramento e
avaliagdo de impacto, permitindo mensurar 0s resultados alcangados pelos participantes ao término dos cursos,
garantindo a eficacia e aprimoramento continuo das agoes.

Portanto, a contratagdo para a prestagéo de servicos na realizagdo de cursos de qualificagdo profissional
representa uma estratégia eficaz e alinhada com objetivos sociais e econdmicos, buscando a transformacao
positiva na vida dos usuarios do CRAS e promovendo uma nova dinamica de oportunidades e desenvolvimento
local.

6. ESCOPO DOS SERVICOS

ITE _ il DESCRICAO ) UNID | QUAN
M ; : , I 18
o1 TECNICAS DE DEPILACAO FACIAL E CORPORAL SER of

v
DESIGN DE SOBRANCELHAS SER
02 v 01
03 TECNICAS BASICAS DE MANICURE PARA LANCHONETE SER 6
v
o PREPARACAO DE DOCES E SALGADOS PARA LANCHONETE SER i
v
BOLOS E DOCES REGIONAIS SER
05 v 01
BOLOS, RECHEIOS E COBERTURAS SER
06 v 02
07 PREPARQO DE PAES E HAMBURGUER ARTESANAL SER 01
v
o COSTURA DE MALHARIA 85R -
09 | MANUTENGAO DE SMARTPHONE SER 01
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6.1. DETALHAMENTO DA PRESTAGAO DOS SERVIGOS

7. RESULTADOS PRETENDIDOS

A parceria com uma instituigao de ensino brasileira com o propdsito de oferecer cursos de qualificagéo
profissional aos usuérios do Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS) pode trazer diversos beneficios
tanto para a instituigdo contratante quanto para os beneficiarios do CRAS. Abaixo, apresento alguns resultados
pretendidos dessa parceria:

7.1. QUALIFICACAO PROFISSIONAL DOS BENEFICIARIOS DO CRAS: A principal meta € capacitar 0s
usudrios do CRAS em habilidades especificas que os tornem mais competitivos no mercado de trabalho ou os
habilitem a empreender, aumentando suas chances de insergdo ou recolocagao profissional e,
consequentemente, melhorando sua condigdo socioecondmica.

7.2. GERAGAO DE TRABALHO E RENDA: Os cursos oferecidos devem ser estrategicamente escolhidos para
atender as demandas do mercado local, visando ndo apenas a qualificagdo, mas também a empregabilidade dos
beneficiarios. Além disso, cursos voltados para 0 empreendedorismo podem ser oferecidos, incentivando a
criagao de novos negocios e a geragéo de renda propria.

7.3. INTEGRACAO COM A COMUNIDADE ACADEMICA: A parceria com a instituigdo de ensino proporciona
uma integragdo entre a comunidade académica e a comunidade local atendida pelo CRAS, criando
oportunidades para estagios, pesquisas aplicadas e projetos de extenséo que beneficiem ambas as partes.

7.4. DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL DO CRAS: Ao oferecer cursos de qualificagao profissional, o CRAS
fortalece sua missdo de promover a inclusao social e a melhoria da qualidade de vida de sua comunidade
atendida, contribuindo para seu desenvolvimento institucional e fortalecendo sua posigio como referéncia em
assisténcia social.

75. ESTIMULO A INOVAGAO E DESENVOLVIMENTO CIENTIFICO E TECNOLOGICO: A parceria com uma
instituigio de ensino que tenha como finalidade estatutaria o estimulo a inovagao e ao desenvolvimento cientifico
e tecnoldgico pode resultar na introdugdo de novas metodologias de ensino, tecnologias aplicadas a educagao e
até mesmo na criagao de projetos de pesquisa voltados para as necessidades da comunidade atendida pelo
CRAS.

7.6. MELHORIA DA IMAGEM E CREDIBILIDADE DO CRAS: Ao oferecer cursos de qualificagao profissional em
parceria com uma instituicdo de ensino respeitada, o CRAS fortalece sua imagem perante a comunidade,
aumentando sua credibilidade e confianga na eficacia de seus servigos.
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Esses sdo alguns dos resultados pretendidos que uma parceria desse tipo pode proporcionar. E importante que
haja um planejamento estratégico e uma avaliagdo constante dos impactos gerados pela parceria para garantir
que os objetivos sejam alcancados de forma efetiva.

Ao buscar esses resultados, a Secretaria do Trabalho, Desenvolvimento e Assisténcia Social de Senador
Pompeu-CE estara alinhada com as diretrizes da Lei 14.133/2021, promovendo uma gestdo eficiente,
transparente e eficaz dos servigos oferecidos a comunidade local.

8. VIABILIDADE SOCIOECONOMICA

A parceria com uma instituigéo de ensino brasileira que tenha como objetivo apoiar, captar executar atividades
de ensino, pesquisa, extensdo, desenvolvimento institucional, cientifico e tecnologico, e estimulo a inovagdo
pode oferecer uma série de beneficios socioecondmicos na contratago para o servico de cursos de qualificagao
profissional com foco na geragéo de trabalho e renda para os usuérios do Centro de Referéncia de Assisténcia
Social (CRAS). Abaixo estdo algumas das vantagens que essa parceria pode proporcionar:

8.1. ACESSO A RECURSOS EDUCACIONAIS: A parceria com uma instituigdo de ensino permite 0 acesso a
recursos educacionais de alta qualidade, como professores qualificados, infraestrutura adequada, materiais
didaticos atualizados e metodologias de ensino eficazes. Isso contribui para a entrega de cursos de qualificagdo
profissional de alto padrdo.

8.2. DESENVOLVIMENTO DE HABILIDADES: Os cursos oferecidos podem ser projetados especificamente para
atender as necessidades dos usuérios do CRAS, visando desenvolver habilidades relevantes para o mercado de
trabalho local. Isso pode incluir treinamento em areas como empreendedorismo, habilidades técnicas
especificas, habilidades de comunicagdo e lideranca, entre outras.

8.3. AUMENTO DA EMPREGABILIDADE: Ao adquirirem novas habilidades e conhecimentos por meio dos
cursos de qualificagéo profissional, os usuarios do CRAS podem aumentar suas chances de conseguir emprego
ou iniciar seus proprios negocios. Isso contribui diretamente para a reducdo do desemprego e para 0 aumento
da renda familiar.

8.4. INTEGRACAO COM O MERCADO DE TRABALHO: A instituigio de ensino pode facilitar a integragdo dos
usudrios do CRAS com o mercado de trabalho, estabelecendo parcerias com empresas locais para
oportunidades de estagio, programas de aprendizagem ou até mesmo garantindo a empregabilidade dos alunos
apos a conclusao do curso.

8.5. ESTIMULO A INOVACAO E EMPREENDEDORISMO: A parceria com uma instituigdo de ensino voltada
para o estimulo & inovagao pode promover o desenvolvimento de ideias empreendedoras entre os usuarios do
CRAS, incentivando-0s a criar seus proprios negacios e contribuindo para a diversificagdo da economia local.
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8.6. FORTALECIMENTO DA COMUNIDADE: A oferta de cursos de qualificagdo profissional no CRAS nao s
beneficia os individuos diretamente envolvidos, mas também fortalece a comunidade como um ftodo, a0
capacitar seus membros para se tornarem mais autossuficientes e produtivos.

8.7. ATRAGAO DE RECURSOS EXTERNOS: A parceria com uma instituigdo de ensino pode atrair recursos
externos, como financiamentos governamentais, subsidios de pesquisa ou investimentos privados, para apoiar a
implementagao e expanséo dos cursos de qualificagdo profissional no CRAS.

Portanto, ao estabelecer uma parceria com uma instituicdo de ensino com foco na oferta de cursos de
qualificago profissional, o CRAS pode promover 0 desenvolvimento socioecondmico local, capacitando 0s
usuarios para o mercado de trabalho e contribuindo para a reducao da pobreza e desigualdade social.

9. VIABILIDADE TECNICA

A parceria com uma instituigdo de ensino brasileira que tenha como finalidade estatutaria apoiar atividades de
ensino, pesquisa, extensao, desenvolvimento institucional, cientifico & tecnologico, além de estimular a inovacao,
para fomecer cursos de qualificagéo profissional com foco na geragdo de trabalho e renda para 0s usuérios do
Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS) pode ser altamente viavel técnica e socialmente. Abaixo
estdo alguns pontos que destacam essa viabilidade:

9.1. EXPERTISE EDUCACIONAL: Instituigoes de ensino tém expertise em desenvolver curriculos, métodos de
ensino e materiais didaticos adequados para diferentes publicos e necessidades. Elas podem adaptar seus
programas de educacao para atender as necessidades especificas dos usuarios do CRAS, considerando suas
habilidades prévias e demandas do mercado de trabalho local.

9.2. RECURSOS DIDATICOS: As instituigdes de ensino geralmente possuem recursos educacionais, como
laboratérios, bibliotecas e equipamentos tecnologicos, que podem enriquecer a experiéncia de aprendizado dos
participantes dos cursos de qualificagdo profissional. Isso pode incluir acesso a software especializado, material
didatico atualizado e a oportunidade de participar de projetos de pesquisa aplicada.

9.3. CORPO DOCENTE QUALIFICADO: Essas instituigoes contam com professores e pesquisadores
qualificados em diversas reas do conhecimento. Eles podem fornecer instrugéo de alta qualidade e orientagdo

especializada aos participantes dos cursos, ajudando-os a desenvolver habilidades relevantes para o mercado
de trabalho.

9.4. REDE DE PARCERIAS: Muitas instituicbes de ensino mantdm parcerias com empresas, organizacdes da
sociedade civil e 6rgdos governamentais, 0 que pode facilitar a colocagdo dos participantes dos cursos no
mercado de trabalho. Essas parcerias podem proporcionar oportunidades de estagio, programas de mentoria e
conexdes com potenciais empregadores.

95. ACESSO A RECURSOS FINANCEIROS: Por meio de convénios e programas de financiamento
govemamentais e nao governamentais, as instituigdes de ensino podem acessar recursos financeiros para
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subsidiar ou até mesmo oferecer gratuitamente os cursos de qualificagéo profissional para 0s usuarios do CRAS.
Isso pode reduzir as barreiras de acesso e aumentar a participag&o nos programas de capacitagao.

9.6. AVALIACAO DE IMPACTO: As instituigdes de ensino estdo familiarizadas com métodos de avaliagao de
impacto, o que fhes permite medir a eficacia dos programas de qualificagéo profissional. Isso ajuda a garantir
que 0s cursos atendam aos objetivos estabelecidos, como a geragéo de trabalho e renda para os usuérios do
CRAS, e possibilita ajustes continuos para melhorar os resultados.

9.7. DESENVOLVIMENTO LOCAL SUSTENTAVEL: Ao fomecer cursos de qualificacao profissional voltados
para a geragdo de trabalho e renda, a parceria contribui para o desenvolvimento local sustentavel, capacitando
os participantes a encontrarem empregos dignos ou a iniciarem seus proprios empreendimentos. Isso pode levar
a um aumento do bem-estar social e econdmico nas comunidades atendidas pelo CRAS.

Em resumo, a parceria com uma instituicao de ensino brasileira para oferecer cursos de qualificagao profissional
a0s usuarios do CRAS pode ser uma estratégia altamente viavel técnica e socialmente, aproveitando a expertise
educacional, os recursos institucionais e as redes de colaboragdo para promover 0 desenvolvimento pessoal e
profissional dos participantes e contribuir para a redugéo da pobreza e da desigualdade social.

10. ESTIMATIVA DE VALOR
10.1. O custo total da contratagéo é de R$ 133.600,00 (cento e trinta e trés mil e seiscentos reais).

10.2. Considerando o Art. 5° da INSTRUGAO NORMATIVA SEGES /ME N° 65, DE 7 DE JULHO DE 2021, foi
utilizado, como método para obtengéo do prego por contratagdes similares feitas pela Administragao Publica.

Art. 5° A pesquisa de pregos para fins de determinagéo do prego
estimado em processo licitatério para a aquisicdo de bens e
contratagdo de servigos em geral sera realizada mediante a utilizacéo
dos sequintes pardmetros, empregados de forma combinada ou néo:
(...) Il - contratagdes similares feitas pela Administragdo Publica, em
execugdo ou concluidas no periodo de 1 (um) ano anterior a data da
pesquisa de precos, inclusive mediante sistema de registro de pregos,
observado o indice de atualizagdo de pregos correspondente;

11. JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO DA SOLUGAQ
11.1. A regra geral a ser observada, no entendimento do Tribunal de Contas da Unide (TCU) é a adjudicagdo por

item, conforme Stimula 247 do TCU, sendo no presente caso tecnicamente viavel a contratagdo por lote, tendo
um maior aproveitamento da execugéo dos servigos.
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11.2. Optou-se por agrupar 0s itens semelhantes em lote, por sé tratar de servios correlatos prestados por
empresa especializada no ramo, ja que os itens s3o0 correlatos e podem ser prestados por empresa
especializada no ramo, tendo em vista a especificagao da contratagdo e de outras peculiaridades técnicas.

112.1. Ademais, os itens que compdem ©o objeto devem ser padronizados para garantir a
interoperabilidade do item e a homogeneidade necessaria a natureza do objeto, garantindo a padronizagao do
mesmo, destinando os servigos de um fim comum & que necessitam de um gerenciamento (inico.

11.2.2. Destaque-se 0 proprio enunciado da sumula 247, do TCU, ressalva que a adjudicago pode
ocorrer por lote, desde que nao haja prejuizo para 0 conjunto ou complexo ou perda de economia de escala.

12. PROVIDENCIAS PARA ADEQUAGAOQ DO AMBIENTE DO ORGAO
Nao se aplica.

13. CONTRATAGOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES
Nao se aplica.

14. DISPONIBILIDADE ORGAMENTARIA

As despesas decorrentes da contratagao, correrdo por conta da dotagdo orgamentaria, constante da Lei
Orgamentaria Anual, para 0 Exercicio Financeiro de 2024, Dotagéo: 0502.08.244.0033.2.026, elemento de
despesa: 3.3.90.39.00, Fonte de recurso: 1660000000 — Transferéncia de recursos do FNAS.

15. FUNDAMENTAGAO DA CONTRATAGAO

A contratagdo fundamenta-se nos estudos técnicos preliminares, por meio de parceria com instituigao de ensino
para a prestagao de servicos de cursos de qualificagdo profissional com foco na geragdo de trabalho e renda
encontra base legal em diversos dispositivos normativos brasileiros. Abaixo estdo algumas das principais
fundamentagdes legais para esse tipo de parceria:

15.1. LE| ORGANICA DA ASSISTENCIA SOCIAL (LOAS) - Lei n° 8.742/93: A LOAS prevé em seu artigo 23 que
a assisténcia social pode ser prestada através de parcerias com entidades sem fins lucrativos, incluindo
instituigbes de ensino, para a execugdo de programas e projetos especificos de assisténcia social.

15.2. LEI DE INOVAGAO TECNOLOGICA - Lei n® 10.973/04: Esta lei estabelece medidas de incentivo a
inovacéo e a pesquisa cientifica e tecnolégica no ambiente produtivo, e prevé em seu artigo 24 a possibilidade
de celebragdo de contratos de gestdo entre entidades publicas e instituigbes cientificas e tecnoldgicas para a
realizacéo de atividades de pesquisa e desenvolvimento tecnoldgico.

15.3. POLITICA NACIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL (PNAS) - A PNAS, instituida pela Resolugdo CNAS n°
145/2004, estabelece as diretrizes para a execugdo da assisténcia social no Brasil, e em seu artigo 23
reconhece a importdncia da parceria com instituiges publicas e privadas para a execugao de agdes
socioassistenciais, incluindo a qualificagao profissional.

Prefeitura Municipal de Senador Pompeu/CE
CNPJ n.° 07.728.421 /0001-82 — CGF n” 06.920.284-2 |
Pago Municipal — Edificio Francisco Franca Cambraia — \

Avenida Francisco Franga Cambraia, 5/n, Bairro Centro — CEP 63.600-000

7

s/

s/
.
-

|

[



Estado do Ceara / @ “Kﬁf%}\j

\ & Prefeitura Municipal de Senador Pompeu

15.4. Normas de Licitagdes e Contratos da Administragdo Publica - No dmbito das contratagbes publicas, a
realizagdo de parcerias com instituigbes de ensino para a prestacéo de servigos de qualificagéo profissional pode
ocorrer mediante a celebragdo de contratos administrativos, observando-se as normas estabelecidas na Lei n°
14.133/2021, prevé a contratagao pelo Art. 75, inciso XV, conforme segue:

XV - para contratagdo de instituigdo brasileira que tenha por finalidade estatutaria
apoiar, captar e executar atividades de ensino, pesquisa, extenséo, desenvolvimento
institucional, cientifico e tecnolégico e estimulo a inovagdo, inclusive para gerir
administrativa e financeiramente essas atividades, ou para contratagéo de instituigéo
dedicada a recuperagdo social da pessoa presa, desde que o contratado tenha
inquestionavel reputagéo ética e profissional e nao tenha fins lucrativos;

Essas sdo algumas das principais bases legais que embasam a contratagdo por meio de parceria com
instituigdes de ensino para a oferta de cursos de qualificagdo profissional com foco na geragao de trabalho e
renda para os usuarios do CRAS, respeitando sempre os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e eficiéncia da administragéo publica.

16. CONCLUSAO

A conclusdo do estudo técnico preliminar para a contratagio por meio de parceria com uma instituicgo de ensino
brasileira voltada para apoiar, captar e executar atividades de ensino, pesquisa, extenséo, desenvolvimento
institucional, cientifico e tecnologico, bem como estimular a inovagdo, com o objetivo de oferecer servigos de
cursos de qualificagdo profissional direcionados & geragéo de trabalho e renda para os usuérios do Centro de
Referéncia de Assisténcia Social (CRAS) é altamente promissora.

A parceria entre o CRAS e uma instituigdo de ensino profissionalizante traz consigo uma série de vantagens,
tanto para os beneficiarios dos servigos quanto para a comunidade em geral. Ao unir recursos e conhecimentos,
é possivel criar programas de qualificagdo profissional que atendam as demandas especificas da populagao
atendida pelo CRAS, promovendo assim a inclusao social e a melhoria da qualidade de vida.

Além disso, a expertise da instituigio de ensino em pesquisa e desenvolvimento tecnologico pode contribuir
significativamente para a inovagéo dos cursos oferecidos, tornando-os mais alinhados com as tendéncias do
mercado de trabalho e as necessidades locais.

Portanto, a conclusdo do estudo técnico preliminar aponta para a viabilidade e o potencial impacto positivo dessa
parceria na promogao da capacitagdo profissional e no fomento a gerag&o de trabalho e renda para os usuarios
do CRAS, representando um passo importante na busca pela autonomia € insergao socioecondmica desses

individuos.

Senador Pompeu-CE, em 15 de Margo de 2024.
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