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AVISO DE DISPENSA ELETRONICA DE LICITAGAO N° SE-DE004-2024
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 00008.20241029/0002-48

1. DO OBJETO

1.1 DRESTACAO DE SERVICOS ESPECIALIZADOS NA FORMAC;AO DE AGENTES
CULTURAIS VOLTADOS PARA ELABORACAO DE PROJETOS, CADASTRAMENTO NO
MAPA CULTURAL, CRIACAO DE PORTFOLIO E CURRICULO CULTURAL, EM
ATENDIMENTO AO PROGRAMA DE FORTALECIMENTO DO SISTEMA ESTADUAL DE
CULTURA (PRO-SIEG), DE INTERESSE DA SECRETARIA DE EDUCACAO, CULTURA E
DESPORTO, DO MUNICIPIO DE SENADOR POMPEU-CE

1.2. A contratacao sera divida em Item(s), conforme tabela constante abaixo:

\

ITEM DESCRICAQ QTD UND

SERVECOS ESPECIALIZADOS NA FORMAGCAOQ DE AGENTES

CULTURAIS VOLTADOS PARA ELABORAGCAO DE

PROJETOS, CADASTRAMENTO NO MAPA CULTURAL, ;

CRIACAO DE PORTFOLIO E CURRICULO CULTURAL, EM 9 Servigo

ATENDIMENTO AO PROGRAMA DE FORTALECIMENTO DO

SISTEMA ESTADU}AL DE CULTURA (PRO-SIEG)

| - Oficina do Mapa Cultural: Oficina com carga horaria de, no minime, 8 horas/aula; em formato presencial; com todo material

necessario para execugdo: A oficina deve abordar, no minimo, os seguintes conteldos: cadastramento no Mapa Cultural, criacao do

perfil do agente, descricdo do agente, preenchimentos dos dados pessoais, envio de fotos, links de videos e outros links, envio de

documentos (portfélios, curriculos etc.), participagao nas Oportunidades, criagao de Projetos, Eventos, Egpagos e autros Agentes. ||
- Assessoria para Implementagdo do Sistema Municipal da Cultura: Elaboragao do Plano Municipal da Cultura para o periodo de dez

anos. Il - Curso de Elaboragio de Projetos Culturais: Curso com carga horaria de, no minimo, 40 horas/aula; em formato presencial

e virtual; com todo material necessario para execucao; A oficina deve abardar, no minime, os seguintes conteudos; elaboracaoc de

projetos culturais com plano de trabalho, criagdo de portfélio de agente cultural e coletivo cultural e prestaqao de contas de projetos

culturais.

2. DA PESQUISA DE PRECO i

2. O Setor de Compras realizou ampla pesguisa de mercado levando-se em
consideracéo todos os detalhes que envolvem o objeto a ser adquirido, e anexa-se ao
processo os valores apurados compilados em relatério, que visa subsidiar o Valor de
Referéncia no montante de R$ R$ 11.846,00 (onze mil, oitocentos e quarenta e seis
reais), que norteara as decisbes do Agente de Contratagdo designado para a
realizacdo da Dispensa Eletronica de Licitagéo, quanto a aceitabilidade das propostas.

3. JUSTIFICATIVA DA CONTRATAGAO

3.1. A Secretaria de Educacédo, Cultura e Desporto do Municipio de Senador
Pompeu-CE tem como objetivo fortalecer o Sistema Estadual de Cultura por meio do
Programa de Fortalecimento do Sistema Estadual de Cultura (PRO-SIEC). Dentro
desse contexto, torna-ce escsencial a capacitagdo de agentes culturais locais, de forma
a fomentar o desenvolvimento cultural no municipio e a integracao desses agentes
em politicas publicas culturais.A prestacdo de servigos especializados para a formagao
de agentes culturais é necessdria por diversas razbes:Capacitacao Técnica: A
elaboracao de projetos culturais, o cadastramento no Mapa Cultural, e a criagao de
portfélio e curriculo cultural exigem conhecimentos especificos que nao sao
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amplamente difundidos entre os agentes culturais locais. Profissionais especializados
possuem a expertise necessaria para orientar e capacitar os agentes culturais,
garantindo que estejam aptos a desenvolver projetos de qualidade e a se inserirem
de forma competitiva no cenario cultural estadual e nacional.Fortalecimento do
Sisterna Cultural: A formagdo de agentes culturais capacitados €& um passo
fundamental para o fortalecimento do Sistema Estadual de Cultura. Esses agentes
atuardo como multiplicadores, disseminando © conhecimento adquirido e
contribuindo para aimplementagao de agdes culturais que beneficiem a comunidade
local e, por consequéncia, fortalecam o sistema cultural do municipio e do
estado.Inclusdo e Acesso a Oportunidades: Ao capacitar os agentes culturais para o
cadastramento no Mapa Cultural e para a criacdo de portfdlios e curriculos culturais,
o municipio estara promovendo a inclusao desses profissionais. em editais e
programas de fomento 3 cultura, aumentando suas chances de captar recursos e
desenvolver seus projetos. Isso & especialmente importante em regides onde o0 acesso
a essas informacdes e ferramentas limitado.Alinhamento com Politicas Publicas: A
formacéo proposta esta em consonancia com as diretrizes estabelecidas pelo PRO-
SIEG e com as politicas culturais em vigor, que buscam, entre outros objetivos, a
valorizacdo dos agentes culturais locais e a ampliac&o do acesso as oportunidades no
campo da cultura. A contratacao de servigos especializados para essa capacitacao é
uma medida estratégica para assegurar que as metas do programa sejam
atingidas.Impacto no Desenvolvimento Local: O fortalecimento das capacidades dos
agentes culturais locais tem um impacto direto no ‘desenvolvimento cultural do
municipio. Agentes bem preparados sao capazes de criar projetos que nao apenas
refletern as identidades culturais locais, mas que também tém potencial para atrair
investimentos e promover o desenvolvimento socioeconomico da regido.Diante do
exposto, a contratagao de servicos especializados para a formacao de agentes
culturais em Senador Pompeu-CE é justificada pela necessidade de promover a
capacitacdo técnica dos agentes culturais, fortalecer o Sistema Estadual de Cultura,
ampliar oacesso a oportunidades no campo cultural, e, consequentemente, fomentar
o desenvolvimento cultural e socioecondmico do municipio.

4. JUSTIFICATIVA DE CONTRATACAO POR DISPENSA DE LICITAGAO

4]. O valor apresentado na pesquisa de mercado enguadra-se no disposto No
Art.75, inciso Il, da Lei n® 14.133/2021, referindo-se a dispensa de licitagdo para
contratacdo do objeto demandado neste termo, com peguena relevancia econdmica,
diante da onerosidade de uma licitacdo. O Art. 75, inciso |l da Lei n°.14.133, de 1de abril
de 2021, dispde que & DISPENSAVEL a licitagao para contratacdo que envolva valores
inferiores a R$ 59.906,02 (cinquenta € NOve mil, novecentos e seis reais e dois
centavos), No caso de outros servigos € compras

42. As aquisicdes e contratagoes publicas seguem, em regra, O principio do
dever de licitar, previsto no artigo 37, inciso XX| da Constituicdo. Porém, o comando
constitucional ja enuncia que a lei podera estabelecer excegdes a regra geral, com a
expressao "ressalvados 0s casos especificados na legislagao”.

O fundamento principal gue reza por esta iniciativa & o artigo 37 inciso XXl da
Constituicdo Federal de 1988, no qual determina que as obras, os servicos, compras €
alienacdes devem ocorrer por meio de licitagdes.
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A licitacdo foi o meio trazido para a Administracdo Publica, via aﬁaa;"é‘o‘e"*-—'—v
sancédo de lei na esfera federal, para tornar isondmica a participagao de interessados
em procedimentos que visam suprir as necessidades dos 6rgaos publicos acerca dos
servicos disponibilizados por pessoas fisicas e/ou pessoas juridicas nos campos
mercadolégicos distritais, municipais, estaduais e nacionais, e ainda procurar
conseguir a proposta mais vantajosa as contratagdes.

Para melhor entendimento, vejamos o que dispde o inciso XX| do Artigo 37 da
CF/1988:

(...) ;

XX| - ressalvados os casos especificados na legislagao,
as obras, servicos, compras e alienacoes serao
contratados mediante processo de licitagao publica
que assegure igualdade de condicbes a todos ©os
concorrentes, com clausulas que estabelecam
obrigacdes de pagamento, mantidas as condi¢oes
efetivas da proposta, nos termos da lei, o qual somente
permitird as exigéncias de qualificagdo técnica e

", 'econdmica indispensaveis a garantia do cumprimento
das obrigagoes. '

Portanto, a lei podera criar hipoteses em que a contratacéo sera feita de forma -
direta. O novo regulamento geral das licitagoes, a Lei n° 14.133 de O1 de abril de 2021;a
exemplo da Lei n° 8.666/93, também prevé os casos em gue se admite a contratagao
direta, podendo a licitagado ser dispensavel ou inexigivel.

A nova Lei de Licitagbes, sancionada no dia O1 de Abril de 2021, trouxe inovagoes
diversas, inclusive adequou os limites de dispensa de licitagdo em seu Art. 75, inciso I,
que assim preconizou:

Da Dispensa de Licitagdo - Art. 75, inciso Il

para contratagdo que envolva valores inferiores a R$
59.906,02 (cinquenta e nove mil, novecentos e seis reais
e dois centavos), No caso de outros servicos e compras

™
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5. ENTREGA E CRITERIOS DE ACEITAGAO DO OBJETO.
5.1. Prazo e execugao: i
511. O prazo de execugdo dos servicos € de 02 meses, contados do
recebimento da Nota de Empenho, Contrato ou Instrumento equivalente.
51.2. Cumprida a obrigagao, o objeto da licitacdo sera recebido:

5121. Mediante termo, ©0Ss Servigos serdo recebidos
PROVISORIAMENTE, pelo(s) servidor(es) responsavel(eis) designado pelo(a) Fundo
Municipal de Cultura para acompanhamento e fiscalizagao, mediante termo
circunstanciado, assinado pelas partes em até 10 (dezs) dias Uteis da prestacdo do
servigo.

e
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512.2. DEFINITIVAMENTE, mediante termo, em até 15 (QUINZE)
dias Uteis da emissdo do Termo de Recebimento Provisorio, pelo(s) servidor(es)
responsavel(eis) designado(s) pelo(a) Fundo Municipal de Cultura, mediante termo
circunstanciado, assinado pelas partes, apds o decurso do prazo de observacao ou
vistoria que comprove a adequacao do objeto aos termos contratuais.

51221. O prazo para recebimento definitivo podera ser
estendido de forma a garantir maior possibilidade ao contratante de verificagdo da
adequacao do servigo contratado.

51.2.2.2. O referido prazo pode ficar suspenso, ou mesmao ser
prorrogado, em eventual discordancia das condigdes de prestacdo e validacao, de
modo que a CONTRATADA faca os ajustes necessarios de corregao, ou apresente as
justificativas pertinentes a avaliacdo realizada. '

51.3. A Administracdo rejeitara, no todo ou em parte, o(s) servigo(s) executado(s)
erm desacordo com os termos do Projeto Basico. ‘

51.4. Se no ato da entrega do(s) servigcos a nota fiscal/fatura nao for aceita pela
Administracdo, devido a irregularidades em seu preenchimento, sera procedida a sua
devolugcdo para as necessarias corregoes. Somente ap6s a reapresentagao do
documento, devidamente corrigido, e observados outros procedimentos, se
necessarios, procedera a Administracéo ao recebimento provisério do(s) servico(s).

6. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE
6.1. Sao obrigacdes da Contratante: :

6.1.. Nomear Gestor e Fiscais do Contrato para acompanhar e fiscalizar
sua execugao; ‘

6.1.2. Encaminhar formalmente as demandas de servigos, de acordo com
os critérios estabelecidos neste Projeto Basico;

613. Receber o objeto prestado pela CONTRATADA que esteja em
conformidade com a proposta aceita, conforme inspegoes realizadas;

6.1.4. Supervisionar a execucdo do objeto do Contrato, exigindo presteza
na execucdo e correcao das falhas eventualmente detectadas;

6.1.5. Aplicar 8 CONTRATADA as sancoes administrativas regulamentares
e contratuais cabiveis;

61.6. Liquidaroempenhoe efetuar o pagamento a CONTRATADA, dentro
dos prazos preestabelecidos em Contrato;

617. Comunicar a CONTRATADA todas e quaisquer ocorréncias
relacionadas com a prestagao dos servicos, )

61.8. Prestar as informagdes e OS esclarecimentos pertinentes que
venham a ser solicitados pelo representante da CONTRATADA;

6.1.9. Disponibilizar para a equipe técnica da CONTRATADA 0s recursos
necessarios para cumprimento do objeto do Contrato;

6.1.10. Assistir a equipe técnica da CONTRATADA na indicagdo dos locais
de execucao dos servigos, Como forma de prevenir a ocorréncia de danos de qualquer
natureza;

6.1.11. Registrar as ocorréncias que estejam em desacordo com as
condicdes estabelecidas neste Projeto Basico, solicitando a CONTRATADA a pronta

regularizagao;
o
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6112. Permitir acesso dos empregados da CONTRATM
dependéncias para a execucao dos servicos;
6.113. Proceder com a avaliagao dos servicos e ateste das respectivas
faturas decorrentes.
6.2. A Administracao ndo respondera por quaisguer Compromissos assumidos
pela Contratada com terceiros, ainda que vinculados a execucao do presente Projeto

Basico, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da
Contratada, de seus empregados, prepostos ou su bordinados.

TACAQ

7. OBRIGAGOES DA CONTRATADA

71. A Contratada deve cumprir todas as obrigagbes constantes no Proejto
Béasico e sua proposta, assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas
decorrentes da boa e perfeita execugao do objeto e, ainda:

711. Indicar formalmente preposto apto a representa-la junto a
CONTRATANTE, que devera responder pela fiel execugao do contrato;

71.2. Atender prontamente quaisquer orientacdes e exigéncias do fiscal
do contrato, inerentes a execugao do objeto contratual;

713. Sujeitar-se a mais ampla e irrestrita fiscalizacdo por parte da
CONTRATANTE, prestando todos o0s esclarecimentos solicitados e atendendo
prontamente as reclamagoes formuladas; ‘

714. Tomar todas as providéncias necessarias a fiel execucao dos
servicos objeto do Contrato;

71.5. Reparar quaisquer danos diretamente causados @ CONTRATANTE
ou a terceiros por culpa ou dolo de seus representantes legais, prepostos ou
empregados, em decorréncia da relagdo contratual, nao excluindo ou reduzindo a
responsabilidade da fiscalizacdo ou o acompanhamento da execucéo dos servicos
pela CONTRATANTE;

71.6. Propiciar todos os meios e facilidades necessarias a fiscalizagao dos
servigos pela CONTRATANTE, cujo representante tera poderes para sustar O
fornecimento, total ou parcialmente, em qualguer tempo, sempre gue considerar a
medida necessaria;

71.7. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade
com as obrigacdes assumidas, todas as condicdes de habilitagao e qualificacao
exigidas no aviso de dispensa eletrénica de licitagao;

71.8. Providenciar que Sseus contratados portem documento de
identificacdo quando da execucdo do objeto a CONTRATANTE;

719. Promover a execucao dos servicos dentro dos parametros e rotinas
estabelecidas, em observéncia as normas legais e regulamentares aplicaveis e as
recomendacdes aceitas pela boa técnica;

7110. Ceder os direitos de propriedade intelectual e direitos autorais
sobre os diversos artefatos e produtos produzidos ao longo do contrato, incluindo
relatérios e documentagao técnica a Administracao;

73111. Prestar todas as informacgoes € esclarecimentos solicitados pela
CONTRATANTE, julgados necessarios a boa gestao do contrato;

7.1.12. Cumprir com Os prazos, disposigoes e especificagoes esta belecidas

neste Projeto Basico;
fr”
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7113. Repassar aos fiscais do Contrato, em tempo habil, quaquﬁ'en\

justificativas de situagdes especificas que envolvam impedimento do cumprimento
dos termos do Contrato, por razdes alheias ao controle da CONTRATADA,

7114. Comunicar a contratante quaisquer ocorréncias que impegam,
mesmo que temporariamente, a execucao dos servigos;

7115. Manter identificados todos os materiais e equipamentos de sua
propriedade, de forma a nao serem confundidos com similares de propriedade da
CONTRATANTE;

7.1.16. Apresentar a CONTRATANTE, sempre que exigido pela equipe de
fiscalizacdo do contrato, relatorios e outros documentos inerentes a execucao dos
Servigos; _

71.17. Manter sigilo de todos os dados ou informacdes da CONTRATANTE
obtidas em funcéo da execugao dos servicos; -

7118.Submeter seus empregados, durante otempo de permanéncia nas
dependéncias da CONTRATANTE, aos regulamentos de seguranca € disciplina por
este instituido, mantendo-os devidamente identificados;

71.19. Orientar-se pelo sigilo do teor de todos os documentos produzidos
e abster-se de transferir responsabilidade a outrem;

71.20. Assumir a responsabilidade por todos os encargos previdenciarios
e obrigacdes sociais previstos na legislacdo social e trabalhista em vigor, obrigando-
se a saldéd-los na época propria, uma vez que seus empregados ndo manterao
nenhum vinculo empregaticio com a CONTRATANTE;

71.21. Assumir a responsabilidade por todas as providéncias e obrigagoes
estabelecidas na legislacdo especifica de acidentes de trabalho, quando, em
ocorréncia da espécie, forem vitimas os seus empregados quando da execucao do
objeto ou em conexac com ele, ainda gue acontecido nas dependéncias da
CONTRATANTE, inclusive por danos causados a terceiros;

71.22. Abster-se de remanejar ou desativar equipamentos ou recursos
sem prévia autorizagao da CONTRATANTE;

71.23. Fornecer a sua equipe técnica todos os materiais necessarios para
a prestagdo dos servicos;

71.24. Responder por quaisguer acidentes de que possam sofrer os seus
empregados, quando em servico nas dependéncias da CONTRATANTE;

71.25. Adotar préaticas de sustentabilidade ambiental na execugao dos
servicos, quando couber, nos termos das legislagdes em vigor;

7126. Abster-se de veicular publicidade acerca do contrato, salvo
mediante prévia autorizagao da CONTRATANTE.

8. DA SUBCONTRATAGAO
81. N&o serd admitida a subcontratagdo do objeto licitatdrio.

9. ALTERAGAO SUBIJETIVA

97. E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporagao da contratada com/em outra
pessoa juridica, desde que sejam observados pela nova pessoa juridica todos os
requisitos de habilitagao exigidos na licitagao original; sejam mantidas as demais
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cladusulas e condicdes do contrato; ndo haja prejuizo a execucdo do objeto pactuada.
e haja a anuéncia expressa da Administracdo & continuidade do contrato. )
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10. CONTROLE DA EXECUGAO

10.1. Nos termos do art. 117 Lei n° 14133, de 2021, sera designado representante
para acompanhar e fiscalizar a execucéo do(s) servigo(s) contratado(s), anotando em
registro préprio todas as ocorréncias relacionadas com a execugao e determinando o
que for necessario a regularizagao de falhas ou defeitos observados.

102. A fiscalizacdo de que trata este item niao exclui nem reduz a
responsabilidade da Contratada, inclusive perante terceiros, por gualquer
irregularidade, ainda que resultante de imperfeicdes técnicas ou vicios redibitoérios, e,
na ocorréncia desta, nao implica em co-responsabilidade da Administragao ou de
seus agentes e prepostos, de conformidade com o § 2° do art. 140 da Lei n® 14133, de
2021.

10.4. O representante da Administragao anotara em registro préprio todas as
ocorréncias relacionadas com a execugao do contrato, indicando dia, més e ano, bem
como o nome dos funcionéarios eventualmente envolvidos, determinando o que for
necessario & regularizacéo das falhas ou defeitos observados e encaminhando os
apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis.

1. DO PAGAMENTO

11.1. O pagamento dos servigos sera efetuado em moeda corrente nacional, por
meio de emissdo de Ordem Bancaria, para crédito em conta corrente da
CONTRATADA em até 30 (trinta) dias apos apresentacdo da(s) Nota(s) Fiscal(is)
atestadal(s) pela Administragdo, na forma e prazo estabelecido neste Projeto Basico.

11.2. O pagamento somente sera autorizado depois de efetuado o “atesto” pelo
servidor competente, condicionado este ato a verificacao da conformidade da Nota
Fiscal/Fatura apresentada em relagao aos servicos efetivamente prestados.

11.3. Havendo erro na apresentagdo da Nota Fiscal ou dos documentos
pertinentes a contratacédo, ou, ainda, circunstancia que impeca a liquidagao da
despesa, como, por exemplo, obrigagdo financeira pendente, decorrente de
penalidade imposta ou inadimpléncia, o pagamento ficara sobrestado até que a
Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta hipdtese, o prazo para
pagamento iniciar-se-a apdés a comprovagao da regularizagdo da situacao, nao
acarretando qualquer énus para a Contratante. '

1.4. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida
a ordem bancaria para pagamento.

1.5. Antes de cada pagamento a contratada, serd realizada consulta ao
Cadastro de Fornecedores para verificar a manutencdo das condi¢des de habilitagao
exigidas no aviso de dispensa eletrénica de licitagao.

11.6. Constatando-se, a situagdo de irregularidade da contratada, sera
providenciada sua adverténcia, por escrito, para gue, Nno prazo de 5 (cinco) dias,
regularize sua situagao ou, N0 MesMmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser
prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da contratante.

1.7. Ndo havendo regularizagao ou sendo a defesa considerada improcedente,
a contratante deverd comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizagao da
e odd
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regularidade fiscal quanto a inadimpléncia da contratada, bem como QUQM\
existéncia de pagamento a ser efetuado, para gue ‘sejam acionados os meios
pertinentes e necessarios para garantir o recebimento.de seus créditos.

11.8. Persistindo a irregularidade, a contratante devera adotar as medidas
necessirias a rescisdo contratual nos autos do processo administrativo
correspondente, assegurada a contratada a ampla defesa. .

11.9. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serao realizados
normalmente, até que se decida pela rescisao do contrato, caso a contratada nao
regularize sua situagdo junto ao Cadastro de Fornecedores.

11.10. A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da
Lei Complementar n° 123, de 2006, ndo sofrera a retencdo tributaria guanto aos
impostos e contribuicdes abrangidos por aguele regime. No entanto, o pagamento
ficara condicionado a apresentacao de comprovagao, por meio de documento oficial,
de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei
Complementar.

11.11. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratadanao
tenha concorrido, de alguma forma, para tanto, fica convencionado gue a taxa de
compensacéo financeira devida pela Contratante, entre a data do vencimento e 0
efetivo adimplemento da parcela, é calculada mediante a aplicacdo da seguinte
féormula: EM = | x N x VP, sendo: :

(2

EM = Encargos moratorios;
N = NUmero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo
pagamento; : .
VP = Valor da parcela a ser paga.
| = [ndice de compensacéao financeira = 0,00016438, assim apurado:
= (TX) (6/100) | = 0,00016438
365 TX = Percentual da taxa anual = 6%

12. DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS
12.1. Comete infragdo administrativa nos termos do art. 155 da Lei n° 14133, de

2021, a Contratada que:

12.1.1. der causa & inexecugao parcial do contrato;

12.1.2. der causa a inexecutao parcial do contrato que cause grave dano a
Administracao, ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

12.1.3. der causa a inexecugao total do contrato;

12.1.4. deixar de entregar a documentagao exigida para o certame;

12.1.5. ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente
devidamente justificado;

12.1.6. ndo celebrar o contrato ou nao entregar a documentacao exigida
para a contratagao, guando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

12.17. ensejar o retardamento da execugao ou da entrega do objeto da
dispensa eletrénica de licitagao sem motivo justificado; ! ,

12.1.8. apresentar declaragao ou documentacdo falsa exigida para ©
certame ou prestar declaragdo falsa durante a dispensa eletronica de licitagcdo ou a
execucao do contrato;
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1219. fraudar a dispensa eletrénica de licitacdo ou praticar ato
fraudulento na execugéo do contrato;
12.110. comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de gualquer

natureza;

12.1.11. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da dispensa
eletrénica de licitagao;

12.1.12. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n®12.846, de 1° de agosto

de 2013,

122. A Contratada que cometer qualquer das infracdes discriminadas no
subitem acima ficard sujeita, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as
seguintes sangoes:

12.21. adverténcia por faltas leves, assim entendidas aguelas que nao
acarretem prejuizos significativos para a Contratante;

12.2.2. Multa de 0,33% (trinta e trés centésimos por cento) por dia de
atraso, na execucdo dos servicos, calculado sobre o valor correspondente a parte
inadimplente, até o limite de 9,9% (nove virgula nove por cento), que corresponde até
30 (trinta) dias de atraso;

12.2.3. Multa de 0,66% (sessenta e seis centésimos por cento) por dia de
atraso, na execucao dos servigos, calculado, desde o primeiro dia de atraso, sobre o
valor correspondente a parte inadimplente, em carater excepcional, e a critério do
érgao contratante, qua ndo o atraso ultrapassar 30 (trinta) dias;

12.2.4. Multa de 5% (cinco por cento) sobre o valor total do contrato/nota
de empenho, por descumprimento do prazo de entrega, sem prejuizo de demais
sangoes, '

12.2.5. Multa de 15% (quinze por cento) em caso de recusa injustificada do
adjudicatério em assinar o contrato ou retirar o instrumento equivalente e/ou entrega
da garantia contratual, dentro do prazo estabelecido pela administragao, recusa
parcial ou total na entrega do material, recusa na concluséo do servigo, ou rescisao do
contrato/nota de empenho, calculado sobre a parte inadimplente; e

12.2.6. 20% (vinte por cento) sobre 0 valor do contrato/nota de empenho,
pela inexecugao total do contrato.

12.3. Também ficam sujeitas as penalidades do art. 156, lll e IV da Lei n°14.133, de
2021, as empresas e 0S profissionais que:

12.31. tenham sofrido condenagao definitiva por praticar, por meio
dolosos, fraude fiscal no recolhimento de quaisquer tributos;

12.3.2. tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da
licitagao,

12.33. demonstrem nN&o possuir idoneidade para contratar com a
Administracdo em virtude de atos ilicitos praticados.

12.4. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em
processo administrative que ascegurara o contraditério e a ampla defesa a
Contratada, observando-se © procedimento previsto na Lei n® 14133, de 2021, €
subsidiariamente a Lei n° 9.784, de 1999.

12.5. A autoridade competente, na aplicagédo das sangoes, levara em
consideragao a gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem
como o dano causado a Administracéo, observado o principio da proporcionalidade.
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12.6. As penalidades serao obrigatoriamente registradas no Cadastro de
Forencedores.

13. CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL

131. A empresa CONTRATADA deverd garantir, no que couber, o descarte
correto e seguro de todos os insumos/itens que forem removidos em manutengoes,
adotando préticas de sustentabilidade ambiental na execugado do objeto.

13.2. A CONTRATADA devera contribuir para a promogao do desenvolvimento
nacional sustentavel no cumprimento de diretrizes e critérios de sustentabilidade
ambiental de acordo com o art. 225 da Constituicdo Federal de 1988 .

13.3. Aempresa contratada devera adotar medidas a orientar seus empregados
para adotarem condutas e técnicas para redugao de consumo de energia elétrica, de
consumo de agua e redugdo de producdo de residuos sdlidos, observadas e
respeitadas as normas ambientais vigentes.

13.4. E dever da contratada, observar entre outras: © menor impacto sobre
recursos naturais como flora, fauna, ar, solo e agua; preferéncia para materiais,
tecnologias e matérias-primas de origem local; maior eficiéncia na utilizagado de
recursos haturais como agua e energia; maior geragao de empregos,
preferencialmente com mio de obra local; uso de inovagoes que reduzam a pressao
sobre recursos naturais; e origem ambientalmente regular dos recursos naturais
utilizados nos servigos. ‘

14. DOTACAO ORGAMENTARIA .

14.. As despesas correrdo a conta de dotacdes especifica do orcamento do(a)
Fundo Municipal de Cultura, na classificacdo econdmica 0804.13.122.0002.2.091 -
Gestao e Manutencao Administrativa do Fu ndo Municipal de Cultura, no(s)
elemento(s) de despesa(s): 33903900 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica,
R$ 11.846,00 (onze mil, oitocentos € guarenta e seis reais); .

Senador Pompeu/CE, 26 de Novembro de 2024.

ENEAS TORRES FERREIRA
RESPONSAVEL

APROVO o Projeto Basico elaborado, por entender que ele cumpre todos ©s
requisitos necessarios para esta contratagao.
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ANEXO 1.1 - ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

1. INTRODUGAO

O presente estudo técnico preliminar tem como objetivo fundamentar e justificar a
contratagdao de servigos especializados voltados para a capacitagao de agentes
culturais no municipio de Senador Pompeu-CE, especificamente no desenvolvimento
de habilidades para elaboracao de projetos, cadastramento no Mapa Cultural, criagao
de portfélio e construcdo de curriculo cultural. Essa iniciativa esta alinhada ao
Programa de Fortalecimento do Sistema Estadual de Cultura (PRO-SIEC) e visa
atender a uma demanda da Secretaria de Educacao, Cultura e Desporto do municipio.

No contexto de politicas culturais, a formagao e o fortalecimento de agentes culturais
desempenham um papel essencial para o desenvolvimento sustentavel e inclusivo
das agdes culturais locais. A capacitacao desses profissionais contribuira para ampliar
a participacdo da comunidade local em programas culturais, além de habilita-los a
concorrer em editais e financiamentos publicos e privados, fortalecendo o
ecossistema cultural municipal e estadual.

Esse projeto se insere, portanto, no escopo de politicas publicas que buscam
descentralizar e democratizar o acesso a recursos e oportunidades culturais,
promovendo o desenvolvimento das atividades culturais em nivel local. Com a
contratacdo dos servicos especializados, espera-se nao apenas a qualificagao dos
agentes, mas também o fortalecimento do Sistema Estadual de Cultura, mediante o
aprimoramento das competéncias técnicas desses profissionais e o incentivo a
elaboracdo de projetos que atendam as necessidades e potenciais culturais de
Senador Pompeu.

1.1. REQUISITANTE

AREA REQUISITANTE L e INSAVEL
SECRETARIA DE EDUCA(;AO CULTURA E ENEAS TORRES FERREIRA
DESPORTO

2. NECESSIDADES ADMINISTRATIVAS

A prestacdo de servicos especializados para a formacdo de agentes culturais em
Senador Pompeu-CE é fundamental para o fortalecimento das politicas publicas de

cultura e o desenvolvimento sustentdvel do setor cultural local, atendendo aos
objetivos do Programa de Fortalecimento do Sistema Estadual de Cultura (PRO-SIEC).

Abaixo seguem os principais pontos que justificam essa necessidade:

2.]. Capacitacdo de Agentes Locais: A formagédo de agentes culturais especializados
contribui para a criacdo de um ambiente cultural mais robusto e estruturado, onde
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profissionais locais sao capacitados para a elaboracdo de projetos culturais e para
busca de financiamentos. Este processo gera autonomia e permite que o municipio
seja menos dependente de recursos externos.

22, Inclusdo no Mapa Cultural: A capacitagdo voltada ao cadastramento no Mapa
Cultural é essencial para promover a visibilidade dos agentes culturais do municipio
em uma plataforma estadual. Isso facilita a interagdo com politicas estaduais e
nacionais de cultura e cria uma rede de oportunidades, promovendo ©
reconhecimento dos talentos locais e suas produgoes.

23 Desenvolvimento de Portfélios e Curriculos Culturais: A criagao de portfélios e
curriculos culturais permite que os agentes culturais de Senador Pompeu-CE
apresentem suas habilidades, experiéncias e projetos de maneira profissional. Esse
trabalho é fundamental para a conquista de parcerias, patrocinios e para a
participacdo em editais culturais, facilitando o acesso a fontes de financiamento e
divulgacao.

2.4. Fortalecimento do Programa PRO-SIEC: O programa PRO-SIEC visa fortalecer o
Sistena Estadual de Cultura, que se fundamenta na descentralizacao e
democratizacdo do acesso aos recursos e iniciativas culturais. A qualificagdo dos
agentes locais € uma estratégia para a implementacdo eficaz desse programa,
beneficiando a comunidade e promovendo a cultura como elemento de
desenvolvimento social e econdmico.

25 |nteresse Publico e Social: Investir na formagao de agentes culturais € de interesse
da Secretaria de Educacgéo, Cultura e Desporto do municipio, pois alavanca o potencial
artistico e cultural da regido. Além disso, os agentes capacitados poderao atuar como
multiplicadores, difundindo conhecimento & fortalecendo a identidade cultural local.

Portanto, a contratacdo de servicos especializados para a capacitagao de agentes
culturais em Senador Pompeu-CE é uma iniciativa estratégica que ndo apenas atende
35 diretrizes do PRO-SIEC, mas também alavanca o desenvolvimento cultural, a
inclusdo social e a valorizacao da cultura local, beneficiando toda a comunidade.

3. POSSIVEIS SOLUGOES DE MERCADO

Para atender a demanda de prestagédo de servigos especializados para a formacao de
agentes culturais no municipio de Senador Pompeu-CE, apresento aqui algumas
solucdées de mercado que podem ser adotadas, considerando também a
possibilidade de uma dispensa de licitacdo para atender com agilidade o PRO-SIEC.
Cada uma das opgodes traz diferentes vantagens € desvantagens:

31, CONTRATACAO DIRETA DE CONSULTORIA ESPECIALIZADA POR DISPENSA DE
LICITAGAO

CNP] n.® 07.728.421/0001-82 —~ CGF n° 06 920.284.2
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Descricao: A contratagao direta, por meio de dispensa de licitacao, permite selecionar
uma consultoria ou profissional que ja possui experiéncia comprovada na area de
formacéo cultural e elaboracédo de projetos. A dispensa de licitagéo pode ser utilizada
ce o valor dos servicos ndo ultrapassar os limites estabelecidos na Lei de Licitagoes (Lei
8.666/93).

Vantagens:

Agilidade no Processo: Reduz o tempo de contratagao, agilizando o inicio do projeto.
Escolha de Profissionais Qualificados: Possibilita a escolha direta de profissionais ou
consultorias reconhecidas, que ja possuem um histérico de atuagao no setor cultural
e conhecimentos especificos necessarios.

Flexibilidade de Ajustes: A negociacdo pode ser mais direta, facilitando ajustes e
customizacdes de acordo com as necessidades do municipio e do programa PRO-
SIEG.

Desvantagens:

Risco de Critérios Subjetivos: Sem um processo de licitacdo aberto, ha risco de criticas
guanto & imparcialidade da escolha, gerando guestionamentos ou duvidas sobre a
transparéncia do processo.

Limitacao de Custo: Pode ser inadequada para projetos gue ultrapassem o valor limite
para dispensa de licitagao.

32. PARCERIA COM INSTITUICOES EDUCACIONAIS E CULTURAIS POR MEIO DE
CONVENIO

Descricdo: Estabelecer parcerias com instituicoes de ensino (universidades ou escolas
técnicas) ou fundagdes culturais para formar agentes culturais, onde a entidade
parceira fornega os instrutores € a estrutura de formacgao.

Vantagens:

Credibilidade: Parcerias com instituicoes educacionais ou culturais reconhecidas
podem aumentar a confianca e credibilidade do projeto, além de agregar qualidade
ao treinamento.

Compartilhamento de Recursos: Possibilidade de uso da estrutura da instituicao
parceira, reduzindo custos com instalagdes, materiais e logistica.

Potencial para Custeio Compartilhado: Algumas instituicbes publicas podem
conseguir apoio financeiro ou compartilhamento de recursos para reduzir os custos
do projeto.

Desvantagens:

Burocracia nas Formalizagoes: Convénios podem exigir tramites burocraticos
prolongados, o que pode atrasar o inicio do projeto.

Dependéncia da Agenda da Instituigao Parceira: Nem sempre as instituicoes podem
se ajustar rapidamente ao cronograma municipal, podendo haver conflitos de
agenda.

4. CONTRATAGCAO DE PROFISSIONAIS AUTONOMOS  OU MEIS
(MICROEMPREENDEDORES INDIVIDUAIS) POR CONTRATO TEMPORARIO

/\)IY\_L]-)/\‘,
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Descricdo: Selecionar e contratar diretamente profissionais autdonomos ou\M?FS\
especializados em formacao cultural, que possam atuar temporariamente no
municipio. Isso pode ser feito com contratos simplificados, mediante dispensa de
licitacdo, desde que obedeca aos valores limites estabelecidos.

Vantagens:

Flexibilidade Contratual: Permite a contratagao de forma mais agil e sem vinculos
permanentes.

Economia: Profissionais autdnomos ou MEls geralmente possuem custos mais baixos
em comparacdo com empresas maiores.

Proximidade Local: Possibilidade de contratar profissionais da regido, valorizando o
conhecimento local e os talentos do préprio municipio.

Desvantagens:

Limitacdo de Recursos: Profissionais autdénomos podem ter limitagdes em termos de
estrutura e equipe de apoio.

Risco de Falta de Comprometimento: O contrato temporario pode ser menos atrativo
para alguns profissionais, comprometendo a continuidade do projeto.

35. CRIACAO DE UM EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO PARA FORMACAO DE
PARCERIAS COM ONGS E ASSOCIACOES CULTURAIS

Descricdo: Langar um edital de chamamento publico para que ONGs e associacoes
culturais interessadas possam apresentar propostas para realizar o treinamento de
agentes culturais. Essa modalidade possibilita parceria com entidades da sociedade

civil, com experiéncia no setor cultural.

Vantagens:

Apoio da Comunidade e Cultura Local: ONGs e associacées culturais podem ter uma
boa insercdo no municipio, entendendo as dinamicas e necessidades culturais locais.
Sustentabilidade a Longo Prazo: Possibilita o desenvolvimento de uma parceria que
pode perdurar apés o encerramento do projeto, fortalecendo o sistema cultural da
regiao.

Incentivo a Participacdo Social: Estimula a participagdo de organizagoes locais,
gerando maior engajamento da comunidade.

Desvantagens:

Limitagdes de Recursos & Profissionalizacdo: Algumas ONGCs e associacdes podem ter
limitacdes em termos de estrutura de pessoal qualificado.

Desafios no Monitoramento: Pode ser mais complexo monitorar e avaliar a execugao
dos servicos prestados, especialmente em parcerias com entidades menores e com
menos experiéncia em gestao publica.

A escolha da modalidade de contratagao dependera do orgamento disponivel, da
urgéncia na implementagéo e do interesse em promover a participacao de
organizagdes locais. Adispensa de licitagdo pode ser uma boa alternativa para atender
com rapidez e com qualidade, enquanto O chamamento publico e a parceria com
instituicdes oferecem maior potencial para engajamento € sustentabilidade.
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4. DESCRICAO DA SOLUGAO ESCOLHIDA

Com base na andlise conduzida durante a fase preparatoria desta licitagao, e
fundamentando-se nas exigéncias e prerrogativas da Lei 14.133/2021, conclui-se que a
solucdo adotada para o atendimento das necessidades da Secretaria de Educacao,
Cultura e Desporto do Municipio de Senador Pompeu-CE é a PRESTACAO DE
SERVICOS ESPECIALIZADOS NA FORMAGCAO DE AGENTES CULTURAIS VOLTADOS
PARA ELABORACAO DE PROJETOS, CADASTRAMENTO NO MAPA CULTURAL,
CRIACAO DE PORTFOLIO E CURRICULO CULTURAL, EM ATENDIMENTO AO
PROGRAMA DE FORTALECIMENTO DO SISTEMA ESTADUAL DE CULTURA (PRO-
SIEG), DE INTERESSE DA SECRETARIA DE EDUCACAO, CULTURA E DESPORTO, DO
MUNICIPIO DE SENADOR POMPEU-CE por meio de dispensa para contratagao de
empresa especializada € a mais adequada existente no mercado. Este Estudo Técnico
Preliminar (ETP) foi desenvolvido visando garantir o alinhamento com as disposicoes
legais vigentes, bem como as melhores préticas mercadolégicas e de gestao que
possam interferir na contratagao.

Conforme o artigo 23 da Lei 14.133/2021, que preconiza a compatibilidade do valor
estimado da contratacdo com os valores praticados pelo mercado, a solugdo escolhida
leva em consideracéo a analise de mercado detalhada, bem como a observancia a
Selecdo da Proposta mais adequada, garantindo o Desenvolvimento Nacional
Sustentavel, principio este enunciado no artigo 5° da mesma lei. A conformidade da
solucdo com o mercado foi aferida por uma ampla pesquisa de pregos e condicoes,
garantindo o critério de selecao da Proposta apta a gerar o resultado mais vantajoso
para a Administragdo Publica. -

Para assegurar a viabilidade, adequacao e legalidade da solugao proposta, todos os
procedimentos e requisitos legais estdo sendo cumpridos, incluindo-se a definicao do
objeto, as condicbes de execucao e as providéncias a serem adotadas antes da
celebracao do contrato, conforme estipula o artigo 18 e seus incisos da Lei 14.133/2021.

A solucdo administrativa ora estudada é capaz de se justificar tecnicamente, por tudo
que ja fora exposto nNOs topicos anteriores, tendo em vista a necessidade
administrativa em Expertise especifica na area de Tributacao.

Sob o prisma econdmico, também, pertine destacar sumariamente que se trata de
uma medida que tem valor de mercado proporcional com os ganhos que sua
contratacdo tem potencial de refletir, em especial porque, pode representar melhoria

na alocacdo dos recursos publicos disponiveis, utilizando de maneira racional as
receitas gue compoem o orgamento do orgao.

5. JUSTIFICATIVA DA CONTRATAGAO
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A contratacdo de servicos especializados na formacao de agentes cm

municipio de Senador Pompeu-CE é fundamentada pela necessidade de capacitar e
profissionalizar pessoas que atuam na area cultural para que possam contribuir de
forma mais efetiva com o desenvolvimento e a valorizagdo da cultura local. Essa
iniciativa esta alinhada com os objetivos do Programa de Fortalecimento do Sistema
Estadual de Cultura (PRO-SIEC), que visa fortalecer a gestdo culturalem todo o estado
do Ceara.

5.]. OBJETIVO DA CONTRATACAO

O objetivo central é desenvolver as habilidades e competéncias de agentes culturais,
capacitando-os em areas estratégicas para a criacdo e execugdo de projetos culturais,
cadastramento no Mapa Cultural, e na elaboragéo de portfdlios e curriculos culturais.
Este processo de formacao é essencial para garantir que os agentes culturais possam
elaborar projetos de qualidade, acessar editais de fomento a cultura e promover suas
atividades de maneira organizada e profissional.

5.2. NECESSIDADE E IMPACTO NO MUNICIPIO

A Secretaria de Educacdo, Cultura e Desporto de Senador Pompeu-CE reconhece a
importancia de fortalecer o setor cultural para promover o desenvolvimento
socioecondmico local, valorizando as expressoes artisticas e culturais do municipio. A
formacao de agentes culturais qualificados contribui para: :

e Aumentar o nimero de projetos culturais que podem ser contemplados por
recursos estaduais e federais;

e Facilitar o acesso e o cadastramento dos agentes no Mapa Cultural do Ceara,
ampliando a visibilidade e a conectividade com outras regides e instituicoes;

e Estruturar curriculos e portfélios culturais, essenciais para a insergdo dos
agentes culturais em redes profissionais, parcerias e oportunidades de
financiamento;

e Contribuir para o desenvolvimento de uma economia criativa local e para a
promogao da cultura do municipio em nivel regional e nacional.

A contratacdo de profissionais especializados para essa formacao €, portanto, uma
medida estratégica que visa ampliar as capacidades dos agentes culturais locais,
garantindo que o municipio de Senador Pompeu possa se beneficiar plenamente dos
programas estaduais e federais de incentivo a cultura.

6. ESCOPO DOS SERVICOS

[ ITEM | DESCRICAO [ UNID [ QUANT. |
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SERVICOS ESPECIALIZADOS NA FORMACAO DE AGENTES
CULTURAIS VOLTADOS PARA ELABORACAO DE
PROJETOS, CADASTRAMENTO NO MAPA CULTURAL,
CRIACAO DE PORTFOLIO E CURRICULO CULTURAL, EM
ATENDIMENTO AO PROGRAMA DE FORTALECIMENTO
DO SISTEMA ESTADUAL DE CULTURA (PRO-SIEQ)

01 SERV | 01

Servigos Detalhamento

Oficina do Mapa Cultural. e Oficina com carga horaria de, no minimo, 8
horas/aula; em formato presencial; com todo
material necessario para execugao;

e A oficina deve abordar, no minimo, 0s
seguintes conteudos: cadastramento nNO
Mapa Cultural, criagao do perfil do agente,
descricdo do agente, preenchimentos dos
dados pessoais, envio de fotos, links de videos
e outros links, envio de documentos
(portfélios, curriculos etc.), participagao nas
Oportunidades, criacao de Projetos, Eventos,
Espacos e outros Agentes;

e Periodo de Novembro e Dezembro de 2024.4

Assessoria para | » Elaboragéo do Plano Municipal da Cultura

Implementacdo do Sistema para o periodo de dez anos,

Municipal da Cultura. « Periodo de Novembro e Dezembro de 2024.

Curso de Elaboragdo de |e Cursocom carga horaria de, no minimo, 40

Projetos Culturais. horas/aula; em formato presencial e virtual;
com todo material necessario para execucao;,

e A oficina deve abordar, no minimo, 0s
seguintes conteudos: elaboracéo de projetos
culturais com plano de trabalho, criacao de
portfolio de agente cultural e coletivo cultural
e prestagdo de contas de projetos culturais.

« Periodo de Novembro e Dezembro de 2024. J

7. IMPACTOS ADMINISTRATIVOS

A contratacdo de servigos especializados para a formagéo de agentes culturais em
Senador Pompeu-CE, voltada para o fortalecimento do Sistema Estadual de Cultura,
gera uma série de impactos administrativos. Esses impactos envolvem
principalmente a gestao e a coordenacéo do projeto, além de aspectos financeiros,
organizacionais € operacionais. Abaixo estdo os principais pontos:
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7.1. Planejamento e Gestao de Recursos: A Secretaria de Educagao, Cultura e Desporto
precisa fazer um planejamento detalhado para alocar recursos humanos, financeiros
e materiais para o programa. 1sso inclui a previsao orcamentaria para contratacao e o
monitoramento dos custos para garantir o uso eficiente dos recursos publicos.

72. Capacitacdo e Formagao de Agentes: A contratagao de servicos especializados
implica uma estrutura administrativa de supervisao e apoio 3 formagao dos agentes
culturais. Essa formacao abrange desde a elaboracdo de projetos culturais até o
cadastro no Mapa Cultural e a criagdo de portfolios e curriculos, e requer
acompanhamento para garantir que © aprendizado e a aplicacdo pratica das
habilidades ocorram de maneira satisfatoria.

7.3. Aprimoramento do Sistema de Gestao Cultural: © programa fortalece o Sistema
Estadual de Cultura, exigindo da administrac@o ajustes Nos Processos de gestao
cultural, tanto em termos de politicas guanto de estruturas administrativas. 1ssO
requer coordenagao com o governo estadual e outros municipios para alinhamento

de diretrizes e compartilnamento de boas praticas.

7.4. Acompanhamento € Avaliacdo de Resultados: A administracdo precisa
implementar mecanismos de acompanhamento e avaliacdo dos resultados do
programa para garantir gue 0s objetivos sejam alcancados. Esse acompanhamento
pode envolver a criacdo de indicadores de desempenho, relatorios de progresso €
avaliacoes periodicas.

75. Integracdo de Ferramentas Digitais: O cadastro dos agentes culturais no Mapa
Cultural e a criagéo de portfélios digitais envolvem uma integracéo tecnologica que
exige suporte administrativo. A equipe responsavel deve garantir o suporte técnico
necessario, além de lidar com guestdes de seguranca da informacao e manutencao
das ferramentas digitais.

7.6. Impacto Social e Valorizagédo Cultural: Administrativamente, o programa tem
impacto diretona valorizagao cultural local e no fortalecimento da identidade cultural.
lsso exige que a administracdo municipal trabalhe na promogao desses agentes
culturais e de seus projetos, 0 que pode envolver campanhas de comunicagao e
iniciativas para envolver a comunidade.

77. Conformidade Legal e Transparéncia: A contratagdo precisa estar em
conformidade com a legislagao de licitacdes e contratos. Também é necessario um
compromisso com a transparéncia, tanto na contratagao quanto na execucao do
projeto, garantindo que 2 sociedade tenha acesso as informacodes sobre o Uso dos

recursos e os resultados alcangados.

Esses aspectos administrativos sao fundamentais para 0 SUCESSO da contratagao e
para o impacto positivo gque o programa pode gerar na cultura e educagao do
municipio.
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8. PRAZO DE EXECUGAO e

O contrato tera duracdo até 02 (dois) meses, podendo ser prorrogado mediante
acordo entre as partes.

9. ORCAMENTO ESTIMADO

9]. O orcamento global estimado para a prestagao dos servicos é de R$ 11.846,00
(onze mil oitocentos e quarenta e seis reais), contemplando todos os itens
mencionados No escopo.

9.2. Considerando o Art. 6° da INSTRUCAO NORMATIVA SEGES /ME N° 65, DE 7 DE
JULHO DE 2021, foi utilizado, como método para obtengao do preco estimado por
itemn, a média aritmética dos valores obtidos na pesquisa de precos, sobre um
conjunto de trés precos. Foi utilizada a metodologia da média aritmética dos valores
obtidos na pesquisa de pregos, com a desconsideracdo de valores inexequivels,
inconsistentes e excessivamente elevados, para estabelecer um preco de referéncia
condizente com o praticado no mercado.

10. PROCESSO DE SELECAO

O processo de selegao serd conduzido por meio de Dispensa Eletrdnica, conforme
estabelecido pela legislagao vigente.

11. JUSTIFICATIVAS PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA SOLUGAO

N&o se aplica.

12. PROVIDENCIAS PARA ADEQUACAO DO AMBIENTE DO ORGAO

Nao se aplica.

13. CONTRATAGOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES

N&o se faz necessaria a realizagao de contratacées correlatas e/ou interdependentes
para a contratacao pretendida

14. DISPONIBILIDADE OR(;AMENTARIA
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As despesas decorrentes da contratacao, correrdo por conta da dotagao orgam&\

constante da Lei Orcamentéria Anual, para o Exercicio Financeiro de 2024, na
seguinte classificagao programatica: 0804.13.122.0002.2.091 - Cestao e Manutencao
Administrativa do Fundo Municipal de Cultura - elemento: 33.90.39.00 - fonte de
recurso: 1749000000.

15. CONCLUSAO:

Apds a analise das necessidades e objetivos estratégicos do Programa de
Fortalecimento do Sistema Estadual de Cultura (PRO-SIEG), de interesse da Secretaria
de Educacao, Cultura e Desporto do Municipio de Senador Pompeu-CE, conclui-se
que a prestacao de servigos especializados para a formacao de agentes culturais é de
grande relevéncia para promover o desenvolvimento cultural local e fortalecer a
implementagao de politicas publicas no setor.

A formacdo de agentes culturais capacitados em elaboragdo de projetos,
cadastramento no Mapa Cultural, criagdo de portfélio e curriculo cultural € essencial
para viabilizar a inser¢ao e participacéo efetiva dos produtores e fazedores de cultura
nas politicas e programas estaduais e federais. Essa capacitagao permitira maior
autonomia aos agentes culturais, favorecendo o acesso a editais e fomentos, além de
fortalecer as redes de articulacéo cultural e promover a valorizacdo das expressoes e
iniciativas locais.

Dado o impacto positivo esperado, recomenda-se a continuidade do processo para a
contratacdo dos servicos especializados. A implantacao desse projeto contribuira
significativamente para a integracdo e qualificagdo do setor cultural em Senador
Pompeu, alinhando-se aos objetivosdo PRO-SIEC e fortalecendo a identidade cultural
do municipio.
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