Estado do Ceara
B conseuno mupen. CONSelhO Municipal de Saade
o ] pal de SUS I =
(¥ DE SAUDE de Senador Pompeu +

SENADOR POMPEU-CE

RESOLUGAO CMSSP N°. 07/2025
Dispée sobre recomendagio para aprovagio da
Programagio Anual de S aiide 2025.

O Plenisio do Conselho Municipal de Satide de Senador Pompeu em sua 02° Reunitio
margo de 2025, no uso de suas competéncias regimentais €
0 de 19 de novembro de 1990, Lei Complementar n°

unicipal n° 799 de 02 de outubro de 1991 e Lei

Ordinaria, realizada no dia 11 de
atribuicdes conferidas pela Let® 8.08
8.142 de 28 de dezembro de 1990, Ler M
Municipal n® 1.291 /2012;

CONSIDERANDO que o Conselho Municipal d

deliberativo, na formulagdo de estratégias € no controle de

e Saude, atua em cariter permanente €
execugio das politicas de saude

na instincia correspondente, inclusive no que tange 0S Processos econdmicos e financeiros,

conforme Resolugio n°543 do Conselho Nacional de Saude;

CONSIDERANDO o Decreto n® 7.508/2011 que regulamenta a Lei n°® 8.080 de 19 de

setembro de 1990, para dispor sobre a organizagao do Sistema Unico de Satde — SUS, o

planejamento da saude, assisténcia 4 saude e a articulagio Interfederativa e da outras

providéncias;
CONSIDERANDO a Portaria 181/2025 que dispoe sobre 2 nomeagio dos membros do
Conselho Municipal de Satdc de Senador Pompeu;

RESOLVE:

Art.1°. Recomendar aprovacio da Programagio Anual de Saude 2025.

Art.2°. Esta resolugio entra em vigor na data de sua assinatura, devendo ser publicada no

Paco da Prefeitura Municipal, ficando revogadas as disposigdes em contranio.

Senador Pompeu, Ceard, 11 de marco de 2025.

Adila Wenddy de Oliveira Franga
Presidente do Conselho Municipal de Saude

Homologo a Resolugdo o CMSSP n? 07/2025 de 11 de margo de 2025, nos termos do

Decreto de Delegacio de Competéncias de 12 de novembro de 1991.

Lacia Cavalcante Silva
L ) Secretaria da Saude
dage, € rt. 05/2025

Licia Cavalcante Stlva
Secretaria Municipal da Saide

Conselho Municipal de Saide de Senador Pompeu
Av. Francisco Fran¢a Cambraia, s/n, Centro, CEP: 63.600-000
conselhosaudesenadorpompeu@gmail.com .




Resumo da Programacdo Anual de Satde - 2025

Municipio: Senador Pompeu - CE
Estado: Ceara
Regiio de Satide: 3* RS Sertdo Central
Periodo do Plano de Saude: 2022-2025
Data de finalizacao: 24/01/2025 16:42:22

Status da PAS: Em Analise no Conselho de Saide

Relagdo de Diretrizes, Objetivos, Metas Anualizadas e Indicadores

OBJETIVO N° 1.1 - Fortalecer a Atengdo Primdria a Satde de forma a oferecer melhoria do acesso e da qualidade num contexto de acolhimento aos usudrios.

Manutenc@o do Programa de Saide da Mulher. Programa em Funcionamento. 100,00 2021  Percentual 100,00 100,00 Percentual

Acdo N° 1 - Realizar outubro Rosa, com ac¢oes de ampliacdo da oferta de CP e sensibilizagdo sobre a saide da mulher, sobretudo prevencdo do CA do colo do ttero e de mama;

Acdo N°2 - Realizar capacitagcdes para os profissionais de satide sobre o CA do colo do ttero, direitos sexuais e reprodutivos e manejo das principais queixas ginecoldgicas, descentralizando os atendimentos entre a APS e a atenc@o secundaria;

Acdo N°3 - Manter a oferta de exames de imagem (mamografia e ultrassonografia de mama);

Acdo N° 4 - Fortalecer as agdes de satide da mulher;

Acgdo N°5 - Realizar durante o més de janeiro (Janeiro Branco) agdes de promogéo a Satide Mental;

Agdo N° 6 - Oferta de preservativos mensalmente em todas os Estabelecimentos de Satide;

Agdo N°7 - Garantir a continuidade dos atendimentos noturnos no Centro Multidisciplinar de Satide e UBS do Caracara;

Agdo N°8 - Garantir a continuidade dos atendimentos na Fabrica de Calgados.

1.1.2 Manutencdo do Programa de Saide do Homem. Programa em Funcionamento. 100,00 2021  Proporgio 100,00 100,00 Percentual
Agdo N° 1 - Realizar durante o més de Novembro (Novembro Azul) a¢des de promogdo da saide e prevengio de doencas, tanto de forma descentralizada (nas unidades de saide) como na drea central da cidade voltadas a sensibilizagdo do homem a respeito do cuidado

a saide;
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Acdo N°2 - Realizar capacitagdes para os profissionais das Unidades de Saide, sobre Saide do Homem;

Acdo N°3 - Dispor de agendamento programado das ESF para atendimento da satide do Homem;

Acdo N°4 - Manter a solicitagdo de exames de rotina da satide do homem no protocolo de enfermagem, facilitando o acesso dos usuarios;

Acdo N°5 - Realizar durante o més de janeiro (Janeiro Branco) agdes de promocéo a Saide Mental;

Acdo N° 6 - Oferta de preservativos mensalmente em todas os Estabelecimentos de Satde;

Acdo N°7 - Garantir o acesso aos exames para o diagndstico precoce do céncer de prostata.

1.1.3 Manuten¢do do Programa de Atencdo Integral a Satide Materno-Infantil (Rede Cegonha). Programa em Funcionamento. 100,00 2021  Percentual 100,00 100,00 Percentual
Acdo N° 1 - Educacdo em satide para a populacdo sobre os beneficios do parto via vaginal, formas de favorecer o trabalho de parto, combater a violéncia obstétrica e neonatal institucional;

Acdo N°2 - Fortalecer as acdes de promocdo do Pré natal;

Acgdo N°3 - Realizar Campanha do agosto Dourado em todas as Unidades de Satide;

Acdo N° 4 - Realizar Campanha pelo més da Primeira Infancia com o temas que abordem o desenvolvimento infantil;

Acdo N°5 - Participar da realizacdo da Semana do Bebé;

Acgdo N° 6 - Garantir a oferta de pré-natal de qualidade (consultas e exames) para as gestantes e puérperas, na Aten¢do Priméria e na Atencdo Secundaria;

Ac@o N°7 - Garantia da oferta das vacinas que compdem o calendario basico de vacinagdo

Acd@o N°8 - Sensibilizagao dos pais e responsaveis sobre a importincia do seguimento e acompanhamento das criancas na puericultura;

Acdo N°9 - Capacitacdo de pré-natal para os profissionais de enfermagem.

Acdo N° 10 - Atendimento Fonoaudiol6gico e Nutricional para criancas em idade de IA, que apresentem alteragdes nutricionais ou de habilidade de alimentacdo, com encaminhamento para acompanhamento terapéutico quando necessario;
Acdo N° 11 - Realizacdo do teste Labstix para detectar possiveis alteragdes em gestacdes de alto risco;

Acdo N° 12 - Disponibilizagido de Beta-HCG quantitativo.

1.1.4 Manutencédo e Funcionamento do Programa Previne Brasil Programa em Funcionamento 100,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual
Acdo N° 1 - Fortalecer as agdes de promocio da saide para alcance dos indicadores de saide;

Acdo N°2 - Promover a capacitacdo, visitas técnicas de membros da equipe para qualificacdo e alcance de metas e indicadores de satde.

Acdo N°3 - Adequacdo ao novo co-financiamento da Atencdo Primaria.

1.1.5 Manter as 11 UBS’s e Pontos de Apoio com estrutura fisica adequada para atendimento dos usuarios e ambiéncia adequada Numero de reformas realizadas. 11 2021 Nimero 11 19 Nimero
aos profissionais.

Acdo N° 1 - Manter fluxo de recebimento das demandas das unidades pelo setor de manutencao;
Acido N°2 - Realizar manutencio da infraestrutura das unidades de satde.

1.1.6 Garantir manutencdo preventiva de reposi¢do para os equipamentos da Estratégia Satide da Familia (ESF). Percentual de manutencdo dos equipamentos. 100,00 = 2021  Percentual 100,00 100,00 Percentual
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Acdo N°1 - Realizar manutencdo da infraestrutura das unidades de satde.
Acdo N°2 - Manter fluxo de recebimento das demandas das unidades pelo setor de manutencao;
Acdo N°3 - Aumentar a frequéncia da manuten¢do preventiva e corretiva dos equipamentos, para garantir que sejam feitas em tempo habil.

1.1.7 Garantir manutencdo corretiva e preventiva dos transportes adquiridos para transporte das Equipes da atenc¢@o Primaria a Numero de transportes submetidos a manutengao. 12 2021 Nimero 12 12 Nimero
Satide.

Acdo N° 1 - Manter fluxo de recebimento das demandas das unidades pelo setor de manutengao.
1.1.8 Manter incentivo financeiro para os profissionais que exercem a fungio de gerencia da UBS. Percentual de incentivo mantido. 100,00 2021  Percentual 100,00 100,00 Percentual
Acdo N°1 - Incentivo mantido para todos os profissionais que gerenciam as UBS.

1.1.9 Manter em pleno funcionamento a informatizagiao na APS e que este possa estar em comunicagdo com a Rede de Atengido a Percentual de informatizacdo mantido. 100,00 2021  Percentual 100,00 100,00 Percentual
Satide.

Acgdo N° 1 - Garantir manutenc¢do de computadores, notebooks e impressoras para APS;

Acdo N°2 - Garantir manutenc@o dos tablets para as ACS e tablets das salas de vacina descentralizadas.

Acdo N°3 - Manter a utilizacdo do prontudrio eletronico;

1.1.10  Manter a descentraliza¢do do sistema de regulacido nas UBS. Percentual de regulagdo mantido. 100,00 ~ 2021 = Percentual 100,00 100,00 Percentual
Acdo N° 1 - Manter fluxo de regulacio com as UBS;

Ac@o N°2 - Ampliar a ofertas de vagas para regulacdo, através de credenciamentos, consorcios e contratos.

1.1.11 Fortalecer a saide do trabalhador de forma que todos os segmentos da satide tenham conhecimento da notificagdo, fluxos e Percentual de UBS&#39;s com saude do 100,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual
protocolos aos agravos ocupacionais sendo garantido ao trabalhador atendimento na RAS em tempo oportuno. trabalhador implantado de acordo com o objetivo.

Acdo N° 1 - Elaboracdo e implantac¢do de protocolos de regulagio;

Acdo N°2 - Adequacio e orientacdo dos fluxos da assisténcia;

Acdo N°3 - Construgio e viabilizacdo das grades de referéncia e contrarreferéncia;

Acgido N°4 - Capacitar os profissionais para preenchimento da ficha de notificacdo de agravos relacionados ao trabalho.

1.1.12  Adequar o Plano de Educacdo Permanente, garantindo sua execucao. Plano de Educac@o Permanente em execucdo. 1 2021 Nimero 1 1 Nimero
Acd@o N° 1 - Definir no inicio de cada semestre o calendario semestral de EPS para todos os profissionais de saide da rede;

Acgdo N°2 - Definir, contanto com a participacdo de todos os profissionais, quais temas sdo prioritarios para as a¢des de EPS;

Ac@o N°3 - Realizar, no inicio de cada ano, o planejamento das a¢des que serdo realizadas no decorrer do ano, incluindo recursos disponiveis, temas de interesse, estratégias, publico alvo e locais;

Acdo N°4 - Avaliacdo e monitoramento.

1.1.13 Trabalhar educaciao em satide de forma continua no territorio utilizando os temas emergentes da vigilancia em sadde. Percentual de atividades realizadas nos territorios. 80,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Acdo N° 1 - Prevenir e orientar a populagio sobre arboviroses;
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Acdo N°2 - Ag¢des de prevencio e diagndstico, bem como acompanhamento e tratamento dos pacientes com HIV/AIDS, Sifilis, Hanseniase, Tuberculose e outras doencas infectocontagiosas;
Acdo N°3 - Atividades relacionadas ao apoio ao controle de Arboviroses.

1.1.14  Fortalecer um canal de comunicagédo oficial para atualiza¢do dos servicos e agdes da APS. Percentual de agdes realizadas nos canais de 80,00 2021  Percentual 100,00 100,00 Percentual
comunicacoes.

Acido N° 1 - Divulgacdo das acdes e servicos por meio da rede social, nas radios locais e na comunidade.

1.1.15 Articular com a ouvidoria da saide entrevista com os usudrios em loco, de forma a identificar o cumprimento dos atributos a Percentual de amostragens de entrevistas aplicadas 100,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual
APS como reflexo das agdes dos profissionais. nas UBS.

Acdo N°1 - 100% das UBS com amostragens da entrevista aplicada.
Acdo N°2 - Informatizar as demandas do setor OUVIDORIA, através do sistema OuvidorSUS.

1.1.16  Fortalecer a intersetorialidade tendo em vista a promocdo a satde. Percentual de mobiliza¢des sociais realizadas com 100,00 2021  Percentual 100,00 100,00 Percentual
a intersetorialidade.

Acdo N° 1 - Mobilizagdes sociais com envolvimento da intersetorialidade em todas as Campanhas;

Acdo N°2 - Garantir a execugdo das agdes intersetoriais para cumprimento das atividades exigidas pelo Selo Unicef.

1.1.17  Garantir o abastecimento de insumos para o atendimento de toas as UBS. Numero de UBS abastecidas. 11 2021 Numero 11 11 Nimero
Acdo N°1 - Todas UBS abastecidas com os insumos.

1.1.18  Articular com o Governo Federal a manutencdo/ ampliacdo de médicos no municipio pelo Programa Mais Médicos/Médicos Nimero de médicos do Programa Mais 9 2021 Nimero 12 12 Nimero
pelo Brasil. Meédicos/Médicos Pelo Brasil.

Acdo N° 1 - Adesdo aos editais do Programa Médicos pelo Brasil.

1.1.19  Implementar acdes para a reducio da gravidez na adolescéncia. Propor¢io de gravidez na adolescéncia entre as 16,21 2021  Proporgdo 10,00 10,00 Proporgio
faixas etdrias de 10 a 19 anos.

Acdo N° 1 - Disponibilizacdo de fécil acesso a métodos contraceptivos;

Acido N°2 - Realizar, através de parcerias e de agdes do PSE, orientagdes sobre prevencio da gravidez na adolescéncia nas escolas;

Acgdo N°3 - Fortalecimento de acoes de educagio em satide acerca da satide sexual e reprodutiva.

Acgdo N°4 - Realizar no municipio a Semana de Prevengdo a gravidez na adolescéncia no més de fevereiro.

1.1.20  Manter o Programa de Agentes Comunitarios de Satde. Nimero de ACS no municipio. 70 2021 Nimero 70 70 Nimero
Acio N° 1 - Todos as dreas cobertas pelos ACS.

1.1.21  Garantir Gratificacdo para 100% dos profissionais da ESF, NASF e ESB de acordo com a avalia¢do do Previne Brasil. Percentual de profissionais que recebem 100,00 2021 = Percentual 100,00 100,00 Percentual
gratificacdo.

Acdo N° 1 - Profissionais recendo Incentivo Variavel por desempenho.

1.1.22  Manter instrumentais e equipamentos necessarios para o atendimento nas UBS. Percentual de procedimentos realizados de acordo 100,00 2021  Percentual 100,00 100,00 Percentual
com os servigos ofertados.
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Acdo N°1 - Todas as UBS com instrumentais e equipamentos necessarios para seu pleno funcionamento.

1.1.23  Manter a Contratualiza¢do empresa e/ou para a gestdo e informatizacdo da atencdo basica. Percentual de informatizacdo da APS. 100,00 2021  Percentual 100,00 100,00 Percentual
Acdo N° 1 - Manter a utilizacdo do prontuario eletrénico;

Acdo N°2 - Manter a informatizagdo de toda APS garantindo equipamentos para execucdo das agdes.

1.1.24  Execugdo do Programa de Satde na Escola (PSE). Percentual de cobertura do programa nas escolas e 100,00 2021  Percentual 100,00 100,00 Percentual
UBS.

Acdo N° 1 - Executar as acdes em satide previstas no ambito do PSE considerando a atengio, promogio, prevencio e assisténcia, e desenvolver articuladamente com a rede de educacéo publica basica e em conformidade com os principios e diretrizes do SUS.

1.1.25 Execucdo da Estratégia Amamenta e Alimenta Brasil. Estratégia em funcionamento. 100,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual
Acdo N° 1 - Agdes nas UBS para estimular a promocao do aleitamento materno e da alimentacdo saudavel para criancas menores de dois anos;

Acdo N°2 - Fortalecer as agdes de promocao, protecdo e apoio ao aleitamento materno e a alimentacdo complementar saudavel para criancas menores de dois anos de idade, aprimorando as competéncias e habilidades dos profissionais de satide da Atengdo Basica;

Acdo N°3 - Elaboracdo de um plano de implementagdo da Estratégia para as UBS's e execugdo conforme o passo a passo da Portaria n°® 1.920, de 5 de setembro de 2013.

1.1.26  Capacitar 100% dos Agentes Comunitérios de Sadde. Numero de Agentes Comunitdrios de Saide 100,00 2021  Percentual 71 70 Nimero
capacitados.

Acdo N°1 - Realizar capacitagcdes com os temas Saide Mental, Hanseniase, Tuberculose, Vacinac@o, Puericultura, Aleitamento Materno e Pré-natal para todos os ACS;
Acgdo N°2 - Ofertar em parceria com o MS o Curso Técnico Saide com Agente.
Ac@o N°3 - Capacitar os ACE's com a tematica Satide Mental.

1.1.27  Implementar o Programa Melhor em Casa para garantir a integralidade das a¢des da aten¢do domiciliar e contribuir para a Nimero de equipes EMADs cadastradas. 1 2021 Nimero 1 1 Nimero
desospitaliza¢do, com uma equipe EMAD 02.

Acdo N° 1 - Contratacdo de profissionais para compor a equipe EMAD 1II;

Acdo N°2 - Reduzir internagdes hospitalares por causas sensiveis através da adesdo aos atendimentos do Programa Melhor em Casa;

Acdo N°3 - Avaliacdo, acompanhamento e monitoramento dos indicadores do SAD;

Acdo N°4 - Adquirir transporte exclusivo para equipe, materiais e insumos, como também equipamentos necessarios, para o pleno funcionamento do Programa;

1.1.28  Implementar uma equipe EMAP. Nimero de equipes EMAPs cadastradas. 1 2021 Nimero 1 1 Nimero
Acdo N° 1 - Adquirir transporte exclusivo para equipe, materiais e insumos, como também equipamentos necessarios, para o pleno funcionamento do Programa;

Acgdo N°2 - Contratacdo de profissionais para compor a equipe EMAP;

Ac@o N°3 - Adquirir material permanente e material hospitalar para equipe do SAD.

1.1.29  Implantar em todas as Unidades de Saide o Prontuério eletronico do Cidadao — Sistema E-SUS AB. Percentual de unidades de saide com prontuario 100,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual
eletronico do cidadao — E-SUS PEC instalado.

Acdo N° 1 - Manter o PEC instalado em todas UBS;

Acdo N°2 - Unificar o PEC no Centro Multidisciplinar de Satde, Fisioterapia, Centro de Atencdo Psicossocial e CEO.
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1.1.30  Manter o pleno funcionamento das 11 UBS e das 13 equipes de ESF. Cobertura populacional estimada pelas equipes da 100,00 2021  Percentual 100,00 100,00 Percentual
APS.

Ac@o N° 1 - Monitoramento do acesso aos servicos de Aten¢do Basica.

OBJETIVO N° 1.2 - Ampliar e qualificar a assisténcia em satide bucal, garantindo assisténcia odontolégica de qualidade para todas as faixas etdrias.

https://digisusgmp.saude.gov.br 6 de 34



2.1 Implantar novas equipes de satide bucal, na propor¢do de 01 ESB para 01 ESF.

Acdo N° 1 - Manter todas as UBS com ESB completa.

1.2.2  Garantir o abastecimento de insumos, instrumentais e equipamentos odontolégicos
necessarios para o atendimento nas UBS e CEO.

Acdo N° 1 - Garantir o abastecimento das UBS e CEO.

Acdo N°2 - Aquisicdo de instrumentais e equipamentos.

1.2.3  Melhorar o acesso na a¢do coletiva de escovacido dental supervisionada.

Cobertura populacional estimada de saide bucal na APS.

Percentual de UBS abastecidas e CEO.

Percentual de cobertura nos territorios das agdes coletivas realizadas com
escovacdo dental supervisionada no publico-alvo.

Acdo N° 1 - Realizar a¢des coletivas de educagdo e prevencio em saide bucal nas escolas municipais conforme Programa Estadual de Bochecho com Flidor;

Acdo N°2 - Realizar capacitagdes para os profissionais sobre agdes coletivas no contexto da saide bucal;

Acdo N°3 - Organizar anualmente o calendério das atividades coletivas.

1.2.4  Garantir a manutenc¢io dos equipamentos odontolégicos.

Acdo N°1 - Submeter equipamentos a manutengdo assim que necessrio;

Acdo N°2 - Garantir equipamentos funcionando em sua totalidade.

1.2.5  Ampliar as especialidades no Centro de especialidades odontologicas.

Acdo N°1 - Viabilizar, em parceria com a administracdo municipal, ampliacdo do quadro funcional.

Acgido N°2 - Recuperar o funcionamento do Laboratério de Proteses;

Acdo N°3 - Contratar um servigo de préteses terceirizado;

Acdo N°4 - Aquisi¢do do Consultério Pediatrico;

Agdo N°5 - Instituir o Maio Vermelho-Campanha de prevengdo do cancer de boca;
Agdo N° 6 - Implementar fluxo municipal para emergéncias odontoldgicas.

Agdo N°7 - Capacitagdo da equipe de odontdlogos, fisioterapeutas e psic6logos para as DTM.

Percentual de equipamentos funcionando na sua totalidade.

Numero de profissionais contratados.

83,00

80,00

80,00

90,00

2021

2021

2021

2021

2021

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Nimero

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Nimero

OBJETIVO N° 1.3 - Fortalecer a atuagio dos profissionais da Equipe Multiprofissional e Academia da Sadde, incrementando as a¢des de prevencdo e a promogio da saide, qualificando e aumentando a cobertura dos

servigos de satde.
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Buscar financiamento junto ao Ministério da Satde para a Academia de Satde. Financiamento adquirido. 2021 Nimero Nimero

Agdo N° 1 - Academia da Saide com os grupos em funcionamento;
Agdo N°2 - Aquisi¢do de materiais e dos equipamentos;

Acdo N°3 - Manutengdo e reforma da Unidade.

Acdo N°4 - Habilitagdo para custeio.

1.3.2  Realizar reunides periédicas com a equipe para melhor acompanhamento das demandas existentes e Numero de reunides realizadas. 3 2021 Numero 3 12 Nimero
estudos de caso.

Acdo N° 1 - Reunides realizadas mensalmente.
1.3.3  Realizar capacitacdes para os profissionais da equipe multiprofissional. Percentual de profissionais capacitados. 70,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual
Agdo N° 1 - Capacitar os profissionais da equipe multiprofissional, com énfase ao TEA.

1.3.4  Manter as acdes de promocdo a saide com os grupos na Academia da Saide. Nimero de grupos assistidos na Academia da 2 2021 Nimero 4 2 Nimero
Satde.

Acdo N° 1 - Préticas corporais e atividades fisicas;

Acdo N°2 - Promogio da alimentacdo saudavel;

Acdo N°3 - Educacgio em satide;

Acdo N°4 - Priticas artisticas e culturais;

Acdo N°5 - Mobilizacdo da comunidade;

Acgdo N°6 - Produgio do cuidado e de modos de vida saudaveis;

Acdo N°7 - Praticas integrativas e complementares.

OBJETIVO N° 1.4 - Atingir a meta preconizada de 100% de cobertura vacinal dos imunizantes selecionados.
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Garantir a cobertura de vacinagdo da pneumocécica 10, rotavirus e 2* de Percentual de cobertura dos vacinados. 95,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual
SCR.

Acdo N°1 - Estimulo a busca ativa em tempo oportuno dos usuarios com esquema de vacinacdo incompleto;

Acdo N°2 - Manutenc¢do das unidades abastecidas com os imunobioldgicos;

Acdo N°3 - Realizar educagdo permanente com as equipes de vacinacdo e ACS para abordagem dos usuarios e adesdo a vacinagao.

1.4.2  Aumentar a cobertura de vacinagdo COVID-19. Percentual da cobertura de vacinados. 90,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual
Acdo N° 1 - Manter, em parceria com a SESA CE e MS, a oferta de imunobioldgicos;

Acdo N°2 - Divulgar e sensibilizar a populag@o sobre a importancia da vacinacdo contra COVID-19.

1.4.3  Monitorar a cobertura vacinal das criangas, gestantes e puérperas. Manter cumprimento de metas estabelecidas pelo Ministério da 90,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual
Saude.

Acdo N°1 - Monitorar sistema e indicador, para alcance de metas.
Acdo N°2 - Adesdo e alimentacdo a Plataforma do Busca Ativa Vacinal, conforme prazos do Selo Unicef.

1.4.4  Aumentar a cobertura da vacinagio Triplice viral, Pneumocdcica, Pélio e~ Proporg¢do de vacinas selecionadas do Calendério Nacional de 96,01 2021 Percentual 100,00 100,00 Propor¢io
Penta. Vacinacio.

Agdo N° 1 - Estimulo a busca ativa em tempo oportuno dos usudrios com esquema de vacinagdo incompleto;
Agdo N°2 - Promover agdes coletivas de educacdo em saide com a comunidade para a prevencdo de doengas por meio da vacinagao;

Acdo N°3 - Promover a disponibilidade e a qualidade das vacinas ofertadas a populacdo, planejar o quantitativo de doses necessarias e monitorar continuamente as condi¢des de armazenamento das vacinas.

OBJETIVO N° 1.5 - Fortalecer o apoio a Seguranca Alimentar.
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Implementagdo da Seguranca Alimentar e Nutricional na Satdde. Programa implantado. 50,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual
Agdo N° 1 - Parceria com a SME para a¢des e maneiras de implementar praticas alimentares saudaveis na primeira infancia e através do PSE;
Agdo N°2 - Qualificar e aperfeigoar acdes para o enfrentamento da complexidade da situa¢@o alimentar e nutricional da populagdo;
Acdo N°3 - Articulacdo intra e intersetorial para a promogio e implementagio de acdes de alimentacdo e nutrigdo;
Acdo N°4 - Mobilizagdo para a inclusio das agdes relacionadas a PNAN;
Acdo N°5 - Monitoramento da situagio alimentar e nutricional da populagéo.

1.5.2  Ampliar a cobertura do atendimento nutricional nos equipamentos de satde. Percentual de cobertura das UBS com assisténcia 50,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual
nutricional.

Acgdo N° 1 - Expansio de servicos: Ampliar a equipe de nutricionistas disponiveis para as Unidades Basicas de Satide (UBS;s) e no Centros Multidisciplinar de Sadde;

Agdo N°2 - Consultas itinerantes: Implementar equipes méveis de nutricdo para atender dreas de dificil acesso ou com alta demanda;

Acgdo N°3 - Hordrios estendidos: Ajustar o horario de atendimento nutricional para atender trabalhadores e populagdes com disponibilidade limitada;

Agdo N°4 - Monitoramento e avaliacdo: Indicadores de desempenho: Estabelecer metas claras como o aumento do nimero de consultas nutricionais realizadas, usuarios acompanhados e eventos educativos promovidos;
Agdo N°5 - Pesquisas de satisfagdo: Coletar feedback da populagdo sobre o atendimento nutricional para ajustes e melhorias.

1.5.3  Ampliar as a¢des de promogdo da alimenta¢do adequada e saudével, de forma a fortalecer a Seguranga Percentual das UBS com atividades de Educagao 100,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual
Alimentar e Nutricional da populac@o. Alimentar e Nutricional

Acdo N° 1 - Todas as UBS realizando atividades de Educacdo Alimentar e Nutricional;

Acdo N°2 - Garantir o custeio da Seguranca Alimentar e Nutricional na Satde.

OBJETIVO N° 1.6 - A¢des de prevencdo e combate a COVID 19.
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Monitorar os pacientes notificados para Covid-19. Percentual de pacientes notificados/monitorados. 100,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Agdo N° 1 - Acompanhar via WhatsApp todos os pacientes positivos para COVID-19.

1.6.2  Aquisigdo junto ao Estado de Teste Répido antigeno para atender todos os sintométicos Nuamero de testes realizados em sintomaéticos 545 2021 Nimero 100,00 100,00 Percentual
respiratorios. notificados.

Acdo N° 1 - Garantir a oferta de teste rapido e RT-PCR, em parceria com a SRCEN e SESA.

OBJETIVO N° 2.1 - Fortalecer a Rede de Atengdo Especializada Ambulatorial.
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Ampliar o acesso das mulheres de faixa etria 25 a 64 anos aos exames citopatolégicos do Razdo de exames citopatolégicos do colo do ttero em mulheres de 0,0 2021 Razdo 0,1 0,1 Razdo
colo do ttero. 25 a 64 anos.

Acdo N° 1 - Realizar capacitagdes aos profissionais de satde sobre direitos sexuais e reprodutivos e manejo das principais queixas ginecolégicas, descentralizando os atendimentos entre a APS e a aten¢do secundaria;

Acdo N°2 - Realizar agdes de promocdo e educagio em satide nos territorios como OUTUBRO ROSA;

Acdo N°3 - Monitoramento da quantidade de exames citopatolgicos realizados nas mulheres de 25 a 64 anos;

Acdo N°4 - Manter atualizado o Protocolo de Ginecologia, com critérios de encaminhamento para a aten¢do especializada;

Acdo N°5 - RMonitoramento de registros e codificacdo de solicitac@o e resultado do exame no PECESUS e sistemas afins como meio de alcance do Indicador de desempenho N° 04 do Ministério da Satide (Cobertura de exame citopatolégico);
Acdo N° 6 - Realizar mobiliza¢@o e sensibilizagdo com os parceiros acerca da importancia de as mulheres realizarem o exame;

Agdo N°7 - Licitar anélise de citopatologico para garantir agilidade no diagnéstico e liberagdo do exame;

Agdo N°8 - Manter a realizagdo da coleta de exames citopatolégicos no periodo noturno no Centro Multidisciplinar de Saide e UBS do Caracara..

2.1.2 Ampliar a oferta de exames de mamografia de rastreamento realizados em mulheres de 50 ~ Razdo de exames de mamografia de rastreamento realizados em 0,07 2021 Percentual 0,15 0,15 Razdo
a 69 anos. mulheres de 50 a 69 anos.

Acdo N°1 - Manter parcerias com instituicdes que fornecam servico de mamografia;

Acdo N°2 - Manter a oferta de exames de imagem (mamografia e ultrassonografia de mama);

Acdo N°3 - Implementar agdes de promocdo através do autoexame.

2.1.3  Ampliar em 40% a oferta de exames especializados. Percentual de exames solicitados e realizados. 55,00 2021 Percentual 10,00 40,00 Percentual
Acdo N° 1 - Realizar chamamento puablico municipal para o credenciamento de prestadores de servico, ampliando os atendimentos especializados junto a rede municipal quando consdrcio ndo suprir com demanda;

Acdo N°2 - Regulamentar no municipio utilizando critérios legais a distribuicdo das vagas em percentual conforme classifica¢do de prioridade;

Acdo N°3 - Fomentar junto ao consdrcio a busca de novas especialidades para atendimento ambulatorial e aprimoramento de exames para apoio diagndstico;

Acgdo N°4 - Regulacio das consultas especializadas;

Agdo N°5 - Licitar servigos profissionais para realizacdo de exames, consultas e procedimentos especializados, especificamente, dentre os que tem maior demanda reprimida.

2.1.4  Aperfeigoar o processo regulatério, permitindo celeridade no atendimento ao paciente na Percentual de consultas e exames ofertados. 90,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual
especialidade oftalmolégica.

Acdo N°1 - Realizar mutirdo de cirurgias de catarata e pterigio.

OBJETIVO N° 2.2 - Melhorar a qualidade dos servigos prestados pelo setor de Fisioterapia, com vistas a ampliar o acesso a populacdo através da humanizacao, equidade e tempo habil de atendimento obedecendo as
necessidades de satide com o aprimoramento da atencao especializada.
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2.2.1 Adquirir Equipamentos para o setor. Percentual de equipamentos adquiridos. 85,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Acdo N°1 - Instalacdo de méveis e equipamentos para pleno funcionamento do servigo.

2.2.2  Aquisicdo de equipamentos para atendimento domiciliar. Percentual de equipamentos adquiridos. 75,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual
Acdo N° 1 - Adquirir equipamentos necessarios para atendimento domiciliar.

223 Contratacdo de mais profissionais. Nimero de profissionais contratados. 2 2021 Nimero 2 2 Nimero
Acdo N°1 - Ampliar o quantitativo de profissionais;

Acdo N°2 - Capacita¢@o para os profissionais.

2.2.4  Ampliacdo do espaco fisico do setor. Espaco fisico ampliado. 100,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Agdo N° 1 - Adequar e ampliar espaco fisico conforme demanda.

OBJETIVO N° 2.3 - Melhorar e ampliar a qualidade dos servigos prestados pelo Centro de Especialidades Odontolégicas (CEO).

2.3.1 = Contratar mais 02 profissionais para o CEO: 01 de periodontia 01 Nuamero de profissionais contratados. 2 2021 Namero 1 2 Namero
odontopediatria.

Acdo N° 1 - Contratar um profissional de periodontia.
2.3.2  Reformar e mobiliar o CEO. Percentual de reforma e mobiliacdo. 100,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual
Acdo N° 1 - Alocar novo espaco para o CEO.

2.3.3  Reinstalacdo do servico de proteses dentarias. Percentual de usudrios que necessitam do servigo 100,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual
assistidos.

Acdo N° 1 - Atendimento e oferta do servico de prétese dentaria.

OBJETIVO N° 2.4 - Melhorar a qualidade da Assisténcia e da Ambiéncia do Centro de Atengdo Psicossocial-CAPS.
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Realizar Educagido Permanente dos profissionais que atuam no CAPS . Percentual de profissionais capacitados. 2021 Nimero 100,00 100,00 Percentual

Acdo N°1 - Oferta de cursos e capacitagdes para os profissionais.
2.4.2  Construir uma unidade propria para o CAPS. Obra concluida. 1 2021 Nimero 1 1 Nimero
Acdo N°1 - Mudanca de local para o CAPS.

2.4.3  Fortalecer as A¢des de Matriciamento em Satide Mental em dmbito Percentual de ESF e UBS matriciadas. 100,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual
local.

Acdo N° 1 - Discussdo de casos, atendimentos compartilhados (CAPS + ESF vinculada);
Acdo N°2 - Construcdo conjunta de projetos terapéuticos;

Acdo N°3 - Discussdo do processo de trabalho das equipes;

Acdo N°4 - Intervencgdes no territério e na saide de grupos populacionais e da coletividade;
Acdo N°5 - Trabalho e intervencdo com grupos terapéuticos;

Acdo N° 6 - Informatizar através do PEC, ou sistema equivalente.

2.4.4  Desenvolver acdes de Educacdo em Satide Mental no municipio. Nimero de a¢des de Educacdo em Satide Mental 8 2021 Nimero 0 10 Nimero
realizadas.

Agdo N° 1 - Realizar no minimo 10 atividades e/ou campanhas municipais e intersetoriais incorporando temas relevantes a Promogio da Satide Mental;
Agdo N°2 - Realizar campanhas de Saide mental como Janeiro Branco e preven¢do ao suicidio, como por exemplo Setembro Amarelo em todas as Unidades de Satde;
Agdo N°3 - Realizar agdes voltadas para a satide do trabalhador, com énfase na satide mental, iniciando pelos ACS E ACE'S.

2.4.5  Manter os 02 Leitos Psiquidtricos na Maternidade e Hospital Santa Numero de leitos em funcionamento. 2 2021 Nuimero 2 2 Numero
Isabel.

Acdo N° 1 - Manter os 02 leitos psiquiatricos na MHSI para estabilizacdo de quadro clinico-psiquidtrico e atendimento a crise.

2.4.6  Manter o pleno servico do CAPS. Unidade em funcionamento. 1 2021 Nimero 1 1 Nimero
Acgdo N° 1 - Atendimento psicossocial e multiprofissional a todas as faixas etdrias, para transtornos mentais graves e persistentes, inclusive pelo uso de substincias psicoativas;

Agdo N°2 - Quadro de profissionais preenchido;

Acgdo N°3 - Prestar atendimento em regime de aten¢io didria;

Agdo N°4 - Gerenciar os projetos terapéuticos oferecendo cuidado clinico eficiente e personalizado;

Agdo N°5 - Qualifica¢do e Capacitagdo da Equipe: Realizar treinamentos periddicos para profissionais do CAPS, abordando acolhimento, manejo de crises, e praticas de humanizagio; Oferecer cursos sobre novas abordagens terapéuticas e uso de protocolos de saide
mental; Promover encontros de troca de experiéncias e supervisdes clinicas com profissionais de referéncia na drea;

Acido N° 6 - Fortalecimento do Acolhimento e Humanizagdo: Estabelecer protocolos de acolhimento humanizado, com triagem inicial sensivel e resolutiva; Disponibilizar materiais informativos e educativos em linguagem acessivel para familiares e usudrios; Criar canais
de escuta e didlogo continuos com os usuarios para avaliar e melhorar os servicos.
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2.4.7  Realizar Conferéncia Municipal de Satide Mental. Conferéncia realizada. 0 2021 Nimero Nio programada 1 Nimero

2.4.8  Realizar pré-conferéncias de saide mental em todos os distritos e UBS. Nimero de pré-conferéncias realizadas. 0 - Nimero Nio programada 6 Nimero

OBJETIVO N° 2.5 - Ampliar o acesso da populagio e aperfeicoar a qualidade das a¢des e servicos de saide hospitalar, visando reduzir as desigualdades regionais e fortalecer a atengdo integral.

Construgio e melhoria de Unidade Hospitalar e de Pronto Atendimento. Unidade em Funcionamento. 2021 Nuimero Nimero
Acdo N° 1 - Reforma, ampliagdo e manutengdo da MHSI;
Acdo N°2 - Aquisi¢do de equipamentos novos.
Acdo N°3 - Manter contratualiza¢do de Gestdo com a Entidade de Organizagdo Social.

2.5.2  Desenvolver acoes educativas em parceria com o Setor da Aten¢do Primaria em estabelecimentos escolares, em associagdes de moradores e Numero de agdes realizadas. 6 - Numero 12 12 Namero
demais locais onde se possa sensibilizar a comunidade acerca dos atendimentos.

Agdo N° 1 - Palestras educativas em escolas e associagdes em parceria com a APS;
Agdo N°2 - Divulgagido do fluxo de atendimento e demandas nas redes sociais.

2.5.3  Adquirir mais 02 ambulancias. Ntmero de ambulancias 2 - Namero 2 2 Nimero
adquiridas.

Acdo N° 1 - Garantir recursos para locacdo de mais ambulancias;

2.5.4  Contratar 04 médicos especialistas: 01 Traumatologista, 01 Cirurgido, 01 Obstetra e 01 Anestesista. Nimero de especialistas 0 - Numero 4 4 Nimero
contratados.

Acdo N° 1 - Contratacdo de médicos especialistas.

2.5.5  Reativar o Centro Cirtrgico para realizacdo de cirurgias de pequeno e médio porte. Centro cirtrgico em 0 - Nimero 1 1 Nimero
funcionamento.

Acgdo N° 1 - Centro cirtirgico realizando cirurgias de pequeno e médio porte.
2.5.6  Elaborar projeto e implantar sala de estabilizaco. Sala de estabilizacdo implantada. 0 - Nimero 1 1 Namero

Agdo N° 1 - Readequagio da sala de estabilizagdo.

OBJETIVO N° 2.6 - Potencializar o Trabalho em Saide Mental Infantil.
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Implantar equipe especializada para atendimento em satide mental infantil. ~ Equipe implantada. 0,0 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual
Acdo N°1 - Realizar convénio para implementagdo do Centro de Referéncia para atendimento multiprofissional de criangcas com TEA e outros transtornos do desenvolvimento;
Acdo N°2 - Garantir tratamento especializado para as criancas e adolescentes com deficiéncia;
Acdo N°3 - Capacitacdo da Equipe de Satde;
Acdo N°4 - Criagdo de Fluxos de Atendimento e Acompanhamento;
Acdo N°5 - Ampliacdo de Servicos e Recursos Especializados;
Agdo N°6 - Apoio as Familias e Cuidadores;
Acdo N°7 - Parcerias e Atuacdo Intersetorial;
Acdo N° 8 - Conscientiza¢do e Educacdo da Comunidade;
Agdo N°9 - Monitoramento e Avaliagdo das Agoes.
2.6.2  Garantir espago-fisico adequado para acolhimento das demandas infantis. Espaco fisico instalado. 0,00 - Percentual 100,00 100,00 Percentual
Agdo N° 1 - Garantir estrutura fisica, ambiéncia e insumos necessarios a realizacdo do acolhimento a demanda espontanea infanto-juvenil.
Agdo N°2 - Garantir o atendimento a todas as criangas e adolescentes vitimas de violéncias;
Agdo N°3 - Garantir tratamento psicolégico para as criangas/adolescentes e familiares vitimas violéncias;

Acdo N°4 - Implementar o Fluxograma da Escuta Especializada nas Unidades de Satde.

OBJETIVO N° 3.1 - Priorizar de forma equanime as Redes Prioritarias de Atencdo a Satde, de forma que os Servicos de Satde ofertados sejam de qualidade.
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Disponibilizar imunobiolégicos em quantidade suficiente e organizar os servicos de forma Percentual de vacinas do Calendario Bésico de Vacinagdo da Crianga com 90,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual
a evitar desperdicios. coberturas vacinais alcancadas.

Acdo N°1 - Unidades abastecidas com imunobioldgicos para suprir a demanda.

3.1.2  Divulgacio sistematica nas reunides das equipes de Atenc¢do Primaria em Satde da situacdo Nuimero de relatérios produzidos. 12 - Nimero 3 3 Nimero
encontrada em cada monitoramento.

Acdo N° 1 - Reunides para divulgacdo de diagndsticos da APS.

3.1.3  Ampliar o acompanhamento das condicionalidades de saide das pessoas beneficiarias do Cobertura de acompanhamento das condicionalidades de Satide do 83,59 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual
Programa Auxilio Brasil. Programa Auxilio Brasil.

Acdo N° 1 - Articulacdo intra e intersetorial para acompanhamento das pessoas beneficiarias do Programa Bolsa Famiilia.

OBJETIVO N° 3.2 - Coordenar agdes de vigilancia sanitaria para o controle do risco sanitdrio em produtos e servicos de satde.

Melhorar o monitoramento da dgua de Percentual de anélises realizadas em amostras de d4gua para consumo humano quanto aos pardmetros coliformes totais, cloro residual 100,00 2021  Percentual 1.200 Nimero
sistemas de abastecimentos das comunidades livre e turbidez.
rurais e na sede do municipio.

Acdo N°1 - Coleta de 25 amostras mensais;

Acdo N°2 - Orientacdo e monitoramento da realizacdo de ac¢des corretivas/educativas nos pontos de coleta onde os resultados das andlises forem impréprios para consumo.

322 Atividades Educativas para o setor regulado. ~ Percentual de palestras visando a atuac@o sobre riscos atuais e potenciais, objetivando a prote¢do da saide e a preven¢do de doencase 100,00 - Percentual 72 288 Nimero
agravos, eliminar, diminuir ou prevenir riscos a saide e de intervir nos problemas sanitarios decorrentes do meio ambiente, da

producdo e circulac@o de bens e da prestacdo de servicos de interesse da saude.

Acgdo N° 1 - Palestras visando a atuacd@o sobre riscos atuais e potenciais, objetivando a protecdo da satide e a prevencdo de doencas e agravos, eliminar, diminuir ou prevenir riscos a satide e de intervir nos problemas sanitarios decorrentes do meio ambiente, da producdo
e circulac@o de bens e da prestagdo de servigos de interesse da saide.

Acdo N°2 - Criagdo do cargo de Inspetor Sanitdrio.

323 Atividades Educativas para a populacio. Percentual de palestras com vistas a promover a unido dos atores comunidade — vigilancia sanitdria — setor regulado, permitindo que 100,00 - Percentual 144 576 Nimero
todos os individuos exergam os seus direitos a satde e a cidadania.

Agdo N° 1 - Palestras com vistas a promover a unido dos atores comunidade ; vigilancia sanitaria ; setor regulado, permitindo que todos os individuos exergam os seus direitos a satde e a cidadania.

324 Cadastro de estabelecimentos sujeitos a Alcangar percentual em Cadastrar e Atualizar junto ao SCNES, os estabelecimentos com servicos sujeitos a Vigilancia Sanitaria 100,00 - Percentual 48 192 Nimero
vigilancia sanitdria. Municipal.
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Acdo N°1 - Alcancar percentual em Cadastrar e Atualizar junto ao SCNES, os estabelecimentos com servigos sujeitos a Vigildncia Sanitaria Municipal.

3.2.5 Cadastro de estabelecimentos de servico de Alcancar percentual em Cadastrar e Atualizar junto ao SCNES, os estabelecimentos com servicos de alimentos. 100,00 - Percentual 48 48 Nimero
alimentag@o.

Agdo N° 1 - Alcangar percentual em Cadastrar e Atualizar junto ao SCNES, os estabelecimentos com servigos de alimentos.

3.2.6 Inspe¢des dos Estabelecimentos sujeitos a Executar diretamente as agdes pactuadas de Vigilancia Sanitiria em estabelecimentos que desempenhem outras Atividades 100,00 - Percentual 240 960 Nimero
vigilancia sanitdria. Econdmicas.

Acdo N°1 - Executar diretamente as acdes pactuadas de Vigilancia Sanitdria em estabelecimentos que desempenhem outras Atividades Econdmicas.

3.2.7 Inspecdo de estabelecimentos de servico de Executar diretamente as acdes da VISA com vistas aos procedimentos que devem ser adotados por servigos de alimentacdo a fim de 100,00 - Percentual 120 480 Nimero
alimentacdo. garantir a qualidade higiénico/sanitaria e a conformidade dos alimentos com a legislacdo sanitdria.

Acdo N° 1 - Executar diretamente as agdes da VISA com vistas aos procedimentos que devem ser adotados por servicos de alimentagdo a fim de garantir a qualidade higiénico/sanitéria e a conformidade dos alimentos com a legislacdo sanitaria.

3.2.8 Recebimento de dentincias e reclamagdes. Consiste na identificacdo de problemas sanitarios que incorrem a danos a saide individual ou a coletividade e/ou ambiental trazidos 100,00 - Percentual 144 576 Nimero
pela populagdo.

Acgdo N° 1 - Identificagdo de problemas sanitarios que incorrem a danos a saide individual ou a coletividade e/ou ambiental trazidos pela populagao.
3.2.9 Atendimento de dentincia e reclamacgdes. Consiste nos encaminhamentos adotados para o efetivo cumprimento da legislacdo, visando a resolubilidade da problematica. 100,00 - Percentual 144 576 Nimero
Agdo N° 1 - Encaminhamentos adotados para o efetivo cumprimento da legislagdo, visando a resolubilidade da problematica.

3.2.10  Instauragdo de processo administrativo As infragdes aos preceitos propostos pela legislagdo que acarretam danos a saide publica serdo apuradas em Processo Administrativo 100,00 - Percentual 12 48 Nimero
sanitdrio. podendo culminar em san¢des administrativas entre outras.

Acdo N°1 - As infragdes aos preceitos propostos pela legislacdo que acarretam danos a satide ptiblica serdo apuradas em Processo Administrativo podendo culminar em san¢des administrativas entre outras.

3.2.11  Atividades Educativas sobre a tematica da Sistematizar a¢des educativas para prevencdo e controle da dengue. 100,00 - Percentual 96 384 Nimero
Dengue.

Acdo N° 1 - 08 palestras por més, sistematizando agdes educativas para prevencio e controle da dengue.

OBJETIVO N° 3.3 - Coordenar agdes de vigilancia e controle de endemias nas dreas vulnerdveis e/ou receptivas para transmissao das doengas endémicas.

Manter o quantitativo de servidores no setor de endemias. Nimero de Agentes contratados. 2021 Nimero 12 Nimero

Acdo N°1 - Quadro de profissionais ACE suficiente para atender as demandas;
Acdo N°2 - Aumentar o contingente, com vistas a alcancar as metas de todas as Campanhas e ndo apenas arboviroses.

332 Capacitar continuamente a equipe no combate as arboviroses. Percentual de agentes capacitados. 100,00 - Percentual 100,00 100,00 Percentual
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Acdo N°1 - Atualizar o Plano Municipal de Contingéncia das arboviroses;

Acdo N°2 - Garantir a execugdo das a¢des conforme decreto de contingéncia das arboviroses.

Acdo N°3 - Implantar Comité de arboviroses;

Acdo N°4 - Construcdo do Abrigo para animais errantes.

333 Adquirir uma viatura de cabine dupla e carroceria. Niamero de Viatura Carrocinha adquirida.

Acdo N° 1 - Alocar recurso para adquirir veiculo.

334 Adquirir EPIs, fardamento completo e todos os materiais para o combate as endemias do municipio e protetor solar para os ACEs. Percentual de Entrega Anual.

Acdo N° 1 - Adquirir anualmente todos os materiais.

335 Estabelecer fluxo de informagdo de notificagdo diria para a Vigilancia Epidemiolégica. Fluxo estabelecido.

Acgdo N° 1 - Estabelecimento de fluxo.

3.3.6 Garantir agilidade na execucdo e liberacdo do resultado do hemograma completo, de acordo com o prazo estabelecido no Percentual de exames solicitados e
protocolo de conduta do paciente com suspeita de arbovirose. realizados.

Acdo N°1 - Liberagdo do resultado do hemograma completo, de acordo com prazo estabelecido no protocolo de conduta do paciente com suspeita de arbovirose.

3.3.7 Intensificar a atuac@o preventiva dos ACS’s e ACE’s na identificacdo de sinais e situa¢des de risco, orientar os familiares e a Percentual de encaminhamentos recebidos
comunidade. Comunicar/ Encaminhar a UBS os casos e situagdes identificadas. e notificacoes realizadas.

Acido N° 1 - Realizar Campanhas de Barbeiro, Leishmaniose, Escorpides, roedores, esquistossomose e raiva silvestre.

Acdo N°2 - Desenvolver agdes educativas e de mobilizacdo da comunidade relativas a prevengio e ao controle de doengas e agravos a satide;

Acdo N°3 - Realizar agdes de prevencio e controle de doengas e agravos a saiide, em interagdo com os ACS e as equipes de Atencdo Basica;

0 2021

100,00 -

100,00 -

90,00 -

90,00 -

Acdo N°4 - Identificar casos suspeitos de doencas e agravos a saide e encaminha-los, quando indicado, a unidade de satde de referéncia, assim como comunicar o fato a autoridade sanitaria responsavel;

Acdo N°5 - Divulgar, entre a comunidade, informagdes sobre sinais, sintomas, riscos e agentes transmissores de doengas e sobre medidas de prevencao coletivas e individuais;
Acdo N° 6 - Executar acoes de campo em projetos que visem a avaliar novas metodologias de intervengdo para a prevencio e controle de doengas;
Acdo N°7 - Realizagdo de campanhas ou de mutirdes para o combate a transmissdo de doencas infecciosas e outros agravos.

3.3.8 Reforcar a implementacdo dos protocolos e fluxos de atendimentos. Percentual de protocolos e fluxos
implantados.

Acido N° 1 - Reunides periédicas para alinhamento.

339 Intensificar as acdes do Programa Satde na Escola — PSE, capacitando os alunos para serem parceiros e veiculos de informacdo no ~ Percentual de alunos capacitados nas
combate a0 mosquito em toda a comunidade/familia. escolas.

Acdo N° 1 - Palestras nas escolas abordando a tematica.
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3.3.10  Manter os sistemas de informagdo alimentados com producio de boletins com indicadores vetoriais, como: ciclos de inspegao, Percentual de sistemas alimentados.
depdsitos predominantes, etc.

OBJETIVO N° 3.4 - Aprimorar as acoes de Vigilﬁncia epidemioldgica em sadde voltadas a prevencdo, monitoramento, tratamento.
Acgao N° 1 - Alimentar os sistemas, realizar analise para a

1agnostico situacional e divulgagdo.

95,00

Percentual

100,00

100,00

Percentual

3.4.1 Aumentar a testagem para HIV, garantindo maior cobertura e acompanhamento dos casos Percentual de Controle dos casos positivos para HIV acompanhados pela APS.

positivos.
Acdo N° 1 - Manter a oferta de testes rdpidos e exames laboratoriais;
Acdo N°2 - Manter o atendimento das gestantes conforme protocolo da Linha Guia e solicitar rotineiramente os exames.
Acdo N°3 - Monitoramento dos casos positivos jutamente com o 6rgiao competente em Quixada.

342 Aumentar a testagem para Sifilis. Percentual de Controle dos casos positivos para Sifilis acompanhados pela

APS.
Acgdo N° 1 - Realizar campanhas para orientagdo da populagio;
Agdo N°2 - Manter a oferta de testes rapidos e exames laboratoriais;
Agdo N°3 - Manter o atendimento das gestantes conforme protocolo da Linha Guia e solicitar rotineiramente os exames.
Agdo N°4 - Monitoramento dos casos positivos;

343 Aumentar a testagem para Hepatites. Percentual de Controle dos casos positivos para Hepatites acompanhados pela

APS.
Acdo N° 1 - Realizar campanhas para orientacdo da populacio;
Acdo N°2 - Manter a oferta de testes rdpidos e exames laboratoriais.
Acgdo N°3 - Monitoramento dos casos positivos.

3.4.4 Intensificar as campanhas de vigilancia, prevencao e detecgdo precoce dos casos de hanseniase nas ~ Percentual de UBS que realizaram acdes para campanha.
UBS.

Acdo N°1 - Viabilizar a entrega oportuna de medicagdo;

Acdo N°2 - Acompanhamento de paciente em tratamento conforme Protocolo do Ministério da Sadde;
Acido N°3 - Sensibilizacdo da equipe multiprofissional para avaliar e monitorar os contatos intradomiciliares.
Acdo N°4 - Todas os Estabelecimentos de Satide realizando campanha sobre hansenfase;

Acdo N°5 - Monitoramento dos casos positivos.

345 Intensificar agdes de busca ativa dos contatos de hanseniase e tuberculose. Percentual de UBS que realizaram ag¢des de busca ativa.
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Acdo N°1 - Manter a busca ativa pela equipe da ESF.

3.4.6 Garantir avaliacdo de incapacidades aos pacientes com hanseniase pelos servicos de satide Percentual de servigos de saide municipal realizando avalia¢do de 80,00 2021  Percentual 100,00 100,00 Percentual
municipais. incapacidades.

Ac@o N° 1 - Realizac@o da avaliacio de incapacidades.

3.4.7 Intensificar as campanhas de vigilancia, prevencao e deteccao dos casos de Percentual de UBS que realizaram agdes para campanha. 70,00 - Percentual 100,00 100,00 Percentual
Dengue/Chikungunya/Zika.

Acdo N° 1 - Monitoramento dos casos positivos
Acdo N°2 - Realizar campanhas e acoes educativas sobre Dengue/Chikungunya/Zika.

348 Realizar busca ativa dos hipertensos e diabéticos no territério por meio de visita domiciliar. Percentual de Controle dos hipertensos e diabéticos cadastrados e monitorados 50,00 - Percentual 100,00 100,00 Percentual
pela APS.

Acdo N° 1 - Afericao de pressio em domicilio;

Acdo N°2 - Realizar atendimento programado e regular, conforme recomendagdes da linha guia, para os pacientes com DM e HAS;
Acdo N°3 - Solicitagdo de hemoglobina glicada para diabéticos;

Acdo N°4 - Busca ativa no territério de pacientes HAS e DM.

3.49 Oferecer atendimento multiprofissional aos pacientes hipertensos e diabéticos, com realizacdo de Percentual de hipertensos e diabéticos cadastrados atendidos pelos 50,00 - Percentual 100,00 100,00 Percentual
projeto terapéutico singular, considerando o plano de cuidados. profissionais de satide integrantes de equipe multiprofissional.

Ac@o N° 1 - Garantir a oferta de atendimento multiprofissional e tratamento para todos os pacientes HAS e DM.

3.4.10 Reduzir taxa de mortalidade infantil. Taxa de mortalidade infantil. 17,48 2021 Taxa 5,24 5,00 Taxa
Acdo N° 1 - Realizagdo de campanhas e instrugdo para populacdo, especialmente para as gestantes;

Acdo N°2 - Intensificar as campanhas de vacinagio;

Acdo N°3 - Fortalecer as agdes de puericultura.

Acdo N°4 - Realizar capacitagdes com os profissionais da APS com énfase no pré-natal;

Acdo N°5 - Garantir transporte acessivel para emergéncias médicas, especialmente gestantes.

DIRETRIZ N° 4 - Aprimorar a assisténcia farmacéutica no ambito do SUS.

OBJETIVO N° 4.1 - Implementar a politica de assisténcia farmacéutica com base na padronizagdo, defini¢do de um modelo de assisténcia farmacéutica especialmente para a atengao basica, implantando protocolos,
otimizando processo de aquisi¢ao, dispensagdo, controle, avaliagdo, custeio, indicadores e metas para a assisténcia farmacéutica, tendo por base o uso racional do medicamento.
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Informatizacao da Central de Assisténcia Farmacéutica na unidade de distribuicdo e dispensa¢do de medicamentos — Percentual de cobertura das Unidades Basicas de Saide, 90,00 2021  Percentual 100,00 100,00 Percentual
Sistema Nacional de Controle, Gerenciamento e Custeio das medicacdes — Sistema Horus. CAPS, Central de Distribuicdo e Dispensacao.

Agdo N° 1 - Unidades Basicas de Saide, CAPS, Central de Distribui¢do e Dispensac¢do cobertas e informatizadas.
Agdo N°2 - Realizar a¢des de educagdo permanente relacionadas a assisténcia farmacéutica e ao uso racional e seguro de medicamentos.

4.1.2 Controle e Monitoramento dos Pacientes Insulino—Dependentes a cada 90 dias. Percentual de Cobertura dos pacientes Diabete Mellitus 70,00 - Percentual 100,00 100,00 Percentual
Tipo I - Insulino — Dependentes.

Acdo N° 1 - Percentual de pacientes cadastrados sendo acompanhados e orientados quanto aos cuidados, prevencdo de agravos e uso correto de medicagdes.

4.1.3  Descentraliza¢do das insulinas humanas NPH e Regular aos pacientes Insulino — Dependentes em todos os distritos. Percentual de cobertura e controle dos pacientes. 20,00 2021  Percentual 100,00 100,00 Percentual

Acgdo N° 1 - Garantir a oferta de insulinas para os pacientes de todos os distritos;

OBJETIVO N° 5.1 - Fortalecer as instancias de controle social e garantir o carater deliberativo dos conselhos de satide, ampliando os canais de interacdo com o usuario, com garantia de transparéncia e participagdo cidada.
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1.1 Capacitar os conselheiros municipais de satide sobre as politicas publicas fortalecendo a participacdo ~ Nidmero de capacitacdes realizadas. 2021 Numero Nimero

da comunidade e estimular a organiza¢do de Conselhos.
Agdo N° 1 - Realizar, no minimo, duas capacita¢des por ano, aos Conselheiros de Satide para o exercicio de seu papel.
5.1.2  Garantir a infraestrutura adequada para a secretaria do conselho e para a realiza¢des das reunides. Numero de salas equipadas (sala da Secretaria executiva e de reunides). 2 - Nuamero 2 2 Nimero
Acdo N° 1 - Salas da secretaria executiva e de reunides equipadas.

5.1.3  Favorecer o acesso da populagdo ao exercicio do controle social. Percentual de visitas nas reunides do Conselho Municipal de Saide, 50,00 - Percentual 100,00 90,00 Percentual
implantacdo de meios de divulgacdo/comunicacao.

Acdo N° 1 - Garantir visitas da populac@o/usudrios nas reunides do Conselho Municipal de Saide;

Acgdo N°2 - Implantacdo de meios de divulga¢do/comunicagio;

Acgdo N°3 - Realizar Conferéncia Municipal de Saide do Trabalhador.

5.1.4  Estimular a criagdo de Conselhos Locais de Satde. Nimero de Conselhos Locais criados. 0 - Nimero 1 5 Namero
Agiio N° 1 - Criar conselhos locais de saide nas Unidades de Satide conforme a RESOLUCAO CNS N° 714, DE 02 DE JULHO DE 2023.

5.1.5  Instalar sala propria de reunides. Sala instalada. 1 - Namero 1 1 Namero
Agdo N° 1 - Sala instalada.

5.1.6  Atualizagdo do Regimento Interno do Conselho Municipal de Sadde. Regimento atualizado. 1 - Nimero 1 1 Nimero

Acdo N° 1 - Atualizacdo do regimento interno e lei municipal que rege o CMSSP.

OBJETIVO N° 5.2 - Viabilizar os direitos dos cidadaos de serem ouvidos e terem suas demandas pessoais e coletivas adequadamente tratadas no ambito do SUS.
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Realizar pesquisas de satisfacdo, através de entrevistas in loco, para apurar o nivel de confianga e aceitacdo da populagio em Nimero de relatérios consolidados. 2021 Nimero Nimero
relagdo as agdes e aos servigos em satde e identificar requisitos esperados ou desejados pelos (as) cidaddos (as) referentes ao
desempenho delas.

Acdo N° 1 - Produzir relatorios quadrimestrais acerca do consolidado das manifestacdes;

Acgdo N°2 - Sistematizar a ouvidoria.

5.2.2  Elaborar e adquirir material para divulgagéo das a¢des e servicos da Ouvidoria. Percentual de servicos de satide do municipio 95,00 - Percentual 100,00 100,00 Percentual
disponibilizando material de divulgacao da
Ouvidoria.

Agdo N° 1 - Atender 100% dos Estabelecimentos de Satide com sistema OuvidorSUS.

5.2.3  Qualificar profissional da Ouvidoria através de capacitagdes. Nuamero de capacitacdes realizadas. 1 - Ntmero 1 4 Nimero

Acgdo N° 1 - Ofertar capacitagdes e cursos para profissional da ouvidoria.

OBJETIVO N° 6.1 - Melhorar a taxa de efetivacdo das solicitacdes ambulatoriais e hospitalares de regulac@o.

6.1.1 Ampliar o nimero de ultrassonografias. Percentual de agendamentos solicitados regulados. 60,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Acdo N° 1 - Estabelecer estratégias para suprir a demanda de usudrios que aguardam ultrassons em tempo habil.

Acgdo N°2 - Realizar mutirdo de ultrassons.

6.1.2 Ampliar o nimero de mamografias. Percentual de agendamentos solicitados regulados. 50,00 - Percentual 100,00 100,00 Percentual
Acgdo N° 1 - Estabelecer estratégias para suprir a demanda de usudrios que aguardam exames de mamografia em tempo habil;

Agdo N°2 - Ofertar exames de mamografia em parceria com o Caminhdo Amigo do Peito.

OBJETIVO N° 7.1 - Promover a melhoria continua da forga de trabalho nos sistemas de satide.
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Realizar capacitagdes para os trabalhadores do SUS. Percentual de trabalhadores capacitados para os servicos de satide. 20,00 2021 Percentual 25,00 100,00 Percentual

Acdo N° 1 - Capacitar 100% dos trabalhadores do SUS ao longo dos 4 anos.
7.1.2  Implantar processo de avaliacdo de desempenho anual. Percentual de avaliacdes realizadas. 95,00 - Percentual 100,00 100,00 Percentual

Acdo N° 1 - 100% dos trabalhadores do SUS avaliados;

Acdo N°2 - Implantar Ponto Eletronico em todos os Estabelecimentos de Satde.

OBJETIVO N° 8.1 - Aprimorar estratégias para o uso dos instrumentos de gestdo como ferramenta para otimizacao da gestdo do SUS.

Realizar reunides para a elaboragdo do relatério de gestdo. Nuamero de reunides realizadas. 1 2021 Nimero Ntmero

Agdo N° 1 - RAG elaborado e apreciado pelo CMS.

8.1.2  Realizar reunides para a elaboracdo da programagdo anual da saide. Numero de reunides realizadas. 1 - Nimero 1 4 Nimero
Agdo N° 1 - PAS elaborada e apreciada pelo CMS.

8.1.3  Realizar reunides para a elaboracdo dos relatérios quadrimestrais. Nimero de reunides realizadas. 3 - Nimero 3 12 Numero
Acdo N°1 - RDQA's elaborados, apreciados pelo CMS e audiéncia publica.

8.1.4  Gestdo e Manuten¢ado das Atividades Administrativas do FMS. Percentual de manutencoes realizadas. 95,00 - Percentual 100,00 100,00 Percentual
Acdo N° 1 - Fiscalizacdo, acompanhamento e controle do uso dos recursos que compdem o FMS;

Acdo N°2 - Realizar prestagdes de contas através dos RAG's e RDQA's.

Acdo N°3 - Estabelecer o orcamento para as a¢des do Conselho Municipal de satde (diarias, lanches para as reunides...).
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25,00

0 - Informacoes
Complementares

122 - Administracdo Geral
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Realizar capacitagdes para os trabalhadores do SUS.
Implantar processo de avaliacido de desempenho anual.

Realizar pesquisas de satisfacdo, através de entrevistas in loco, para apurar o nivel de confianca e aceitacdo da populacdo em relacdo as a¢des e aos servicos em saide e identificar requisitos esperados ou
desejados pelos (as) cidaddos (as) referentes ao desempenho delas.

Realizar reunides para a elaboragio do relatério de gestdo.

Realizar capacitacdes para os trabalhadores do SUS.

Ampliar o nimero de ultrassonografias.

Capacitar os conselheiros municipais de saide sobre as politicas publicas fortalecendo a participacdo da comunidade e estimular a organizagdo de Conselhos.
Elaborar e adquirir material para divulgagdo das acdes e servicos da Ouvidoria.

Realizar reunides para a elaboragio da programagio anual da satdde.

Implantar processo de avaliacdo de desempenho anual.

Garantir a infraestrutura adequada para a secretaria do conselho e para a realizagdes das reunioes.

Qualificar profissional da Ouvidoria através de capacitagoes.

Realizar reunides para a elaboragio dos relatorios quadrimestrais.

Favorecer o acesso da populagio ao exercicio do controle social.

Manutencdo e Funcionamento do Programa Previne Brasil

Gestdo e Manutencdo das Atividades Administrativas do FMS.

Estimular a criacdo de Conselhos Locais de Satde.

Manter as 11 UBS’s e Pontos de Apoio com estrutura fisica adequada para atendimento dos usudrios e ambiéncia adequada aos profissionais.
Instalar sala propria de reunides.

Garantir manutencio preventiva de reposi¢do para os equipamentos da Estratégia Saide da Familia (ESF).

Atualizagdo do Regimento Interno do Conselho Municipal de Satde.

Garantir manutencio corretiva e preventiva dos transportes adquiridos para transporte das Equipes da aten¢do Primaria a Sadde.

Manter a descentralizagdo do sistema de regulagdo nas UBS.

Adequar o Plano de Educagido Permanente, garantindo sua execugio.
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Fortalecer um canal de comunicagio oficial para atualiza¢do dos servicos e agdes da APS.

Articular com a ouvidoria da saide entrevista com os usudrios em loco, de forma a identificar o cumprimento dos atributos 2 APS como reflexo das acdes dos profissionais.

Implementar uma equipe EMAP.

Manuten¢do do Programa de Satde da Mulher.

Realizar capacitagdes para os trabalhadores do SUS.

Informatizagdo da Central de Assisténcia Farmacéutica na unidade de distribuic@o e dispensa¢do de medicamentos — Sistema Nacional de Controle, Gerenciamento e Custeio das medicac¢oes — Sistema

Horus.

Aumentar a testagem para HIV, garantindo maior cobertura e acompanhamento dos casos positivos.

Disponibilizar imunobiolégicos em quantidade suficiente e organizar os servigos de forma a evitar desperdicios.

Implantar equipe especializada para atendimento em satide mental infantil.

Realizar Educacdo Permanente dos profissionais que atuam no CAPS .

Ampliar o acesso das mulheres de faixa etaria 25 a 64 anos aos exames citopatoldgicos do colo do ttero.

Monitorar os pacientes notificados para Covid-19.

Implementagdo da Seguranca Alimentar e Nutricional na Sadde.

Garantir a cobertura de vacina¢do da pneumocdcica 10, rotavirus e 2* de SCR.

Buscar financiamento junto ao Ministério da Satde para a Academia de Satde.

Implantar novas equipes de satide bucal, na proporc¢do de 01 ESB para 01 ESF.

Manuten¢do do Programa de Satide do Homem.

Implantar processo de avaliagdo de desempenho anual.

Ampliar o nimero de mamografias.

Aumentar a testagem para Sifilis.

Capacitar continuamente a equipe no combate as arboviroses.

Divulgacdo sistematica nas reunides das equipes de Atenc@o Primaria em Satde da situacdo encontrada em cada monitoramento.

Garantir espaco-fisico adequado para acolhimento das demandas infantis.

Ampliar a oferta de exames de mamografia de rastreamento realizados em mulheres de 50 a 69 anos.

Aquisic@o junto ao Estado de Teste Rapido antigeno para atender todos os sintomaticos respiratorios.

Ampliar a cobertura do atendimento nutricional nos equipamentos de satde.

Aumentar a cobertura de vacinagdo COVID-19.
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Realizar reunides periédicas com a equipe para melhor acompanhamento das demandas existentes e estudos de caso.

Garantir o abastecimento de insumos, instrumentais e equipamentos odontolégicos necessarios para o atendimento nas UBS e CEO.

Manuten¢do do Programa de Atencao Integral a Satide Materno-Infantil (Rede Cegonha).

Descentralizacdo das insulinas humanas NPH e Regular aos pacientes Insulino — Dependentes em todos os distritos.

Aumentar a testagem para Hepatites.

Ampliar o acompanhamento das condicionalidades de saide das pessoas beneficidrias do Programa Auxilio Brasil.

Fortalecer as A¢des de Matriciamento em Saide Mental em ambito local.

Ampliar em 40% a oferta de exames especializados.

Ampliar as a¢des de promogio da alimentacdo adequada e saudavel, de forma a fortalecer a Seguranca Alimentar e Nutricional da populacio.

Monitorar a cobertura vacinal das criancas, gestantes e puérperas.

Realizar capacitagdes para os profissionais da equipe multiprofissional.

Melhorar o acesso na acd@o coletiva de escovacdo dental supervisionada.

Manuteng¢do e Funcionamento do Programa Previne Brasil

Intensificar as campanhas de vigilancia, prevencao e detec¢do precoce dos casos de hansenfase nas UBS.

Desenvolver agdes de Educacdo em Satide Mental no municipio.

Aperfeigoar o processo regulatorio, permitindo celeridade no atendimento ao paciente na especialidade oftalmolégica.

Aumentar a cobertura da vacinacdo Triplice viral, Pneumocécica, Pélio e Penta.

Manter as agdes de promogio a satide com os grupos na Academia da Satde.

Garantir a manutengio dos equipamentos odontolégicos.

Manter as 11 UBS’s e Pontos de Apoio com estrutura fisica adequada para atendimento dos usudrios e ambiéncia adequada aos profissionais.

Intensificar acoes de busca ativa dos contatos de hanseniase e tuberculose.

Ampliar as especialidades no Centro de especialidades odontolégicas.

Garantir manutencdo preventiva de reposi¢do para os equipamentos da Estratégia Satide da Familia (ESF).

Garantir avaliacdo de incapacidades aos pacientes com hanseniase pelos servicos de saide municipais.

Garantir manutencao corretiva e preventiva dos transportes adquiridos para transporte das Equipes da atencdo Primaria a Satide.

Intensificar as campanhas de vigilancia, prevencdo e deteccdo dos casos de Dengue/Chikungunya/Zika.

Manter incentivo financeiro para os profissionais que exercem a func@o de gerencia da UBS.

Realizar busca ativa dos hipertensos e diabéticos no territorio por meio de visita domiciliar.
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Reforcar a implementac@o dos protocolos e fluxos de atendimentos.

Manter em pleno funcionamento a informatiza¢do na APS e que este possa estar em comunicagido com a Rede de Atencédo a Satde.

Oferecer atendimento multiprofissional aos pacientes hipertensos e diabéticos, com realiza¢do de projeto terapéutico singular, considerando o plano de cuidados.

Intensificar as acoes do Programa Satide na Escola — PSE, capacitando os alunos para serem parceiros e veiculos de informagao no combate ao mosquito em toda a comunidade/familia.

Manter a descentralizacdo do sistema de regulacdo nas UBS.

Reduzir taxa de mortalidade infantil.

Fortalecer a satude do trabalhador de forma que todos os segmentos da satide tenham conhecimento da notificacdo, fluxos e protocolos aos agravos ocupacionais sendo garantido ao trabalhador
atendimento na RAS em tempo oportuno.

Adequar o Plano de Educagio Permanente, garantindo sua execucao.

Trabalhar educacdo em satide de forma continua no territério utilizando os temas emergentes da vigilancia em satide.

Fortalecer um canal de comunicagio oficial para atualizagdo dos servicos e agdes da APS.

Articular com a ouvidoria da saide entrevista com os usudrios em loco, de forma a identificar o cumprimento dos atributos 2 APS como reflexo das acoes dos profissionais.

Fortalecer a intersetorialidade tendo em vista a promocao a satde.

Garantir o abastecimento de insumos para o atendimento de toas as UBS.

Articular com o Governo Federal a manutencao/ ampliacdo de médicos no municipio pelo Programa Mais Médicos/Médicos pelo Brasil.

Implementar agdes para a redugdo da gravidez na adolescéncia.

Manter o Programa de Agentes Comunitarios de Satde.

Garantir Gratificacdo para 100% dos profissionais da ESF, NASF e ESB de acordo com a avaliacdo do Previne Brasil.

Manter instrumentais e equipamentos necessrios para o atendimento nas UBS.

Manter a Contratualizacdo empresa e/ou para a gestdo e informatiza¢do da atengio bésica.

Execu¢ao do Programa de Satde na Escola (PSE).

Execucdo da Estratégia Amamenta e Alimenta Brasil.

Capacitar 100% dos Agentes Comunitérios de Satde.

Implementar o Programa Melhor em Casa para garantir a integralidade das acdes da aten¢do domiciliar e contribuir para a desospitalizacao, com uma equipe EMAD 02.

Implementar uma equipe EMAP.

Implantar em todas as Unidades de Satide o Prontuario eletronico do Cidadao — Sistema E-SUS AB.

Manter o pleno funcionamento das 11 UBS e das 13 equipes de ESF.
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302 - Assisténcia Hospitalar e
Ambulatorial

https://digisusgmp.saude.gov.br

Manuten¢do do Programa de Satde da Mulher.

Realizar capacitagdes para os trabalhadores do SUS.

Informatizagdo da Central de Assisténcia Farmacéutica na unidade de distribuic@o e dispensacdo de medicamentos — Sistema Nacional de Controle, Gerenciamento e Custeio das medicac¢oes — Sistema

Hérus.

Aumentar a testagem para HIV, garantindo maior cobertura e acompanhamento dos casos positivos.

Implantar equipe especializada para atendimento em saide mental infantil.

Construgao e melhoria de Unidade Hospitalar e de Pronto Atendimento.

Realizar Educagdo Permanente dos profissionais que atuam no CAPS .

Contratar mais 02 profissionais para o CEO: 01 de periodontia 01 odontopediatria.

Adquirir Equipamentos para o setor.

Ampliar o acesso das mulheres de faixa etaria 25 a 64 anos aos exames citopatolégicos do colo do ttero.

Manuten¢do do Programa de Saide do Homem.

Implantar processo de avaliagdo de desempenho anual.

Ampliar o nimero de mamografias.

Aumentar a testagem para Sifilis.

Garantir espaco-fisico adequado para acolhimento das demandas infantis.

Desenvolver agdes educativas em parceria com o Setor da Atenc¢do Primaria em estabelecimentos escolares, em associacdes de moradores e demais locais onde se possa sensibilizar a comunidade acerca dos

atendimentos.

Construir uma unidade préopria para o CAPS.

Reformar e mobiliar o CEO.

Aquisi¢do de equipamentos para atendimento domiciliar.

Ampliar a oferta de exames de mamografia de rastreamento realizados em mulheres de 50 a 69 anos.

Manuten¢do do Programa de Atencdo Integral a Saide Materno-Infantil (Rede Cegonha).

Aumentar a testagem para Hepatites.

Adquirir mais 02 ambulancias.

Fortalecer as A¢des de Matriciamento em Saide Mental em ambito local.

Reinstala¢do do servigo de préteses dentdrias.

Contratacdo de mais profissionais.

Ampliar em 40% a oferta de exames especializados.
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303 - Suporte Profilatico e
Terapéutico

304 - Vigilancia Sanitaria
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Aperfeicoar o processo regulatorio, permitindo celeridade no atendimento ao paciente na especialidade oftalmoldogica.

Intensificar as campanhas de vigilancia, prevencdo e deteccdo precoce dos casos de hansenfase nas UBS.

Contratar 04 médicos especialistas: 01 Traumatologista, 01 Cirurgido, 01 Obstetra e 01 Anestesista.

Desenvolver a¢des de Educagido em Satide Mental no municipio.

Ampliacdo do espago fisico do setor.

Ampliar as especialidades no Centro de especialidades odontolégicas.

Reativar o Centro Cirdrgico para realizacdo de cirurgias de pequeno e médio porte.

Manter os 02 Leitos Psiquiatricos na Maternidade e Hospital Santa Isabel.

Manter o pleno servico do CAPS.

Garantir avaliacdo de incapacidades aos pacientes com hanseniase pelos servi¢os de saide municipais.

Elaborar projeto e implantar sala de estabilizac@o.

Realizar busca ativa dos hipertensos e diabéticos no territorio por meio de visita domiciliar.

Manter a descentralizacio do sistema de regulacio nas UBS.

Reduzir taxa de mortalidade infantil.

Fortalecer a satide do trabalhador de forma que todos os segmentos da satide tenham conhecimento da notificacdo, fluxos e protocolos aos agravos ocupacionais sendo garantido ao trabalhador
atendimento na RAS em tempo oportuno.

Adequar o Plano de Educacdo Permanente, garantindo sua execucao.

Implementar o Programa Melhor em Casa para garantir a integralidade das a¢des da atengdo domiciliar e contribuir para a desospitaliza¢do, com uma equipe EMAD 02.

Implantar em todas as Unidades de Satide o Prontudrio eletronico do Cidadao — Sistema E-SUS AB.

Disponibilizar imunobiolégicos em quantidade suficiente e organizar os servicos de forma a evitar desperdicios.

Realizar capacitagdes para os trabalhadores do SUS.

Informatizagdo da Central de Assisténcia Farmacéutica na unidade de distribuic@o e dispensacdo de medicamentos — Sistema Nacional de Controle, Gerenciamento e Custeio das medicacoes — Sistema
Horus.

Controle e Monitoramento dos Pacientes Insulino—Dependentes a cada 90 dias.

Implantar processo de avaliagdo de desempenho anual.

Descentralizacdo das insulinas humanas NPH e Regular aos pacientes Insulino — Dependentes em todos os distritos.

Intensificar as campanhas de vigilancia, prevencdo e deteccdo precoce dos casos de hansenfase nas UBS.

Oferecer atendimento multiprofissional aos pacientes hipertensos e diabéticos, com realiza¢do de projeto terapéutico singular, considerando o plano de cuidados.

Melhorar o monitoramento da dgua de sistemas de abastecimentos das comunidades rurais e na sede do municipio.
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305 - Vigilancia
Epidemiologica

https://digisusgmp.saude.gov.br

Realizar capacitagdes para os trabalhadores do SUS.

Manter o quantitativo de servidores no setor de endemias.

Atividades Educativas para o setor regulado.

Implantar processo de avaliagdo de desempenho anual.

Capacitar continuamente a equipe no combate as arboviroses.

Atividades Educativas para a populacéo.

Adquirir uma viatura de cabine dupla e carroceria.

Cadastro de estabelecimentos sujeitos a vigilancia sanitaria.

Adquirir EPIs, fardamento completo e todos os materiais para o combate as endemias do municipio e protetor solar para os ACEs.

Cadastro de estabelecimentos de servico de alimentag@o.

Estabelecer fluxo de informacido de notificacdo didria para a Vigilancia Epidemioldgica.

Inspegdes dos Estabelecimentos sujeitos a vigilancia sanitéria.

Garantir agilidade na execugao e liberacdo do resultado do hemograma completo, de acordo com o prazo estabelecido no protocolo de conduta do paciente com suspeita de arbovirose.

Inspecio de estabelecimentos de servico de alimentagdo.

Intensificar as campanhas de vigilancia, prevencao e deteccdo dos casos de Dengue/Chikungunya/Zika.

Intensificar a atuagdo preventiva dos ACS’s e ACE’s na identificac@o de sinais e situagdes de risco, orientar os familiares e a comunidade. Comunicar/ Encaminhar a UBS os casos e situacdes identificadas.

Recebimento de dentncias e reclamacdes.

Reforcar a implementacdo dos protocolos e fluxos de atendimentos.

Atendimento de dentncia e reclamagdes.

Intensificar as acoes do Programa Satide na Escola — PSE, capacitando os alunos para serem parceiros e veiculos de informagdo no combate ao mosquito em toda a comunidade/familia.

Instauracdo de processo administrativo sanitario.

Manter os sistemas de informagdo alimentados com producéo de boletins com indicadores vetoriais, como: ciclos de inspec¢do, depdsitos predominantes, etc.

Atividades Educativas sobre a tematica da Dengue.

Adequar o Plano de Educacdo Permanente, garantindo sua execucao.

Trabalhar educac¢do em satde de forma continua no territério utilizando os temas emergentes da vigilancia em satide.

Monitorar os pacientes notificados para Covid-19.

Realizar capacitagdes para os trabalhadores do SUS.

Aumentar a testagem para HIV, garantindo maior cobertura e acompanhamento dos casos positivos.
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Manter o quantitativo de servidores no setor de endemias.

Ampliar o acesso das mulheres de faixa etaria 25 a 64 anos aos exames citopatoldgicos do colo do ttero.

Aquisicdo junto ao Estado de Teste Rapido antigeno para atender todos os sintomaticos respiratorios.

Implantar processo de avaliagdo de desempenho anual.

Aumentar a testagem para Sifilis.

Capacitar continuamente a equipe no combate as arboviroses.

Ampliar a oferta de exames de mamografia de rastreamento realizados em mulheres de 50 a 69 anos.

Adquirir uma viatura de cabine dupla e carroceria.

Aumentar a testagem para Hepatites.

Adquirir EPIs, fardamento completo e todos os materiais para o combate as endemias do municipio e protetor solar para os ACEs.

Intensificar as campanhas de vigilancia, prevencdo e detec¢@o precoce dos casos de hanseniase nas UBS.

Estabelecer fluxo de informacido de notificacdo didria para a Vigilancia Epidemioldgica.

Intensificar acdes de busca ativa dos contatos de hanseniase e tuberculose.

Garantir agilidade na execugao e liberacdo do resultado do hemograma completo, de acordo com o prazo estabelecido no protocolo de conduta do paciente com suspeita de arbovirose.

Garantir avaliacdo de incapacidades aos pacientes com hanseniase pelos servigos de satide municipais.

Intensificar a atuacdo preventiva dos ACS’s e ACE’s na identificacdo de sinais e situacdes de risco, orientar os familiares e a comunidade. Comunicar/ Encaminhar a UBS os casos e situacdes identificadas.

Intensificar as campanhas de vigilancia, prevencdo e deteccio dos casos de Dengue/Chikungunya/Zika.

Reforcar a implementacdo dos protocolos e fluxos de atendimentos.

Realizar busca ativa dos hipertensos e diabéticos no territorio por meio de visita domiciliar.

Intensificar as acoes do Programa Satide na Escola — PSE, capacitando os alunos para serem parceiros e veiculos de informagdo no combate ao mosquito em toda a comunidade/familia.

Oferecer atendimento multiprofissional aos pacientes hipertensos e diabéticos, com realizacdo de projeto terapéutico singular, considerando o plano de cuidados.

Manter os sistemas de informagdo alimentados com producéo de boletins com indicadores vetoriais, como: ciclos de inspec¢do, depdsitos predominantes, etc.

Reduzir taxa de mortalidade infantil.

Fortalecer a satide do trabalhador de forma que todos os segmentos da satide tenham conhecimento da notificagdo, fluxos e protocolos aos agravos ocupacionais sendo garantido ao trabalhador
atendimento na RAS em tempo oportuno.

Adequar o Plano de Educacdo Permanente, garantindo sua execucao.

Trabalhar educacdo em satide de forma continua no territério utilizando os temas emergentes da vigilancia em satide.
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Implementar agdes para a redugdo da gravidez na adolescéncia. 10,00
306 - Alimentacdo e Nutri¢do Realizar capacitagdes para os trabalhadores do SUS. 25,00

Implantar processo de avaliagdo de desempenho anual. 100,00
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