" CONSELHO MUYICIPAL

DE SAUDE

(\ SENADOR POMPEU-CE
-

RESOLUCAO CMSSP N°. 06/2024

Dispéde sobre recomendar a aprovagdo do ajuste do Plano Municipal de
Satide 2022-2025: Programa Academia da Satde.

O Plenario do Conselho Municipal de Saude de Senador Pompeu em sua 04* Reunido
Ordinaria, realizada no dia 30 de abril de 2024, no uso de suas competéncias regimentais
e atribuigdes conferidas pela Lei® 8.080 de 19 de novembro de 1990, Lei Complementar
n® 8.142 de 28 de dezembro de 1990, Lei Municipal n® 799 de 02 de outubro de 1991 ¢
Lei Municipal n® 1.291/2012;

CONSIDERANDO que o Conselho Municipal de Satude, atua em carater permanente ¢
deliberativo, na formulagdo de estratégias e no controle de execugdo das politicas de
saude na instincia correspondente, inclusive no que tange o0s processos econémicos €

financeiros, conforme Resolugdo n°543 do Conselho Nacional de Sauide;

CONSIDERANDO o Decreto n° 7.508/2011 que regulamenta a Lei n® 8.080 de 19 de
setembro de 1990, para dispor sobre a organizagdo do Sistema Unico de Saude - SUS, o
planejamento da satde, assisténcia a saude e a articulagdo Inter federativa e da outras

providéncias;

CONSIDERANDO a Portaria 167/2023 que dispde sobre a nomeagio dos membros do
Conselho Municipal de Saude de Senador Pompeu;

CONSIDERANDO a Nota Técnica N° 241/2023-COHC/CGFAP/SAPS/MS que orienta
sobre a solicitagdo de credenciamento ou habilitagdo, no dmbito da Secretaria de Atengéo

Primaria a Satude (SAPS/MS), de equipes e servigos da Atengdo Primaria a Saude.
RESOLVE:

Art.1°. Apreciar e recomendar a aprovagdo do ajuste do Plano Municipal de Satide 2022-

2025: Diretriz 1; Objetivo 3 - Programa Academia da Satlde.

Conselho Municipal de Satude, Av. Francisco F'rang:a Cambraia, n® 612, Centro. CEP 63.600.000
E-mail: conselhosaudesenadorpompeu(@gmail.com
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Art.2°. Esta resolugiio entra em vigor na data de sua assinatura, devendo ser publicada

no Pago da Prefeitura Municipal, ficando revogadas as disposi¢des em contrario.

Senador Pompeu, Ceara, 30 de abril de 2024.

‘%&C@’ﬁ%ﬁ*

ice-Presidente do CMSSP

Homologo a Resolugdo o CMSSP n°® 06/2024 de 30 de abril de 2024, nos termos do
Decreto de Delegagio de Competéncias de 12 de novembro de 1991.

Sara Thayse gé\Souza
Secretaria Munjcipal da Satde

Conselho Municipal de Saide, Av. Francisco Franca Cambraia, n® 612, Centro. CEP 63.600.000
E-mail: conselhosaudesenadorpompeu@gmail.com



Regido de Saude: 32 RS Sertdo Central

Periodo do Plano de Saude: 2022-2025

Data de finalizacao: 04/06/2024 15:50:11

Status atual do Plano de Saude: Aprovado

Resumo do Plano de Saude

Estado: Ceard

Municipio: Senador Pompeu - CE

Relacao de Diretrizes, Objetivos, Metas e Indicadores do Plano de Saude

DIRETRIZ N2 1 - Qualificar Atencao Primaria e aprimorar as Redes de Atencao a Saude.

OBJETIVO N2 1.1 - Fortalecer a Atencao Primaria a Saude de forma a oferecer melhoria do acesso e da qualidade num contexto de acolhimento aos usuarios.

1.1.1

1.1.2

1.1.3

1.14

1.15

1.1.7

1.1.8

Descricao da Meta

Manutengdo do Programa de Saude da Mulher.
Manutengdo do Programa de Saude do Homem.

Manutengdo do Programa de Atencdo Integral a Saude Materno-Infantil
(Rede Cegonha).

Manutencao e Funcionamento do Programa Previne Brasil

Manter as 11 UBS'’s e Pontos de Apoio com estrutura fisica adequada para
atendimento dos usuérios e ambiéncia adequada aos profissionais.

Garantir manutencdo preventiva de reposicdo para os equipamentos da
Estratégia Saude da Familia (ESF).

Garantir manutencao corretiva e preventiva dos transportes adquiridos
para transporte das Equipes da atengdo Primaria a Saude.

Manter incentivo financeiro para os profissionais que exercem a fungao de
gerencia da UBS.

Manter em pleno funcionamento a informatizacdo na APS e que este possa
estar em comunicagdo com a Rede de Atencdo a Saude.

https://digisusgmp.saude.gov.br

Indicador para
monitoramento e avaliacao
da meta

Programa em Funcionamento.
Programa em Funcionamento.

Programa em Funcionamento.

Programa em Funcionamento
Ndmero de reformas realizadas.
Percentual de manutencgao dos
equipamentos.

Numero de transportes
submetidos a manutengao.

Percentual de incentivo mantido.

Percentual de informatizacao
mantido.

Indicador (Linha-Base)

Valor

100,00

100,00

100,00

100,00

11

100,00

12

100,00

100,00

Ano

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

Unidade
de
Medida

Percentual

Proporgao

Percentual

Percentual

Numero

Percentual

Numero

Percentual

Percentual

Meta
Plano(2022-
2025)

100,00
100,00

100,00

100,00

19

100,00

12

100,00

100,00

Unidade
de
Medida

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Ndmero

Percentual

Ndmero

Percentual

Percentual

2022

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

12

100,00

100,00

Meta Prevista

2023

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

12

100,00

100,00

2024

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

12

100,00

100,00

2025

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

12

100,00

100,00
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1.1.10

1.1.11

1.1.12

1.1.13

1.1.14

1.1.15

1.1.16

1.1.17

1.1.18

1.1.19

1.1.20

1.1.21

1.1.22

1.1.23

1.1.24

1.1.25

1.1.26

Manter a descentralizagdo do sistema de regulacdo nas UBS.

Fortalecer a salde do trabalhador de forma que todos os segmentos da
salde tenham conhecimento da notificagdo, fluxos e protocolos aos
agravos ocupacionais sendo garantido ao trabalhador atendimento na RAS
em tempo oportuno.

Adequar o Plano de Educacao Permanente, garantindo sua execucao.
Trabalhar educacdo em saude de forma continua no territério utilizando os

temas emergentes da vigilancia em salde.

Fortalecer um canal de comunicacdo oficial para atualizagao dos servigos e
acOes da APS.

Articular com a ouvidoria da salde entrevista com os usudrios em loco, de
forma a identificar o cumprimento dos atributos a APS como reflexo das

acoOes dos profissionais.

Fortalecer a intersetorialidade tendo em vista a promogéao a saude.

Garantir o abastecimento de insumos para o atendimento de toas as UBS.

Articular com o Governo Federal a manutengao/ ampliacdo de médicos no
municipio pelo Programa Mais Médicos/Médicos pelo Brasil.

Implementar agdes para a reducao da gravidez na adolescéncia.

Manter o Programa de Agentes Comunitarios de Saude.

Garantir Gratificacdo para 100% dos profissionais da ESF, NASF e ESB de
acordo com a avaliacdo do Previne Brasil.

Manter instrumentais e equipamentos necessarios para o atendimento nas
UBS.

Manter a Contratualizagdo empresa e/ou para a gestdo e informatizacéo da
atencgdo basica.

Execugdo do Programa de Saude na Escola (PSE).

Execucdo da Estratégia Amamenta e Alimenta Brasil.

Capacitar 100% dos Agentes Comunitarios de Saude.

https://digisusgmp.saude.gov.br

Percentual de regulacao
mantido.

Percentual de UBS&#39;s com
saude do trabalhador implantado
de acordo com o objetivo.

Plano de Educagdo Permanente
em execugao.

Percentual de atividades
realizadas nos territérios.

Percentual de acOes realizadas
nos canais de comunicagoes.

Percentual de amostragens de
entrevistas aplicadas nas UBS.

Percentual de mobilizacées
sociais realizadas com a
intersetorialidade.

NuUmero de UBS abastecidas.

NUmero de médicos do Programa
Mais Médicos/Médicos Pelo
Brasil.

Proporcao de gravidez na
adolescéncia entre as faixas
etarias de 10 a 19 anos.

Ndmero de ACS no municipio.

Percentual de profissionais que
recebem gratificacdo.

Percentual de procedimentos
realizados de acordo com os
servigos ofertados.

Percentual de informatizacédo da
APS.

Percentual de cobertura do
programa nas escolas e UBS.

Estratégia em funcionamento.
NUmero de Agentes

Comunitérios de Satde
capacitados.

100,00

100,00

80,00

80,00

100,00

100,00

11

16,21

70

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

Percentual

Percentual

NUmero

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Numero

Numero

Proporgao

NUmero

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

11

12

10,00

70

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

70

Percentual

Percentual

Nudmero

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Ndmero

Ndmero

Proporcao

Ndmero

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Ndmero

100,00

100,00

80,00

80,00

100,00

85,00

11

16,21

70

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

70

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

11

12

14,00

70

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

70

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

11

12

12,00

70

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

70

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

11

12

10,00

70

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

70
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1.1.27

1.1.28

1.1.29

1.1.30

Implementar o Programa Melhor em Casa para garantir a integralidade das
acOes da atencdo domiciliar e contribuir para a desospitalizagdo, com uma

equipe EMAD 02.

Implementar uma equipe EMAP.

Implantar em todas as Unidades de Salde o Prontuério eletrénico do

Cidadao - Sistema E-SUS AB.

Manter o pleno funcionamento das 11 UBS e das 13 equipes de ESF.

NiUmero de equipes EMADs
cadastradas.

NUmero de equipes EMAPs
cadastradas.

Percentual de unidades de saude
com prontuério eletrénico do
cidaddo - E-SUS PEC instalado.

Cobertura populacional estimada
pelas equipes da APS.

1 2021

1 2021
100,00 2021
100,00 2021

Numero

Numero

Percentual

Percentual

100,00

100,00

Ndmero

Ndmero

Percentual

Percentual

100,00

100,00

OBJETIVO N2 1.2 - Ampliar e qualificar a assisténcia em salde bucal, garantindo assisténcia odontolégica de qualidade para todas as faixas etarias.

1.21

1.2.2

1.25

OBJETIVO N2 1.3 - Fortalecer a atuacao dos profissionais da Equipe Multiprofissional e Academia da Saulde, incrementando as acdes de prevencao e a promocdo da saude,

Descricao da Meta

Implantar novas equipes de salde bucal, na proporcao
de 01 ESB para 01 ESF.

Garantir o abastecimento de insumos, instrumentais e
equipamentos odontoldgicos necessarios para o
atendimento nas UBS e CEO.

Melhorar o acesso na agao coletiva de escovagdo dental
supervisionada.

Garantir a manutencdo dos equipamentos
odontolégicos.

Ampliar as especialidades no Centro de especialidades
odontoldgicas.

Indicador para monitoramento e avaliacao
da meta

Cobertura populacional estimada de salude bucal na
APS.

Percentual de UBS abastecidas e CEO.

Percentual de cobertura nos territérios das acdes
coletivas realizadas com escovacao dental
supervisionada no publico-alvo.

Percentual de equipamentos funcionando na sua
totalidade.

Numero de profissionais contratados.

gualificando e aumentando a cobertura dos servicos de saude.

https://digisusgmp.saude.gov.br

Indicador (Linha-Base)

Valor Ano
83,00 2021
80,00 2021
80,00 2021
90,00 2021

2 2021

Unidade
de
Medida

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

NUmero

Meta
Plano(2022-
2025)

100,00

100,00

100,00

100,00

Unidade
de
Medida

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Ndmero

2022

85,00

80,00

80,00

100,00

1 1

1 1
100,00 100,00
100,00 100,00

Meta Prevista

2023 2024

90,00 95,00

100,00 100,00

100,00 100,00

100,00 100,00
0 1

100,00

100,00

2025

100,00

100,00

100,00

100,00

3de 15



Buscar financiamento junto ao Ministério da Salde para a Financiamento adquirido. 2021 NUmero 1 NUmero
Academia de Saude.

1.3.2 Realizar reunibes periédicas com a equipe para melhor NUmero de reunides realizadas. 3 2021 NUmero 12 Nimero 3 3 3 3
acompanhamento das demandas existentes e estudos de caso.

1.3.3 Realizar capacitagdes para os profissionais da equipe Percentual de profissionais 70,00 2021 Percentual 100,00 Percentual 70,00 100,00 100,00 100,00
multiprofissional. capacitados.

1.3.4 Manter as acdes de promogdo a salide com os grupos na Academia  NUmero de grupos assistidos na 2 2021 NUmero 2 NUmero 2 2 2 2
da Saude. Academia da Saulde.

OBJETIVO N2 1.4 - Atingir a meta preconizada de 100% de cobertura vacinal dos imunizantes selecionados.

Garantir a cobertura de vacinacdo da Percentual de cobertura dos vacinados. 95,00 2021 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00
pneumocécica 10, rotavirus e 22 de SCR.

1.4.2 Aumentar a cobertura de vacinagdo COVID-19. Percentual da cobertura de vacinados. 90,00 2021 Percentual 100,00 Percentual 95,00 100,00 100,00 100,00

1.4.3 Monitorar a cobertura vacinal das criangas, Manter cumprimento de metas estabelecidas 90,00 2021 Percentual 100,00 Percentual 98,00 100,00 100,00 100,00
gestantes e puérperas. pelo Ministério da Saude.

1.4.4 Aumentar a cobertura da vacinag&o Triplice viral, Proporgdo de vacinas selecionadas do 96,01 2021 Percentual 100,00 Proporgdo 97,00 100,00 100,00 100,00
Pneumocdcica, Pdlio e Penta. Calendario Nacional de Vacinagao.

OBJETIVO N2 1.5 - Fortalecer o apoio a Segurancga Alimentar.

https://digisusgmp.saude.gov.br 4 de 15



Implementacéo da Seguranca Alimentar e Nutricional na Salde.

1.5.2 Ampliar a cobertura do atendimento nutricional nos equipamentos de

saude.

1.5.3 Ampliar as agdes de promogdo da alimentagdo adequada e saudavel,
de forma a fortalecer a Seguranca Alimentar e Nutricional da

populagdo.

OBJETIVO N2 1.6 - Acdes de prevencao e combate a COVID 19.

Programa implantado. 50,00 2021

Percentual de cobertura das UBS 50,00 2021
com assisténcia nutricional.

Percentual das UBS com atividades 100,00 2021
de Educacao Alimentar e Nutricional

Percentual

Percentual

Percentual

100,00

100,00

100,00

Percentual

Percentual

Percentual

50,00

50,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Monitorar os pacientes notificados para Covid-19.

1.6.2 Aquisicdo junto ao Estado de Teste Rapido antigeno para
atender todos os sintomaticos respiratérios.

Percentual de pacientes 100,00 2021
notificados/monitorados.

Ndmero de testes realizados em 545 2021
sintomaticos notificados.

OBJETIVO N2 2.1 - Fortalecer a Rede de Atencao Especializada Ambulatorial.

https://digisusgmp.saude.gov.br

Percentual

Ndmero

100,00

100,00

Percentual

Percentual

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00
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Ampliar o acesso das mulheres de faixa etaria 25 a 64 anos
aos exames citopatoldgicos do colo do Utero.

2.1.2 Ampliar a oferta de exames de mamografia de rastreamento

realizados em mulheres de 50 a 69 anos.

2.1.3 Ampliar em 40% a oferta de exames especializados.

2.1.4 Aperfeigoar o processo regulatério, permitindo celeridade no
atendimento ao paciente na especialidade oftalmolégica.

Razdo de exames citopatoldgicos do colo do 0,0 2021
utero em mulheres de 25 a 64 anos.

Razdo de exames de mamografia de 0,07 2021
rastreamento realizados em mulheres de 50 a

69 anos.

Percentual de exames solicitados e realizados. 55,00 2021
Percentual de consultas e exames ofertados. 90,00 2021

Razdo 0,1 Razéo 0,0 0,0 0,0 0,1
Percentual 0,15 Razdo 0,08 0,09 0,10 0,15
Percentual 40,00 Percentual 10,00 10,00 10,00 10,00
Percentual 100,00 Percentual 90,00 100,00 100,00 100,00

OBJETIVO N2 2.2 - Melhorar a qualidade dos servicos prestados pelo setor de Fisioterapia, com vistas a ampliar o acesso a populacao através da humanizacéo, equidade e
tempo habil de atendimento obedecendo as necessidades de salide com o aprimoramento da atencdo especializada.

2.2.1 Adquirir EQuipamentos para o setor. Percentual de equipamentos adquiridos. 85,00 2021 Percentual

2.2.2 Aquisicao de equipamentos para Percentual de equipamentos adquiridos. 75,00 2021 Percentual
atendimento domiciliar.

2.2.3 Contratacdo de mais profissionais. NUmero de profissionais contratados. 2 2021 Numero

2.2.4 Ampliagao do espaco fisico do setor. Espaco fisico ampliado. 100,00 2021 Percentual

OBJETIVO N2 2.3 - Melhorar e ampliar a qualidade dos servicos prestados pelo Centro de Especialidades Odontoldgicas (CEO).

https://digisusgmp.saude.gov.br

100,00 Percentual 90,00 100,00 100,00 100,00
100,00 Percentual 80,00 100,00 100,00 100,00
2 Numero 0 2 2 2
100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00
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2021

2.3.2

2.3.3

OBJETIVO N2 2.4 - Melhorar a qualidade da Assisténcia e da Ambiéncia do Centro de Atengdo Psicossocial-CAPS.

Contratar mais 02 profissionais para o CEO: 01 de

periodontia 01 odontopediatria.
Reformar e mobiliar o CEO.

Reinstalacdo do servigco de préteses dentérias.

Ndmero de profissionais contratados.

Percentual de reforma e mobiliagéo.

Percentual de usuérios que necessitam do
servigo assistidos.

100,00

100,00

2021

2021

NUmero

Percentual

Percentual

100,00

100,00

Ndmero

Percentual

Percentual

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

2021

2.4.2

2.4.3

24.4

2.4.5

2.4.6

2.4.7

2.4.8

Realizar Educagdo Permanente dos profissionais
que atuam no CAPS .

Construir uma unidade proépria para o CAPS.

Fortalecer as A¢des de Matriciamento em Saude
Mental em éambito local.

Desenvolver agdes de Educagdo em Saude
Mental no municipio.

Manter os 02 Leitos Psiquidtricos na Maternidade
e Hospital Santa Isabel.

Manter o pleno servigo do CAPS.
Realizar Conferéncia Municipal de Satde Mental.

Realizar pré-conferéncias de salide mental em
todos os distritos e UBS.

Percentual de profissionais capacitados.

Obra concluida. 1
Percentual de ESF e UBS matriciadas. 100,00
NUmero de agdes de Educacdo em Saude 8
Mental realizadas.

NUmero de leitos em funcionamento. 2
Unidade em funcionamento. 1
Conferéncia realizada. 0
NUmero de pré-conferéncias realizadas. 0

2021

2021

2021

2021

2021

2021

Ndmero

Ndmero

Percentual

Numero

Ndmero

NUmero

NUmero

Ndmero

100,00

100,00

10

Percentual

Ndmero

Percentual

NUmero

Ndmero

NUmero

NUmero

Ndmero

100,00

10

11

100,00

10

100,00 100,00
0 0
100,00 100,00
10 10
2 2
0 0
0 0
0 0

OBJETIVO N2 2.5 - Ampliar o acesso da populacdo e aperfeicoar a qualidade das acdes e servicos de salde hospitalar, visando reduzir as desigualdades regionais e fortalecer a
atencao integral.

https://digisusgmp.saude.gov.br
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2.5.2

2.5.3

254

2.5.5

2.5.6

Construgao e melhoria de Unidade Hospitalar e de Pronto Atendimento.

Desenvolver agdes educativas em parceria com o Setor da Atengdo Primaria em
estabelecimentos escolares, em associagdes de moradores e demais locais onde se
possa sensibilizar a comunidade acerca dos atendimentos.

Adquirir mais 02 ambulancias.
Contratar 04 médicos especialistas: 01Traumatologista, 01 Cirurgido, 01 Obstetra e 01
Anestesista.

Reativar o Centro Cirargico para realizagdo de cirurgias de pequeno e médio porte.

Elaborar projeto e implantar sala de estabilizagao.

OBJETIVO N2 2.6 - Potencializar o Trabalho em Saude Mental Infantil.

Unidade em
Funcionamento.

NuUmero de agbes
realizadas.

Ndmero de ambulancias
adquiridas.

NUmero de especialistas
contratados.

Centro cirtrgico em
funcionamento.

Sala de estabilizacdo
implantada.

2021

Ndmero

Ndmero

Ndmero

NUmero

Ndmero

Ndmero

12

Ndmero

Ndmero

Ndmero

NUmero

Ndmero

Ndmero

12

0,00

12

12

0,00

12

0,00

2.6.2

Implantar equipe especializada para atendimento Equipe implantada.
em salde mental infantil.

Garantir espaco-fisico adequado para acolhimento Espaco fisico instalado.
das demandas infantis.

0,0 2021

0,00 -

Percentual

Percentual

100,00

100,00

Percentual

Percentual

80,00

0,00

100,00

100,00

OBJETIVO N2 3.1 - Priorizar de forma equanime as Redes Prioritarias de Atencao a Saude, de forma que os Servicos de Saude ofertados sejam de qualidade.

https://digisusgmp.saude.gov.br

100,00

100,00

100,00

100,00
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Disponibilizar imunobiolégicos em quantidade suficiente e Percentual de vacinas do Calendario Basico de 90,00 2021 Percentual 100,00 Percentual 95,00 95,00 100,00 100,00
organizar os servicos de forma a evitar desperdicios. Vacinagao da Crianca com coberturas vacinais
alcancadas.
3.1.2 Divulgagao sistemética nas reunides das equipes de Atencdo  NUmero de relatérios produzidos. 12 - NUmero 3 NUmero 3 3 3 3

Priméria em Saude da situacdo encontrada em cada
monitoramento.

3.1.3 Ampliar o acompanhamento das condicionalidades de saide  Cobertura de acompanhamento das 83,59 2021 Percentual 100,00 Percentual 90,00 95,00 100,00 100,00
das pessoas beneficidrias do Programa Auxilio Brasil. condicionalidades de Saude do Programa Auxilio
Brasil.

OBJETIVO N2 3.2 - Coordenar acdes de vigilancia sanitaria para o controle do risco sanitério em produtos e servicos de saude.

https://digisusgmp.saude.gov.br 9 de 15



3.2.1

3.2.2

3.2.3

3.2.4

3.2.5

3.2.6

3.2.7

3.2.8

3.2.9

3.2.10

3.2.11

OBJETIVO N2 3.3 - Coordenar ac0es de vigilancia e controle de endemias nas areas vulneraveis e/ou receptivas para transmissdao das doencas endémicas.

Descricao da Meta

Melhorar o monitoramento da
agua de sistemas de
abastecimentos das
comunidades rurais e na sede
do municipio.

Atividades Educativas para o
setor regulado.

Atividades Educativas para a
populagdo.

Cadastro de estabelecimentos
sujeitos a vigilancia sanitaria.
Cadastro de estabelecimentos

de servico de alimentagdo.

Inspecdes dos
Estabelecimentos sujeitos a
vigilancia sanitéria.

Inspecdo de estabelecimentos
de servico de alimentacao.

Recebimento de denuncias e
reclamacgoes.

Atendimento de denuncia e
reclamacoes.

Instauracdo de processo
administrativo sanitario.

Atividades Educativas sobre a
tematica da Dengue.

https://digisusgmp.saude.gov.br

Indicador para monitoramento e avaliacao da meta

Percentual de analises realizadas em amostras de dgua para consumo humano
quanto aos parametros coliformes totais, cloro residual livre e turbidez.

Percentual de palestras visando a atuagao sobre riscos atuais e potenciais,
objetivando a protecdo da salde e a prevencao de doencas e agravos, eliminar,
diminuir ou prevenir riscos a salide e de intervir nos problemas sanitérios
decorrentes do meio ambiente, da producéo e circulacdo de bens e da prestacao
de servicos de interesse da saude.

Percentual de palestras com vistas a promover a unido dos atores comunidade -
vigilancia sanitéria - setor regulado, permitindo que todos os individuos exercam
os seus direitos a salide e a cidadania.

Alcangar percentual em Cadastrar e Atualizar junto ao SCNES, os
estabelecimentos com servigos sujeitos a Vigilancia Sanitaria Municipal.

Alcancar percentual em Cadastrar e Atualizar junto ao SCNES, os
estabelecimentos com servigos de alimentos.

Executar diretamente as a¢des pactuadas de Vigilancia Sanitaria em
estabelecimentos que desempenhem outras Atividades EconOmicas.

Executar diretamente as agdes da VISA com vistas aos procedimentos que devem
ser adotados por servigos de alimentagao a fim de garantir a qualidade
higiénico/sanitéria e a conformidade dos alimentos com a legislagdo sanitaria.

Consiste na identificacdo de problemas sanitdrios que incorrem a danos a salde
individual ou a coletividade e/ou ambiental trazidos pela populagdo.

Consiste nos encaminhamentos adotados para o efetivo cumprimento da
legislacao, visando a resolubilidade da problematica.

As infracdes aos preceitos propostos pela legislagdo que acarretam danos a
salde publica serdo apuradas em Processo Administrativo podendo culminar em

sancOes administrativas entre outras.

Sistematizar agdes educativas para prevencao e controle da dengue.

Indicador (Linha-Base)

Valor Ano Unidade
de

Medida
100,00 2021 Percentual
100,00 - Percentual
100,00 - Percentual
100,00 - Percentual
100,00 - Percentual
100,00 - Percentual
100,00 - Percentual
100,00 - Percentual
100,00 - Percentual
100,00 - Percentual
100,00 - Percentual

Meta
Plano(2022-
2025)

1.200

288

576

192

48

960

480

576

576

48

384

Unidade
de
Medida

NUmero

NUmero

Numero

Numero

NUmero

Numero

Ndmero

NUmero

NUmero

Numero

NUmero

Meta Prevista

2022 2023 2024 2025

300

72

144

48

48

240

120

144

144

12

96

300

72

144

48

48

240

144

144

12

96

300

72

144

48

48

240

120

144

144

12

96

300

72

144

48

48

240

120

144

144

12

96
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3.3.2

3.3.3

3.34

3.35

3.3.6

3.3.7

3.3.8

3.3.9

3.3.10

Manter o quantitativo de servidores no setor de endemias.

Capacitar continuamente a equipe no combate as arboviroses.

Adquirir uma viatura de cabine dupla e carroceria.

Adquirir EPIs, fardamento completo e todos os materiais para o combate as

endemias do municipio e protetor solar para os ACEs.

Estabelecer fluxo de informagdo de notificagdo didria para a Vigilancia
Epidemioldgica.

Garantir agilidade na execucao e liberacdo do resultado do hemograma
completo, de acordo com o prazo estabelecido no protocolo de conduta do
paciente com suspeita de arbovirose.

Intensificar a atuagdo preventiva dos ACS'’s e ACE’s na identificacdo de sinais
e situagdes de risco, orientar os familiares e a comunidade. Comunicar/
Encaminhar a UBS os casos e situacdes identificadas.

Reforcar a implementagéo dos protocolos e fluxos de atendimentos.
Intensificar as agdes do Programa Saude na Escola - PSE, capacitando os
alunos para serem parceiros e veiculos de informacdo no combate ao

mosquito em toda a comunidade/familia.

Manter os sistemas de informacdo alimentados com produgao de boletins com
indicadores vetoriais, como: ciclos de inspegdo, depésitos predominantes, etc.

NiUmero de Agentes
contratados.

Percentual de agentes
capacitados.

NUmero de Viatura
Carrocinha adquirida.

Percentual de Entrega Anual.

Fluxo estabelecido.

Percentual de exames
solicitados e realizados.

Percentual de
encaminhamentos recebidos
e notificagdes realizadas.

Percentual de protocolos e
fluxos implantados.

Percentual de alunos

capacitados nas escolas.

Percentual de sistemas
alimentados.

100,00

100,00

100,00

90,00

90,00

90,00

80,00

95,00

2021

2021

Ndmero

Percentual

NUmero

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

OBJETIVO N2 3.4 - Aprimorar as acOes de vigilancia epidemioldgica em salde voltadas a prevencao, monitoramento, tratamento.

https://digisusgmp.saude.gov.br

Ndmero

Percentual

NUmero

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

100,00

100,00

100,00

95,00

90,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00
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3.4.2

3.4.3

3.4.4

3.4.5

3.4.6

3.4.7

3.4.8

3.4.9

3.4.10

Aumentar a testagem para HIV, garantindo maior cobertura
e acompanhamento dos casos positivos.

Aumentar a testagem para Sifilis.

Aumentar a testagem para Hepatites.

Intensificar as campanhas de vigilancia, prevencéo e

detecgdo precoce dos casos de hanseniase nas UBS.

Intensificar agdes de busca ativa dos contatos de hanseniase
e tuberculose.

Garantir avaliagao de incapacidades aos pacientes com
hanseniase pelos servigos de salide municipais.

Intensificar as campanhas de vigilancia, prevencéo e
detecgdo dos casos de Dengue/Chikungunya/Zika.

Realizar busca ativa dos hipertensos e diabéticos no
territério por meio de visita domiciliar.

Oferecer atendimento multiprofissional aos pacientes
hipertensos e diabéticos, com realizagdo de projeto

terapéutico singular, considerando o plano de cuidados.

Reduzir taxa de mortalidade infantil.

Percentual de Controle dos casos positivos para
HIV acompanhados pela APS.

Percentual de Controle dos casos positivos para
Sifilis acompanhados pela APS.

Percentual de Controle dos casos positivos para
Hepatites acompanhados pela APS.

Percentual de UBS que realizaram agdes para
campanha.

Percentual de UBS que realizaram agdes de
busca ativa.

Percentual de servigos de saide municipal
realizando avaliagdo de incapacidades.

Percentual de UBS que realizaram acgdes para
campanha.

Percentual de Controle dos hipertensos e

diabéticos cadastrados e monitorados pela APS.

Percentual de hipertensos e diabéticos
cadastrados atendidos pelos profissionais de
salde integrantes de equipe multiprofissional.

Taxa de mortalidade infantil.

80,00

80,00

70,00

75,00

80,00

80,00

70,00

50,00

50,00

17,48

2021

2021

2021

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Taxa

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

5,00

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Taxa

80,00

85,00

80,00

80,00

100,00

90,00

80,00

50,00

50,00

15,00

90,00

90,00

90,00

90,00

100,00

100,00

100,00

70,00

70,00

10,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

10,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

5,00

OBJETIVO N2 4.1 - Implementar a politica de assisténcia farmacéutica com base na padronizacdo, definicdo de um modelo de assisténcia farmacéutica especialmente para a
atencdo basica, implantando protocolos, otimizando processo de aquisicao, dispensacdo, controle, avaliacao, custeio, indicadores e metas para a assisténcia farmacéutica, tendo
por base o uso racional do medicamento.

https://digisusgmp.saude.gov.br
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4.1.2

4.1.3

Informatizacdo da Central de Assisténcia Farmacéutica na unidade de
distribuicdo e dispensacao de medicamentos - Sistema Nacional de
Controle, Gerenciamento e Custeio das medicagdes - Sistema Hérus.

Controle e Monitoramento dos Pacientes Insulino-Dependentes a cada
90 dias.

Descentralizagdo das insulinas humanas NPH e Regular aos pacientes
Insulino - Dependentes em todos os distritos.

Percentual de cobertura das Unidades 90,00
Bésicas de Salde, CAPS, Central de

Distribuicdo e Dispensacao.

Percentual de Cobertura dos
pacientes Diabete Mellitus Tipo | -
Insulino - Dependentes.

70,00

Percentual de cobertura e controle
dos pacientes.

20,00

2021  Percentual
- Percentual
2021  Percentual

100,00

100,00

100,00

Percentual 100,00
Percentual 75,00
Percentual 25,00

100,00

100,00

50,00

100,00 100,00
100,00 100,00
100,00 100,00

OBJETIVO N2 5.1 - Fortalecer as instancias de controle social e garantir o carater deliberativo dos conselhos de salde, ampliando os canais de interacdao com o usuario, com
garantia de transparéncia e participacdo cidada.

2021

5.1.2

5.1.3

5.1.4

5.1.5

5.1.6

OBJETIVO N2 5.2 - Viabilizar os direitos dos cidad@os de serem ouvidos e terem suas demandas pessoais e coletivas adequadamente tratadas no ambito do SUS.

https://digisusgmp.saude.gov.br

Capacitar os conselheiros municipais de salde sobre as
politicas publicas fortalecendo a participagdo da comunidade e
estimular a organizagdo de Conselhos.

Garantir a infraestrutura adequada para a secretaria do
conselho e para a realizagdes das reunides.

Favorecer o acesso da populagdo ao exercicio do controle

NUmero de capacitacdes realizadas.

NUmero de salas equipadas (sala da Secretaria
executiva e de reunides).

social.

Estimular a criacéo de Conselhos Locais de Salde.
Instalar sala prépria de reunides.

Atualizagdo do Regimento Interno do Conselho Municipal de
Saude.

Percentual de visitas nas reunides do Conselho 50,00
Municipal de Saude, implantagdo de meios de
divulgagdo/comunicacao.

Ndmero de Conselhos Locais criados. 0
Sala instalada. 1
Regimento atualizado. 1

Ndmero

Ndmero

Percentual

NUmero

Numero

Ndmero

90,00

NdUmero

Nimero

Percentual

Ndmero

Nimero

Nimero

70,00

80,00

0 0
85,00 90,00
1 1
0 0
0 0
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Realizar pesquisas de satisfacdo, através de entrevistas in loco, para apurar Nimero de relatérios 2021 Ndmero Nimero
o nivel de confianca e aceitacdo da populacdo em relacdo as acées e aos consolidados.

servicos em salde e identificar requisitos esperados ou desejados pelos (as)

cidadados (as) referentes ao desempenho delas.

5.2.2  Elaborar e adquirir material para divulgacdo das agdes e servicos da Percentual de servicos de salde 95,00 - Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00
Ouvidoria. do municipio disponibilizando
material de divulgagdo da
Ouvidoria.
5.2.3 Qualificar profissional da Ouvidoria através de capacitagdes. NUmero de capacitagées 1 - Ndmero 4 NUmero 1 1 1 1
realizadas.

OBJETIVO N2 6.1 - Melhorar a taxa de efetivacao das solicitacdes ambulatoriais e hospitalares de regulacao.

Ampliar o nUmero de Percentual de agendamentos solicitados regulados. 60,00 2021 Percentual 100,00 Percentual 65,00 70,00 90,00 100,00
ultrassonografias.

6.1.2  Ampliar o nimero de Percentual de agendamentos solicitados regulados. 50,00 - Percentual 100,00 Percentual 65,00 70,00 90,00 100,00
mamografias.

OBJETIVO N2 7.1 - Promover a melhoria continua da forca de trabalho nos sistemas de saude.

https://digisusgmp.saude.gov.br 14 de 15



Realizar capacitagdes para os Percentual de trabalhadores capacitados para os 20,00 2021 Percentual 100,00
trabalhadores do SUS. servigos de salde.
7.1.2 Implantar processo de avaliagdo de Percentual de avaliagdes realizadas. 95,00 - Percentual 100,00

desempenho anual.

25,00

100,00

OBJETIVO N2 8.1 - Aprimorar estratégias para o uso dos instrumentos de gestdo como ferramenta para otimizacdo da gestao do SUS.

Realizar reunides para a elaboragdo do relatério =~ NUmero de reunides realizadas. 2021 Numero 4
de gestdo.
8.1.2  Realizar reunides para a elaboracdo da NUmero de reunides realizadas. 1 - Numero 4

programacao anual da saude.

8.1.3 Realizar reunides para a elaboragdo dos Ndmero de reunides realizadas. 3 - Ndmero 12
relatérios quadrimestrais.

8.1.4 Gestdo e Manutengao das Atividades Percentual de manutengdes realizadas. 95,00 - Percentual 100,00
Administrativas do FMS.

https://digisusgmp.saude.gov.br
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