SENA DOR POMPEU-CE

RESOLUCAO CMSSP N°. 12/2024

Dispde sobre aprovar o 1° Relatério Detalhado do
Quadrimestre Anterior de 2024.

O Plenario do Conselho Municipal de Saude de Senador Pompeu em sua 06" Reunido
Ordinaria, realizada no dia 25 de junho de 2024, no uso de suas competéncias regimentais
e atribuigdes conferidas pela Lei® 8.080 de 19 de novembro de 1990, Lei Complementar
n° 8.142 de 28 de dezembro de 1990, Lei Municipal n® 799 de 02 de outubro de 1991 ¢
Lei Municipal n® 1.291/2012;

CONSIDERANDO que o Conselho Municipal de Saude, atua em carater permanente €
deliberativo, na formulagdo de estratégias e no controle de execugdo das politicas de
satide na instancia correspondente, inclusive no que tange 0s processos €condomicos €

financeiros, conforme Resolugdo n°543 do Conselho Nacional de Sauide;

CONSIDERANDO o Decreto n° 7.508/2011 que regulamenta a Lei n® 8.080 de 19 de
setembro de 1990, para dispor sobre a organizagdo do Sistema Unico de Saude — SUS, o
planejamento da satde, assisténcia a saude e a articulagdo Inter federativa e da outras

providéncias;

CONSIDERANDO a Portaria 167/2023 que dispde sobre a nomeagdo dos membros do
Conselho Municipal de Saude de Senador Pompeu;

RESOLVE:
Art.1°, Apreciar e aprovar o 1° Relatorio Detalhado do Quadrimestre Anterior de 2024,

Art.2°. Esta resolugiio entra em vigor na data de sua assinatura, devendo ser publicada

no Pago da Prefeitura Municipal, ficando revogadas as disposigdes em contrario.

Senador Pompeu, Ceara, 25 de junho de 2024.

v: na Lourdes Macnel da Silva
Presidente do CMSSP

Conselho Municipal de Saide
Av. Francisco Franga Cambraia, s/n, Centro. CEP 63.600-000
E-mail: conselhosaudesenadorpompeuflgmail.com



2 " CONSELHO MUNICIPAL
‘1" DE SAUDE

SENADOR POMPEU-CE

Homologo a Resolugdo o CMSSP n° 12/2024 de 25 de junho de 2024, nos termos do
Decreto de Delegagdo de Competéncias de 12 de novembro de 1991.

-

Sara Thayse de Souza
Secretaria Municipal da Satde

Conselho Municipal de Saide
Av. Francisco Franga Cambraia, s/n, Centro. CEP 63.600-000
E-mail: conselhosaudesenadorpompeu@gmail.com
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1. Identificacao

1.1. Informacdes Territoriais

UF

Municipio
Regido de Saude
Area

Populacdao

Densidade Populacional

CE

SENADOR POMPEU
82 Regiao Quixada
1.002,13 Km?
24.266 Hab

25 Hab/Km?

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)

Data da consulta: 17/06/2024

1 .2. Secretaria de Saude

Nome do Orgéao
Ntmero CNES

CNPJ

CNP) da Mantenedora
Endereco

Email

Telefone

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SENADOR POMPEU
6758495

A informacdo nao foi identificada na base de dados
07728421000182

AVENIDA FRANCISCO FRANCA CAMBRAIA S/N
pmspsaude@gmail.com

88 34491243

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satude (CNES)

Data da consulta: 17/06/2024

1 .3. Informacobes da Gestdo

Prefeito(a)

Secretario(a) de Saude em
Exercicio

E-mail secretario(a)

Telefone secretario(a)

ANTONIO MAURICIO PINHEIRO JUCA

SARA THAYSE DE SOUZA

contabilidade@conasp.com.br

88981120926

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Publicos em Saude (SIOPS)

Data da consulta: 17/06/2024

1.4. Fundo de Saude

Instrumento de criacao
Data de criacao

CNPJ

Natureza Juridica

Nome do Gestor do Fundo

Informacéo indisponivel na base de dados do SIOPS
Informacéo indisponivel na base de dados do SIOPS
Informacéo indisponivel na base de dados do SIOPS
Informacéo indisponivel na base de dados do SIOPS

Informacéo indisponivel na base de dados do SIOPS

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Publicos em Satde (SIOPS)

Data da consulta: 17/06/2024

1.5. Plano de Saude

Periodo do Plano de Saude

Status do Plano

2022-2025

Aprovado

Fonte: Departamento de Informéatica do SUS (DATASUS)

Data da consulta: 04/06/2024

1.6. Informacgdes sobre Regionalizagao

Regido de Saude: 32 RS Sertdo Central

Municipio
BANABUIU

Area (Km?) Populacgédo (Hab)
1079.987

https://digisusgmp.saude.gov.br
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CHORO 815.759 12113 14,85

IBARETAMA 877.26 11956 13,63
IBICUITINGA 424.242 11611 27,37
MILHA 502.036 14123 28,13
PEDRA BRANCA 1303.273 40187 30,84
QUIXADA 2019.816 84168 41,67
QUIXERAMOBIM 3275.838 82177 25,09
SENADOR POMPEU 1002.127 24266 24,21
SOLONOPOLE 1536.158 18179 11,83

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)

Ano de referéncia: 2022

Né&o hé informacgdes cadastradas para o periodo do Conselho de Saude

e Consideragoes
GESTOR DO FUNDO DE SAUDE: SARA THAYSE DE SOUZA.

NUMERO TOTAL DE CONSELHEIROS: 31
USUARIOS= 15
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2. Introducao

e Anélises e Consideracdes sobre Introducao

O 12 Relatdrio Detalhado do Quadrimestre Anterior da Saude, ¢ um documento de suma importancia, este relatério é uma peca
fundamental na prestacao de contas e na transparéncia das acdes desenvolvidas pelo setor da saude, proporcionando uma visdo abrangente das
atividades, conquistas e desafios enfrentados durante o periodo especifico.

Objetivo: O principal propdsito deste relatério é oferecer uma anélise detalhada do desempenho da salde publica ao longo do primeiro
quadrimestre, abrangendo areas cruciais como assisténcia médica, prevencéo, promocao da salide e gestdo de recursos.

Este primeiro relatério foi apresentado em Audiéncia Publica na Casa legislativa em 21/05/2024.
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3. Dados Demograficos e de Morbimortalidade

A disponibilizacdo dos dados do SINASC, SIM e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicacdo, respectivamente, pelos DAENT/SVSA e DRAC/SAES

3.1. Populacéo estimada por sexo e faixa etaria

Periodo: 2021

Faixa Etaria Masculino Feminino Total
0 a4 anos 853 813 1666
5 a9 anos 863 808 1671
10 a 14 anos 862 810 1672
15 a 19 anos 842 840 1682
20 a 29 anos 2144 2071 4215
30 a 39 anos 1898 1938 3836
40 a 49 anos 1583 1638 3221
50 a 59 anos 1500 1583 3083
60 a 69 anos 1005 1130 2135
70 a 79 anos 672 763 1435
80 anos e mais 362 440 802
Total 12584 12834 25418

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Satide/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet)
Data da consulta: 19/06/2024.

3.2. Nascidos Vivos

Ndmero de nascidos vivos por residéncia da mae.
Unidade Federacao 2020 2021 2022
SENADOR POMPEU 259 286 266
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)
Data da consulta: 19/06/2024.

3.3. Principais causas de internagao

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10.

Capitulo CID-10 2020 2021 2022 2023 2024

I. Algumas doencas infecciosas e parasitarias 34 112 68 30 37
II. Neoplasias (tumores) 27 26 39 38 29
IIl. Doengas sangue 6rgaos hemat e transt imunitar 6 6 10 6 5
IV. Doencas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 10 6 16 13 6
V. Transtornos mentais e comportamentais 11 6 5 7 17
VI. Doengas do sistema nervoso 5 11 4 14 3
VII. Doengas do olho e anexos 1 - - - 3
VlIIl.Doengas do ouvido e da apdfise mastdide 1 2 - 1 2
IX. Doengas do aparelho circulatério 39 35 48 24 44
X. Doencgas do aparelho respiratério 23 50 83 56 52
XI. Doengas do aparelho digestivo 49 34 62 69 104
Xll. Doengas da pele e do tecido subcutaneo 10 7 4 19 20
Xlll.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo 2 3 7 4 2
XIV. Doencas do aparelho geniturinario 28 26 48 49 40
XV. Gravidez parto e puerpério 99 113 109 88 92
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 12 11 11 8 10
XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossémicas 2 - 3 3 -
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XVII.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat 6 13 7 13 19
XIX. Lesbes enven e alg out conseq causas externas 51 48 58 80 61
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -
XXI. Contatos com servicos de salde 17 43 4 13 6
CID 102 Revisdo nao disponivel ou ndo preenchido - - - - -

Total 433 552 586 535 552

Fonte: Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 19/06/2024.

Obs.: A atualizagao dos valores relativos ao Gltimo periodo ocorrem simultaneamente ao carregamento dos dados no Tabnet/DATASUS.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10

Capitulo CID-10 2020 2021 2022
I. Algumas doencas infecciosas e parasitarias 27 59 19
Il. Neoplasias (tumores) 32 45 37
IIl. Doencgas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar 3 - 2
IV. Doengas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 12 7 26
V. Transtornos mentais e comportamentais 2 3 6
VI. Doencas do sistema nervoso 5 10 10

VII. Doencas do olho e anexos - - -

VIll.Doengas do ouvido e da apéfise mastdide - - -

IX. Doengas do aparelho circulatério 70 44 61
X. Doencgas do aparelho respiratério 24 19 30
XI. Doengas do aparelho digestivo 6 10 6
XIl. Doengas da pele e do tecido subcutaneo 1 - -

Xlll.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo - 1 2
XIV. Doengas do aparelho geniturinario 2 5 4
XV. Gravidez parto e puerpério - - 1
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 1 4 2
XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossémicas 2 1 -

XVIIL.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat 10 6 7

XIX. Lesbes enven e alg out conseq causas externas - - -
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 21 20 24
XXI. Contatos com servicos de salde - - -
XXI1.Cédigos para propdsitos especiais R R -
Total 218 234 237

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)
Data da consulta: 19/06/2024.

e Andlises e Consideragdes sobre Dados Demogréficos e de Morbimortalidade

12 RDQA:

Nascidos Vivos por Municipio de Residéncia =81

Obitos por Municipio de Residéncia = 76
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4. Dados da Producdao de Servicos no SUS

A disponibilizacédo dos dados do SIS AB, SIA e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicacéo, respectivamente, pelos DESF/SAPS e DRAC/SAES

4.1. Producdo de Atencdo Bésica

Visita Domiciliar 75.983
Atendimento Individual 22.205
Procedimento 33.550
Atendimento Odontolégico 2.696

Fonte: Sistema de informagdo em Salde para a Atengéo Basica - SISAB

4.2. Produgdo de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

Carater de atendimento: Urgéncia

01 Agdes de promogao e prevengao em saude

02 Procedimentos com finalidade diagndstica - - - -
03 Procedimentos clinicos - - 162 62280,25
04 Procedimentos cirdrgicos - - - -
05 Transplantes de orgdos, tecidos e células - - - -
06 Medicamentos - - - .
07 Orteses, préteses e materiais especiais - - - -
08 Acbes complementares da atencdo a saude - - - -

Total - - 162 62280,25

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 19/06/2024.

12 RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Abril
22 RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Agosto
32 RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Dezembro

4.3. Produgdo de Atencdo Psicossocial por Forma de Organizagao

030108 Atendimento/Acompanhamento psicossocial 1290 520,20

030317 Tratamento dos transtornos mentais e comportamentais 1984,99

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 19/06/2024.

12 RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Abril
2° RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Agosto
32 RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Dezembro

4.4. Produgdo de Atencdo Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

01 Agbes de promocdo e prevengdo em salde
02 Procedimentos com finalidade diagndstica 2539 25217,26 - -

03 Procedimentos clinicos 25650 150146,57 162 62280,25
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04 Procedimentos cirtrgicos 491
05 Transplantes de orgéos, tecidos e células -
06 Medicamentos -
07 Orteses, préteses e materiais especiais -
08 Acbes complementares da atencdo a saude -

Total 29507

10472,32 - -

185836,15 162 62280,25

Fonte: Sistema de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)

Data da consulta: 19/06/2024.

12 RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Abril
22 RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Agosto
32 RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Dezembro

4.5. Producao de Assisténcia Farmacéutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assisténcia farmacéutica, sob gestdo da esfera estadual.

Portanto, ndo hé produgdo sob gestdo municipal.

4.6. Producdo de Vigilancia em Saude por Grupo de Procedimentos

Financiamento: Vigilancia em Saude

Grupo procedimento

01 Agbes de promogao e prevengdo em saude
02 Procedimentos com finalidade diagndstica

Total

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

12 RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Abril

2° RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Agosto

32 RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Dezembro
Data da consulta: 19/06/2024.

e Andlises e Consideracdes sobre Dados da Producao de Servicos no SUS

Sistema de Informacoes Ambulatoriais

Qtd. aprovada Valor aprovado

745 -

Dados migrados de outros sistemas do MS. A area técnica municipal ndo realizou alteracoes.

https://digisusgmp.saude.gov.br
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5. Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestdo

A disponibilizacdo dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicacdo pelo DRAC/SAES.

Periodo 04/2024

HOSPITAL GERAL

POLO ACADEMIA DA SAUDE
CENTRAL DE ABASTECIMENTO
POSTO DE SAUDE

UNIDADE MOVEL DE NIVEL PRE-HOSPITALAR NA AREA DE URGENCIA

o o o o o o

UNIDADE DE VIGILANCIA EM SAUDE

CENTRAL DE REGULACAO DO ACESSO

POLICLINICA

LABORATORIO CENTRAL DE SAUDE PUBLICA LACEN
CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE

CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA
CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE

FARMACIA

o o o o o o o o

CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL

Total 1]

Observacao: Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de satde publicos ou prestadores de servigos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)
Data da consulta: 17/06/2024.

5.2. Por natureza juridica

Periodo 04/2024

ADMINISTRACAO PUBLICA
ORGAO PUBLICO DO PODER EXECUTIVO ESTADUAL OU DO DISTRITO FEDERAL
MUNICIPIO

ENTIDADES EMPRESARIAIS
EMPRESARIO (INDIVIDUAL)
SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA

ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS
ASSOCIACAO PRIVADA
PESSOAS FISICAS

Total

Observacao: Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de salde publicos ou prestadores de servigos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)
Data da consulta: 17/06/2024.

5.3. Consoércios em saude

Periodo 2024

https://digisusgmp.saude.gov.br

22

27

o o o o

=

o

H o o o o o o o o

1 1
1 1
1 1
1 1
0 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
12 12
4 4
1 1
1 1
27 28

0 2
0 22
0 1
0 2
0 1
V] 28

10 de 46



14530768000181 Direito Publico Atencdo odontoldgica CE / SENADOR POMPEU
Assisténcia médica e ambulatorial

Fonte: DIGISUS Gestor - Mddulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 17/06/2024.

e Anélises e Consideracdes sobre Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS
ADMINISTRACAO PUBLICA- 26
ENTIDADES EMPRESARIAIS- 8

ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS- 1

https://digisusgmp.saude.gov.br 11 de 46



6. Profissionais de Saude Trabalhando no SUS

A disponibilizacédo dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicacdo pelo DRAC/SAES.

Periodo 02/2024

Publica (NJ grupo 1)

Privada (NJ grupos 2, 4
e5)

Sem Fins Lucrativos (NJ
grupo 3)

Auténomos (0209, 0210)
Bolsistas (07) 10 0 0

Estatutdrios e empregados publicos 6 10 26
(0101, 0102)

Auténomos (0209, 0210) 1 0 3
Auténomos (0209, 0210) 3 0 1
Celetistas (0105) 0 0 0
Intermediados por outra entidade (08) 21 14 3
Servidores publicos cedidos para a 0 0 0

iniciativa privada (10)

0 0
81 63
1 0
0 0
1 0
29 0
1 0

Plblica (NJ grupo  Contratos temporarios e cargos em comissao
1) (010301, 010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Salde (CNES)

Data da consulta: 20/06/2024.

e e N
\______

Publica (NJ grupo 1)

Privada (NJ grupos 2, 4 e 5) Auténomos (0209, 0210)
Auténomos (0209, 0210) 1 1
Bolsistas (07) 5 6
Estatutdrios e empregados publicos 197 200

(0101, 0102)

Intermediados por outra entidade (08) 2 0
Sem fins lucrativos (NJ grupo 3) Autdnomos (0209, 0210) 9 22
Celetistas (0105) 58 56
Intermediados por outra entidade (08) 2 0
Servidores publicos cedidos para a 0 0

Publica (NJ grupo 1)

iniciativa privada (10)

Contratos temporarios e cargos em
comissao (010301, 010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)

Data da consulta: 20/06/2024.

e Andlises e Consideracdes sobre Profissionais de Saude Trabalhando no SUS

BOLSISTA SUBSIDIADO POR OUTRA ENTIDADE: 10

INTERMEDIADO/COOPERADO: 48
ESTATUTARIOS: 218
CONTRATADOS: 134

COMISSIONADOS: 10

AGENTES POLITICOS: 01

TOTAL: 421

https://digisusgmp.saude.gov.br
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4 9
212 212
0 0
15 7
48 36
0 61

0 2
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7. Programacédo Anual de Saude - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

DIRETRIZ N2 1 - Qualificar Atencao Primaria e aprimorar as Redes de Atencdo a Saude.

OBJETIVO N2 1.1 - Fortalecer a Atencao Primaria a Saude de forma a oferecer melhoria do acesso e da qualidade num contexto
de acolhimento aos usuarios.

Indlc_ador para Unidade Ano - . Meta e % meta
i monitoramento . Linha- Meta de Resultado do
Descricdao da Meta .~ de Linha- Plano(2022- . ) alcancada
e avaliagao da . Base 2024 medida- Quadrimestre
medida Base 2025) da PAS
meta Meta
1. Manutengao do Programa em Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Programa de Saulde da Funcionamento.

Mulher.

Acdo N° 1 - Realizar outubro Rosa, com acdes de ampliacao da oferta de CP e sensibilizacdo sobre a salde da mulher, sobretudo prevencéo do
CA do colo do Utero e de mama;

Acdo N° 2 - Realizar capacitagcdes para os profissionais de salde sobre o CA do colo do Utero, direitos sexuais e reprodutivos e manejo das
principais queixas ginecoldgicas, descentralizando os atendimentos entre a APS e a atencdo secundaria;

Acao N° 3 - Manter a oferta de exames de imagem (mamografia e ultrassonografia de mama);

Acdo N9 4 - Fortalecer as acdes de salde da mulher;

Agdo N° 5 - Realizar durante o més de janeiro (Janeiro Branco) agdes de promogao a Salde Mental;
Agdo N9 6 - Oferta de preservativos mensalmente em todas os Estabelecimentos de Salde;

Agdo N° 7 - Garantir a continuidade dos atendimentos noturnos no Centro Multidisciplinar de Salde;

Acao N9 8 - Garantir a continuidade dos atendimentos na Fabrica de Calcados.

2. Manutengdo do Programa em Proporgéo 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Programa de Saude do Funcionamento.
Homem.

Agdo N° 1 - Realizar durante o més de Novembro (Novembro Azul) acdes de promogao da salde e prevengao de doengas, tanto de forma
descentralizada (nas unidades de salde) como na area central da cidade voltadas a sensibilizacdo do homem a respeito do cuidado a salde;

Agdo N° 2 - Realizar capacitagOes para os profissionais das Unidades de Salde, sobre Saide do Homem;

Agdo N 3 - Dispor de agendamento programado das ESF para atendimento da salide do Homem;

Agdo N2 4 - Manter a solicitagdo de exames de rotina da saide do homem no protocolo de enfermagem, facilitando o acesso dos usuérios;
Acao N° 5 - Realizar durante o més de janeiro (Janeiro Branco) acées de promocao a Saude Mental;

Acdo N° 6 - Oferta de preservativos mensalmente em todas os Estabelecimentos de Saude;

Acdo NQ 7 - Garantir o acesso aos exames para o diagndstico precoce do cancer de préstata.

3. Manutencdo do Programa em Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Programa de Atengao Funcionamento.

Integral a Saude

Materno-Infantil (Rede

Cegonha).

Acdo N° 1 - Educacédo em salde para a populacéo sobre os beneficios do parto via vaginal, formas de favorecer o trabalho de parto, combater
a violéncia obstétrica e neonatal institucional;

Acdo NQ 2 - Fortalecer as acdes de promocdo do Pré natal;

Acdo N° 3 - Realizar Campanha do agosto Dourado em todas as Unidades de Saude;

Acdo NQ 4 - Realizar Campanha pelo més da Primeira Infancia com o tema "A importancia do pré-natal para o desenvolvimento infantil";
Acdo N° 5 - Participar da realizacdo da Semana do Bebé;

Acdo N9 6 - Garantir a oferta de pré-natal de qualidade (consultas e exames) para as gestantes e puérperas, na Atencéo Primaria e na Atencao
Secundaria;

Acdo N° 7 - Garantia do calendério basico de vacinacao;
Acdo N° 8 - Sensibilizacdo dos pais e responsaveis sobre a importancia do seguimento e acompanhamento das criancas na puericultura;
Acdo N2 9 - Capacitagao de pré-natal para os profissionais de enfermagem.

Acdo N9 10 - Atendimento Fonoaudioldgico e Nutricional para criancas em idade de IA, que apresentem alteragdes nutricionais ou de
habilidade de alimentagao, com encaminhamento para acompanhamento terapéutico quando necessario;

4. Manutengédo e Programa em Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Funcionamento do Funcionamento
Programa Previne Brasil
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Acdo N° 1 - Fortalecer as acdes de promocado da salde para alcance dos indicadores de salde;

Acdo N° 2 - Promover a capacitacdo, visitas técnicas de membros da equipe para qualificacdo e alcance de metas e indicadores de salde.

5. Manter as 11 UBS’s e  NuUmero de Namero 2021 11 19 0 Namero 0 0
Pontos de Apoio com reformas
estrutura fisica realizadas.

adequada para
atendimento dos
usuarios e ambiéncia
adequada aos
profissionais.

Acao N° 1 - Manter fluxo de recebimento das demandas das unidades pelo setor de manutencao;

Acdo N° 2 - Realizar manutencdo da infraestrutura das unidades de salde.

6. Garantir manutencédo  Percentual de Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
preventiva de reposicdo  manutencgdo dos
para os equipamentos equipamentos.

da Estratégia Saude da
Familia (ESF).

Acdo N° 1 - Realizar manutencdo da infraestrutura das unidades de salde.

Acao N° 2 - Manter fluxo de recebimento das demandas das unidades pelo setor de manutencao;

7. Garantir manutencao  NuUmero de NUmero 2021 12 12 12 NUmero 12,00 100,00
corretiva e preventiva transportes

dos transportes submetidos a

adquiridos para manutencao.

transporte das Equipes
da atencdo Primaria a
Saude.

Acao N° 1 - Manter fluxo de recebimento das demandas das unidades pelo setor de manutencao.

8. Manter incentivo Percentual de Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
financeiro para os incentivo mantido.

profissionais que

exercem a funcdo de

gerencia da UBS.

Acdo N2 1 - Incentivo mantido para todos os profissionais que gerenciam as UBS.

9. Manter em pleno Percentual de Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
funcionamento a informatizacao

informatizagdo na APS e  mantido.

que este possa estar em

comunicagao com a

Rede de Atencdo a

Saude.

Agdo N° 1 - Garantir manutengao de computadores, notebooks e impressoras para APS;
Acdo N° 2 - Garantir manutencao dos tablets para as ACS e tablets das salas de vacina descentralizadas.

Acao N° 3 - Manter a utilizacao do prontuério eletrénico;

10. Manter a Percentual de Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
descentralizacao do regulacao

sistema de regulagao mantido.

nas UBS.

Acao N° 1 - Manter fluxo de regulacdo com as UBS;
Acdo N9 2 - Ampliar a ofertas de vagas para regulacéo, através de credenciamentos, consércios e contratos.

11. Fortalecer a saude Percentual de Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
do trabalhador de forma UBS&#39;s com
que todos os segmentos  salde do

da saude tenham trabalhador
conhecimento da implantado de
notificagao, fluxos e acordo com o

protocolos aos agravos objetivo.
ocupacionais sendo

garantido ao trabalhador
atendimento na RAS em

tempo oportuno.

Agdo N2 1 - Elaboragdo e implantagdo de protocolos de regulagao;
Agdo N2 2 - Adequacdo e orientagdo dos fluxos da assisténcia;

Acao N° 3 - Construcao e viabilizacao das grades de referéncia e contrarreferéncia;
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Agao N2 4 - Capacitar os profissionais para preenchimento da ficha de notificacao de agravos relacionados ao trabalho.

12. Adequar o Plano de
Educagao Permanente,
garantindo sua
execucao.

Plano de Educacdo Numero 2021 1 1 1
Permanente em

execugao.

NUmero 1,00

Acdo NO 1 - Definir no inicio de cada semestre o calendario semestral de EPS para todos os profissionais de salde da rede;

Acdo N° 2 - Definir, contanto com a participacao de todos os profissionais, quais temas séo prioritarios para as acoes de EPS;

100,00

Acdo N° 3 - Realizar, no inicio de cada ano, o planejamento das acdes que serdo realizadas no decorrer do ano, incluindo recursos disponiveis,
temas de interesse, estratégias, publico alvo e locais;

Acao N2 4 - Avaliagao e monitoramento.

Percentual de Percentual 2021 Percentual
atividades
realizadas nos

territorios.

13. Trabalhar educacgao
em salde de forma
continua no territério
utilizando os temas
emergentes da vigilancia
em salde.

80,00 100,00 80,00 100,00 125,00

Acao N2 1 - Prevenir e orientar a populagao sobre arboviroses;

Acdo N9 2 - Acbes de prevencado e diagndstico, bem como acompanhamento e tratamento dos pacientes com HIV/AIDS, Sifilis, Hanseniase,
Tuberculose e outras doengas infectocontagiosas;

Acao N 3 - Atividades relacionadas ao apoio ao controle de Arboviroses.

14. Fortalecer um canal  Percentual de Percentual 2021 80,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
de comunicacao oficial acdes realizadas
para atualizacdo dos nos canais de
servigos e agdes da APS. comunicagoes.
Acdo N° 1 - Divulgacéo das acdes e servicos por meio da rede social, nas radios locais e na comunidade.
Acdo N2 2 - PODCAST ¢ POD SAUDE SP.
15. Articular com a Percentual de Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
ouvidoria da saude amostragens de
entrevista com os entrevistas
usuarios em loco, de aplicadas nas UBS.
forma a identificar o
cumprimento dos
atributos a APS como
reflexo das acdes dos
profissionais.
Acado N2 1 - 100% das UBS com amostragens da entrevista aplicada.
16. Fortalecer a Percentual de Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
intersetorialidade tendo  mobilizacdes
em vista a promogao a sociais realizadas
saude. com a
intersetorialidade.
Agdo N2 1 - Mobilizagbes sociais com envolvimento da intersetorialidade;
Acao N° 2 - Garantir a execugao das acoes intersetoriais para cumprimento das atividades exigidas pelo Selo Unicef.
17. Garantir o Nimero de UBS Namero 2021 11 11 11 Namero 11,00 100,00
abastecimento de abastecidas.
insumos para o
atendimento de toas as
UBS.
Agdo N2 1 - Todas UBS abastecidas com os insumos.
18. Articular com o NuUmero de Namero 2021 9 12 12 Namero 12,00 100,00
Governo Federal a médicos do
manutencao/ ampliacdo  Programa Mais
de médicos no municipio Médicos/Médicos
pelo Programa Mais Pelo Brasil.
Médicos/Médicos pelo
Brasil.
Acdo NQ 1 - Adesdo aos editais do Programa Médicos pelo Brasil.
19. Implementar acdes Proporgdo de Proporcédo 2021 16,21 10,00 10,00 Proporgao 12,50 125,00
para a reducdo da gravidez na
gravidez na adolescéncia entre
adolescéncia. as faixas etérias
de 10 a 19 anos.
Acdo N° 1 - Disponibilizagdo de facil acesso a métodos contraceptivos;
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Acdo N° 2 - Realizar, através de parcerias e de acdes do PSE, orientacdes sobre prevencao da gravidez na adolescéncia nas escolas;

Acdo N° 3 - Fortalecimento de acdes de educacdo em salde acerca da salde sexual e reprodutiva.

20. Manter o Programa NiUmero de ACS no Numero 2021 70 70 71 Namero 71,00 100,00
de Agentes Comunitarios municipio.
de Saude.

Acdo N° 1 - Todos as areas cobertas pelos ACS.

21. Garantir Gratificagdo Percentual de Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
para 100% dos profissionais que
profissionais da ESF, recebem

NASF e ESB de acordo gratificacao.
com a avaliacdo do
Previne Brasil.

Acdo N° 1 - Profissionais recendo Incentivo Varidvel por desempenho.

22. Manter instrumentais Percentual de Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
e equipamentos procedimentos

necessarios para o realizados de

atendimento nas UBS. acordo com os

servigos ofertados.

Acdo N° 1 - Todas as UBS com instrumentais e equipamentos necessarios para seu pleno funcionamento.

23. Manter a Percentual de Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Contratualizacdo informatizagao da
empresa e/ou para a APS.

gestdo e informatizacao
da atencdo basica.

Acdo N° 1 - Manter a utilizagdo do prontuario eletronico.

Acao N° 2 - Manter a informatizacdo de toda APS garantindo equipamentos para execugao das agdes;

24. Execugdo do Percentual de Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Programa de Saulde na cobertura do
Escola (PSE). programa nas

escolas e UBS.

Acdo N° 1 - Executar as acdes em salde previstas no ambito do PSE considerando a atencdo, promocao, prevencao e assisténcia, e
desenvolver articuladamente com a rede de educacdo publica basica e em conformidade com os principios e diretrizes do SUS.

25. Execugdo da Estratégia em Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Estratégia Amamenta e  funcionamento.
Alimenta Brasil.

Acdo N° 1 - Acbes nas UBS para estimular a promogao do aleitamento materno e da alimentagdo saudavel para criangas menores de dois

anos.

26. Capacitar 100% dos NUmero de Percentual 2021 100,00 70 100 NUmero 71,00 71,00
Agentes Comunitarios de Agentes

Saude. Comunitérios de

Saude
capacitados.

Acdo N° 1 - Realizar capacitagbes com os temas Saude Mental, Hanseniase, Tuberculose, Vacinagdo, Puericultura, Aleitamento Materno e Pré-
natal para todos os ACS;

Acdo N9 2 - Ofertar em parceria com o MS o Curso Técnico Salde com Agente.

27. Implementar o NUmero de NUmero 2021 1 1 1 NUmero 1,00 100,00
Programa Melhor em equipes EMADs
Casa para garantir a cadastradas.

integralidade das acdes
da atencdo domiciliar e
contribuir para a
desospitalizagdo, com
uma equipe EMAD 02.

Agdo N2 1 - Elaborar projeto do SAD e encaminhar proposta para o MS;
Acao N° 2 - Contratacdo de profissionais para compor a equipe EMAD II;
Acdo NO 3 - Reduzir internacdes hospitalares por causas sensiveis através da adesdo aos atendimentos do Programa Melhor em Casa;

Acao N2 4 - Avaliagao, acompanhamento e monitoramento dos indicadores do SAD.

28. Implementar uma NuUmero de NUmero 2021 1 1 1 NUmero 1,00 100,00
equipe EMAP. equipes EMAPs
cadastradas.

Acao N° 1 - Adquirir transporte exclusivo para a equipe do SAD;

Acao N2 2 - Contratacdo de profissionais para compor a equipe EMAP;
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Agao N2 3 - Adquirir material permanente e material hospitalar para equipe do SAD.

29. Implantar em todas Percentual de Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
as Unidades de Saude o unidades de salude
Prontuario eletronico do  com prontuério
Cidadao - Sistema E-SUS eletronico do
AB. cidadao - E-SUS
PEC instalado.
Acdo N° 1 - Manter o PEC instalado em todas UBS.
30. Manter o pleno Cobertura Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 83,00 83,00
funcionamento das 11 populacional

UBS e das 13 equipes de estimada pelas
ESF. equipes da APS.

Acdo N2 1 - Monitoramento do acesso aos servicos de Atencéo Basica.

OBJETIVO N2 1.2 - Ampliar e qualificar a assisténcia em satde bucal, garantindo assisténcia odontolégica de qualidade para
todas as faixas etarias.

Indicador para Unidade Ano - . Meta LAIC sl % meta
_— - . Linha- Meta de Resultado do
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . ) alcancada
. . Base 2024 medida - Quadrimestre
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Implantar novas Cobertura Percentual 2021 83,00 100,00 100,00 Percentual 83,00 83,00
equipes de salde populacional
bucal, na proporgao estimada de saude
de 01 ESB para 01 bucal na APS.
ESF.
Acdo N° 1 - Todas as UBS com ESB.
2. Garantir o Percentual de UBS Percentual 2021 80,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
abastecimento de abastecidas e CEO.
insumos,
instrumentais e
equipamentos
odontolégicos
necessarios para o
atendimento nas UBS
e CEO.
Acdo N2 1 - Garantir o abastecimento das UBS e CEO.
Agdo N° 2 - Aquisigéo de instrumentais e equipamentos.
3. Melhorar o acesso  Percentual de Percentual 2021 80,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

na acao coletiva de
escovacao dental
supervisionada.

cobertura nos
territérios das acdes
coletivas realizadas
com escovacgao dental
supervisionada no
publico-alvo.

Agdo N° 1 - Realizar agdes coletivas de educacgao e prevengdo em salde bucal nas escolas municipais conforme Programa Estadual de

Bochecho com Fluor;
Agdo N° 2 - Realizar capacitagOes para os profissionais sobre agdes coletivas no contexto da salde bucal;

Agdo N° 3 - Organizar semestralmente o calendario das atividades coletivas.

4. Garantir a Percentual de Percentual 2021 90,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
manutengdo dos equipamentos

equipamentos funcionando na sua

odontoldgicos. totalidade.

Agdo N° 1 - Submeter equipamentos a manutengao assim que necessario;

Acao N° 2 - Garantir equipamentos funcionando em sua totalidade.

5. Ampliar as Ndmero de Ndmero 2021 2 2 1 Ndmero 0 0

especialidades no
Centro de
especialidades
odontoldgicas.

profissionais
contratados.

Agdo N° 1 - Viabilizar, em parceria com a administragdo municipal, ampliagdo do quadro funcional.
Acao N° 2 - Recuperar o funcionamento do Laboratério de Préteses;
Acao N° 3 - Contratar um Protesista;

Acao N2 4 - Implantar Consultério Pediatrico.
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Acéo N° 5 - Instituir o Maio Vermelho-Campanha de prevencao do cancer de boca;

Acdo N2 6 - Implementar fluxo municipal para emergéncias odontoldgicas.

OBJETIVO N2 1.3 - Fortalecer a atuacao dos profissionais da Equipe Multiprofissional e Academia da Saude, incrementando as
acoes de prevencao e a promocao da satide, qualificando e aumentando a cobertura dos servicos de satide.

Indl(zador para Unidade Ano - . Meta L EL L % meta
_ monitoramento . Linha- Meta de Resultado do
Descricao da Meta e avaliacio da de Linha- Base Plano(2022- 2024 medida Quadrimestre alcancada
E medida  Base 2025) da PAS
meta Meta
1. Buscar financiamento Financiamento NUmero 2021 1 1 1 NUmero 0 0
junto ao Ministério da adquirido.
Saude para a Academia
de Saude.
Acao N2 1 - Academia da salde em funcionamento.
Acao N° 2 - Aquisicdo de materiais;
Acao N° 3 - Manutencdo da Unidade e dos equipamentos.
2. Realizar reunides Ndmero de Namero 2021 3 12 3 Namero 3,00 100,00
periédicas com a equipe  reunides
para melhor realizadas.
acompanhamento das
demandas existentes e
estudos de caso.
Acdo N° 1 - Reunides realizadas mensalmente.
3. Realizar capacitagdes Percentual de Percentual 2021 70,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
para os profissionais da profissionais
equipe multiprofissional.  capacitados.
Acao N° 1 - Capacitar os profissionais da equipe multiprofissional, com énfase ao TEA.
4. Manter as acOes de Ndmero de Namero 2021 2 2 2 Namero 4,00 200,00
promocao a salde com grupos assistidos
0s grupos na Academia na Academia da
da Saude. Saude.
Acao N° 1 - Préaticas corporais e atividades fisicas;
Acdo N9 2 - Promocao da alimentacao saudavel;
Acdo N° 3 - Educacédo em saude;
Acdo N9 4 - Praticas artisticas e culturais;
Acdo N2 5 - Mobilizacdo da comunidade;
Acdo N2 6 - Producéo do cuidado e de modos de vida saudaveis;
Acdo N° 7 - Praticas integrativas e complementares.
OBJETIVO N2 1.4 - Atingir a meta preconizada de 100% de cobertura vacinal dos imunizantes selecionados.
Indicador para Unidade Ano - . Meta HCEED % meta
i . . Linha- Meta de Resultado do
Descricdo da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . ) alcancada
e . Base 2024 medida - Quadrimestre
avaliacdo da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Garantir a Percentual de Percentual 2021 95,00 100,00 100,00 Percentual 99,11 99,11

cobertura dos
vacinados.

cobertura de
vacinacao da
pneumocdcica 10,
rotavirus e 22 de SCR.

Acdo N° 1 - Estimulo a busca ativa em tempo oportuno dos usuarios com esquema de vacinacdo incompleto;

Acdo N° 2 - Manutencdo das unidades abastecidas com os imunobiolégicos;

Acdo N° 3 - Realizar educacgao permanente com as equipes de vacinagdo e ACS para abordagem dos usuarios e adesdo a vacinagao.
2021

Percentual da Percentual

cobertura de
vacinados.

2. Aumentar a
cobertura de
vacinacdo COVID-19.

90,00 100,00 100,00 Percentual ¥ Sem

Apuracgao

Acgdo N° 1 - Manter, em parceria com a SESA CE e MS, a oferta de imunobiolégicos;

Acdo N° 2 - Divulgar e sensibilizar a populagéo sobre a importéncia da vacinagdo contra COVID-19.
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3. Monitorar a Manter cumprimento  Percentual 2021 90,00 100,00
cobertura vacinal das de metas

criangas, gestantes e  estabelecidas pelo

puérperas. Ministério da Saude.

Acao N2 1 - Monitorar sistema e indicador, para alcance de metas.

Acdo N9 2 - Adesdo e alimentacdo a Plataforma do Busca Ativa Vacinal

4. Aumentar a Proporgcdo de vacinas Percentual 2021 96,01 100,00

selecionadas do
Calendario Nacional
de Vacinagao.

cobertura da
vacinacao Triplice
viral, Pneumocécica,
Pélio e Penta.

100,00 Percentual

100,00

Acao N° 1 - Estimulo a busca ativa em tempo oportuno dos usuarios com esquema de vacinagdo incompleto;

Acdo N9 2 - Promover acdes coletivas de educacdo em salide com a comunidade para a prevencdo de doencas por meio da vacinacao;

Acdo N° 3 - Promover a disponibilidade e a qualidade das vacinas ofertadas a populacao, planejar o quantitativo de doses necessarias e

monitorar continuamente as condicdes de armazenamento das vacinas.

OBJETIVO N2 1.5 - Fortalecer o apoio a Seguranca Alimentar.

Indicador para

monitoramento e P Linha- Meta
Descricao da Meta el G de Linha- Base Plano(2022-
medida Base 2025)
meta
1. Implementacgdo da Programa Percentual 2021 50,00 100,00
Segurancga Alimentar e implantado.

Nutricional na Saude.

Meta
2024

100,00

100,00 100,00
Proporgao 111,61 111,61
Unidade o
de Resultado do aA;cI::tz da
medida - Quadrimestre <

da PAS

Meta
Percentual 100,00 100,00

Acao N° 1 - Parceria com a SME para acdes e maneiras de implementar praticas alimentares saudaveis na primeira infancia e através do PSE;

Acéo N° 2 - Qualificar e aperfeicoar acées para o enfrentamento da complexidade da situagao alimentar e nutricional da populagao;

Acao N° 3 - Articulagdo intra e intersetorial para a promogdo e implementacao de agdes de alimentacao e nutricdo;

Acdo N9 4 - Mobilizacdo para a incluséo das acdes relacionadas a PNAN;

Acao N2 5 - Monitoramento da situagao alimentar e nutricional.

2. Ampliar a cobertura Percentual de Percentual 2021 50,00 100,00
do atendimento cobertura das UBS

nutricional nos com assisténcia

equipamentos de satde. nutricional.

Acao N2 1 - Contratagdo de mais 01 nutricionista para APS.

Acdo N9 2 - Nutricionista atendendo em todas as UBS;

3. Ampliar as agles de Percentual das Percentual 2021 100,00 100,00

promogao da UBS com
alimentagdo adequada e atividades de
saudavel, de forma a Educacao
fortalecer a Segurancga Alimentar e
Alimentar e Nutricional Nutricional

da populagao.

Acao N2 1 - Todas as UBS realizando atividades de Educagao Alimentar e Nutricional;

Acdo N° 2 - Garantir o custeio da Seguranca Alimentar e Nutricional na Saude.

OBJETIVO N2 1.6 - Acoes de prevencao e combate a COVID 19.

_ Indicador para Unidade Ano - . Meta
Descricao da . . Linha-
Meta monitoramento e de Linha- Base Plano(2022-
avaliacdo da meta medida Base 2025)
1. Monitorar os Percentual de pacientes Percentual 2021 100,00 100,00

pacientes
notificados para
Covid-19.

notificados/monitorados.

Acao N2 1 - Acompanhar via WhatsApp todos os pacientes positivos para COVID-19.

2. Aquisicao junto
ao Estado de Teste
Répido antigeno
para atender todos
os sintomaticos
respiratoérios.

Ndmero de testes
realizados em
sintomaticos
notificados.

Numero 2021 545 100,00

Acdo N° 1 - Garantir a oferta de teste rapido e RT-PCR.
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70,00

100,00

Meta
2024

100,00

100,00

Percentual 50,00 71,43
Percentual 70,00 70,00
Unidade o
de Resultado do :;c'::t: da
medida - Quadrimestre <

da PAS
Meta
Percentual 100,00 100,00
Percentual 100,00 100,00
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DIRETRIZ N2 2 - Ampliar e qualificar o acesso aos servicos de saude, em tempo adequado, com énfase na humanizacao, equidade
e no atendimento das necessidades de satide, aprimorando a politica de atencao especializada, ambulatorial e hospitalar.

OBJETIVO N2 2.1 - Fortalecer a Rede de Atencao Especializada Ambulatorial.

Indicador para Unidade Ano - . Meta LD % meta
_ - - Linha- Meta de Resultado do
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- 2024 medida - Quadrimestre alcancada
avaliacdo da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Ampliar o acesso das Razdo de exames Razao 2021 0,06 0,10 50,00 Razao ¥ Sem
mulheres de faixa citopatoldégicos do Apuragao

etaria 25 a 64 anos aos
exames citopatoldgicos
do colo do Utero.

colo do Utero em
mulheres de 25 a 64
anos.

Acdo NO 1 - Realizar aces de promocédo e educacao em salde nos territérios como OUTUBRO ROSA;
Acdo N° 2 - Monitoramento da quantidade de exames citopatoldgicos realizados nas mulheres de 25 a 64 anos;
Acdo N° 3 - Manter atualizado o Protocolo de Ginecologia, com critérios de encaminhamento para a atencdo especializada;

Acao N2 4 - Monitoramento de registros e codificagao de solicitagao e resultado do exame no PECESUS e sistemas afins como meio de alcance
do Indicador de desempenho N2 04 do Ministério da Saude (Cobertura de exame citopatolégico);

Acdo N° 5 - Realizar capacitacdes aos profissionais de salde sobre direitos sexuais e reprodutivos e manejo das principais queixas
ginecoldgicas, descentralizando os atendimentos entre a APS e a atencdo secunddria;

Acdo N9 6 - Realizar mobilizacdo e sensibilizacdo com os parceiros acerca da importancia de as mulheres realizarem o exame;
Acdo N° 7 - Licitar andlise de citopatoldgico para garantir agilidade no diagnédstico e liberagdo do exame;

Acdo N° 8 - Realizar a coleta de exames no periodo noturno.

2. Ampliar a oferta de Razao de exames de  Percentual 2021 0,07 0,15 0,09 Razao ¥ Sem
exames de mamografia mamografia de Apuragao
de rastreamento rastreamento

realizados em realizados em

mulheres de 50 a 69 mulheres de 50 a 69

anos. anos.

Acao N2 1 - Manter parcerias com instituicbes que fornecam servico de mamografia;

Acao N° 2 - Manter a oferta de exames de imagem (mamografia e ultrassonografia de mama);

Agdo N° 3 - Implementar acdes de promogado através do autoexame.

3. Ampliar em 40% a Percentual de Percentual 2021 55,00 40,00 10,00 Percentual ¥ Sem
oferta de exames exames solicitados e Apuragao

especializados. realizados.

Agdo N° 1 - Realizar chamamento publico municipal para o credenciamento de prestadores de servigo, ampliando os atendimentos
especializados junto a rede municipal quando consércio ndo suprir com demanda;

Agdo N° 2 - Regulamentar no municipio utilizando critérios legais a distribuicdo das vagas em percentual conforme classificagdo de prioridade;

Agdo N° 3 - Fomentar junto ao consércio a busca de novas especialidades para atendimento ambulatorial e aprimoramento de exames para
apoio diagndstico;

Acao N2 4 - Regulagao das consultas especializadas;

Acao N@ 5 - Licitar servigos profissionais para realizacao de exames, consultas e procedimentos especializados, especificamente, dentre os que
tem maior demanda reprimida.

2021 90,00 Percentual ¥ Sem

Apuragao

Percentual de Percentual
consultas e exames

ofertados.

4. Aperfeicoar o
processo regulatério,
permitindo celeridade
no atendimento ao
paciente na
especialidade
oftalmoldgica.

90,00 100,00

Agdo N° 1 - Realizar mutirdo de cirurgias de catarata e pterigio.

OBJETIVO N2 2.2 - Melhorar a qualidade dos servicos prestados pelo setor de Fisioterapia, com vistas a ampliar o acesso a
populacao através da humanizacao, equidade e tempo habil de atendimento obedecendo as necessidades de saude com o
aprimoramento da atencao especializada.

Unidade

Indicador para Unidade Ano - . Meta % meta
i . . Linha- Meta de Resultado do
Descricdo da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . ) alcancada
i . Base 2024 medida- Quadrimestre
avaliacdo da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Adquirir Percentual de Percentual 2021 85,00 100,00 90,00 Percentual 0 0
Equipamentos para o equipamentos
setor. adquiridos.
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Acéo N° 1 - Instalacdo de mdveis e equipamentos para pleno funcionamento do servigo.

2. Aquisicao de Percentual de Percentual 2021 75,00 100,00 80,00 Percentual 0 0
equipamentos para equipamentos

atendimento adquiridos.

domiciliar.

Acao N° 1 - Adquirir equipamentos necessarios para atendimento domiciliar.

3. Contratacdo de Ndmero de Namero 2021 2 2 2 Namero 0 0
mais profissionais. profissionais
contratados.

Acéo N° 1 - Manter o quantitativo de profissionais.

4. Ampliacdo do Espaco fisico Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 0 0
espaco fisico do ampliado.
setor.

Acdo N° 1 - Adequar e ampliar espaco fisico conforme demanda.

OBJETIVO N2 2.3 - Melhorar e ampliar a qualidade dos servicos prestados pelo Centro de Especialidades Odontolégicas (CEO).

Indicador para Unidade Ano - . Meta Unidade % meta
o . ) Linha- Meta de Resultado do
Descricdo da Meta monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- 2024 medida Quadrimestre alcancada
avaliacdo da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Contratar mais 02 NiUmero de Namero 2021 2 2 1 Namero 0 0
profissionais para o profissionais
CEO: 01 de periodontia contratados.
01 odontopediatria.
Acao N° 1 - Contratar um profissional de periodontia.
2. Reformar e mobiliar  Percentual de Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 0 0
o CEO. reforma e
mobiliacao.
Acao N2 1 - Alocar novo espaco para o CEO.
3. Reinstalacdo do Percentual de Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 0 0
servico de préteses usuarios que
dentarias. necessitam do
servigo assistidos.
Acao N2 1 - Atendimento e oferta do servigo de prétese dentaria.
OBJETIVO N2 2.4 - Melhorar a qualidade da Assisténcia e da Ambiéncia do Centro de Atencao Psicossocial-CAPS.
Indicador para Unidade Ano - . Meta Unidade % meta
_— . . Linha- Meta de Resultado do
Descricdo da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . ) alcangada
. . Base 2024 medida - Quadrimestre
avaliacdo da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Realizar Educacao Percentual de NUmero 2021 20 100,00 80,00 Percentual 100,00 125,00
Permanente dos profissionais
profissionais que capacitados.
atuam no CAPS .
Acao N° 1 - Oferta de cursos e capacitagdes para os profissionais.
2. Construir uma Obra concluida. NUmero 2021 1 1 1 NUmero 0 0
unidade prépria para o
CAPS.
Acao N° 1 - Alocar recursos para construcdo de espaco préprio do CAPS.
3. Fortalecer as Acbes Percentual de ESF e  Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

de Matriciamento em UBS matriciadas.
Salde Mental em
ambito local.

Acao N° 1 - Discussao de casos, atendimentos compartilhados (CAPS + ESF vinculada);
Acao N9 2 - Construgao conjunta de projetos terapéuticos;

Acao N° 3 - Discussao do processo de trabalho das equipes;

Acdo N9 4 - Intervencdes no territério e na salde de grupos populacionais e da coletividade;
Acdo N° 5 - Trabalho e intervencdo com grupos terapéuticos;

Acdo N2 6 - Implementar uma coordenacéao técnica de saide mental.
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4. Desenvolver agdes  NUmero de agdes de NUmero 2021 8 10 10 Ndmero 20,00 200,00

de Educacdo em Educacéo em Saude
Saude Mental no Mental realizadas.
municipio.

Acdo N9 1 - Realizar no minimo 10 atividades e/ou campanhas municipais e intersetoriais incorporando temas relevantes a Promocéo da Saude
Mental;

Acdo NQ 2 - Realizar campanhas de Saude mental como Janeiro Branco e prevencdo ao suicidio, como por exemplo Setembro Amarelo em
todas as Unidades de Saude;

Acdo NO 3 - Realizar acbes voltadas para a saude do trabalhador.

5. Manter os 02 Leitos NUmero de leitos em NUmero 2021 2 2 2 NUmero 2,00 100,00
Psiquiatricos na funcionamento.

Maternidade e Hospital

Santa Isabel.

Acdo N° 1 - Manter os 02 leitos psiquiatricos na MHSI para estabilizagdo de quadro clinico-psiquiatrico e atendimento a crise.

6. Manter o pleno Unidade em NUmero 2021 1 1 1 NUmero 1,00 100,00
servico do CAPS. funcionamento.

Acdo N° 1 - Atendimento psicossocial e multiprofissional a todas as faixas etarias, para transtornos mentais graves e persistentes, inclusive
pelo uso de substancias psicoativas;

Acao N° 2 - Quadro de profissionais preenchido;
Acdo NO 3 - Prestar atendimento em regime de atencao diaria;

Acdo N9 4 - Gerenciar os projetos terapéuticos oferecendo cuidado clinico eficiente e personalizado.

7. Realizar Conferéncia Conferéncia Namero 2021 0 1 1 Namero ¥ Sem
Municipal de Saude realizada. Apuragao
Mental.

Acdo N° 1 - Enviar delegados eleitos na conferéncia municipal para conferéncias regional e estadual.

Acdo N° 2 - Elaborar propostas para conferéncias regional, estadual e nacional;

8. Realizar pré- NUmero de pré- Namero 0 6 11 Namero ¥ Sem
conferéncias de salde conferéncias Apuracao
mental em todos os realizadas.

distritos e UBS.

Acdo N2 1 - Elaborar e encaminhar as propostas de todas as localidades do municipio que participaram das pré-conferéncias.

OBJETIVO N2 2.5 - Ampliar o acesso da populacdo e aperfeicoar a qualidade das acoes e servicos de satide hospitalar, visando
reduzir as desigualdades regionais e fortalecer a atencao integral.

Indlt::ador para Unidade Ano - . Meta LEED % meta
_— monitoramento . Linha- Meta de Resultado do
Descricdo da Meta .~ de Linha- Plano(2022- . ) alcancada
e avaliagao da . Base 2024 medida Quadrimestre
medida Base 2025) da PAS
meta - Meta
1. Construcao e melhoria de Unidade em Ndmero 2021 1 1 1 Namero 1,00 100,00
Unidade Hospitalar e de Funcionamento.
Pronto Atendimento.
Acao N2 1 - Reforma, ampliagao e manutengao da MHSI;
Acao N° 2 - Aquisicdo de equipamentos novos.
Acao N° 3 - Manter contratualizagao de Gestao com a Entidade de Organizagao Social Instituto Rosa Branca.
2. Desenvolver acbes NuUmero de NUmero 6 12 12 NUmero 4,00 33,33
educativas em parceria com o  agoes realizadas.
Setor da Atencgao Primaria em
estabelecimentos escolares,
em associacdes de moradores
e demais locais onde se possa
sensibilizar a comunidade
acerca dos atendimentos.
Acao N° 1 - Palestras educativas em escolas e associagdes em parceria com a APS;
Acao N° 2 - Divulgagao do fluxo de atendimento e demandas nas redes sociais.
3. Adquirir mais 02 NiUmero de Namero 2 2 0 Namero 0 0
ambulancias. ambulancias
adquiridas.

Acdo N° 1 - Garantir recursos para locacdo de mais ambulancias;
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4. Contratar 04 médicos NUmero de NUmero 0 4 0 NUmero ¥ Sem
especialistas: especialistas Apuracgao
OlTraumatologista, 01 contratados.

Cirurgiao, 01 Obstetra e 01

Anestesista.

Agdo N° 1 - Contratacdo de médicos especialistas.

5. Reativar o Centro Cirlrgico  Centro cirGrgico  Numero 0 1 0 NUmero ¥ Sem
para realizacdo de cirurgias de em Apuragao
pequeno e médio porte. funcionamento.

Acao N2 1 - Centro cirtrgico realizando cirurgias de pequeno e médio porte.

6. Elaborar projeto e implantar Sala de Namero 0 1 0 Namero ¥ Sem
sala de estabilizacao. estabilizagao Apuracgao
implantada.

Acao N° 1 - Readequacao da sala de estabilizacao.

OBJETIVO N2 2.6 - Potencializar o Trabalho em Saude Mental Infantil.

Indicador para Unidade Ano - . Meta Unidade % meta
_— . . Linha- Meta de Resultado do
Descricdo da Meta monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- 2024 medida- Quadrimestre alcangada
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Implantar equipe Equipe implantada.  Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 50,00 50,00

especializada para
atendimento em saude
mental infantil.

Agdo N° 1 - Realizar convénio para implementagdo do Centro de Referéncia para atendimento multiprofissional de criangas com TEA e outros
transtornos do desenvolvimento;

Acao N° 2 - Garantir tratamento especializado para as criancas e adolescentes com deficiéncia.

2. Garantir espaco- Espaco fisico Percentual 0,00 100,00 1,00 Percentual 1,00 100,00

fisico adequado para instalado.
acolhimento das
demandas infantis.

Agdo N° 1 - Garantir estrutura fisica, ambiéncia e insumos necessarios a realizagdo do acolhimento a demanda espontanea infanto-juvenil no
Centro Multidisciplinar de saude.

Agdo N° 2 - Garantir o atendimento a todas as criangas e adolescentes vitimas de violéncias;
Acao N° 3 - Garantir tratamento psicolégico para as criancas/adolescentes e familiares vitimas violéncias;

Acdo N° 4 - Implementar o Fluxograma da Escuta Especializada nas Unidades de Saude.

DIRETRIZ N2 3 - Reducdo e prevencao de riscos e agravos a satude da populacao, considerando os determinantes sociais, por meio
de agdes de vigilancia em satde, promogcao da satide, prevencao e controle de doencas transmissiveis, de doencas e agravos nao-

transmissiveis e de seus fatores de riscos.

OBJETIVO N2 3.1 - Priorizar de forma equanime as Redes Prioritarias de Atencao a Saude, de forma que os Servicos de Saude
ofertados sejam de qualidade.

Indicador para Unidade Ano - ; Meta i CERE % meta
i . . Linha- Meta de Resultado do
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- ) ) alcancada
e . Base 2024 medida - Quadrimestre
avaliacdao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Disponibilizar Percentual de Percentual 2021 90,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
imunobiolégicos em vacinas do
quantidade suficiente e Calendério Basico de
organizar os servigos Vacinacao da Crianca
de forma a evitar com coberturas
desperdicios. vacinais alcangadas.
Acdo N° 1 - Unidades abastecidas com imunobioldgicos para suprir a demanda.
2. Divulgacao NUmero de relatérios Numero 12 3 3 Nimero 3,00 100,00

sistematica nas produzidos.
reunides das equipes

de Atencdo Primaria

em Salde da situacéo

encontrada em cada

monitoramento.

Acdo N° 1 - Reunibes para divulgacao de diagndsticos da APS.
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3. Ampliar o Cobertura de Percentual 2021 83,59 100,00 82,00 Percentual 95,00 115,85
acompanhamento das  acompanhamento

condicionalidades de das

salde das pessoas condicionalidades de
beneficidrias do Saude do Programa
Programa Auxilio Auxilio Brasil.

Brasil.

Acdo N° 1 - Articulagdo intra e intersetorial para acompanhamento das pessoas beneficidrias do Programa Bolsa Famiilia.

OBJETIVO N2 3.2 - Coordenar acoes de vigilancia sanitaria para o controle do risco sanitario em produtos e servicos de saude.

A A Unidade o
Descricdo da Indlc_ador para Unidade A_no Linha- Meta Meta de Resultado do % meta
Meta monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- 2024 medida Quadrimestre alcancada
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Melhorar o Percentual de andlises Percentual 2021 100,00 1.200 300 Ndmero 100,00 33,33

monitoramento da realizadas em amostras de
agua de sistemas  4gua para consumo humano
de abastecimentos quanto aos parametros

das comunidades  coliformes totais, cloro
rurais e na sede residual livre e turbidez.

do municipio.

Acdo N2 1 - Coleta de 25 amostras mensais;

Agdo N° 2 - Orientagdo e monitoramento da realizagdo de agdes corretivas/educativas nos pontos de coleta onde os resultados das andlises
forem impréprios para consumo.

2. Atividades Percentual de palestras Percentual 100,00 288 72 Ndmero 110,00 152,78
Educativas para o  visando a atuagao sobre
setor regulado. riscos atuais e potenciais,

objetivando a protecdo da
salde e a prevengao de
doencas e agravos, eliminar,
diminuir ou prevenir riscos a
salde e de intervir nos
problemas sanitarios
decorrentes do meio
ambiente, da produgao e
circulagao de bens e da
prestacdo de servicos de
interesse da saude.

Acdo N° 1 - Palestras visando a atuacao sobre riscos atuais e potenciais, objetivando a protecdo da salde e a prevencéo de doencas e agravos,
eliminar, diminuir ou prevenir riscos a salde e de intervir nos problemas sanitarios decorrentes do meio ambiente, da producédo e circulacdo de
bens e da prestacéo de servicos de interesse da saude.

3. Atividades Percentual de palestras com Percentual 100,00 576 144 Nimero 132,00 91,67
Educativas paraa vistas a promover a unido
populacdo. dos atores comunidade -

vigilancia sanitaria - setor
regulado, permitindo que
todos os individuos exercam
os seus direitos a salde e a
cidadania.

Acdo N° 1 - Palestras com vistas a promover a unido dos atores comunidade ¢ vigilancia sanitaria ¢ setor regulado, permitindo que todos os
individuos exercam os seus direitos a saude e a cidadania.

4. Cadastro de Alcancar percentual em Percentual 100,00 192 48 NUmero 204,00 425,00
estabelecimentos  Cadastrar e Atualizar junto

sujeitos a ao SCNES, os

vigilancia estabelecimentos com

sanitaria. servigos sujeitos a Vigilancia

Sanitéria Municipal.

Acdo N9 1 - Alcancar percentual em Cadastrar e Atualizar junto ao SCNES, os estabelecimentos com servicos sujeitos a Vigilancia Sanitaria
Municipal.

5. Cadastro de Alcancgar percentual em Percentual 100,00 48 48 Nimero 53,00 110,42
estabelecimentos  Cadastrar e Atualizar junto

de servico de ao SCNES, os

alimentacao. estabelecimentos com

servigos de alimentos.

Agdo N° 1 - Alcancgar percentual em Cadastrar e Atualizar junto ao SCNES, os estabelecimentos com servigos de alimentos.
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6. Inspecdes dos Executar diretamente as Percentual 100,00 960 240 Numero 204,00 85,00
Estabelecimentos agdes pactuadas de

sujeitos a Vigilancia Sanitaria em
vigilancia estabelecimentos que
sanitaria. desempenhem outras

Atividades EconOmicas.

Acao N° 1 - Executar diretamente as acdes pactuadas de Vigilancia Sanitaria em estabelecimentos que desempenhem outras Atividades
Econdmicas.

7. Inspecao de Executar diretamente as Percentual 100,00 480 120 Nimero 53,00 44,17
estabelecimentos  acdes da VISA com vistas

de servico de aos procedimentos que

alimentacao. devem ser adotados por

servicos de alimentacdo a
fim de garantir a qualidade
higiénico/sanitaria e a
conformidade dos alimentos
com a legislagdo sanitaria.

Agdo N° 1 - Executar diretamente as agdes da VISA com vistas aos procedimentos que devem ser adotados por servigos de alimentagdo a fim
de garantir a qualidade higiénico/sanitaria e a conformidade dos alimentos com a legislagao sanitaria.

8. Recebimento de Consiste na identificacdo de  Percentual 100,00 576 144 NUmero 23,00 15,97
dendncias e problemas sanitarios que
reclamacoes. incorrem a danos a salude

individual ou a coletividade
e/ou ambiental trazidos pela
populagao.

Agdo N° 1 - Identificagdo de problemas sanitérios que incorrem a danos a salde individual ou a coletividade e/ou ambiental trazidos pela
populagao.

9. Atendimento de Consiste nos Percentual 100,00 576 144 Ndmero 23,00 15,97
dendncia e encaminhamentos adotados
reclamagdes. para o efetivo cumprimento

da legislagao, visando a
resolubilidade da
problemética.

Agdo N2 1 - Encaminhamentos adotados para o efetivo cumprimento da legislagao, visando a resolubilidade da problemética.

10. Instauragao de As infragdes aos preceitos Percentual 100,00 48 12 NUmero 1,00 8,33
processo propostos pela legislagao

administrativo que acarretam danos a

sanitario. salde publica seréo

apuradas em Processo
Administrativo podendo
culminar em sangdes
administrativas entre outras.

Acdo N2 1 - As infragBes aos preceitos propostos pela legislacdo que acarretam danos a satde publica serdo apuradas em Processo
Administrativo podendo culminar em sangdes administrativas entre outras.

11. Atividades Sistematizar acoes Percentual 100,00 384 96 NUmero 90,00 93,75
Educativas sobre a educativas para prevencgao e

tematica da controle da dengue.

Dengue.

Acdo N° 1 - 08 palestras por més, sistematizando acdes educativas para prevencao e controle da dengue.

OBJETIVO N2 3.3 - Coordenar acoes de vigilancia e controle de endemias nas areas vulneraveis e/ou receptivas para transmissao
das doencas endémicas.

Indlc:ador para Unidade Ano - . Meta PiSscs % meta
— monitoramento . Linha- Meta de Resultado do
Descricdo da Meta .~ de Linha- Plano(2022- . ) alcancada
e avaliacao da . Base 2024 medida - Quadrimestre
medida Base 2025) da PAS
meta Meta
1. Manter o quantitativo NiUmero de Nimero 2021 11 12 11 Nimero 11,00 100,00
de servidores no setor de  Agentes
endemias. contratados.
Acdo N° 1 - Quadro de profissionais ACE suficiente para atender as demandas
2. Capacitar Percentual de Percentual 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
continuamente a equipe agentes
no combate as capacitados.

arboviroses.
Acdo N° 1 - Atualizar o Plano Municipal de Contingéncia das arboviroses;

Acdo N° 2 - Garantir a execucao das acdes conforme decreto de contingéncia das arboviroses.
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Acdo N° 3 - Implantar Comité de arboviroses;

3. Adquirir uma viatura de NuUmero de NUmero 2021 0 1 1 NUmero 1,00 100,00
cabine dupla e carroceria. Viatura Carrocinha
adquirida.
Acdo N° 1 - Alocar recurso para adquirir veiculo.
4. Adquirir EPIs, Percentual de Percentual 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
fardamento completo e Entrega Anual.
todos os materiais para o
combate as endemias do
municipio e protetor solar
para os ACEs.
Acao N° 1 - Adquirir anualmente todos os materiais.
5. Estabelecer fluxo de Fluxo Percentual 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
informacao de notificacdo estabelecido.
diaria para a Vigilancia
Epidemiolégica.
Acao N° 1 - Estabelecimento de fluxo.
6. Garantir agilidade na Percentual de Percentual 90,00 100,00 95,00 Percentual 95,00 100,00

execucao e liberacao do exames
resultado do hemograma  solicitados e
completo, de acordo com  realizados.

0 prazo estabelecido no
protocolo de conduta do
paciente com suspeita de
arbovirose.

Acdo N2 1 - Liberacdo do resultado do hemograma completo, de acordo com prazo estabelecido no protocolo de conduta do paciente com

suspeita de arbovirose.

7. Intensificar a atuacao
preventiva dos ACS’s e

Percentual de Percentual 90,00 100,00 90,00 Percentual 100,00 111,11

encaminhamentos

ACE’s na identificacdo de  recebidos e
sinais e situacdes de risco, notificacoes
orientar os familiares e a realizadas.

comunidade. Comunicar/
Encaminhar a UBS os
casos e situacdes
identificadas.

Agdo N° 1 - Realizar Campanhas de Barbeiro, Leishmaniose, Escorpides, roedores, esquistossomose e raiva silvestre.
Agdo N° 2 - Desenvolver agdes educativas e de mobilizagdo da comunidade relativas a prevencdo e ao controle de doengas e agravos a saude;
Agdo N° 3 - Realizar agdes de prevengao e controle de doengas e agravos a salde, em interagdo com os ACS e as equipes de Atencdo Basica;

Acao N° 4 - Identificar casos suspeitos de doencas e agravos a salde e encaminha-los, quando indicado, a unidade de salde de referéncia,
assim como comunicar o fato a autoridade sanitéria responsavel;

Acao N° 5 - Divulgar, entre a comunidade, informacdes sobre sinais, sintomas, riscos e agentes transmissores de doencas e sobre medidas de
prevencgao coletivas e individuais;

Acao N° 6 - Executar acdes de campo em projetos que visem a avaliar novas metodologias de intervencdo para a prevencao e controle de
doengas;

Agdo N° 7 - Realizagcdo de campanhas ou de mutirées para o combate a transmissdo de doencas infecciosas e outros agravos.

8. Reforgar a Percentual de Percentual 90,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
implementagdo dos protocolos e fluxos
protocolos e fluxos de implantados.
atendimentos.
Acao N° 1 - Reunides periédicas para alinhamento.
9. Intensificar as acdes do  Percentual de Percentual 80,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Programa Saude na Escola alunos
- PSE, capacitando os capacitados nas
alunos para serem escolas.
parceiros e veiculos de
informagdo no combate
ao mosquito em toda a
comunidade/familia.
Acao N° 1 - Palestras nas escolas abordando a tematica.
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Percentual de Percentual 95,00 100,00

sistemas
alimentados.

10. Manter os sistemas de
informacgao alimentados
com producdo de boletins
com indicadores vetoriais,
como: ciclos de inspecdo,
depésitos predominantes,
etc.

Acao N° 1 - Alimentar os sistemas, realizar anélise para diagnéstico situacional e divulgacao.

100,00 Percentual

100,00 100,00

OBJETIVO N2 3.4 - Aprimorar as agoes de vigilancia epidemiolégica em satide voltadas a prevencao, monitoramento, tratamento.

Induiador para Unidade Ano - ; Meta LICELD % meta
_— monitoramento . Linha- Meta de Resultado do
Descricao da Meta e avaliacio da de Linha- Base Plano(2022- 2024 medida Quadrimestre alcancada
& medida  Base 2025) da PAS
meta Meta
1. Aumentar a testagem Percentual de Percentual 2021 80,00 100,00 80,00 Percentual ¥ Sem
para HIV, garantindo maior Controle dos Apuragao
cobertura e casos positivos
acompanhamento dos para HIV
casos positivos. acompanhados
pela APS.
Agdo N° 1 - Manter a oferta de testes répidos e exames laboratoriais;
Agdo N° 2 - Manter o atendimento das gestantes conforme protocolo da Linha Guia e solicitar rotineiramente os exames.
Acao N° 3 - Monitoramento dos casos positivos.
2. Aumentar a testagem Percentual de Percentual 80,00 100,00 90,00 Percentual ¥ Sem
para Sifilis. Controle dos Apuragao
casos positivos
para Sifilis
acompanhados
pela APS.
Agdo N° 1 - Realizar campanhas para orientacdo da populagao;
Agdo N° 2 - Manter a oferta de testes répidos e exames laboratoriais;
Agdo N° 3 - Manter o atendimento das gestantes conforme protocolo da Linha Guia e solicitar rotineiramente os exames.
Agdo N2 4 - Monitoramento dos casos positivos;
3. Aumentar a testagem Percentual de Percentual 70,00 100,00 90,00 Percentual ¥ Sem
para Hepatites. Controle dos Apuracao
casos positivos
para Hepatites
acompanhados
pela APS.
Acao N° 1 - Realizar campanhas para orientacdo da populagao;
Acao N° 2 - Manter a oferta de testes répidos e exames laboratoriais.
Agdo N@ 3 - Monitoramento dos casos positivos.
4. Intensificar as Percentual de Percentual 75,00 100,00 90,00 Percentual 100,00 111,11
campanhas de vigilancia, UBS que
prevencgao e deteccao realizaram acoes
precoce dos casos de para campanha.
hanseniase nas UBS.
Acao N° 1 - Viabilizar a entrega oportuna de medicacao;
Acdo N° 2 - Acompanhamento de paciente em tratamento conforme Protocolo do Ministério da Saude;
Agao N2 3 - Sensibilizacdo da equipe multiprofissional para avaliar e monitorar os contatos intradomiciliares.
Acdo N9 4 - Todas os Estabelecimentos de Salde realizando campanha sobre hanseniase;
Acao N2 5 - Monitoramento dos casos positivos.
5. Intensificar agdes de Percentual de Percentual 80,00 100,00 100,00 Percentual 80,00 80,00
busca ativa dos contatos UBS que
de hanseniase e realizaram agodes
tuberculose. de busca ativa.
Acao N2 1 - Manter a busca ativa pela equipe da ESF.
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6. Garantir avaliacdo de
incapacidades aos
pacientes com hanseniase
pelos servicos de salde
municipais.

2021 80,00 100,00 90,00 ¥ Sem

Apuracao

Percentual de Percentual Percentual
servicos de salude

municipal

realizando

avaliacao de

incapacidades.

Agdo N° 1 - Realizacdo da avaliacdo de incapacidades.

7. Intensificar as
campanhas de vigilancia,
prevencao e deteccao dos
casos de
Dengue/Chikungunya/Zika.

Percentual de Percentual 70,00 100,00 100,00 Percentual 100,00

UBS que
realizaram acoes
para campanha.

Agdo N2 1 - Monitoramento dos casos positivos

Agdo N@ 2 - Realizar campanhas e agdes educativas sobre Dengue/Chikungunya/Zika.

8. Realizar busca ativa dos
hipertensos e diabéticos no
territério por meio de visita
domiciliar.

Percentual de Percentual 50,00 100,00 70,00 Percentual 100,00
Controle dos

hipertensos e

diabéticos

cadastrados e

monitorados pela

APS.

Acao N° 1 - Afericao de pressao em domicilio;

Acao N° 2 - Realizar atendimento programado e regular, conforme recomendacdes da linha guia, para os pacientes com DM e HAS;

Acdo N 3 - Solicitacdo de hemoglobina glicada para diabéticos;

Acdo N° 4 - Busca ativa no territério de pacientes HAS e DM.

9. Oferecer atendimento
multiprofissional aos
pacientes hipertensos e
diabéticos, com realizacdo
de projeto terapéutico
singular, considerando o
plano de cuidados.

Percentual de Percentual 50,00 100,00 70,00 Percentual 92,00
hipertensos e

diabéticos

cadastrados

atendidos pelos

profissionais de

salde

integrantes de

equipe

multiprofissional.

Acao N° 1 - Garantir a oferta de atendimento multiprofissional e tratamento para todos os pacientes HAS e DM.

10. Reduzir taxa de
mortalidade infantil.

Taxa de Taxa 2021 17,48 5,00 5,24 Taxa 0

mortalidade
infantil.

Acdo N° 1 - Realizacdo de campanhas e instrucdo para populacdo, especialmente para as gestantes;

Acao N° 2 - Intensificar as campanhas de vacinacao;

Acao N° 3 - Fortalecer as acdes de puericultura.

Acdo N9 4 - Realizar capacitacdes com os profissionais da APS com énfase no pré-natal;

Acdo N° 5 - Garantir transporte acessivel para emergéncias médicas, especialmente gestantes.

DIRETRIZ N2 4 - Aprimorar a assisténcia farmacéutica no ambito do SUS.
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OBJETIVO N2 4.1 - Implementar a politica de assisténcia farmacéutica com base na padronizacao, definicao de um modelo de
assisténcia farmacéutica especialmente para a atencao basica, implantando protocolos, otimizando processo de aquisicao,
dispensacao, controle, avaliacao, custeio, indicadores e metas para a assisténcia farmacéutica, tendo por base o uso racional

do medicamento.

Descricao da Meta

1. Informatizacao da
Central de Assisténcia
Farmacéutica na

Indlc.ador para Unidade Ano . Meta LLIEELD % meta

monitoramento e . Linha- Meta de Resultado do

avaliacao da e Gl Base Rlane2esss 2024 medida Quadrimestre glcansads
s medida  Base 2025) da PAS

meta Meta

Percentual de Percentual 2021 90,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

cobertura das
Unidades Basicas

de Saude, CAPS,
Central de
Distribuicdo e
Dispensagao.

unidade de distribuicdo
e dispensagao de
medicamentos - Sistema
Nacional de Controle,
Gerenciamento e
Custeio das medicacbes
- Sistema Hérus.

Acdo N° 1 - Unidades Basicas de Salde, CAPS, Central de Distribuicdo e Dispensacdo cobertas e informatizadas.
Acdo N° 2 - Realizar agdes de educacdo permanente relacionadas a assisténcia farmacéutica e ao uso racional e seguro de medicamentos.

¥ Sem
Apuragao

Percentual de Percentual Percentual
Cobertura dos

pacientes Diabete

2. Controle e
Monitoramento dos
Pacientes Insulino-

70,00 100,00 95,00

Dependentes a cada 90  Mellitus Tipo | -
dias. Insulino -
Dependentes.

Acao N2 1 - Percentual de pacientes cadastrados sendo acompanhados e orientados quanto aos cuidados, prevencao de agravos e uso correto
de medicacoes.

3. Descentralizacdao das  Percentual de Percentual 2021 20,00 100,00 70,00 Percentual ¥ Sem
insulinas humanas NPH  cobertura e Apuragao
e Regular aos pacientes controle dos

Insulino - Dependentes  pacientes.

em todos os distritos.

Acao N° 1 - Garantir a oferta de insulinas para os pacientes de todos os distritos;

DIRETRIZ N2 5 - Ampliacao e Fortalecimento da Participacdao e Controle Social.

OBJETIVO N2 5.1 - Fortalecer as instancias de controle social e garantir o carater deliberativo dos conselhos de saude,
ampliando os canais de interacdao com o usuario, com garantia de transparéncia e participacao cidada.

_ Indicador para Unidade Ano - . Meta LlEEes % meta
Descricao da . . Linha- Meta de Resultado do
Meta momto::amento e de Linha- Base Plano(2022- 2024 medida - Quadrimestre alcancada
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Capacitar os NUmero de capacitacdes NUmero 2021 0 8 2 NUmero 2,00 100,00
conselheiros realizadas.
municipais de
salde sobre as
politicas publicas
fortalecendo a
participacao da
comunidade e
estimular a
organizagao de
Conselhos.
Acao N° 1 - Realizar, no minimo, duas capacitacdes por ano, aos Conselheiros de Salide para o exercicio de seu papel.
2. Garantir a NUmero de salas NUmero 2 2 2 Namero 2,00 100,00
infraestrutura equipadas (sala da
adequada para a Secretaria executiva e de
secretaria do reunides).
conselho e para a
realizacOes das
reunides.
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Acao N° 1 - Salas da secretaria executiva e de reunides equipadas.

3. Favorecer o Percentual de visitas nas Percentual 50,00 90,00 90,00 Percentual 95,00 105,56
acesso da reuniées do Conselho

populacdo ao Municipal de Saude,

exercicio do implantacao de meios de

controle social. divulgagao/comunicagao.

Acao N° 1 - Garantir visitas da populagdo/usuarios nas reunioes do Conselho Municipal de Saude;
Acéo N° 2 - Implantacao de meios de divulgagéao/comunicacao;

Acdo NO° 3 - Realizar a XI Conferéncia Municipal de Saude.

4. Estimular a Ndmero de Conselhos Ndmero 0 5 2 Namero 0 0
criagao de Locais criados.

Conselhos Locais

de Saude.

Acdo N2 1 - Criar conselhos locais de satde nas Unidades de Satde conforme a RESOLUCAO CNS N2 714, DE 02 DE JULHO DE 2023.

5. Instalar sala Sala instalada. Ndmero 1 1 1 Namero 1,00 100,00
prépria de
reunides.

Acao N° 1 - Sala instalada.

6. Atualizacdo do  Regimento atualizado. Namero 1 1 1 Namero 0 0
Regimento Interno

do Conselho

Municipal de

Saude.

Acao N° 1 - Inserir em pauta de reunido a atualizagao do regimento interno.

OBJETIVO N2 5.2 - Viabilizar os direitos dos cidadaos de serem ouvidos e terem suas demandas pessoais e coletivas
adequadamente tratadas no ambito do SUS.

Induzador para Unidade Ano - . Meta s % meta
_ monitoramento . Linha- Meta de Resultado do
Descricao da Meta = el G e de Linha- Base Plano(2022- 2024 medida- Quadrimestre alcancada
medida Base 2025) da PAS
meta Meta
1. Realizar pesquisas de  NUmero de NUmero 2021 12 12 3 NUmero 13,00 433,33
satisfacdo, através de relatérios
entrevistas in loco, para  consolidados.
apurar o nivel de
confianga e aceitagdo da
populacdo em relagao as
agodes e aos servigos em
salde e identificar
requisitos esperados ou
desejados pelos (as)
cidadaos (as) referentes
ao desempenho delas.
Acdo N° 1 - Produzir relatérios quadrimestrais acerca do consolidado das manifestagdes.
Acao N 2 - Sistematizar a ouvidoria.
2. Elaborar e adquirir Percentual de Percentual 95,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
material para divulgacao servicos de salude
das acles e servicos da do municipio
Ouvidoria. disponibilizando
material de
divulgacao da
Ouvidoria.
Agdo N° 1 - Atender 100% dos Estabelecimentos de Salide com material da Ouvidoria.
3. Qualificar profissional  NUmero de Ndmero 1 4 1 Ndmero 1,00 100,00
da Ouvidoria através de  capacitagdes
capacitagoes. realizadas.

Acao N° 1 - Ofertar capacitagdes e cursos para profissional da ouvidoria.

DIRETRIZ N2 6 - Garantir o acesso da populacao a servicos de qualidade, com equidade e em tempo adequado ao atendimento
das necessidades de servicos de satide, por meio das acoes de Regulacao.
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OBJETIVO N2 6.1 - Melhorar a taxa de efetivacao das solicitacoes ambulatoriais e hospitalares de regulacao.

q . Unidade o
Descricao da Indlc_ador para Unidade A_no - Linha- Meta Meta de Resultado do % meta
Meta monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- 2024 medida- Quadrimestre alcancada
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Ampliar o Percentual de Percentual 2021 60,00 100,00 70,00 Percentual 100,00 142,86
nimero de agendamentos

ultrassonografias.  solicitados regulados.

Acdo N° 1 - Estabelecer estratégias para suprir a demanda de usudrios que aguardam ultrassons em tempo habil.

2. Ampliar o Percentual de Percentual 50,00 100,00 70,00 Percentual ¥ Sem
numero de agendamentos Apuracao
mamografias. solicitados regulados.

Acao N° 1 - Estabelecer estratégias para suprir a demanda de usuarios que aguardam exames de mamografia em tempo habil;

Acao N° 2 - Ofertar exames de mamografia em parceria com o Caminhdo Amigo do Peito.

DIRETRIZ N2 7 - Contribuir para as necessidades do SUS, promovendo a formacao, a educacao permanente, a qualificacao, a
valorizacao dos trabalhadores, a desprecarizacao e a democratizacao das relagées do trabalho.

OBJETIVO N2 7.1 - Promover a melhoria continua da forca de trabalho nos sistemas de saude.

_ Indicador para Unidade Ano - . Meta LlEEes % meta
Descricao da . . Linha- Meta de Resultado do
Meta monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- 2024 medida Quadrimestre alcancada
avaliacdo da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Realizar Percentual de Percentual 2021 20,00 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00
capacitagdes para trabalhadores
os trabalhadores do capacitados para os
SuS. servicos de saude.
Acao N° 1 - Capacitar 100% dos trabalhadores do SUS ao longo dos 4 anos.
2. Implantar Percentual de Percentual 95,00 100,00 100,00 Percentual ¥ Sem
processo de avaliacOes realizadas. Apuragao

avaliacdo de
desempenho anual.

Acado N2 1 - 100% dos trabalhadores do SUS avaliados;

Acdo N° 2 - Implantar Ponto Eletrénico em todos os Estabelecimentos de Salde.

DIRETRIZ N2 8 - Aprimoramento da Gestdo do SUS.
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OBJETIVO N2 8.1 - Aprimorar estratégias para o uso dos instrumentos de gestidao como ferramenta para otimizacao da gestdao do

Sus.

Indicador para Unidade Ano - . Meta LICELD)
_— . . Linha- Meta de

Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- .

g - Base 2024 medida -

avaliacdao da meta medida Base 2025)
Meta

1. Realizar reunides NUmero de reunides NuUmero 2021 1 4 1 NUmero
para a elaboragao do realizadas.
relatério de gestdo.
Acdo N2 1 - RAG elaborado e apreciado pelo CMS.
2. Realizar reunides NUmero de reunides NuUmero 1 4 1 NUmero
para a elaboracdo da realizadas.
programacao anual da
salde.
Acdo N2 1 - PAS elaborada e apreciada pelo CMS.
3. Realizar reunides NUmero de reunides NuUmero 3 12 3 NUmero
para a elaboracdo dos  realizadas.
relatoérios
quadrimestrais.
Acao N2 1 - RDQA's elaborados, apreciados pelo CMS e audiéncia publica.
4. Gestdo e Percentual de Percentual 95,00 100,00 100,00 Percentual
Manutencdo das manutengdes
Atividades realizadas.
Administrativas do
FMS.

Acdo N° 1 - Fiscalizagao, acompanhamento e controle do uso dos recursos que compdem o FMS;

Agdo N° 2 - Rea

lizar prestagdes de contas através dos RAG's e RDQA's.

Acao N° 3 - Estabelecer o orcamento para as acdes do Conselho Municipal de salde (diarias, lanches para as reunioes...).

Demonstrativo

Subfuncoes

122 -
Administracdo
Geral

da vinculagao das metas anualizadas com a Subfuncao

Descricdao das Metas por Subfuncao

Capacitar os conselheiros municipais de salde sobre as politicas publicas fortalecendo a
participacao da comunidade e estimular a organizacdo de Conselhos.

Realizar reunides para a elaboracdo do relatério de gestdo.
Realizar capacitacbes para os trabalhadores do SUS.

Realizar pesquisas de satisfacdo, através de entrevistas in loco, para apurar o nivel de

confianga e aceitacdo da populagdo em relacao as acdes e aos servicos em saulde e identificar

requisitos esperados ou desejados pelos (as) cidadaos (as) referentes ao desempenho delas.
Construir uma unidade prépria para o CAPS.

Realizar reunides para a elaboracdo da programacdo anual da saude.

Implantar processo de avaliagdo de desempenho anual.

Elaborar e adquirir material para divulgacao das acdes e servigos da Ouvidoria.

Garantir a infraestrutura adequada para a secretaria do conselho e para a realizacdes das
reunioes.

Favorecer o acesso da populacdo ao exercicio do controle social.
Realizar reunides para a elaboragéo dos relatérios quadrimestrais.
Qualificar profissional da Ouvidoria através de capacitacdes.
Estimular a criacao de Conselhos Locais de Saude.

Gestdo e Manutencgdo das Atividades Administrativas do FMS.

Manter as 11 UBS’s e Pontos de Apoio com estrutura fisica adequada para atendimento dos
usuérios e ambiéncia adequada aos profissionais.

Instalar sala prépria de reunides.
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0,
Resultado do % meta
Quadrimestre Sl
da PAS
1,00 100,00
1,00 100,00
1,00 33,33
100,00 100,00
Meta Resultados
programada do
para c’» . Quadrimestre
exercicio
2 2
1 1
25,00 25,00
3 13
1 0
1 1
100,00
100,00 100,00
2 2
90,00 95,00
3 1
1 1
2 0
100,00 100,00
0 0
1 1
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Garantir manutencéo preventiva de reposicéo para os equipamentos da Estratégia Saude da 100,00 100,00
Familia (ESF).

Atualizagdo do Regimento Interno do Conselho Municipal de Saude. 1 0

Garantir manutencao corretiva e preventiva dos transportes adquiridos para transporte das 12 12
Equipes da atencao Priméria a Saude.

Manter a descentralizacdo do sistema de regulagdo nas UBS. 100,00 100,00
Fortalecer um canal de comunicacao oficial para atualizagéo dos servicos e agdes da APS. 100,00 100,00
Articular com a ouvidoria da saldde entrevista com os usudrios em loco, de forma a identificar o 100,00 100,00

cumprimento dos atributos a APS como reflexo das acdes dos profissionais.

301 - Atencdo  Manutencdo do Programa de Saude da Mulher. 100,00 100,00
Basica Realizar capacitagbes para os trabalhadores do SUS. 25,00 25,00
Ampliar o nimero de ultrassonografias. 70,00 100,00
Informatizacédo da Central de Assisténcia Farmacéutica na unidade de distribuicao e 100,00 100,00

dispensagao de medicamentos - Sistema Nacional de Controle, Gerenciamento e Custeio das
medicacdes - Sistema Hérus.

Aumentar a testagem para HIV, garantindo maior cobertura e acompanhamento dos casos 80,00
positivos.
Disponibilizar imunobiolégicos em quantidade suficiente e organizar os servigos de forma a 100,00 100,00

evitar desperdicios.

Implantar equipe especializada para atendimento em salide mental infantil. 100,00 50,00
Realizar Educagao Permanente dos profissionais que atuam no CAPS . 80,00 100,00
Contratar mais 02 profissionais para o CEO: 01 de periodontia 01 odontopediatria. 1 0
Adquirir Equipamentos para o setor. 90,00 0,00
Ampliar o acesso das mulheres de faixa etaria 25 a 64 anos aos exames citopatoldgicos do 50,00

colo do Utero.

Monitorar os pacientes notificados para Covid-19. 100,00 100,00
Implementacao da Seguranca Alimentar e Nutricional na Saude. 100,00 100,00
Garantir a cobertura de vacinacdo da pneumocécica 10, rotavirus e 22 de SCR. 100,00 99,11
Buscar financiamento junto ao Ministério da Salde para a Academia de Saude. 1 0
Implantar novas equipes de satde bucal, na proporcéo de 01 ESB para 01 ESF. 100,00 83,00
Manutencdo do Programa de Sadde do Homem. 100,00 100,00
Implantar processo de avaliagdo de desempenho anual. 100,00

Ampliar o nimero de mamografias. 70,00

Elaborar e adquirir material para divulgacao das acdes e servigos da Ouvidoria. 100,00 100,00
Aumentar a testagem para Sifilis. 90,00

Divulgacado sistematica nas reunides das equipes de Atencéo Priméaria em Saude da situacgado 3 3

encontrada em cada monitoramento.

Reformar e mobiliar o CEO. 100,00 0,00
Aquisicdo de equipamentos para atendimento domiciliar. 80,00 0,00
Ampliar a oferta de exames de mamografia de rastreamento realizados em mulheres de 50 a 0,09

69 anos.

Aquisicdo junto ao Estado de Teste Rapido antigeno para atender todos os sintomaticos 100,00 100,00

respiratorios.

Ampliar a cobertura do atendimento nutricional nos equipamentos de salde. 70,00 50,00
Aumentar a cobertura de vacinagao COVID-19. 100,00
Realizar reunides peridédicas com a equipe para melhor acompanhamento das demandas 3 3

existentes e estudos de caso.

Garantir o abastecimento de insumos, instrumentais e equipamentos odontolégicos 100,00 100,00
necessarios para o atendimento nas UBS e CEO.

Manutencdo do Programa de Atencgdo Integral a Saude Materno-Infantil (Rede Cegonha). 100,00 100,00

Descentralizagdo das insulinas humanas NPH e Regular aos pacientes Insulino - Dependentes 70,00
em todos os distritos.

Aumentar a testagem para Hepatites. 90,00
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Ampliar o acompanhamento das condicionalidades de satde das pessoas beneficidrias do 82,00 95,00
Programa Auxilio Brasil.

Fortalecer as Acdes de Matriciamento em Saude Mental em ambito local. 100,00 100,00
Reinstalacdo do servico de préteses dentarias. 100,00 0,00
Contratagao de mais profissionais. 2 0
Ampliar em 40% a oferta de exames especializados. 10,00

Ampliar as acdes de promocao da alimentacao adequada e sauddvel, de forma a fortalecer a 100,00 70,00

Seguranca Alimentar e Nutricional da populacdo.

Monitorar a cobertura vacinal das criancas, gestantes e puérperas. 100,00 100,00
Realizar capacitagdes para os profissionais da equipe multiprofissional. 100,00 100,00
Melhorar o acesso na agao coletiva de escovagao dental supervisionada. 100,00 100,00
Manutengao e Funcionamento do Programa Previne Brasil 100,00 100,00
Intensificar as campanhas de vigilancia, prevencao e detecgao precoce dos casos de 90,00 100,00

hanseniase nas UBS.

Desenvolver agdes de Educagdo em Saude Mental no municipio. 10 20
Ampliacdo do espago fisico do setor. 100,00 0,00
Aperfeigoar o processo regulatério, permitindo celeridade no atendimento ao paciente na 90,00

especialidade oftalmoldgica.

Aumentar a cobertura da vacinagdo Triplice viral, Pneumocécica, Pélio e Penta. 100,00 111,61
Manter as agdes de promogao a salde com os grupos na Academia da Saude. 2 4
Garantir a manutengao dos equipamentos odontoldgicos. 100,00 100,00
Manter as 11 UBS’s e Pontos de Apoio com estrutura fisica adequada para atendimento dos 0 0

usuarios e ambiéncia adequada aos profissionais.

Intensificar acdes de busca ativa dos contatos de hanseniase e tuberculose. 100,00 80,00
Estabelecer fluxo de informacéo de notificacdo didria para a Vigilancia Epidemioldgica. 100,00 100,00
Ampliar as especialidades no Centro de especialidades odontolégicas. 1 0
Garantir manutencéo preventiva de reposicéo para os equipamentos da Estratégia Saude da 100,00 100,00

Familia (ESF).

Garantir avaliacdo de incapacidades aos pacientes com hanseniase pelos servicos de saude 90,00
municipais.
Garantir manutencao corretiva e preventiva dos transportes adquiridos para transporte das 12 12

Equipes da atengao Primaria a Saude.

Intensificar as campanhas de vigilancia, prevencéo e deteccdo dos casos de 100,00 100,00
Dengue/Chikungunya/Zika.

Intensificar a atuacado preventiva dos ACS’s e ACE's na identificagdo de sinais e situagdes de 90,00 100,00
risco, orientar os familiares e a comunidade. Comunicar/ Encaminhar a UBS os casos e
situagdes identificadas.

Realizar Conferéncia Municipal de Salde Mental. 1
Manter incentivo financeiro para os profissionais que exercem a funcdo de gerencia da UBS. 100,00 100,00
Realizar busca ativa dos hipertensos e diabéticos no territério por meio de visita domiciliar. 70,00 100,00
Reforcar a implementacao dos protocolos e fluxos de atendimentos. 100,00 100,00
Realizar pré-conferéncias de salde mental em todos os distritos e UBS. 11
Manter em pleno funcionamento a informatizagao na APS e que este possa estar em 100,00 100,00

comunicacdo com a Rede de Atencao a Saude.

Oferecer atendimento multiprofissional aos pacientes hipertensos e diabéticos, com realizacéo 70,00 92,00
de projeto terapéutico singular, considerando o plano de cuidados.

Intensificar as agdes do Programa Salde na Escola - PSE, capacitando os alunos para serem 100,00 100,00
parceiros e veiculos de informagdo no combate ao mosquito em toda a comunidade/familia.

Manter a descentralizagdo do sistema de regulagdo nas UBS. 100,00 100,00
Reduzir taxa de mortalidade infantil. 5,24 0,00
Fortalecer a saude do trabalhador de forma que todos os segmentos da salde tenham 100,00 100,00

conhecimento da notificagao, fluxos e protocolos aos agravos ocupacionais sendo garantido ao
trabalhador atendimento na RAS em tempo oportuno.
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Adequar o Plano de Educacdo Permanente, garantindo sua execucao. 1 1

Trabalhar educacao em salde de forma continua no territério utilizando os temas emergentes 80,00 100,00
da vigilancia em saude.

Fortalecer um canal de comunicacao oficial para atualizagao dos servicos e agdes da APS. 100,00 100,00

Articular com a ouvidoria da salde entrevista com os usuarios em loco, de forma a identificar o 100,00 100,00
cumprimento dos atributos a APS como reflexo das acdes dos profissionais.

Fortalecer a intersetorialidade tendo em vista a promocédo a salde. 100,00 100,00
Garantir o abastecimento de insumos para o atendimento de toas as UBS. 11 11
Articular com o Governo Federal a manutencédo/ ampliagdo de médicos no municipio pelo 12 12

Programa Mais Médicos/Médicos pelo Brasil.

Implementar acbes para a reducdo da gravidez na adolescéncia. 10,00 12,50
Manter o Programa de Agentes Comunitarios de Saude. 71 71
Garantir Gratificagdo para 100% dos profissionais da ESF, NASF e ESB de acordo com a 100,00 100,00
avaliacdo do Previne Brasil.

Manter instrumentais e equipamentos necessarios para o atendimento nas UBS. 100,00 100,00
Manter a Contratualizagdo empresa e/ou para a gestdo e informatizagdo da atengdo basica. 100,00 100,00
Execugdo do Programa de Salde na Escola (PSE). 100,00 100,00
Execugdo da Estratégia Amamenta e Alimenta Brasil. 100,00 100,00
Capacitar 100% dos Agentes Comunitérios de Saude. 100 71
Implementar o Programa Melhor em Casa para garantir a integralidade das agdes da atengao 1 1

domiciliar e contribuir para a desospitalizagdao, com uma equipe EMAD 02.

Implementar uma equipe EMAP. 1 1
Implantar em todas as Unidades de Saude o Prontuério eletrénico do Cidadao - Sistema E-SUS 100,00 100,00
AB.
Manter o pleno funcionamento das 11 UBS e das 13 equipes de ESF. 100,00 83,00
302 - Manutencdo do Programa de Saude da Mulher. 100,00 100,00
Assisténcia ) L
Hospitalar e Realizar capacitagdes para os trabalhadores do SUS. 25,00 25,00
Ambulatorial - Appiiar o nimero de ultrassonografias. 70,00 100,00
Informatizacdo da Central de Assisténcia Farmacéutica na unidade de distribuicdo e 100,00 100,00

dispensacdo de medicamentos - Sistema Nacional de Controle, Gerenciamento e Custeio das
medicagdes - Sistema Horus.

Aumentar a testagem para HIV, garantindo maior cobertura e acompanhamento dos casos 80,00
positivos.
Disponibilizar imunobiolégicos em quantidade suficiente e organizar os servicos de forma a 100,00 100,00

evitar desperdicios.

Implantar equipe especializada para atendimento em satde mental infantil. 100,00 50,00
Construcdo e melhoria de Unidade Hospitalar e de Pronto Atendimento. 1 1
Realizar Educagao Permanente dos profissionais que atuam no CAPS . 80,00 100,00
Contratar mais 02 profissionais para o CEO: 01 de periodontia 01 odontopediatria. 1 0
Ampliar o acesso das mulheres de faixa etéaria 25 a 64 anos aos exames citopatolégicos do 50,00

colo do Utero.

Manutencdo do Programa de Saude do Homem. 100,00 100,00
Implantar processo de avaliagao de desempenho anual. 100,00
Ampliar o nimero de mamografias. 70,00
Aumentar a testagem para Sifilis. 90,00
Garantir espago-fisico adequado para acolhimento das demandas infantis. 1,00 1,00
Desenvolver agdes educativas em parceria com o Setor da Atengdo Primaria em 12 4

estabelecimentos escolares, em associagdes de moradores e demais locais onde se possa
sensibilizar a comunidade acerca dos atendimentos.

Construir uma unidade prépria para o CAPS. 1 0
Aquisigdo de equipamentos para atendimento domiciliar. 80,00 0,00
Ampliar a oferta de exames de mamografia de rastreamento realizados em mulheres de 50 a 0,09

69 anos.
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Manutencdo do Programa de Atencéo Integral a Saiide Materno-Infantil (Rede Cegonha). 100,00 100,00

Adquirir mais 02 ambulancias. 0 0
Fortalecer as Acdes de Matriciamento em Saldde Mental em ambito local. 100,00 100,00
Reinstalacdo do servico de préteses dentarias. 100,00 0,00
Contratagao de mais profissionais. 2 0
Ampliar em 40% a oferta de exames especializados. 10,00
Aperfeicoar o processo regulatério, permitindo celeridade no atendimento ao paciente na 90,00

especialidade oftalmoldgica.

Intensificar as campanhas de vigilancia, prevencdo e detecgao precoce dos casos de 90,00 100,00
hanseniase nas UBS.

Contratar 04 médicos especialistas: 01Traumatologista, 01 Cirurgido, 01 Obstetra e 01 0
Anestesista.

Desenvolver agdes de Educagdo em Saude Mental no municipio. 10 20
Ampliacdo do espago fisico do setor. 100,00 0,00
Manter os 02 Leitos Psiquiatricos na Maternidade e Hospital Santa Isabel. 2 2
Estabelecer fluxo de informagao de notificagdo didria para a Vigilancia Epidemioldgica. 100,00 100,00
Reativar o Centro Cirldrgico para realizagao de cirurgias de pequeno e médio porte. 0

Manter o pleno servigo do CAPS. 1 1
Garantir avaliagdo de incapacidades aos pacientes com hanseniase pelos servigos de salde 90,00

municipais.

Garantir agilidade na execucéo e liberacdo do resultado do hemograma completo, de acordo 95,00 95,00

com o prazo estabelecido no protocolo de conduta do paciente com suspeita de arbovirose.

Elaborar projeto e implantar sala de estabilizagdo. 0
Realizar Conferéncia Municipal de Saude Mental. 1
Realizar pré-conferéncias de saide mental em todos os distritos e UBS. 11
Realizar busca ativa dos hipertensos e diabéticos no territério por meio de visita domiciliar. 70,00 100,00
Manter a descentralizacdo do sistema de regulagdo nas UBS. 100,00 100,00
Reduzir taxa de mortalidade infantil. 5,24 0,00
Fortalecer a saude do trabalhador de forma que todos os segmentos da salide tenham 100,00 100,00

conhecimento da notificacdo, fluxos e protocolos aos agravos ocupacionais sendo garantido ao
trabalhador atendimento na RAS em tempo oportuno.

Implementar uma equipe EMAP. 1 1
303 - Suporte  Informatizacdo da Central de Assisténcia Farmacéutica na unidade de distribuicdo e 100,00 100,00
Profilatico e dispensagao de medicamentos - Sistema Nacional de Controle, Gerenciamento e Custeio das
Terapéutico medicacdes - Sistema Hérus.
Realizar capacitagbes para os trabalhadores do SUS. 25,00 25,00
Controle e Monitoramento dos Pacientes Insulino-Dependentes a cada 90 dias. 95,00
Implantar processo de avaliagdo de desempenho anual. 100,00
Descentralizagao das insulinas humanas NPH e Regular aos pacientes Insulino - Dependentes 70,00

em todos os distritos.

Intensificar as campanhas de vigilancia, prevencdo e detecgao precoce dos casos de 90,00 100,00
hanseniase nas UBS.

Oferecer atendimento multiprofissional aos pacientes hipertensos e diabéticos, com realizacéo 70,00 92,00
de projeto terapéutico singular, considerando o plano de cuidados.

304 - Melhorar o monitoramento da dgua de sistemas de abastecimentos das comunidades rurais e 300 100

Vigilancia na sede do municipio.

Sanitaria ) o
Realizar capacitagbes para os trabalhadores do SUS. 25,00 25,00
Manter o quantitativo de servidores no setor de endemias. 11 11
Atividades Educativas para o setor regulado. 72 110
Implantar processo de avaliagdo de desempenho anual. 100,00
Capacitar continuamente a equipe no combate as arboviroses. 100,00 100,00
Atividades Educativas para a populagdo. 144 132
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Adquirir uma viatura de cabine dupla e carroceria. 1 1
Cadastro de estabelecimentos sujeitos a vigilancia sanitéria. 48 204

Adquirir EPIs, fardamento completo e todos os materiais para o combate as endemias do 100,00 100,00
municipio e protetor solar para os ACEs.

Cadastro de estabelecimentos de servigo de alimentacao. 48 53
Estabelecer fluxo de informacéo de notificacdo didria para a Vigilancia Epidemioldgica. 100,00 100,00
Inspecdes dos Estabelecimentos sujeitos a vigilancia sanitaria. 240 204
Inspecado de estabelecimentos de servigo de alimentacgao. 120 53
Intensificar as campanhas de vigilancia, prevencéo e detecgdo dos casos de 100,00 100,00

Dengue/Chikungunya/Zika.

Intensificar a atuacao preventiva dos ACS’s e ACE's na identificagdo de sinais e situagdes de 90,00 100,00
risco, orientar os familiares e a comunidade. Comunicar/ Encaminhar a UBS os casos e
situacdes identificadas.

Recebimento de denuncias e reclamacdes. 144 23
Reforcar a implementacao dos protocolos e fluxos de atendimentos. 100,00 100,00
Atendimento de denuncia e reclamacées. 144 23
Intensificar as agdes do Programa Saude na Escola - PSE, capacitando os alunos para serem 100,00 100,00

parceiros e veiculos de informagdo no combate ao mosquito em toda a comunidade/familia.
Instauragao de processo administrativo sanitario. 12 1

Manter os sistemas de informagéo alimentados com produgdo de boletins com indicadores 100,00 100,00
vetoriais, como: ciclos de inspegdo, depdsitos predominantes, etc.

Atividades Educativas sobre a temética da Dengue. 96 90

Trabalhar educagao em salde de forma continua no territério utilizando os temas emergentes 80,00 100,00
da vigilancia em saude.

305 - Monitorar os pacientes notificados para Covid-19. 100,00 100,00
Vigilancia ) L
Epidemiolégica Realizar capacitagbes para os trabalhadores do SUS. 25,00 25,00
Aumentar a testagem para HIV, garantindo maior cobertura e acompanhamento dos casos 80,00
positivos.
Manter o quantitativo de servidores no setor de endemias. 11 11
Ampliar o acesso das mulheres de faixa etaria 25 a 64 anos aos exames citopatoldgicos do 50,00

colo do Utero.

Aquisigdo junto ao Estado de Teste Rapido antigeno para atender todos os sintomaticos 100,00 100,00
respiratorios.

Implantar processo de avaliagdo de desempenho anual. 100,00

Aumentar a testagem para Sifilis. 90,00

Capacitar continuamente a equipe no combate as arboviroses. 100,00 100,00
Ampliar a oferta de exames de mamografia de rastreamento realizados em mulheres de 50 a 0,09

69 anos.

Adquirir uma viatura de cabine dupla e carroceria. 1 1
Aumentar a testagem para Hepatites. 90,00

Adquirir EPIs, fardamento completo e todos os materiais para o combate as endemias do 100,00 100,00

municipio e protetor solar para os ACEs.

Intensificar as campanhas de vigilancia, prevencdo e deteccao precoce dos casos de 90,00 100,00
hanseniase nas UBS.

Estabelecer fluxo de informacgéo de notificacdo didria para a Vigilancia Epidemiolégica. 100,00 100,00
Intensificar acdes de busca ativa dos contatos de hanseniase e tuberculose. 100,00 80,00
Garantir agilidade na execugdo e liberagdo do resultado do hemograma completo, de acordo 95,00 95,00

com o prazo estabelecido no protocolo de conduta do paciente com suspeita de arbovirose.

Garantir avaliagdo de incapacidades aos pacientes com hanseniase pelos servigos de salde 90,00
municipais.
Intensificar a atuagao preventiva dos ACS’s e ACE's na identificagao de sinais e situagdes de 90,00 100,00

risco, orientar os familiares e a comunidade. Comunicar/ Encaminhar a UBS os casos e
situacdes identificadas.
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Intensificar as campanhas de vigilancia, prevencéo e deteccdo dos casos de 100,00 100,00
Dengue/Chikungunya/Zika.

Reforgar a implementacao dos protocolos e fluxos de atendimentos. 100,00 100,00
Realizar busca ativa dos hipertensos e diabéticos no territério por meio de visita domiciliar. 70,00 100,00
Intensificar as acdes do Programa Saude na Escola - PSE, capacitando os alunos para serem 100,00 100,00

parceiros e veiculos de informacédo no combate ao mosquito em toda a comunidade/familia.

Oferecer atendimento multiprofissional aos pacientes hipertensos e diabéticos, com realizacéo 70,00 92,00
de projeto terapéutico singular, considerando o plano de cuidados.

Manter os sistemas de informagao alimentados com producdo de boletins com indicadores 100,00 100,00
vetoriais, como: ciclos de inspecdo, depdsitos predominantes, etc.

Reduzir taxa de mortalidade infantil. 5,24 0,00

Trabalhar educacdo em salde de forma continua no territério utilizando os temas emergentes 80,00 100,00
da vigilancia em saude.

306 - Implementacdo da Seguranca Alimentar e Nutricional na Salde. 100,00 100,00

Alimentacao e ) L

Nutricdo Realizar capacitagbes para os trabalhadores do SUS. 25,00 25,00
Ampliar a cobertura do atendimento nutricional nos equipamentos de salde. 70,00 50,00
Implantar processo de avaliagao de desempenho anual. 100,00
Ampliar as agdes de promogao da alimentagao adequada e sauddvel, de forma a fortalecer a 100,00 70,00

Segurancga Alimentar e Nutricional da populagao.
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Demonstrativo da Programacao de Despesas com Satde por Subfuncao, Categoria Econéomica e Fonte de Recursos

Subfuncoes Categoria Recursos Receita de Transferéncias de  Transferéncias Transferéncias Operacées Royalties Outros recursos Total(R$)
ios imp ede fundos a Fundode de fundos ao de convénios de Crédito do petréleo destinados a
- Fonte transferéncia  Recursos do SUS, Fundo de i a i i Saude (R$)
Livre (R$) de impostos provenientes do Recursos do Saude (R$) a Saude a Saude
(receita Governo Federal Sus, (R$) (R$)
prépria - R$) (R$) provenientes do

Governo
Estadual (R$)

0 - Informacdes  Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 10.000,00 10.000,00
Complementares

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 10.000,00 10.000,00
122 - Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A 5.500,00 5.025.000,00 5.030.500,00
Administragdo
Geral Capital N/A N/A 180.000,00 N/A N/A N/A N/A 32.000,00 212.000,00
301 - Atencéo Corrente N/A N/A  4.725.000,00 N/A N/A N/A N/A 4.823.557,50 9.548.557,50
Bésica

Capital N/A N/A 219.000,00 N/A  440.000,00 N/A N/A 33.000,00 692.000,00
302 - Assisténcia Corrente N/A N/A  3.057.000,00 N/A  930.000,00 N/A N/A  8.448.000,00 12.435.000,00
Hospitalar e .
Ambulatorial Capital N/A N/A 125.000,00 N/A  30.000,00 N/A N/A 5.000,00 160.000,00
303 - Suporte Corrente N/A N/A 2.000,00 N/A N/A N/A N/A 188.000,00 190.000,00
Profilatico e .
Terapéutico Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 5.000,00 5.000,00
304 - Vigilancia  Corrente N/A N/A 270.000,00 N/A N/A N/A N/A 679.000,00 949.000,00
Sanitéria

Capital N/A N/A 5.000,00 N/A N/A N/A N/A 5.000,00 10.000,00
305 - Vigilancia  Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Epidemioldgica )

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
306 - Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Alimentacgao e )
Nutricdo Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Fonte: DIGISUS Gestor - Mddulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 20/06/2024.

e Andlises e Consideragdes sobre Programacdo Anual de Saude - PAS

O primeiro relatério detalhado evidencia um significativo avanco nos indicadores e a conquista quase integral das metas estabelecidas, reflexo do
comprometimento e esforgo continuo de toda a equipe.

Destacamos com grande satisfacdo que, ao analisar a Programacéao Anual de Salde, observamos uma consistente evolucdo nos diversos setores
de atuacdo. O empenho conjunto dos profissionais de salde, gestores e demais colaboradores resultou no alcance de patamares que superaram
as expectativas iniciais, proporcionando beneficios tangiveis a populacao.

Destaques:
Taxa de mortalidade infantil em zero;

Notéria redugdo do Indicador da gravidez na adolescéncia.
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8. Indicadores de Pactuacao Interfederativa

O processo de Pactuacgao Interfederativa de Indicadores foi descontinuado com a revogagao da Resolucao n? 8/2016 a partir da publicacdo da Resolucdo de
Consolidagao CIT n® 1/2021.
Para mais informacgdes, consultar a Nota Técnica n2 20/2021-DGIP/SE/MS

Fonte: DIGISUS Gestor - Mddulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 20/06/2024.
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9. Execucdo Orcamentdria e Financeira

A disponibilizacdo dos dados do SIOPS, no DGMP, depende do prazo de publicagao pelo DESID/SCTIE.

9.1. Execucao da programacao por fonte de recurso, subfuncéo e categoria econémica

Né&o ha dados para o periodo informado
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Publicos em Saude (SIOPS)
Data da consulta: 19/06/2024.

9.2. Indicadores financeiros

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Publicos em Saude (SIOPS)

Data da consulta: 19/06/2024.

9.3. Relatério Resumido da Execucédo Orcamentaria (RREO)

9.4. Covid-19 Repasse Unido

Gerado em 19/06/2024
11:38:07

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Publicos em Saude (SIOPS)

9.5. Covid-19 Recursos Préprios

Gerado em 19/06/2024
11:38:07

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Publicos em Saude (SIOPS)

9.6. Covid-19 Repasse Estadual

Gerado em 19/06/2024
11:38:07

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Publicos em Saude (SIOPS)

e Andlises e Consideracdes sobre Execucao Orcamentdria e Financeira

Dados migrados de outros sistemas do MS. A drea técnica municipal ndo realizou alteragoes.
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10. Auditorias

N&o hé informacdes cadastradas para o periodo das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS)
Data da consulta: 20/06/2024.

Outras Auditorias

Orgao
N2 do Processo Demandante Responsavel Unidade Auditada Finalidade Status
pela Auditéria

001/2024 SECRETARIA SETOR DE MATERNIDADE E Auditar as Autorizacbes de Internacoes Concluido
MUNICIPAL DA SAUDE CONTROLE, HOSPITAL SANTA Hospitalares (AIH) referente ao periodo
DE SENADOR POMPEU-  AVALIACAO E ISABEL - CNES Junho/2023 a Dezembro/2023.
CE. AUDITORIA. 2611481.

Recomendagdes - Intensificar o trabalho da Comissao de Anélise de Prontudrios do HMSI, para a identificar as causas dessa frequéncia

permanente do procedimento Diagndstico e/ou Atendimento de Urgéncia em Clinica Médica (03.01.06.008-8), sempre entre
as principais causas de internagoes.

Encaminhamentos - Intensificar o trabalho da Comissao de Anélise de Prontuédrios do HMSI, para a identificar as causas dessa frequéncia
permanente do procedimento Diagndstico e/ou Atendimento de Urgéncia em Clinica Médica (03.01.06.008-8), sempre entre
as principais causas de internagoes.

Fonte: DIGISUS Gestor - Mddulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 20/06/2024.

e Anélises e Consideracdes sobre Auditorias

- Em fungdo da andlise documental realizada, contatamos que o procedimento Diagndstico e/ou Atendimento de Urgéncia em Clinica Médica
(03.01.06.008-8), valor de R$ 44,22, esteve nessas 7 (sete) competéncias avaliadas, entre as causas mais frequentes de internagdes, duas vezes
como primeira causa de AlH, quatro vezes como a segunda causa e uma vez como a terceira causa.

- Esse cédigo normalmente ocorre em caso de alta a pedido ou transferéncia para outro hospital (motivo do registro que justifique a transferéncia);
com periodo de internacéo igual ou inferior a 24 horas, o procedimento solicitado devera obrigatoriamente ser mudado para diagndstico e/ou
primeiro atendimento na especialidade correspondente; diagndstico ndo confirmado, com internacdo de curta permanéncia; tratamento de
patologia de répida resolucédo néo codificada na tabela; internacao para investigacao diagndstica em casos passiveis de tratamentos
ambulatoriais, identificados pela auditoria; ndo cabe permanéncia a maior em AlH emitida com o cédigo do procedimento Diagnéstico e/ou
Primeiro Atendimento; ndo cabe mudanca de procedimento em AIH de diagndstico e/ou primeiro atendimento.
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11. Andlises e Consideracdes Gerais

O primeiro relatério detalhado do quadrimestre anterior da Secretaria Municipal de Satide de Senador Pompeu demonstra um compromisso com a
eficiéncia e efetividade na melhoria da salide da populacdo. A anélise do relatério revela as seguintes consideracées gerais:

1. Enfase na Eficiéncia e Efetividade: A Secretaria Municipal de Salde estd focada em garantir que as acées planejadas no Plano Municipal de
Salde sejam nao apenas implementadas eficientemente, mas também resultem em melhorias reais na salde da populagdo. Esse enfoque é
crucial para a otimizagao dos recursos disponiveis.

2. Capacitacao de Profissionais: A iniciativa de capacitar e atualizar os profissionais das areas assistenciais nas Unidades Bdsicas de Saude,
Maternidade e Hospital Santa Isabel é um passo importante para melhorar a qualidade dos servicos de salde prestados. Profissionais bem
treinados desempenham um papel fundamental na prestacao de cuidados de salde eficazes.

3. Cumprimento de Metas: O relatério destaca que as metas estabelecidas estdo sendo cumpridas, especialmente na Atengdo Primaria a Saude
(APS). Alcancar varias metas é um indicador positivo do compromisso da Secretaria em fornecer cuidados de satde de qualidade.

No geral, o relatério reflete um esforco diligente por parte da Secretaria Municipal de Satide de Senador Pompeu em melhorar os servicos de
salde, cumprir metas e priorizar a atencdo primaéria. Os resultados positivos alcangados até o momento s&o indicativos de uma gestéo eficaz e do
compromisso com o bem-estar da populacdo local. Continuar a monitorar o progresso e ajustar estratégias conforme necessario sera crucial para
manter e aprimorar esses resultados positivos no futuro.

SARA THAYSE DE SOUZA
Secretario(a) de Saude
SENADOR POMPEU/CE, 2024
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: CEARA
MUNICiPIO: SENADOR POMPEU

12 Relatério Detalhado do Quadrimestre Anterior - 2024

Parecer do Conselho de Satude

Identificacao
. Consideracoes:

Dados apreciados pelo CMSSP sem ressalvas.

Introducao
« Consideracoes:

12 RDQA apreciado pelo CMSSP e em Audiéncia Publica, sem ressalvas.

Dados Demogréficos e de Morbimortalidade
« Consideracoes:
12 RDQA apreciado pelo CMSSP e em Audiéncia Publica.

Nota-se que ainda tém itens desatualizados de 2022 a 2023, mas ja inseridos nas consideracdes anteriormente.

Dados da Producao de Servicos no SUS
. Consideragdes:

Dados apreciados pelo CMSSP sem ressalvas.

Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS
« Consideracoes:

Dados apreciados pelo CMSSP sem ressalvas.

Profissionais de Saude Trabalhando no SUS
« Consideracoes:

Dados apreciados pelo CMSSP sem ressalvas.

Programacao Anual de Saude - PAS
. Consideragoes:

Dados apreciados pelo CMSSP sem ressalvas.

Indicadores de Pactuacdo Interfederativa
. Consideracoes:

Sem Parecer

Execucao Orcamentaria e Financeira
« Consideracoes:

Dados apreciados pelo CMSSP sem ressalvas.

Auditorias
« Consideracoes:

Dados apreciados pelo CMSSP sem ressalvas.

Analises e Consideracdes Gerais
. Parecer do Conselho de Saude:

Relatério apreciado e aprovado pelo CMSSP e em Audiéncia Publica, dentro do prazo.

Status do Parecer: Em Andlise no Conselho de Salude

https://digisusgmp.saude.gov.br
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Conselho Municipal de Saude de Senador Pompeu
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